
รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลยัราชภัฏอุตรดิตถ  
ครั้งที่  ๑ / ๒๕๔๘ 

วันที่  ๒๒  มีนาคม  ๒๕๔๘  
ณ  หองสิริราชภัฏ ชั้น ๙ อาคารภูมิราชภัฏ 

 
 

รายนามผูมาประชุม    
๑. ศาสตราจารย ดร.เกษม จันทรแกว นายกสภามหาวิทยาลัย 
๒. นายธีระวัฒน ภัทรานวัช อุปนายกสภามหาวิทยาลัย 
๓. ผูชวยศาสตราจารยสิทธิชัย หาญสมบัติ อธิการบด ี
๔. นายแพทยชาญชัย ศิลปอวยชัย กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 
๕. นายดิเรก กอนกลีบ กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 
๖. นายนรินทร เหลาอารยะ กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 
๗. นายพีระศักดิ์ พอจิต กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 
๘. นายมานพ ดีม ี กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 
๙. ศาสตราจารย ดร.สมบัติ กาญจนกิจ กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 
๑๐. นายวีระ รัตนศิริกุลชัย ประธานกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 
๑๑. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ระพินทร โพธ์ิศรี ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ 
๑๒. อาจารย ดร.วิวรรธน มุขด ี กรรมการจากผูดํารงตําแหนงบริหาร 
๑๓. ผูชวยศาสตราจารยสุบิน แกวยัง กรรมการจากผูดํารงตําแหนงบริหาร 
๑๔. อาจารยปริญญา บัววังโปง กรรมการจากผูดํารงตําแหนงบริหาร 
๑๕. ผูชวยศาสตราจารยจรูญ คําทิพย กรรมการจากผูดํารงตําแหนงบริหาร 
๑๖. อาจารยโศรตรีย จุฑานนท กรรมการจากคณาจารยประจํา 
๑๗. อาจารยเจษฎา มิ่งฉาย กรรมการจากคณาจารยประจํา 
๑๘. อาจารยอุดมศักดิ์ บังเมฆ กรรมการจากคณาจารยประจํา 
๑๙. อาจารยอมร ชูเอียด กรรมการจากคณาจารยประจํา 
๒๐. อาจารย ดร.วีรชัย เศรษฐพรรค เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

 

รายนามผูไมมาประชุม     
๑.  ผูชวยศาสตราจารยพูนศักดิ ์ บุญสาลี กรรมการผูทรงคุณวุฒิ ติดภารกิจ 
๒. นายเรืองชัย ทรัพยนิรันดร กรรมการผูทรงคุณวุฒิ ติดภารกิจ 
๓. แพทยหญิงศรีวรรณา พูลสรรพสิทธิ์ กรรมการผูทรงคุณวุฒิ ติดภารกิจ 
๔. รองศาสตราจารย ดร.สมบัติ นพรัก กรรมการผูทรงคุณวุฒิ ติดภารกิจ 

 

 
รายชื่อผูเขารวมประชุม / ……. 



 ๒

รายชื่อผูเขารวมประชุม 
๑.  นายพรไชย สาครเสถียรกลุ ผูชวยเลขานุการ 
๒. นางศณัฐฌา ฤกษดี ผูชวยเลขานุการ 
๓. นางสาวนิธิวดี คัณธานันท ผูชวยเลขานุการ 
๔. นางสาวกนกรัตน คมสัน ผูชวยเลขานุการ 
๕. นายดํารงค วงษพรวน ผูชวยเลขานุการ 
 

เร่ิมประชุม    เวลา  ๐๙.๓๐   น. 
 

ระเบียบวาระที่  ๑  เร่ืองประธานแจงท่ีประชุมทราบ 
 

๑.๑  นายกสภามหาวิทยาลัยกลาวตอนรับคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ 
 

  ศาสตราจารย ดร.เกษม   จันทรแกว  นายกสภามหาวิทยาลัยกลาวตอนรับคณะกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  จากนั้นผูชวยศาสตราจารยสิทธิชัย   หาญสมบัติ  อธิการบดี กลาวแนะนํา
กรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ ชุดใหม  
 และกรรมการอีกชุดหนึ่งที่ยังไมไดรับอนุญาตใหเขาท่ีประชุม คือ กรรมการสภามหาวิทยาลัย
จากผูดํารงตําแหนงบริหาร  และจะขออนญุาตสภามหาวิทยาลัยนําวาระการพิจารณาวาระสําคัญเรงดวน 
มาพิจารณากอนเปนวาระพิเศษ เพื่อใหการประชุมมีคณะกรรมการครบองคประชุม  

 

มติที่ประชุม รับทราบ และไมขัดของใหนําวาระการพิจารณาวาระสําคัญเรงดวน  มาพิจารณากอน 
เปนวาระพิเศษ เพื่อใหการประชุมสภามหาวิทยาลัยมีคณะกรรมการครบองคประชุม 

 

  ๑.๒  ประกาศสํานักนายกรัฐมนตรี เรื่อง แตงตั้งนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการ 
         สภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ 

 

ตามที่มหาวิทยาลัยขอใหนําความกราบบังคมทูลพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงตั้งนายกสภา 
มหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิของมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  ๑๒  ราย นั้น 

สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีไดขอใหสํานักราชเลขาธิการนําความกราบบังคมทูล              
พระกรุณาทราบฝาละอองธุลีพระบาทแลว บัดนี้มีพระบรมราชโองการโปรดเกลาฯ แตงต้ังนายกสภา
มหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิของมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ ต้ังแตวันที่  
๒๘  ธันวาคม  ๒๕๔๗    
 
 
 
 
 

๑.๓  ประกาศ / …… 



 ๓
 
 

 ๑.๓  ประกาศสํานักนายกรัฐมนตรี เรื่อง แตงตั้งอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ 
 

ตามที่มหาวิทยาลัยขอใหนําความกราบบังคมทูลพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงต้ังอธิการบดี
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถน้ัน 

สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีไดขอใหสํานักราชเลขาธิการนําความกราบบังคมทูล            
พระกรุณาทราบฝาละอองธุลีพระบาทแลว บัดนี้มีพระบรมราชโองการโปรดเกลาฯแตงต้ังให            
นายสิทธิชัย  หาญสมบัติ ดํารงตําแหนงอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ ตั้งแตวันที่ ๒๒  
ธันวาคม  ๒๕๔๗ 

 

๑.๔   กฎกระทรวงจัดตั้งสวนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ กระทรวงศึกษาธิการ  
         พ.ศ.๒๕๔๘ 

 

กฎกระทรวงจัดต้ังสวนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.
๒๕๔๘ไดประกาศในราชกิจจานุเบกษา ฉบับกฤษฎีกา ตอนที่  ๒๐  ก เลมที่  ๑๒๒  เมื่อวันที่  ๘  
มีนาคม  ๒๕๔๘  และมีผลบังคับใชจากวันที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา ต้ังแตวันที่  ๙  มีนาคม  
๒๕๔๘  เปนตนไป 

 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 

 ๑.๕  เสนอแตงตั้งรองอธิการบดี  
 

ความเปนมา ดวยมหาวิทยาลัยไดแตงต้ังรักษาการรองอธิการบดี จํานวน  ๗ คน โดยเปนผูดํารงตําแหนง
รองอธิการบดีปฏิบัติงาน ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  ๕  คน และรองอธิการบดีปฏิบัติงาน
ประจําอยูวิทยาเขตแพร และวิทยาเขตนาน  วิทยาเขตละ  ๑  คน    

  ประกอบกับพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา มาตรา ๒๗         
วรรค ๒ ไดกําหนดใหในสถาบันอุดมศึกษาแตละแหงมีรองอธิการบดีไดไมเกิน ๕ คน และถามี     
วิทยาเขตใหมีรองอธิการบดีประจําวิทยาเขตได วิทยาเขตละ  ๑  คน   

  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๓๒  แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.
๒๕๔๗ มหาวิทยาลัยจึงขอเสนอแตงต้ังรองอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ 

ประเด็นนําเสนอ ๑.   ขอความเห็นชอบ จํานวนรองอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  จํานวน ๗  คน 
๒.  ขอความเห็นชอบ แตงตั้งรองอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  จํานวน ๗  คน 

มติที่ประชุม   ๑.  เห็นชอบ กําหนดใหมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ มีรองอธิการบดี จํานวน  ๗  คน  
 
 

๒.  เห็นชอบ / ……. 



 ๔

 
๒.  เห็นชอบ แตงต้ังรองอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  จํานวน ๗  คน   ตามเสนอ  

        ๑.   ผูชวยศาสตราจารยขรรคชัย  สนสอาดจิต ดํารงตําแหนง  รองอธิการบดี 
        ๒.  ผูชวยศาสตราจารย ดร.ฉัตรนภา   พรหมมา ดํารงตําแหนง  รองอธิการบดี 
        ๓.  อาจารย ดร.วีรชัย    เศรษฐพรรค  ดํารงตําแหนง รองอธิการบดี 
        ๔.  ผูชวยศาสตราจารยสัมพันธ    รอดพึ่งครุฑ ดํารงตําแหนง รองอธิการบดี 
        ๕.  อาจารย ดร.วิวรรธน    มุขดี   ดํารงตําแหนง รองอธิการบดี 
         ๖.  ผูชวยศาสตราจารยไพสิฐ    พรหมรักษา ดํารงตําแหนง รองอธิการบดี 
         ๗.  อาจารยไกรวุฒิ    จันทรรัตน   ดํารงตําแหนง รองอธิการบดี  
  ท้ังน้ี  ต้ังแตวันที่  ๙  มีนาคม  พ.ศ.๒๕๔๘  เปนตนไป  
  

  ๑.๖   แนะนําเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
 

เพ่ืออนุวัตตามความในมาตรา ๑๖ วรรค  ๒  แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.
๒๕๔๗ “ใหสภามหาวิทยาลัยแตงตั้งรองอธิการบดีคนหนึ่ง ซึ่งมิใชกรรมการสภามหาวิทยาลัย           ตาม 
(๓) เปนเลขานุการสภามหาวิทยาลัย โดยคําแนะนําของอธิการบดี”   น้ัน   

อธิการบดีไดพิจารณาแลวเห็นสมควรให อาจารย ดร.วีรชัย  เศรษฐพรรค ปฏิบัติหนาที่     
เปนเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

และขออนุญาตใหผูชวยเลขานุการมาปฏิบัติหนาที่ในการบันทึกการประชุม จํานวน  ๔  คน  
 

มติที่ประชุม รับทราบ  
 

๑.๗  ประกาศมหาวิทยาลัย เรื่อง ผลการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัย 
                       จากผูดํารงตําแหนงบริหาร 
 

ความเปนมา เพื่ออนุวัตตามความในมาตรา ๑๖ แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ และ
ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ วาดวย หลักเกณฑ คุณสมบัติ และวิธีการไดมาซึ่งกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถจากผูดํารงตําแหนงบริหาร ประกอบกับมติคณะกรรมการดําเนินการเลือก
กรรมการ  สภามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถจากผูดํารงตําแหนงบริหาร ในการประชุมคร้ังที่ ๑ / ๒๕๔๘ 
เมื่อวันที่ ๑๕ มีนาคม ๒๕๔๘ ท่ีประชุมไดดําเนินการเลือกผูสมควรดํารงตําแหนงกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถจากผูดํารงตําแหนงบริหารเปนที่เรียบรอยแลว 

ประเด็นนําเสนอ ขอความเห็นชอบ ประกาศมหาวิทยาลัย เรื่อง ผลการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัย 
               จากผูดํารงตําแหนงบริหาร 
 
 

มติท่ีประชุม / …… 



 ๕

 
มติที่ประชุม เห็นชอบ   ประกาศมหาวิทยาลัย เรื่อง ผลการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัย 
               จากผูดํารงตําแหนงบริหาร  ประกอบดวย   

๑.   อาจารย ดร.วิวรรธน  มุขดี 
๒.  ผูชวยศาสตราจารยสุบิน   แกวยัง 
๓.  อาจารยปริญญา   บัววังโปง 
๔.  ผูชวยศาสตราจารยจรูญ   คําทิพย 
      ท้ังนี้ต้ังแตวันที่  ๑๕  มีนาคม  ๒๕๔๘  เปนตนไป 

 

ระเบียบวาระที่  ๒  เร่ืองรับรองรายงานการประชุม 
 

 ฝายเลขานุการสภามหาวิทยาลัย ไดจัดทํารายงานการประชุมคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย 
คร้ังที่  ๙ / ๒๕๔๗  เมื่อวันที่  ๒  ธันวาคม  ๒๕๔๗  จํานวน   ๗  หนา  เสนอคณะกรรมการพิจารณา
รับรองรายงานการประชุม 

 

มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุม โดยไมมีการแกไข 
 

ระเบียบวาระที่  ๓  เร่ืองนําเสนอเพื่อพิจารณา 
 

  ๓.๑   เลือกผูทรงคุณวุฒิปฏิบัติหนาที่ในตําแหนงอุปนายกสภามหาวิทยาลัย 
 

ความเปนมา  เพ่ืออนุวัตตามความในมาตรา ๑๖ (๕) วรรค ๓ แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.
๒๕๔๗ “ใหสภามหาวิทยาลัยเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิคนหนึ่งเปนอุปนายก                 
สภามหาวิทยาลัย ทําหนาที่แทนนายกสภามหาวิทยาลัยเมื่อนายกสภามหาวิทยาลัยไมอาจปฏิบัติหนาที่ได        
หรือเมื่อไมมีผูดํารงตําแหนงนายกสภามหาวิทยาลัย”     

มหาวิทยาลัยจึงขอใหคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยพิจารณาเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัย       
ผูทรงคุณวุฒิ  ๑  ทาน เพื่อปฏิบัติหนาที่ในตําแหนงอุปนายกสภามหาวิทยาลัย 

ประเด็นนําเสนอ ขอความเห็นชอบ  ดําเนินการเลือกผูทรงคุณวุฒิปฏิบัติหนาที่ในตําแหนงอุปนายกสภา
มหาวิทยาลัย  จํานวน  ๑  คน  

มติที่ประชุม  เห็นชอบให  นายธีระวัฒน  ภัธรานวัช   กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ             
ปฏิบัติหนาที่ในตําแหนงอุปนายกสภามหาวิทยาลัย 

 
 
 
 
 
 

๔.๒    ราง ระเบียบมหาวิทยาลัย / …….. 

 
 



 ๖
 
 

  ๓.๒    ราง ระเบียบมหาวิทยาลัย วาดวย  การเปดภาคเรียนฤดูรอนสําหรับนักศึกษาภาคปกติ  
              พ.ศ.๒๕๔๘ 
 

ความเปนมา  เพื่อใหการจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัยมีคุณภาพ  คลองตัว ตอบสนองความตองการและ        
ความจําเปนของนักศึกษาไดเปนอยางดี อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๘ (๒) แหงพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.๒๕๔๘ มหาวิทยาลัยจึง  ราง  ระเบียบมหาวิทยาลัย วาดวย การเปดภาคเรียน       
ฤดูรอนสําหรับนักศึกษาภาคปกติ  พ.ศ.๒๕๔๘ 

ประเด็นนําเสนอ ขอความเห็นชอบ   ราง ระเบียบมหาวิทยาลัย วาดวย  การเปดภาคเรียนฤดูรอนสําหรับ 
นักศึกษาภาคปกติ  พ.ศ.๒๕๔๘ 

มติที่ประชุม  เห็นชอบ ระเบียบสภามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ วาดวย การเปดภาคเรียนฤดูรอน 
สําหรับนักศึกษาภาคปกติ พ.ศ.๒๕๔๘  โดยขอใหแกไขเพิ่มเติม  ดังน้ี  
๑.)   แกไขชื่อระเบียบ เปน ระเบียบสภามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  วาดวย  การจัดการศึกษาภาค 
        ฤดูรอน 
๒.)  ขอ ๗ “ใหมหาวิทยาลัย………..ท้ังนี้ตองไมเกินวงเงินที่เก็บไดจากนักศึกษา……”  แกไขเปน 
        “ใหมหาวิทยาลัย…….ท้ังนี้ตองไมเกิน รอยละ ๘๐ ของเงินที่เก็บไดจากนักศึกษา ……”   
 ๓.)  แกไขชื่อผูลงนามในประกาศ จากเดิม เปนอธิการบดี ใหแกไขเปนนายกสภามหาวิทยาลัย  
 

                                ๓.๓      ขออนุมัติปริญญาบัณฑิต ประจําภาคเรียนที่ ๑ ปการศึกษา ๒๕๔๗ 
 

ความเปนมา       ดวยคณะกรรมการวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ ไดดําเนินการพิจารณาผลการศึกษา
ของผูสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรี ประจําภาคเรียนที่ ๑ ปการศึกษา ๒๕๔๗  ไดมีมติเห็นชอบ          
ใหสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรี ตามกําหนดการประชุม ๕ คร้ัง  มีผูสําเร็จการศึกษาทั้งสิ้น  
๓๖  คน 

ประเด็นนําเสนอ ขออนุมัติ   ปริญญาบัณฑิต ประจําภาคเรียนที่ ๑ ปการศึกษา ๒๕๔๗  จํานวน  ๓๖  คน 
 ú.)    Ó Û«ÛÐß³ÛªÛÌÑ áªÒ Û   ý  ­Â  
 û.)   Ó Û«ÛÐß³ÛªÛÌÃÌßÔ ÛÌÁãÌªß±  �  ­Â  
 ü .)   Ó Û«ÛÐß³ÛÐßÀËÛ Ñ ÛÓ ¾Ì–  úù ­Â  
 ý .)   Ó Û«ÛÐß³Û Ñ ßÎÄÑ ÛÓ ¾Ì–  ú�  ­Â   
มติที่ประชุม อนุมัติ ปริญญาบัณฑิต ประจําภาคเรียนที่ ๑ ปการศึกษา ๒๕๔๗  จํานวน  ๓๖  คน  ตามเสนอ  
 
 
 
 
 
 

๔.๔   ขออนุมติั / ……… 
 



 ๗
 

  ๓.๔   ขออนุมตัิปริญญามหาบัณฑิต และประกาศนียบัตรบัณฑิต  ประจําภาคเรียนที่ ๒  
          ปการศึกษา ๒๕๔๗ 

 

ความเปนมา ดวยคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจํามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ ไดดําเนินการพิจารณาผล
การศึกษาของผูสําเร็จการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา ประจําภาคเรียนที่ ๒ ปการศึกษา ๒๕๔๗ ไดมี
มติเห็นชอบใหสําเร็จการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา ตามกําหนดการประชุม ๓ คร้ัง มีผูสําเร็จ             
การศึกษาทั้งสิ้น  ๑๙  คน   

ประเด็นนําเสนอ ขออนุมตั ิปริญญามหาบัณฑิต  และประกาศนียบัตรบัณฑิต  ประจําภาคเรียนท่ี ๒  
ปการศึกษา  ๒๕๔๗  จํานวน  ๑๙  คน 
ú.)    ­ÌãÑ ÛÓ ¾ÌÊÔ ÛÃ Ú¼ ºß¾  úý  ­Â  

 û.)   Ñ ßÎÄ Ñ ÛÓ ¾ÌÊÔ ÛÃ Ú¼ ºß¾ û ­Â  
 ü .)    ÄÌÙ ªÛ Ñ Â àËÃ Ú¾ÌÃ Ú¼ ºß¾ ü  ­Â   
มติที่ประชุม อนุมัติปริญญามหาบัณฑิต  และประกาศนียบัตรบัณฑิต   ประจําภาคเรียนที่ ๒  

ปการศึกษา  ๒๕๔๗  จํานวน  ๑๙  คน   ตามเสนอ 
 

  ๓.๕   ขาราชการพลเรือนขอปรับตําแหนงและเลื่อนระดับ  
 

ความเปนมา   ดวยมีขาราชการพลเรือนของมหาวิทยาลัยไดเสนอขอปรับตําแหนงและเลื่อนดับ อางตาม
มาตรา ๗๔ วรรค ๓ แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ.
๒๕๔๗ ไดมอบอํานาจหนาที่ใหสภาสถาบันอุดมศึกษาพิจารณาอนุมัติการปรับตําแหนงและเลื่อน
ระดับใหขาราชการพลเรือนในสังกัดได  

ประเด็นนําเสนอ   ๑.  ขออนุมตัิ เลื่อนระดับขาราชการพลเรือน จากตําแหนงอาจารย  ๑  ระดับ ๕  เปนตําแหนง 
อาจารย ๒ ระดับ ๖  จํานวน  ๑๗  คน   
   ๒. ขออนุมัติ  ปรับระดับตําแหนงเจาพนักงานการเงินและบัญชี จากระดับ ๔ เปนระดับ ๕  
จํานวน  ๑  คน 

มติที่ประชุม   ๑. อนุมัติ เลื่อนระดับขาราชการพลเรือน จากตําแหนงอาจารย  ๑  ระดับ ๕  เปนตําแหนง 
อาจารย ๒ ระดับ ๖  จํานวน  ๑๗  คน  ตามเสนอ  ไดแก  

 ๑.  นายกณพ   วัฒนา              ๒.  นางวิภา   ประพินอักษร       ๓.  นางสาวพรรณภา   เชื้อบาง 
 ๔.  นายเอกพงศ   วรรณจักร            ๕.  นายสิงหเดช   แตงจวง          ๖.  นางสาวปญณิตา   ชัยสนิท 
 ๗.  นางสาวปรินทรดา  แสงสวาง    ๘.  นายอลงกรณ  สุขจีรเดช        ๙.  นายพจน   ชัยอาย  
 ๑๐.  นายปกรณ  เข็มมงคล              ๑๑.  นางสาวไสยเพ็ญ  เฉิดเจิม      ๑๒. นายชุมพล   แพรนาน 
 
 

๑๓.  นางนันทนิธ์ิ / ……. 



 ๘

 ๑๓.  นางนันทนิธ์ิ   สิ้วอินทร          ๑๔.  นายพรเทพ   จันทรเพ็ง         ๑๕.  นายสุรกานต  พยัคฆบุตร 
 ๑๖.  นางสาวจรีรัตน   สุวรรณ         ๑๗.  นางชนทิรา   ไทยพยัคฆ 

๒. อนุมัติ  ปรับระดับตําแหนงเจาพนักงานการเงินและบัญชี จากระดับ ๔ เปนระดับ ๕  
จํานวน  ๑  คน  ตามเสนอ   ไดแก  นายวันชัย   แกวนาคแนว  

  

  ๓.๖   ขาราชการพลเรือนขอโอนยายสับเปลี่ยน 
 

ความเปนมา ดวยมีขาราชการพลเรือนสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ ขอโอนยายไปปฏิบัติงาน   
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  จํานวน  ๑  คน  มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม จํานวน  ๑  
คน  และ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถขอรับโอนยายขาราชการพลเรือนจากมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 
และมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม มาปฏิบัติงานสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ แหงละ  ๑  คน   
ดังนี้ 
๑.)   นางนันทนิธ์ิ  สิ้วอินทร  ขอโอนยายไปปฏิบัติงานสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
๒.)  นางสาวพรพิมล   กาบบัว ขอโอนยายไปปฏิบัติงานสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  
       โดยการโอนยายสับเปลี่ยนอัตรากับนางสาวราตรี  คําโมง  ท่ีโอนยายมาปฏิบัติงานสังกัด        
        มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ 
๓.)   นายพิชิต   พวงพาคีศิริ  ขอรับโอนจากมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย  มาปฏิบัติงานสังกัดมหาวิทยาลัย
ราชภัฏอุตรดิตถ  

ประเด็นนําเสนอ ขออนุมตัิ การโอนยายสับเปลี่ยนขาราชการพลเรือน สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏ จํานวน  ๓  ราย 
มติที่ประชุม  อนุมัติ การโอนยายสับเปลี่ยนขาราชการพลเรือน สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏ จํานวน  ๓  ราย  

ตามเสนอ  ดังนี้  
๑.   นางนันทนิธ์ิ   เอิบอิ่ม โอนยายไปปฏิบัติงานสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
๒.  นางสาวพรพิมล   กาบบัว  โอนยายไปปฏิบัติงานสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม   

โดยการโอนยายสับเปลี่ยนอัตรากับนางสาวราตรี  คําโมง  ท่ีโอนยายมาปฏิบัติงานสังกัด        
 มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ 

๓.  นายพิชิต  พวงพาคีศิริ โอนยายจากมหาวิทยาลัยราชภัฏเลยมาปฏิบัติงานสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
      อุตรดิตถ 
 

 ๓.๗  การโอนยายขาราชการ (สังกัด สพฐ.เขต ๑) 
 

ความเปนมา ดวยในชวงที่มหาวิทยาลัยยังมีสถานะเปนสถาบันไดดําเนินการสอบคัดเลือกเพ่ือรับโอนยาย 
บุคลากรของหนวยงานที่ ถูกยุบตามพระราชบัญญัติการศึกษา  โดยมีผลใหขาราชการสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการเดิมบางสวนไดรับการอนุญาตใหโอนยายมาสังกัดสวนราชการใหมได  
 

ในการนี้ / …… 



 ๙

 ในการนี้มหาวิทยาลัยไดมีการตกลงกับสํานักงานสภาสถาบันราชภัฏในการเปดรับสมัคร
บุคลากรที่มีความตองการจะโอนยายมาอยูกับสถาบันราชภัฏ โดยมหาวิทยาลัยไดดําเนินการสอบตาม
กระบวนการ มีจํานวนบุคลากรที่ไดโอนยายมาแลวโดยนําอัตราติดตัวมาแลว  ๔  อัตรา และยังมี
บางสวนที่ไดรับอัตราขาราชการเกษียณใหมหาวิทยาลัย แตเนื่องจากเปนชวงระยะเวลาของการ
เปลี่ยนแปลงจึงทําใหเกิดความยืดเยื้อมาจนถึงปจจุบัน   
 บัดนี้สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาไดรับอัตราเพื่อรับโอนบุคลากรจากเขตพื้นที่
การศึกษา จํานวน  ๓  อัตรา  และไดแจงใหมหาวิทยาลัยรับโอนตามเลขที่อัตราที่ กําหนดให 
มหาวิทยาลัยจึงดําเนินการขอรับโอนบุคลากรตามเงื่อนไข  ดังนี้ 

  ๑.   นายชลายุทธ ครุฑเมือง ศึกษานิเทศก ๗  
  ๒.  นายลําอิง   อินทะวงศ  ศึกษานิเทศก  ๘   
  ๓.  นางเยาวเรศ   แตงจวง  ศึกษานิเทศก  ๖  

 ท้ัง ๓ ราย มีปญหาอยู ๑ ราย คือ นายลําอิง   อินทะวงศ ศึกษานิเทศก ๘ เนื่องจากหลักเกณฑ
ในการโอนยายนั้น กรณีท่ีสามารถโอนยายไดเลยตองดํารงตําแหนงอาจารย ๒ ระดับ ๗ จึงตองรับ
โอน นายลําอิง   อินทะวงศ มาดํารงตําแหนงอาจารย ๓ ระดับ ๘ ซึ่งตองมีการประเมินศักยภาพและ
ประเมินผลงานโดยสภามหาวิทยาลัยแตงต้ังคณะกรรมการดําเนินการประเมินผลงานเพื่อพิจารณา        
วาสมควรดํารงตําแหนงอาจารย ๓ ระดับ ๘ หรือไม  

ประเด็นนําเสนอ    ขอความเห็นชอบ การรับโอนยายขาราชการ (สังกัด สพฐ.เขต ๑) มาปฏิบัติงานสังกัด
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ จํานวน  ๓  ราย    ดังนี้  
๑.)   นายชลายุทธ    ครุฑเมือง   ศึกษานิเทศก  ๗   ปฏิบัติงานในตําแหนงอาจารย ๒ ระดับ ๗   
        สังกัดคณะครุศาสตร 
๒.)   นางเยาวเรศ   แตงจวง   ศึกษานิเทศก  ๖  มาปฏิบัติงานในตําแหนงอาจารย ๒ ระดับ ๖  
         สังกัดคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
๓.)   นายลําอิง   อินทะวงศ ศึกษานิเทศก  ๘   มาปฏิบัติงานในตําแหนงอาจารย ๓ ระดับ ๘ 
กรณี นายลําอิง  อินทะวงศ จะตองมีการแตงตั้งคณะกรรมการไมนอยกวา  ๓  คน เพ่ือประเมิน 
ศักยภาพผลงานและความเหมาะสม 

ขอสังเกต เนื่องจากเรื่องการรับโอนเปนเรื่องสืบเน่ืองจากกฎหมายเกา ท้ัง ๓ ทาน ดํารงตําแหนงศึกษา 
นิเทศก  ระดับ ๖ ,๗, ๘ และ ๙  แตขณะนี้ พระราชบัญญัติวาดวยครูและบุคลากรการศึกษา พ.ศ.
๒๕๔๘ออกมาใหม คาดวาทางสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาอุตรดิตถ เขต ๑ ไดจัดบุคคลทั้ง ๓ ราย ลง
ตําแหนงใหม หากเห็นชอบรับโอนทั้ง ๓ ราย มาดํารงตําแหนงอาจารย ๒ ระดับ ๗  / อาจารย ๒ ระดับ 
๖ / อาจารย ๓ ระดับ ๘  ตามลําดับ จะทําใหเกิดปญหา   ขอใหมหาวิทยาลัยติดตามขอมูลดังกลาวดวย  
 
 

มติท่ีประชุม / …… 



 ๑๐

มติที่ประชุม    เห็นชอบ การรับโอนขาราชการสังกัด สพฐ.เขต ๑ จํานวน  ๓  ราย  มาปฏิบัติงานสังกัด 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  ตามเสนอ  

มอบหมายให  มหาวิทยาลัยดําเนินการทาบทามขาราชการสังกัด สพฐ.เขต ๑ ท้ัง ๓ ราย  
         วายังยืนยันการโอนมาปฏิบัติงานสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถหรือไม 

 

 ๓.๘   ขอเสนอแตงตั้งอาจารยผูทรงคุณวุฒิสาขา 
 

ความเปนมา จากมติท่ีประชุมคณะกรรมการวิชาการ ครั้งที่ ๑ / ๒๕๔๘  เมื่อวันที่  ๕ มกราคม  ๒๕๔๘  
ท่ีประชุมเห็นชอบในหลักการ ใหผูชวยศาสตราจารย ดร.สงบ  ประเสริฐพันธุ ไดรับการแตงตั้งเปน
อาจารยผูทรงคุณวุฒิ สาขาภาษาอังกฤษ (ค.บ.) ประกอบกับผูชวยศาสตราจารย ดร.สงบ  ประเสริฐพันธุ
ไดลงนามยินยอมตามมติการประชุมคณะกรรมการวิชาการเปนที่เรียบรอยแลว ดังนั้นเพื่อใหการ
ดําเนินการเปนไปตามระเบียบสภาประจําสถาบันราชภัฏอุตรดิตถ วาดวย อาจารยผูทรงคุณวุฒิสาขา 
สถาบันราชภัฏอุตรดิตถ พ.ศ.๒๕๔๔ จึงขอนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 

ประเด็นนําเสนอ  ขอความเห็นชอบ แตงตั้งผูชวยศาสตราจารย ดร.สงบ  ประเสริฐพันธุ  เปนอาจารย 
ผูทรงคุณวุฒิสาขา  สาขาภาษาอังกฤษ (ค.บ.)  คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ 

มติที่ประชุม เห็นชอบ แตงตั้งผูชวยศาสตราจารย ดร.สงบ  ประเสริฐพันธุ  
 เปนอาจารยผูทรงคุณวุฒิสาขา  สาขาภาษาอังกฤษ (ค.บ.)  คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ ตาม
เสนอ 
 

  ๓.๙  บัญชีตําแหนงขาราชการครูที่ขอรับการจัดสรรอัตราจากผลการเกษียณอายุราชการ 
                         และบัญชีตําแหนงขาราชการครูที่วางจากผลการเกษียณอายุราชการ  
                                         เมื่อสิ้นปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๔๗ 
 

ความเปนมา สืบเน่ืองจากสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาไดแจงใหมหาวิทยาลัยดําเนินการกรณีท่ีมี
ขาราชการเกษียณอายุราชการ เมื่อสิ้นปงบประมาณ ๒๕๔๗  ถาประสงคจะขอรับการจัดสรรอัตราจาก
ผลการเกษียณอายุราชการใหกรอกแบบฟอรมสงไปที่สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  โดย
จะตองไดรับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยในการขออัตราขาราชการเกษียณกอน มหาวิทยาลัยจึง
ไดจัดทําบัญชีเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อใหความเห็นชอบเพื่อดําเนินการตอไป ซึ่งขณะนี้มหาวิทยาลัย
อยูระหวางการขอผอนผันการสงขอมูล เมื่อสภาใหความเห็นชอบในการกําหนดตําแหนงขออัตรา
เกษียณ ๙  อัตราแลว ก็จะนําเสนอ ก.พ.อ. กรมบัญชีกลาง และสํานักงบประมาณตอไป   

ประเด็นนําเสนอ ขอความเห็นชอบ บัญชีตําแหนงขาราชการครูท่ีขอรับการจัดสรรอัตราจากผลการเกษียณ 
อายุราชการและบัญชีตําแหนงขาราชการครูท่ีวางจากผลการเกษียณอายุราชการ เมื่อสิ้นป 
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๔๗ 

 
มติท่ีประชุม / ……. 



 ๑๑
 

มติที่ประชุม  เห็นชอบ บัญชีตําแหนงขาราชการครูท่ีขอรับการจัดสรรอัตราจากผลการเกษียณอายุราชการ 
                และบัญชีตําแหนงขาราชการครูท่ีวางจากผลการเกษียณอายุราชการ เมื่อสิ้นปงบประมาณ  
                พ.ศ.๒๕๔๗  ตามเสนอ  
 

  ๓.๑๐  ขอเปล่ียนแปลงรายละเอียดครุภัณฑ 
 

ความเปนมา สืบเนื่องจากสภามหาวิทยาลัยไดอนุมัติงบประมาณใหโรงเรียนสาธิตจัดซื้อโตะนักเรียน 
จํานวน  ๘๐  ตัวในวงเงิน ๖๔,๐๐๐.- บาท แตเนื่องจากทางโรงเรียนไดไปดําเนินการปรับรูปแบบ
ของโตะเรียนเพื่อใหมีความแข็งแรง สามารถใชงานไดนานขึ้น ราคาที่ประมาณไววา ๘๐๐ บาท 
จึงปรับเพิ่มขึ้นเปน ๑,๐๐๐ บาท จึงไมสามารถที่จะจัดซื้อโตะได โรงเรียนสาธิตจึงขอเปลี่ยนแปลง
จํานวนจากเดิม ๘๐ ตัว เหลือเพียง  ๖๔  ตัว  

ประเด็นนําเสนอ ขอความเห็นชอบ ใหโรงเรียนสาธิต เปลี่ยนแปลงรายละเอียดครุภัณฑ ประเภทโตะ           
นักเรียน จากจํานวน  ๘๐  ตัว  เปนจํานวน  ๖๔  ตัว ในวงเงิน ๖๔,๐๐๐.- บาท 

ขอสังเกต ๑.     เนื่องจากปจจุบันโรงเรียนสาธิตไดเปดสอนในระดับมัธยมศึกษา โตะรูปแบบเดิมที่ 
ขออนุมัติวงเงินในการจัดซื้อนั้น ใชไดสําหรับนักเรียนช้ันประถม เมื่อนักเรียนช้ันมัธยมไปนั่งทําให 
อึดอัด  ดังนั้นเพื่อใหสามารถใชงานไดท้ังนักเรียนระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา                                     
จึงขอเปลี่ยนแปลงรายละเอียดครุภัณฑ ดังกลาว  
 ๒. การดําเนินการดังกลาวจะขัดกับระเบียบเรื่องของการจัดซื้อวัสดุหรือไมเนื่องจาก 
จํานวนเงินเทาเดิมแตไดของนอยลง เนื่องจากการดําเนินการตองมีเหตุมีผล 

มติที่ประชุม  เห็นชอบ ใหโรงเรียนสาธิต เปลี่ยนแปลงรายละเอียดครุภัณฑ ประเภทโตะนักเรียน  
จากจํานวน  ๘๐  ตัว  เปนจํานวน  ๖๔  ตัว ในวงเงิน ๖๔,๐๐๐.- บาท  ตามเสนอ  
 มอบหมายให ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดีประสานขอเหตุผลความจําเปนของการ          
ขอเปลี่ยนแปลงรายละเอียดครุภัณฑของโรงเรียนสาธิต และนําเสนอตอคณะกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยในการประชุมคร้ังตอไป 

ขอเสนอแนะ  ในคราวประชุมครั้งตอไปขอใหผูอํานวยการโรงเรียนสาธิต / ผูเกี่ยวของมาชี้แจงแถลงตอ                    
คณะกรรมการในที่ประชุมดวย  
 

ระเบียบวาระที่  ๔  เร่ืองแจงเพื่อทราบ  
 

  ๔.๑  หนวยงานขอโอนหมวดเงินและเปลี่ยนแปลงรายการ 
   

หนวยงานขอโอนหมวดเงินและเปลี่ยนแปลงรายการ  ๔  หนวยงาน  ๑๒  รายการ    ดังนี้ 
 
 

๑.)  สํานัก / ……. 



 ๑๒

 
        ๑.)  สํานักมาตรฐานคุณภาพการศึกษา  

  ขอโอนหมวดเงินและเปลี่ยนแปลงรายการ    
               จากหมวดเงินคาสาธารณูปโภค  เปนหมวดเงิน  คาตอบแทนใชสอยวัสดุ 
                จากรายการคาไปรษณยีสงเอกสาร   เปนรายการ  คาวัสดุสํานักงาน (เพ่ือใชในการซอม 

เครือ่งปรับอากาศ) 
                เปนจํานวนเงิน  ๑๐,๐๐๐.- บาท (หนึ่งหมื่นบาทถวน) 
                     ๒.)  โครงการจัดตั้งวิทยาเขตนาน  

   ขอเปลี่ยนแปลงรายการโดยหมวดเงินคงเดิม 
                จากรายการกอสรางอาคารชั่วคราว   เปนรายการ  กอสรางอาคารเอนกประสงค 
                เปนจํานวนเงิน  ๓๐๔,๐๐๐.- บาท (สามแสนสี่พันบาทถวน) 

                 ขอโอนหมวดเงินและเปลี่ยนแปลงรายการ 
  จากหมวดเงินคาตอบแทนใชสอยวัสดุ เปนหมวดเงิน คาครุภัณฑ 
  จากรายการคาวัสดุการเรียนการสอน  เปนรายการ  คาทําหลังคารถ ๖ ลอ เพือ่บริการนักศึกษา 
  เปนจํานวนเงิน  ๕๔,๖๐๐.- บาท (หาหมื่นสี่พันหกรอยบาทถวน) 

   ขอโอนหมวดเงินโดยรายการคงเดิม 
      -    จากหมวดเงิน  คาครุภัณฑ   เปนหมวดเงิน  คาตอบแทน ใชสอย วัสดุ  
                               เปนจํานวนเงิน  ๑๔,๘๐๐.- บาท (หนึ่งหมื่นสี่พันแปดรอยบาทถวน)  
      -     จากหมวดเงินครุภัณฑ  เปนหมวดเงิน คาตอบแทนใชสอยวัสดุ  
            เปนจํานวนเงิน  ๑๔,๘๐๐.- บาท (หนึ่งหมื่นสี่พันแปดรอยบาทถวน) 
      -     จากหมวดเงินหมวดครุภัณฑ  เปนหมวดเงิน  คาตอบแทนใชสอยวัสดุ  
                         เปนจํานวนเงิน  ๔,๘๐๐.- บาท (สี่พันแปดรอยบาทถวน)  

        ๓.)  สํานักวางแผนและพัฒนา  
  ขอโอนหมวดเงินและเปลี่ยนแปลงรายการ 

  จากหมวดเงินคาตอบแทนใชสอยวัสดุ  เปนหมวดเงิน  รายจายอื่น 
  จากรายการ ตอบแทนการสอน  เปนรายการ  หนวยกิตถอนคืน 
  เปนจํานวนเงิน  ๑๐๐,๐๐๐.- บาท  (หนึ่งแสนบาทถวน) 

   ขอโอนหมวดเงินโดยรายการคงเดิม 
  จากหมวดเงิน  คาตอบแทน ใชสอย วัสดุ  เปนหมวดเงิน  รายจายอื่น 
  เปนจํานวนเงิน  ๖๐๑,๔๘๐.- บาท (หกแสนหนึ่งพันสี่รอยแปดสิบบาทถวน) 
 
 

   ขอโอนหมวดเงิน / …….. 



 ๑๓

 
   ขอโอนหมวดเงินและเปลี่ยนแปลงรายการ 

  จากหมวดเงิน คาตอบแทน ใชสอย และวัสดุ  เปนหมวดเงิน  อุดหนุนทั่วไป 
  จากรายการ คาวัสดุในการดําเนินการแขงขันกฬีา  เปนรายการ เงินอุดหนุนเพื่อลงขนัในการแขงขัน 
  เปนจํานวนเงิน  ๕,๐๐๐.- บาท (หาพันบาทถวน) 

   ขอโอนหมวดเงินและเปลี่ยนแปลงรายการ 
  จากหมวดเงิน คาครุภัณฑ  เปนหมวดเงิน   คาตอบแทน ใชสอย และวัสดุ 

จากรายการ คาครุภัณฑ Server   เปนรายการ  ซอมบํารุงครุภัณฑสํานักงาน 
เปนจํานวนเงิน  ๕๔,๐๐๐.- บาท (หาหมื่นสี่พันบาทถวน) 

       ๔.)  คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  ขอเปลี่ยนแปลงรายการโดยหมวดเงินคงเดิม 
  จากรายการ โครงการปรับปรุงอาคาร  ๑๑  เปนรายการ  โครงการปรับปรุงอาคาร  ๗   
  เปนจํานวนเงิน  ๒๑๖,๐๐๐.- บาท  (สองแสนหนึ่งหมื่นหกพันบาทถวน)  
ขอสังเกต สภามหาวิทยาลัยไดเคยมอบอํานาจใหอธิการบดีสามารถพิจารณาอนุมัติการโอนหมวดเงิน  

แตถามีการขอเปลี่ยนแปลงรายการจะตองเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาอนุมัติ 

มติทีป่ระชุม สภามหาวิทยาลัย อนุมัติ ยอนหลังในเรือ่งของการเปลี่ยนแปลงรายการและการใชเงินเหลอืจาย 
  เพื่อประโยชนของการบริหารจัดการภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ   
 

  ๔.๒    ขอเปลี่ยนแปลงคุณวุฒิการรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุทดแทนอัตราตําแหนง 
            ที่วางลง  

 

ความเปนมา ตามที่ ผูชวยศาสตราจารย ดร. อัญชลี  วงศหลา  ไดยายไปปฏิบัติราชการ  ณ  มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเชียงใหม  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถจึงดําเนินการประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อมาบรรจุ       
ทดแทนอัตราตําแหนงท่ีวางลง จํานวน  ๕  ครั้งที่ผานมา ไมมีผูสอบได ซึ่งเดิมไดกําหนดคุณวุฒิ            
ผูสมัคร คือจะตองสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกหรือปริญญาโทภาษาอังกฤษ จากการที่
มหาวิทยาลัยดําเนินการประกาศรับสมัครแตไมมีผูมาสมัคร และจากการประชุมคณะกรรมการ
บริหารงานบุคคล  เมื่อคราวการประชุมครั้งที่ ๑ / ๒๕๔๘  เมื่อวันที่  ๒๘  กุมภาพันธ  ๒๕๔๘           
ท่ีประชุมเห็นชอบใหมีการใหทบทวนวุฒิการรับสมัครในอัตราดังกลาว  จากเดิมกําหนดวุฒิวาจะตอง
สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกหรือปริญญาโทภาษาอังกฤษ ใหเปลี่ยนเปนสําเร็จการศึกษาระดับ
ปริญญาโท  และปริญญาตรีภาษาอังกฤษ  หรือปริญญาตรีภาษาอังกฤษและปริญญาโทสาขา
มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร โดยมีคุณสมบัติเพิ่มเติม ดังนี้  
 
 
 

๑.  มีผลสอบ / …… 



 ๑๔

 
๑.  มีผลสอบ TOEFL ไมตํ่ากวา  ๕๕๐ ระบบ peper based หรือระบบอื่นเทียบไดไมนอยกวา  ๕๕๐ 
๒. มีผลสอบ IELTS ไมตํ่ากวา ๖.๕  และเปนผูมีประสบการณสอนระดับอุดมศึกษาไมนอยกวา ๒  ป  
ถามีประสบการณในการเปนลาม มัคคุเทศก  หรือมีประสบการณในงานแปลงานการทองเที่ยว              
มีผลงานหรือหนังสือรับรองยืนยันจะไดรับการพิจารณาเปนพิเศษ โดยมีเปาหมายวาเมื่อบรรจุแลว
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรจะสงไปศึกษาตอในระดับปริญญาเอก 

ประเด็นนําเสนอ ขอความเห็นชอบ ใหคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรเปลี่ยนแปลงวุฒิการรับสมัคร 
คัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุทดแทนอัตราตําแหนงสาขาภาษาอังกฤษที่วางลง 

มติที่ประชุม  ไมเห็นชอบ ใหคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรเปลี่ยนแปลงวุฒิการรับสมัครคัดเลือกบุคคล 
เพื่อบรรจุทดแทนอัตราตําแหนงสาขาภาษาองักฤษท่ีวางลง โดยขอใหรับสมัครวุฒิเดิม คือ สําเร็จ
การศึกษาระดับปริญญาเอกหรือปริญญาโทภาษาอังกฤษ ตอไป 

 

ระเบียบวาระที่  ๕  เร่ืองอื่นๆ  
 

 ๕.๑    การเสนอชื่อกรรมการผูทรงคุณวุฒิ ปฏิบัติหนาที่ในการประชุมคณะกรรมการบริหาร        
                           งบประมาณและการเงิน และคณะกรรมการพิจารณาจัดสรรทนุ 
 

ความเปนมา ดวยมีการคณะกรรมการชุดตางๆที่ปฏิบัติงานอยูปจจุบันจะตองมีผูทรงคุณวฒุิเขาไปเปน 
กรรมการ จึงขอใหสภามหาวิทยาลัยเสนอชื่อผูทรงคุณวุฒิเพือ่เปนกรรมการในการประชุม ดังน้ี 
๑.   คณะกรรมการบริหารงบประมาณและการเงนิ   
      -  ผูทรงคณุวุฒิ  จํานวน  ๒  ทาน  
      -  ผูแทนจากคณาจารยประจํา  จํานวน  ๔   ทาน 
๒.  คณะกรรมการพิจารณาจัดสรรทุน   
      -  ผูทรงคณุวุฒิ  จํานวน  ๑  ทาน  
      -  ผูแทนจากคณาจารยประจํา  จํานวน  ๑  ทาน 

ประเด็นนําเสนอ ขอความเห็นชอบ เสนอชื่อผูทรงคณุวุฒิปฏิบัติหนาที่ในการประชุมคณะกรรมการบริหาร        
งบประมาณและการเงิน และคณะกรรมการพจิารณาจัดสรรทุน 

มติที่ประชุม  เห็นชอบให นายพีระศักดิ์    พอจิต  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ พิจารณาเสนอ
รายช่ือผูทรงคุณวุฒิภายนอกมหาวิทยาลัย  เพื่อมหาวิทยาลัยดําเนินการแตงตั้งใหดํารงตําแหนงคณะ
กรรมการบริหารงบประมาณและการเงนิ  จํานวน  ๒  คน  และดํารงตําแหนงคณะกรรมการจัดสรรทุน  
จํานวน  ๑  คน   

 
 

มอบหมายให / ……. 
 



 ๑๕
 

มอบหมายให    
๑.  อธิการบดีออกคําสั่งแตงต้ังกรรมการผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการบริหารงบประมาณและ
การเงิน และผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการจัดสรรทุน  เมื่อไดรายชื่อจากนายพีระศักดิ์    พอจิต 
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 
๒.  กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา เสนอรายชื่อผูปฏิบัติหนาที่ในคณะกรรมการ 
บริหารงบประมาณและการเงิน  จํานวน  ๔  คน และรายชื่อผูปฏิบัติหนาที่ในคณะกรรมการจัดสรรทุน   
จํานวน  ๑  คน  
 

 ๕.๒   ราง  ขอบังคับตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลยัราชภัฏ พ.ศ.๒๕๔๗   
          ที่ยังไมไดรับการพิจารณา 
 

ดวยมีขอบังคับ ระเบียบ ตางๆ ตามกฎหมาย ท่ีมหาวิทยาลัยตองดําเนินการมีอีกหลายฉบับที่
ตองจัดทํา จึงขอใหสภามหาวิทยาลัยกําหนดหลักการวาจะใหฝายบริหารของมหาวิทยาลัย ราง มาเสนอ 
หรือจะตั้งกรรมการรวมโดยเปนกรรมการสภามหาวิทยาลัยรวมกันจัดทําทั้งหมด  
มติที่ประชุม  เห็นชอบ     
๑.  ใหมหาวิทยาลัยแตงต้ังคณะกรรมการเพื่อดําเนินการ ราง ขอบังคับ ตามพระราชบัญญัติ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.๒๕๔๗ และพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือนในสถาบัน 
อุดมศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗  เสนอตอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 
๒.  ใหมหาวิทยาลัยเสนอ ราง ขอบังคับตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.๒๕๔๗  
ท่ียังไมไดพิจารณา นําหารือในท่ีประชุมในการประชุมคร้ังตอไป 
 

 ๕.๓   นายแพทยชาญชยั   ศิลปอวยชยั กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 
           ใหขอสังเกตเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา 

 

 จากการประชุมสภามหาวิทยาลัยท่ีผานมาไดมีการนําเสนอผลการศึกษาเพื่อขออนุมัติ
ปริญญาบัตรของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาอยางตอเนื่อง แตมีจํานวนผูสําเร็จการศึกษาไมมาก      
ขณะท่ีมหาวิทยาลัยเปดสอนระดับบัณฑิตศึกษาทั้งสิ้น  ๔ หลักสูตร เมื่อพิจารณาแลวเห็นวา
มหาบัณฑิตของมหาวิทยาลัยสําเร็จการศึกษายากมาก และอาจมีมหาบัณฑิตที่ตกคางไมสําเร็จ
การศึกษาจํานวนมาก จนเปนเหตุใหการเปดสอนระดับปริญญาโทไมวาจะเปนที่วิทยาเขตแพร หรือ
วิทยาเขตนาน เปดรับสมัครหลายรอบแตไมมีผูมาสมัครเรียน จึงขอเสนอแนะมหาวิทยาลัย ดังนี้  

 ๑.  ใหมหาวิทยาลัยรวบรวมรายชื่อนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่จบขอเขียนแลวแตยังไมผาน 
วิทยานิพนธ วามีจํานวนเทาใด และหาวิธีทางแกไขวาจะทําอยางไรใหนักศึกษาเหลานั้นไดสําเร็จ 
การศึกษาอยางมีคุณภาพ 
 

๒.  ใหมหาวิทยาลัย / ……. 



 ๑๖

 
๒.  ใหมหาวิทยาลัยพิจารณาวิสัยทัศนและนโยบายการจัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา 
ใหชัดเจน 

 ๓.   ขอเสนอใหมหาวิทยาลัยกําหนดใหนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ทําการคนควาอิสระ 
 (Independent Study) แทนวิทยานิพนธ  

 

  ๕.๔   กําหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ ครั้งที่ ๒ / ๒๕๔๘   
 

  สภามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถกําหนดใหมีการประชุมทุกวันอังคารสุดทายของเดือน  
สําหรับกําหนดการประชุม คร้ังที่ ๒ / ๒๕๔๘  สภามหาวิทยาลัยกําหนดเปนในวันอังคารที่  ๒๖  
เมษายน  ๒๕๔๘  เวลา  ๙.๐๐ น. เปนตนไป  ณ  หองสิริราชภัฏ  ช้ัน ๙ อาคารภูมิราชภัฏ  
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ 

 
 

ปดประชุมเวลา   ๑๓.๐๐  น.  
 

 
        นิธิวดี    คัณธานันท                                    
               บันทึก/พิมพ รายงานการประชุม            
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            ตรวจ / ทาน รายงานการประชุม 


