
รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลยัราชภัฏอุตรดิตถ  
คร้ังที่  ๒ / ๒๕๔๘ 

วันที่  ๒๖  เมษายน  ๒๕๔๘  
ณ  หองสิริราชภัฏ ชั้น ๙ อาคารภูมิราชภัฏ 

 
 

รายนามผูมาประชุม    
๑. นายธีระวัฒน ภัทรานวัช อุปนายกสภามหาวิทยาลัย 
๒. ผูชวยศาสตราจารยสิทธิชัย หาญสมบัติ อธิการบด ี
๓. นายดิเรก กอนกลีบ กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 
๔. ผูชวยศาสตราจารยพูนศักดิ ์ บุญสาลี กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 
๕. นายเรืองชัย ทรัพยนิรันดร กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 
๖. แพทยหญิงศรีวรรณา พูลสรรพสิทธิ์ กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 
๗. รองศาสตราจารย ดร.สมบัติ นพรัก กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 
๘. นายพีระศักดิ์ พอจิต กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 
๙. นายมานพ ดีม ี กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

๑๐. ศาสตราจารย ดร.สมบัติ กาญจนกิจ กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 
๑๑. นายวีระ รัตนศิริกุลชัย ประธานกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 
๑๒. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ระพินทร โพธ์ิศรี ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ 
๑๓. อาจารย ดร.วิวรรธน มุขด ี กรรมการจากผูดํารงตําแหนงบริหาร 
๑๔. ผูชวยศาสตราจารยสุบิน แกวยัง กรรมการจากผูดํารงตําแหนงบริหาร 
๑๕. อาจารยปริญญา บัววังโปง กรรมการจากผูดํารงตําแหนงบริหาร 
๑๖. ผูชวยศาสตราจารยจรูญ คําทิพย กรรมการจากผูดํารงตําแหนงบริหาร 
๑๗. อาจารยโศรตรีย จุฑานนท กรรมการจากคณาจารยประจํา 
๑๘. อาจารยเจษฎา มิ่งฉาย กรรมการจากคณาจารยประจํา 
๑๙. อาจารยอุดมศักดิ์ บังเมฆ กรรมการจากคณาจารยประจํา 
๒๐. อาจารยอมร ชูเอียด กรรมการจากคณาจารยประจํา 
๒๑. อาจารย ดร.วีรชัย เศรษฐพรรค เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

 

รายนามผูไมมาประชุม     
 

๑. ศาสตราจารย ดร.เกษม   จันทรแกว นายกสภามหาวิทยาลัย ติดภารกิจ 
๒. นายนรินทร เหลาอารยะ กรรมการผูทรงคุณวุฒิ ติดภารกิจ 
๓. นายแพทยชาญชัย ศิลปอวยชัย กรรมการผูทรงคุณวุฒิ ติดภารกิจ 

 
   รายชื่อผูเขารวมประชุม / ……. 



 ๒

รายชื่อผูเขารวมประชุม 
๑.  นายพรไชย สาครเสถียรกลุ ผูชวยเลขานุการ 
๒. นางศณัฐฌา ฤกษดี ผูชวยเลขานุการ 
๓. นางสาวนิธิวดี คัณธานันท ผูชวยเลขานุการ 
๔. นางสาวกนกรัตน คมสัน ผูชวยเลขานุการ 
๕. นายดํารงค วงษพรวน ผูชวยเลขานุการ 
 

เร่ิมประชุม    เวลา  ๐๙.๓๐   น. 
 

ระเบียบวาระที่  ๑  เร่ืองประธานแจงท่ีประชุมทราบ 
 
  ๑.๑  นายกสภามหาวิทยาลัยมอบหมายการปฏิบัติหนาที่ประธานการประชุมสภา 
                       มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ คร้ังที่ ๒ / ๒๕๔๘  ใหอุปนายกสภามหาวิทยาลัย 
 
  นายกสภามหาวิทยาลัยมอบหมายการปฏิบัติหนาที่ประธานการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
 ราชภัฏอุตรดิตถ ครั้งท่ี ๒ / ๒๕๔๘  ใหอุปนายกสภามหาวิทยาลัย เน่ืองจากนายกสภามหาวิทยาลัย 
 ติดภารกิจการประชุม  ณ  ประเทศมาเลเซีย  จากนั้นอุปนายกสภามหาวิทยาลัยกลาวตอนรับ และ 
 อธิการบดีกลาวแนะนํากรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิท่ีมาประชุมครั้งน้ีเปนครั้งแรก 
 

๑.๒  นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ ไดรับคัดเลือกจากชมรมศิลปนแหงชาติ  
         ใหไปแสดงผลงานดานศิลปะ  ณ  ประเทศสหรัฐอเมริกา และประเทศกลุมอาเซียน 

 
 ตามที่ชมรมศิลปนแหงชาติไดจัดกิจกรรมเขาคายสําหรับนักศึกษาที่ศึกษาทางดานศิลปะ 
จํานวน  ๙๐ คน จากสถาบันอุดมศึกษาที่จัดสอนทางศิลปะ เพื่อใหนักศึกษาไดแสดงผลงานจากความคิด
และ จิตนาการของนักศึกษาเอง จากนั้นทางชมรมศิลปนแหงชาติก็จะคัดเลือกผลงานของนักศึกษาที่
ผลงานเปนที่ประจักษวามีคุณคาทางดานศิลปะเพื่อนําไปแสดงตางประเทศ 

  ซึ่งผลการคัดเลือก นักศึกษาโปรแกรมวิชาศิลปกรรม คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  
 มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ ไดรับคัดเลือกจากชมรมศิลปนแหงชาติ ใหไปแสดงผลงานดานศิลปะ                 
 ณ  ประเทศสหรัฐอเมริกา๑  คน  และประเทศกลุมอาเซียน  ๑  คน  ประธานจึงขอแจงให 
 ท่ีประชุมรับทราบ และรวมยินดีแกนักศึกษาทั้ง ๒ คน รวมท้ังขอช่ืนชมมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
 อุตรดิตถท่ีไดผลิตนักศึกษาที่มีคุณภาพและสรางชื่อเสียงใหแกมหาวิทยาลัย 
 
มติที่ประชุม รับทราบ  
 

ระเบียบวาระที่    ๒ / …… 

 
 



 ๓

ระเบียบวาระที่    ๒   เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
 

 ฝายเลขานุการสภามหาวิทยาลัยไดจัดทํารายงานการประชุมคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย      
คร้ังที่  ๑ / ๒๕๔๘  เมือ่วันท่ี  ๒๒  มีนาคม  ๒๕๔๘   จํานวน   ๑๖  หนา  เสนอคณะกรรมการพิจารณา
รับรองรายงานการประชุม 

 
มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุม โดยไมมีการแกไข 
 
ระเบียบวาระที่  ๓  เร่ืองสืบเนื่อง  
 
  ๓.๑  ช้ีแจงเหตุผลการขอเปล่ียนแปลงรายละเอียดครุภัณฑของโรงเรียนสาธิต 
 

 สืบเน่ืองจากการประชุมสภามหาวิทยาลัยครั้งที่ ๑ / ๒๕๔๘  เมื่อวันที่  ๒๒  มีนาคม  ๒๕๔๘         
ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบใหโรงเรียนสาธิต เปลี่ยนแปลงรายละเอียดครุภัณฑ ประเภทโตะนักเรียน จาก
จํานวน  ๘๐  ตัว  เปนจํานวน  ๖๔  ตัว ในวงเงิน ๖๔,๐๐๐.- บาท  โดยไดมอบหมายใหผูอํานวยการสํานักงาน
อธิการบดีประสานขอเหตุผลความจําเปนของการขอเปลี่ยนแปลงรายละเอียดครุภัณฑของโรงเรียนสาธิต 
เพื่อนําเสนอตอคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งนี้  ซึ่งผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี
ไดดําเนินการประสานดังกลาวเรียบรอยแลว   
 โรงเรียนสาธิตไดทําบันทึกชี้แจงวาสาเหตุการขอเปลี่ยนแปลงรายละเอียดครุภัณฑเนื่องจากโตะ
นักเรียนแบบเดิมมีคุณภาพต่ําและชํารุดเสียหายไดงายเพราะโครงสรางเหล็กที่ใชประกอบมีความบอบบาง
และมีขอบกพรองหลายประการ จึงนําแจงที่ประชุมเพ่ือรับทราบ 

 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 
  ๓.๒  ชี้แจงกรณีการตั้งขอสังเกตเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา 
 

สืบเนื่องจากการประชุมสภามหาวิทยาลัยครั้งที่ ๑ / ๒๕๔๘  เมื่อวันที่  ๒๒  มีนาคม  ๒๕๔๘               
มีกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ไดใหขอสังเกตเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนของบัณฑิต
วิทยาลัย และใหบัณฑิตวิทยาลัยนําเสนอรายละเอียดเพ่ือช้ีแจงการตั้งขอสังเกตนั้น 
 บัณฑิตวิทยาลัยไดรับทราบ และไดดําเนินการจัดทําเอกสารรวบรวมรายชื่อนักศึกษา ระดับ
บัณฑิตศึกษาที่ผานขอเขียนแลวแตยังไมผานวิทยานิพนธ และขอชี้แจงอื่นๆเพิ่มเติม ดังนี้ 
 
 
 

บัณฑิตวิทยาลัย / …… 



 ๔

 
 บัณฑิตวิทยาลัยมีบทบาทหนาที่ในการบริหารสนับสนุนประสานงานการจัดการศึกษาระดับ
บัณฑิต ตั้งแตประการศึกษา ๒๕๔๑ จนถึงปจจุบัน  มีนักศึกษาทั้งหมด ๘ รุน  จํานวน  ๑,๑๐๔ คน   
จําแนกไดดังนี้  
๑.  นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพครู  ๑๖๘ คน สําเร็จการศึกษา ๑๖๔  คน  (๙๗.๖๒%) 
๒. นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรบริหารการศึกษา ๒๔๓ คน สําเร็จการศึกษา ๑๙๖ คน  (๘๐.๖๖%) 

 ๓.  นักศึกษาระดับปริญญาโท สาขาบริหารการศึกษา  ๒ รุน   
  รุนที่  ๑  นักศึกษา  ๖๐  คน  สําเร็จการศึกษา  ๕๕  คน  (๙๑.๖๗%) 
  รุนที่  ๒  นักศึกษา  ๓๔  คน สําเร็จการศึกษา ๓๐  คน  (๘๘.๒๔%)  
 ๔.  นักศึกษาที่เรียนครบทุกรายวิชา ทุกสาขา ๒๖๒  คน  ยังคงเหลือท่ีอยูในกระบวนการขั้นตอน 
           การทําวิทยานิพนธท้ังหมด  ๑๗๗  คน  ในจํานวน  ๑๗๗ คน  สําเร็จการศึกษาแลว  ๘๕  คน    
          (๓๒.๔๔%) 
 ๕.  นักศึกษาปจจุบันที่ยังคงศึกษาอยูในทุกระดับ  จํานวน  ๓๓๗  คน   รวมนักศึกษาทั้งสิ้น 
        ท่ีมหาวิทยาลัย ไดรับเขาศึกษาอยางตอเนื่อง ท้ังสิ้น  ๑,๑๐๔  คน สําเร็จการศึกษาแลว  ๕๓๐  คน   
 ๖.  นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่เรียนครบรายวิชาทุกสาขาที่เปดสอน ท่ีเหลืออยูในกระบวนการจัดทํา 
      วิทยานิพนธ มีจํานวน  ๑๗๗ คน   

 บัณฑิตวิทยาลัยไดดําเนินการชวยเหลือและแกไข กระตุนนักศึกษาที่ยังคงเหลืออยูในกระบวนการ
จัดทําวิทยานิพนธท้ังหมด โดยจัดประชุมสัมมนาเชิญผูเช่ียวชาญจากมหาวิทยาลัยตางๆมาใหความรู และ
เทคนิคในการกระตุนใหนักศึกษาทําวิทยานิพนธ ใหสําเร็จอยางรวดเร็ว และไดรวมกับประธานกรรมการ
ท่ีปรึกษา จัดทุนใหกับนักศึกษาที่ทําวิทยานิพนธสําเร็จภายใน ๒ ปการศึกษา ใน ๘ ภาคเรียนขั้นต่ํา            
ให ๓,๐๐๐ บาท  และมีการพบปะระหวางรุนพี่และรุนนอง 
 บัณฑิตวิทยาลัยไดปรับวิสัยทัศนจากเดิมโดยหารือกับคณะตางๆ โดยสรุปวา ขณะนี้ไดปรับ
วิสัยทัศน     ในการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาใหสอดคลองกับแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา
และความตองการของทองถิ่น เพื่อพัฒนาวิชาการ วิชาชีพ ดวยกระบวนการวิจัย   สรุปใหมโดยยอได  ๔  
ประเด็น  คือ 

 ๑.  จัดทําหลักสูตรและการบริหารหลักสูตรเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษาและ     
       สอดคลองกับความตองการของทองถิ่น   
 ๒.  เปดหลักสูตรใหสอดคลองกับนโยบายและความตองการของประเทศ มหาวิทยาลัย   ทองถิ่นและผูสนใจ   
 ๓.  เปดรับนักศึกษาใหสอดคลองกับนโยบายของประเทศ  มหาวิทยาลัยและทองถิ่น 
 ๔.  จัดการศึกษาใหเต็มศักยภาพและรวมมือกับมหาวิทยาลัยและสถาบันทั้งในและตางประเทศ 
 
 
 
 
 

ขอสังเกต   ๑. / …… 



 ๕
 
 
 

ขอสังเกต ๑.   มหาวิทยาลัยตองสรางโอกาสใหคนในทองถิ่นใหสามารถเรียนตอไดสูงสุดเทาที่จะเรียน 
 ตอได 
 ๒.  สาขาวิชาของการเปดสอนระดับปริญญาโทควรเพิ่มสาขาใหมากขึ้น โดยคํานึงถึงความตองการ 
         ของผูเรียน และทรัพยากรผูสอนที่สามารถเปดสาขาอื่น  ๆและควรเสาะหาทรัพยากรผูสอนแบบเชิงรุก 
 ๓.  มหาวิทยาลัยเปนมหาวิทยาลัยทองถิ่นจึงควรมองในดานการพัฒนาคน และการสรางคนดวย 
 ๔.  มหาวิทยาลัยควรใหการสนับสนุนสิ่งอํานวยความสะดวกใหกับนักศึกษา ในการจดัทําวิทยานิพนธ 
 ๕.   มหาวิทยาลัยควรมุงเนนเร่ืองการเปดสอนในภาคปกติดวย 
 ๖.   ขอใหบัณฑิตวิทยาลัยนําขอมูลท่ีเสนอในวันน้ีบันทึกไวเแตละหลักสูตรโดยหาคาเฉลี่ยของผูเรียน 
        แตละหลักสูตร เพื่อมหาวิทยาลัยสามารถนําคาเฉลี่ยท่ีไดมาพิจารณาแกไขปญหาในภาพรวมได 
 ๗.   มหาวิทยาลัยควรพิจารณาปรัชญาของแผน  ก และแผน  ข  โดยจํานวนหนวยกิตการเรียนตองเทากัน 
 ๘.   มหาวิทยาลัยควรใหความสําคัญในเร่ืองการพัฒนาเชิงรุกดานการใหบริการตามความตองการของ 
        ชุมชนหรือหนวยงานทั้งภาครัฐและเอกชนท่ีอาจมีความตองการหรือความจําเปนดานการใชคน 
 ๙.   มหาวิทยาลัยควรใหความสําคัญกับการพัฒนาความรูดานวิสาหกิจชุมชน  /  OTOP / เศรษฐกิจพอเพียง   
        / ภูมิปญญาทองถิ่น 
 ๑๐.   การทําวิทยานิพนธ หรือ IS  มหาวิทยาลัยควรพิจารณาเรื่องที่จะสามารถนํามาพัฒนาทองถิ่น และเมื่อสิ้นป 
           มหาวิทยาลัยควรดําเนินการรวบรวมหัวขอเพื่อจัดงานวิชาการจากมหาวิทยาลัยสูชุมชน นําเสนอผลงาน 
        โดยเชิญภาครัฐ เอกชนและชุมชนเขามามีสวนรวม และคัดเลือกวิทยานิพนธ หรือ IS  
                       ดีเดนประจําป   
 ๑๑.  มหาวิทยาลัยควรใหความสําคัญดานการปฏิสัมพันธกับศิษยเกา 
 
มติที่ประชุม รับทราบ   
 
  ๓.๓  ราง  ประกาศกระทรวงศกึษาธิการ เรื่อง การแบงสวนราชการในมหาวทิยาลยัราชภัฏ 
                    อุตรดิตถ พ.ศ.๒๕๔๘   
 
ความเปนมา สืบเนื่องจากการประชุมสภามหาวิทยาลัยครั้งท่ี ๑ / ๒๕๔๗  เมื่อวันที่  ๑๕  กรกฎาคม  

๒๕๔๗ ท่ีประชุมไดมีมติเห็นชอบ (ราง) กฎกระทรวง จัดต้ังสวนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. …….. และ (ราง) ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง การแบง
สวนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏ อุตรดิตถ พ.ศ. ……..  โดยมหาวิทยาลัยไดนํา ราง ดังกลาวเสนอ
ไปยัง สกอ. เพื่อดําเนินการตามขั้นตอนตอไปนั้น 

 
บัดนี้กฎกระทรวง   ./ 



 ๖

 
บัดนี้กฎกระทรวง   จัดต้ังสวนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  กระทรวงศึกษาธิการ 

พ.ศ.๒๕๔๘  ไดประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลมที่  ๑๒๒  ตอนที่  ๒๐ ก   และมีผลบังคับใชต้ังแต
วันที่  ๙  มีนาคม  ๒๕๔๘  เปนที่เรียบรอยแลว   

มหาวิทยาลัยไดกําหนดใหมีการประชุมหัวหนาสวนราชการเพื่อพิจารณารายละเอียด (ราง)
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบงสวนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ พ.ศ. …….. 
อีกคร้ังหนึ่งเพื่อใหมีความสอดคลองกับกฎกระทรวงฯ และจากการประชุมหัวหนาสวนราชการ          
เมื่อวันที่  ๒๕  มีนาคม ๒๕๔๘  และวันที่  ๗  เมษายน  ๒๕๔๘   ท่ีประชุมไดมีมติเห็นชอบในหลักการ
ใหมีการเปลี่ยนชื่อหนวยงานในสังกัดคณะ / สถาบัน และเพิ่มเติมกองในสํานักงานอธิการบดี  

 

ประเด็นนําเสนอ   ขอความเห็นชอบ พิจารณาการขอแกไข  เปลี่ยนแปลง และเพิ่มเติม รายละเอียด ราง  ประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบงสวนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ พ.ศ.๒๕๔๘  ดังน้ี  
ประเด็นที่  ๑   เพิ่มเติมกองอาคารสถานที่และสวัสดิการ เปนกองที่ ๗ ในสํานักงานอธิการบดี 
ประเด็นที่  ๒  เปลี่ยนช่ือสํานักงานภาษาตางประเทศ เปน ศูนยภาษา 
ประเด็นที่  ๓   เปลี่ยนช่ือสํานักงานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  เปน ศูนยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

 ประเด็นที่  ๔  เปลี่ยนช่ือกองเทคโนโลยีและสารสนเทศ  เปน กองเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 

มติที่ประชุม  พิจารณา (ราง) ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง การแบงสวนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
 อุตรดิตถ  ดังนี้ 
 ๑.)   เห็นชอบ ใหเพิ่มเติมกองอาคารสถานที่และสวัสดิการ เปนกองที่ ๗ ในสํานักงานอธิการบดี 
 ๒.)  ไมเห็นชอบ การขอเปลี่ยนแปลงชื่อหนวยงานระดับกองในคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
          จากสํานักงานภาษาตางประเทศ เปน ศูนยภาษา   
 ๓.)  ไมเห็นชอบ การขอเปลี่ยนแปลงชื่อหนวยงานระดับกองในคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
         จากสํานักงานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เปน ศูนยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
 ๔.)   เห็นชอบ การขอเปลี่ยนแปลงชื่อหนวยงานระดับกองในสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยี 
         สารสนเทศจากเดิม กองเทคโนโลยีและสารสนเทศ  เปน กองเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 ๕.)   เห็นชอบ การจัดตั้งสวนราชการเปนการภายใน ในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ ดังนี้ 
         ๑. โครงการจัดต้ังวิทยาเขตแพร    ๒.  โครงการจัดต้ังวิทยาเขตนาน  ๓.โครงการจัดต้ังบัณฑิตวิทยาลัย  
  กรณีการขอจัดตั้งสํานักงานมาตรฐานคุณภาพการศึกษาและตรวจสอบภายใน ใหเปนสวนราชการ 
 เปนการภายใน ในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถนั้น  คณะกรรมการเห็นสมควรใหแตงต้ังเปนคณะกรรมการ 
 

  มอบหมายให มหาวิทยาลัยประสานผูเกี่ยวของดําเนินการจัดทําแผนบริหารจัดการเพื่อนําไปสู 
 เปาหมายที่ชัดเจน เสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 
 

ระเบียบวาระที่  ๔ / …….. 



 ๗

 
 
ระเบียบวาระที่  ๔  เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 
 

  ๔.๑   ขออนุมัติหลักสูตร และขอปรับปรุงหลักสูตร 
 
ความเปนมา ตามที่สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาไดช้ีแจงแนวทางการใหความเห็นชอบหลักสูตรกลาง 

ของสถาบันราชภัฏ เปนของมหาวิทยาลัยราชภัฏ มีรายละเอียดดังนี้ “หลักสูตรเดิมที่เปดสอนอยูแลวซึ่ง
เปนหลักสูตรกลางของสถาบันราชภัฏ(เดิม)ทุกแหง ใหมหาวิทยาลัยราชภัฏเสนอสภามหาวิทยาลัย            
ใหความเห็นชอบเปนหลักสูตรของมหาวิทยาลัยแตละแหง และสงใหสํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษารับทราบการใหความเห็นชอบหลักสูตรดังกลาวเปนเอกสารเลมเดียวกันได สวนหลักสูตรที่มี
การปรับปรุงตองดําเนินการตามแนวทางของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา”  

กองบริการการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ ไดรวบรวมหลักสูตรกลางของมหาวิทยาลัย 
เสนอตอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาใหความเห็นชอบ  ดังนี้ 

  ๑.  หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  ๒. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
  ๓. หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  ๔. หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
  ๕. หลักสูตรบัญชีบัณฑิต   ๖. หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต 

 บัณฑิตวิทยาลัยไดดําเนินการปรับปรุงหลักสูตร จํานวน ๓ หลักสูตร เสนอตอสภามหาวิทยาลัย
เพื่อพิจารณาใหความเห็นชอบ ดังนี้ 

๑.  หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาบริหารและพัฒนาประชาคมเมืองและ 
     ชนบท หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๔๘   
๒.  หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง   
       พ.ศ.๒๕๔๘   
๓.   หลักสูตรประกาศนียบัตรบณัฑิตวิชาชีพครู หลักสูตรปรับปรุง    พ.ศ. ๒๕๔๘   
 

ประเด็นนําเสนอ ขออนุมัติ หลักสูตรเดิมที่เปนหลักสูตรกลางของสภาสถาบันราชภัฏ จํานวน  ๖  หลักสูตร 
 และขออนุมัติปรับปรุงหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา จํานวน  ๓  หลักสูตร 
 

มติที่ประชุม อนุมัติ หลักสูตรเดิมที่เปนหลักสูตรกลางของสภาสถาบันราชภัฏ เปนหลักสูตรของ 
 มหาวิทยาลัยท้ังหมด  จํานวน  ๖  หลักสูตร  ตามเสนอ  ดังนี้ 
 ๑.) หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต ๒.) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  
 ๓.)  หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต ๔.) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  
 ๕.) หลักสูตรบัญชีบัณฑิต  ๖.)  หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต     
 

อนุมัติในหลักการ / ……. 



 ๘

 
                  อนุมัติในหลักการ การปรับปรุงหลักสูตร ตามเสนอ ดังนี้ 
 ๑.)  รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สาขาบริหารและพัฒนาประชาคมเมืองและชนบท หลักสูตรปรับปรุง  
        พ.ศ.๒๕๔๘ 
 ๒.)  ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๔๘  
 ๓.)  ประกาศนียบัตรวิชาชีพครู หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๔๘ 
  ท้ังนี้ หลักสูตรดังกลาวใหใชสําหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ปการศึกษา ๒๕๔๘  เปนตนไป 
         มอบหมายให มหาวิทยาลัยประสานผูเกี่ยวของเสนอรายละเอียดตอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 
 
  ๔.๒  ขออนุมัติการจัดสรรงบประมาณ เพิ่มเติม 
 
   ๔.๒.๑   งบประมาณการจัดการศึกษา 
 
ความเปนมา ตามที่มหาวิทยาลัยไดจัดทําประมาณการรายรับในภาคเรียนที่ ๓ /๒๕๔๗  เพิ่มเติมจากการจัดสรรครั้ง

ท่ี ๑  เนื่องจากขณะนั้นยังไมทราบจํานวนนักศึกษาภาคปกติท่ีลงทะเบียบในภาคเรียนที่ ๓ / ๒๕๔๗               
จึงยังไมไดประมาณการรายรับไว ประกอบกับวิทยาเขตแพร และวิทยาเขตนานไดเปดรับนักศึกษา         
(ภาคพิเศษ)เพ่ิมเติม แตยังไมไดจัดทําประมาณการรายรับ – รายจาย  ดังน้ี 
- นักศึกษา กศ.บป.แพร เขาเรียนภาคเรียนที่ ๓ / ๒๕๔๗  ๑ กลุม จํานวน  ๖๕ คน 
- นักศึกษาโครงการพัฒนาบุคลากรสวนทองถิ่นแพร รุนที่ ๓ เขาเรียนภาคเรียนที่ ๒ / ๒๕๔๗ เพิ่มเติม 

จํานวน  ๖๔  คน 
และวิทยาเขตนานไดเปดรับนักศึกษา (ภาคพิเศษ) เพิ่มเติม ดังนี้ 

 -      นักศึกษา กศ.บป.นาน เขาเรียนภาคเรียนที่ ๓ / ๒๕๔๗  ๓ กลุม  จํานวน  ๒๓๔  คน 
- นักศึกษาโครงการพัฒนาบุคลากรสวนทองถิ่นนาน รุน ๓ เขาเรียนภาคเรียนที่ ๒ / ๒๕๔๗   

 เพิ่มเติม  จํานวน  ๒๓  คน  
- นักศึกษาโครงการพัฒนาบุคลากรสวนทองถิ่นนาน รุน ๔ เขาเรียนภาคเรียนที่ ๓ / ๒๕๔๗   

เพิ่มเติม  จํานวน  ๖๕  คน 
 ซึ่งในการจัดทํางบประมาณ จัดสรรคร้ังที่ ๑ และครั้งที่ ๒ ของมหาวิทยาลัย ยังไมมีการจัดทํา 

 ประมาณการรายรับ – รายจาย จึงเสนอรายละเอียดสําหรับดําเนินการประมาณการรายรับ – รายจาย 
 

ประเด็นนําเสนอ ขออนุมัติ งบประมาณการจัดการศึกษา  เปนจํานวนเงิน   ๑๑,๑๙๒,๓๓๘.- บาท 
 

มติที่ประชุม อนุมัติ งบประมาณการจัดการศึกษา  เปนจํานวนเงิน   ๑๑,๑๙๒,๓๓๘.- บาท  ตามเสนอ 
 
 

๔.๒.๒  งบประมาณคงคลงั / …… 



 ๙
 

   ๔.๒.๒  งบประมาณคงคลัง 
 
ความเปนมา ดวยมหาวิทยาลัยไดจัดทําประมาณการรายรับจากเงินรายได ประจําปงบประมาณพ.ศ.๒๕๔๘ 

ของมหาวิทยาลัยไปทั้งหมดแลว ยังมีรายจายสวนที่เกินจากรายรับอยู จึงขอเสนอรายละเอียดสําหรับ
ดําเนินการที่ตองการงบประมาณเพิ่มเติม  ดังน้ี 
- คางวดหอพักใหกับการเคหะแหงชาติ 
- ทุนพัฒนาบุคลากร 
- งบประชุมคณะกรรมการชุดตางๆ  

ในการจัดทํางบประมาณ จัดสรรครั้งที่ ๑ และคร้ังที่ ๒ ของมหาวิทยาลัย ไดเสนอขอ          
งบประมาณรายจายไปแลว แตมหาวิทยาลัยมีงบประมาณจํากัดทําใหไมสามารถจัดสรรไดเพียงพอ 
จึงขอเสนอรายละเอียดสําหรับดําเนินการเพิ่มเติม 
 

ประเด็นนําเสนอ ขออนุมัติ  งบประมาณคงคลัง  เปนจํานวนเงิน  ๔,๓๓๗,๙๐๐.- บาท 
 

มติที่ประชุม อนุมัติ  งบประมาณคงคลัง  เปนจํานวนเงิน  ๔,๓๓๗,๙๐๐.- บาท  ตามเสนอ 
 
   ๔.๒.๓  ขออนุมัติกันเงินเหลื่อมป 
 
ความเปนมา จากมติสภามหาวิทยาลัย คร้ังที่ ๕ / ๒๕๔๗  เมื่อวันที่  ๒๙  เมษายน  ๒๕๔๗ สภา

มหาวิทยาลัยไดอนุมัติงบประมาณเพื่อดําเนินการตามโครงการพัฒนาบุคลากรสูการเปนมหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ จํานวนเงิน ๖,๐๐๐,๐๐๐.- บาท ในปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๔๗ มหาวิทยาลัยไดดําเนินการตาม
โครงการไปแลวบางสวนและมีความประสงคจะดําเนินงานตามโครงการดังกลาวตอไป จึงขอเสนอ          
รายละเอียดการดําเนินการ เพ่ืออนุมัติกันเงินเหลื่อมปไวใชจายในปงบประมาณ ๒๕๔๘ 

 

ประเด็นนําเสนอ ขออนุมัติ กันเงินเหลื่อมปโครงการพัฒนาบุคลากร  เปนจํานวนเงิน  ๔,๙๙๐,๐๐๐.- บาท 
มติที่ประชุม อนุมัติ กันเงินเหลื่อมปโครงการพัฒนาบุคลากร  เปนจํานวนเงิน  ๔,๙๙๐,๐๐๐.- บาท ตามเสนอ 
 
  ๔.๓  สภามหาวิทยาลัยขอเลื่อนวาระเพื่อนําไปพิจารณาในการประชุมคร้ังตอไป 
 
 สภามหาวิทยาลัยขอเลื่อนวาระเพื่อนําไปพิจารณาในการประชุมคร้ังตอไป  ดังนี้  
 ๑.)  ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่องสืบเนื่อง 
             ๓.๔  พิจารณา ราง ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ    
 
 

๒.) ระเบียบวาระที่  ๔ / …… 



 ๑๐

 
 

  ๒.) ระเบียบวาระที่  ๔  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
         ๔.๑   พิจารณา ราง ระเบียบสภามหาวิทยาลัย และประกาศมหาวิทยาลัย เกี่ยวกับทุนการศึกษา     
         ๔.๒  ขาราชการพลเรือนขอปรับตําแหนงและเลื่อนระดับ 
 

มติที่ประชุม รับทราบและไมขัดของ 
 
ระเบียบวาระที่  ๕  เร่ืองแจงเพื่อทราบ 
 
  ๕.๑  หนวยงานขอโอนหมวดเงินและเปลี่ยนแปลงรายการ 
 
 ดวยมีหนวยงานขอโอนหมวดเงินและเปลี่ยนแปลงรายการ จํานวน  ๒  หนวยงาน  ๓  รายการ ดังนี้  

๑.)  บัณฑิตวิทยาลัย  ขอโอนหมวดเงินและเปลี่ยนแปลงรายการ  ดังนี้ 
       ๑.๑  จากหมวดเงิน คาตอบแทน ใชสอย วัสดุ   เปนหมวดเงิน  รายจายอื่น 
               จากรายการ คาตอบแทนการสอน   เปนรายการ  หนวยกิตถอนคืน 
               เปนจํานวนเงิน  ๓๓,๐๐๐.- บาท   
                เหตุผลและความจาํเปน  เปนคาหนวยกิตถอนคนืใหกับนักศึกษาตามรายวิชาที่ไดรับการยกเวน 

              ตามที่หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต กําหนด 
     ๑.๒  จากหมวดเงิน คาตอบแทน ใชสอย วัสดุ   เปนหมวดเงิน  รายจายอื่น 

               จากรายการ คาสมัครสอบคัดเลือก   เปนรายการ  คาสมัครถอนคืน 
               เปนจํานวนเงิน  ๒,๑๐๐.- บาท   

               เหตุผลและความจาํเปน  คาสมัครถอนคืนสําหรบัผูสมัคร ประกาศนยีบัตรวิชาชีพครูเทานั้น  
                เนื่องจากผูสมัครมีวุฒิครูแลว และไมประสงคจะสมัครสอบ จึงตองคืนคาสมัคร คนละ  ๓๐๐ บาท   

              ๒.)  สํานักงานอธิการบดี ขอเปลี่ยนแปลงรายการโดยหมวดเงินคงเดิม ดังนี้  
        จากรายการ ปรับปรุงหองสํานักงานไปรษณีย เปลี่ยนกระจกดานตะวันตกเปนกระจกสีชาทั้งหมด  

       บุผนังหองดานในดวยแผนยิบซั่ม 
                      เปนรายการ  ปรับปรุงหองสํานักงานไปรษณีย พรอมบุผนังหองดานในทั้ง ๓ ดาน ดวยแผนยิบซั่ม   

       (ทาพื้นดวยสีควันบุหร่ี) เวนประตูทางเขา – ออก และเปลี่ยนกระจกดานทิศใตซึ่งเปนจุดใหบริการ 
        เปนกระจกสีชา ในวงเงินเทาเดิม 

         เปนจํานวนเงิน  ๓๓,๖๐๐.- บาท   
        เหตุผลและความจําเปน เนื่องจากผนังดานตะวันตกเปนดานที่ถูกแสงมากในชวงบายหากเปนกระจกสีชา        
        ตามรายการเดิมเกรงวาจะไมสามารถกันความรอนได 
 

ท้ังนี้ / …….. 



 ๑๑

 
ท้ังนี้อธิการบดีไดอนุมัติการโอนหมวดเงิน / เปลี่ยนแปลงรายการดังกลาวแลว ตามอํานาจท่ีสภา

มหาวิทยาลัยมอบหมายใหพิจารณาอนุมัติไดเลยถาวัตถุประสงคคงเดิม  และนําแจงสภามหาวิทยาลัยเพื่อ
ทราบ 

 
มติที่ประชุม  รับทราบ  
 
  ๕.๒  รายงานสถานะทางการเงินของมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ 
 
  กองคลัง สํานักงานอธิการบดี ไดจัดทํารายงานสถานะทางการเงินของมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
 อุตรดิตถ  ณ  วันที่  ๓๑  มีนาคม  ๒๕๔๘  เสนอตอสภามหาวิทยาลัยไดรับทราบ  ดังน้ี 
 สรุปรายงานการเงินนอกงบประมาณคงเหลือ  ณ  วันที่  ๓๑  มีนาคม  ๒๕๔๘   
 ๑.)   เงินบํารุงการศึกษา ๑๒,๙๐๒,๗๓๒.๔๔ บาท 
 ๒.)  เงินบัณฑิตศึกษา    ๑,๒๒๕,๓๐๓.๑๐ บาท 
 ๓.)  เงินคงคลัง   ๗๘,๑๖๖,๔๒๗.๐๙ บาท 
 ๔.)  เงินรับฝาก  ๒๙,๔๑๔,๖๒๒.๑๔ บาท 
  รวมเปนเงินทั้งสิ้น  ๑๒๑,๗๐๙,๐๘๔.๗๗ บาท 
 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 
  ๕.๓  แจงมติที่ประชุมคณะกรรมการดําเนินงานการกําหนดตําแหนงทางวิชาการ 
 

  อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมไดแจงมติท่ีประชุมคณะอนุกรรมการดําเนินงาน
กําหนดตําแหนงทางวิชาการ ครั้งที่ ๒ / ๒๕๔๘  เมื่อวันที่  ๑๖  กุมภาพันธ  ๒๕๔๘  โดยมีประเด็นเน้ือหา
โดยสรุป ดังนี้ 

 ๑. )   การขอกําหนดตําแหนงทางวิชาการของอาจารยประจําตามสัญญาหรืออาจารยอัตราจางของ 
         มหาวิทยาลัยใหขอความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยในการมอบอํานาจใหคณะอนุกรรมการฯ

พิจารณา 
 ๒.)    การใหมีอนุกรรมการ ท่ีแตงต้ังโดยคณะอนุกรรมการฯ ตรวจแกไขผลงานทางวิชาการเพื่อกลั่นกรองกอน 

         เขาประชุมคณะอนุกรรมการฯ โดยในขั้นตอนการดําเนินการกลั่นกรองอาจมีการคิดคาตอบแทน                 
          การใชบริการจากผูขอกําหนดตําแหนงหรือมหาวิทยาลัยท่ีสงขอผลงานทางวิชาการ  

 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 

๕.๔  แจงผลการทาบทาม / ……. 



 ๑๒

  ๕.๔  แจงผลการทาบทามการโอนยายขาราชการจากสังกัด สพท.เขต ๑ 
 

ตามที่สภามหาวิทยาลัยไดใหความเห็นชอบการรับโอนขาราชการสังกัด สพท.เขต ๑  
จํานวน  ๓  ราย  มาปฏิบัติงานสังกัด มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ โดยมอบหมายใหมหาวิทยาลัย
ดําเนินการทาบทามขาราชการสังกัด สพท.เขต ๑ ท้ัง ๓ ราย วายังยืนยันการโอนมาปฏิบัติงานสังกัด
มหาวิทยาลัย         ราชภัฏอุตรดิตถหรือไมนั้น   
 มหาวิทยาลัยไดดําเนินการออกหนังสือทาบทามเรียบรอยแลว และสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
อุตรดิตถ เขต ๑ ไดแจงวายินดีใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษา อุตรดิตถ เขต ๑ ท้ัง ๓ ราย โอนไปรับราชการที่มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถได ตั้งแตเดือน
พฤษภาคม  ๒๕๔๘  เปนตนไป 

 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 

ระเบียบวาระที่  ๖  เร่ืองอื่นๆ  
 

  ๖.๑   คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ขอทบทวนมติเรื่องการเปลี่ยนแปลงคุณวุฒิ 
           การรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุทดแทนอัตราตําแหนงท่ีวางลง 
 
  จากการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่  ๑ / ๒๕๔๘  ท่ีประชุมมีมติไมเห็นชอบการขอ
เปลี่ยนแปลง 
 คุณวุฒิการรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุทดแทนอัตราตําแหนงสาขาภาษาอังกฤษที่วางลงโดยขอให 
 เปดรับสมัครวุฒิเดิมตอไปกอนนั้น  

 ประธานโปรแกรมวิชาภาษาอังกฤษ คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรไดมีบันทึกขอใหสภา
มหาวิทยาลัยทบทวนมติ เนื่องจากมีความจําเปนในดานขาดแคลนผูสอน 

 
มติที่ประชุม เห็นชอบให ยึดปฏิบัติตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๑ / ๒๕๔๘  เมื่อวันที่  ๒๒   
 มีนาคม  ๒๕๔๘ ตอไป 
 
  ๖.๒  การมอบอํานาจการพิจารณา และการจัดทําปฏิทินกําหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
 

  เพ่ือใหการดําเนินการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ เปนไปดวยความรวดเร็ว และ       
 มีประสิทธิภาพ  ท่ีประชุมไดมอบหมายใหเลขานุการสภามหาวิทยาลัยดําเนินการ ดังนี้ 
 ๑.)   สรุปงานที่เปนอํานาจการพิจารณาของสภามหาวิทยาลัยพรอมเสนอรายละเอียด  เพื่อมหาวิทยาลัย 
         พิจารณามอบหมายอํานาจใหคณะกรรมการชุดตางๆของมหาวิทยาลัย 

๒.) จัดทําปฏิทิน / ……. 



 ๑๓

 
 ๒.) จัดทําปฏิทินกําหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ เปนการดขนาดเล็กแจก 
        คณะกรรมการ 
 

มติที่ประชุม มอบหมายให เลขานุการสภามหาวิทยาลัยดําเนินการเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณา 
 ในการประชุมครั้งตอไป 
 

  ๖.๓   กําหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ คร้ังที่ ๓ / ๒๕๔๘ 
 

  สภามหาวิทยาลัยกําหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๓ / ๒๕๔๘  
 ในวันอังคารที่  ๓๑  พฤษภาคม  ๒๕๔๘   เวลา  ๑๐.๓๐  น.  ณ  หองสิริราชภัฏ  ชั้น ๙ อาคารภูมิราชภัฏ   
 มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ 
 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 

ปดประชุมเวลา   ๑๓.๓๐  น.  
 
 
        นิธิวดี    คัณธานันท                                    
               บันทึก/พิมพ รายงานการประชุม            
 
 
 
 

                  นายวีรชัย   เศรษฐพรรค 
            ตรวจ / ทาน รายงานการประชุม 


