
รายงานการประชุมคณะกรรมการสภามหาวิทยาลยั 
คร้ังที่  8 / 2549  

วันที่  29  สิงหาคม  2549  
ณ  หองประชุมสภามหาวิทยาลัย ชั้น 5   

.................................................................. 
รายนามผูมาประชุม 

1. ศาสตราจารย ดร.เกษม จันทรแกว นายกสภามหาวิทยาลัย                                      
2. นายธีระวัฒน ภัทรานวัช อุปนายกสภามหาวิทยาลัย 
3. ผูชวยศาสตราจารยสิทธิชัย หาญสมบัติ อธิการบดี 
4. ผูชวยศาสตราจารยพูนศักดิ์ บุญสาลี กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 
5. นายแพทยชาญชัย ศิลปอวยชัย กรรมการผูทรงคุณวุฒิ                                        
6. แพทยหญิงศรีวรรณา พูลสรรพสิทธิ ์ กรรมการผูทรงคุณวุฒิ                                       
7. นายมานพ ดีมี กรรมการผูทรงคุณวุฒิ  
8. นายดิเรก กอนกลีบ กรรมการผูทรงคุณวุฒิ                                       
9. นายพีระศักดิ์ พอจิต กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 
10. รองศาสตราจารย ดร.ระพินทร โพธิ์ศรี ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ 
11. อาจารย ดร.วิวรรธน มุขดี กรรมการจากผูดํารงตําแหนงบริหาร 
12. ผูชวยศาสตราจารยสุบิน แกวยัง กรรมการจากผูดํารงตําแหนงบริหาร 
13. อาจารยปริญญา บัววังโปง กรรมการจากผูดํารงตําแหนงบริหาร 
14. ผูชวยศาสตราจารยจรูญ คําทิพย กรรมการจากผูดํารงตําแหนงบริหาร 
15. อาจารยโศรตรีย จุฑานนท กรรมการจากคณาจารยประจํา 
16. ผูชวยศาสตราจารยเจษฎา มิ่งฉาย กรรมการจากคณาจารยประจํา 
17. ผูชวยศาสตราจารยอุดมศักดิ์ บังเมฆ กรรมการจากคณาจารยประจํา  
18. อาจารยอมร ชูเอียด กรรมการจากคณาจารยประจํา 
19. ผูชวยศาสตราจารย ดร.วีรชัย เศรษฐพรรค  เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

 
รายนามผูไมมาประชุม 

1. นายเรืองชัย ทรัพยนิรันดร กรรมการผูทรงคุณวุฒิ                                             ติดภารกิจ 
2. นายนรินทร เหลาอารยะ กรรมการผูทรงคุณวุฒิ                  ติดภารกิจ 
3. ศาสตราจารย ดร.สมบัติ กาญจนกิจ กรรมการผูทรงคุณวุฒิ                  ติดภารกิจ 
4. รองศาสตราจารย ดร.สมบัติ นพรัก กรรมการผูทรงคุณวุฒิ                  ติดภารกิจ 
5. นายวีระ รัตนศิริกุลชัย ประธานกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย       ติดภารกิจ 

 
 
 

รายนามผูเขารวมประชุม ……/ 
 



 2

รายนามผูเขารวมประชุม 
1. นางสาวนิธิวดี คัณธานันท ผูชวยเลขานุการ 
2. นางสาวนิรชา คมสัน ผูชวยเลขานุการ 
3. นางสาววาสนา ผูบุญ ผูชวยเลขานุการ 
4. นายดํารง วงษพรวน ผูชวยเลขานุการ 

 
เปดประชุม เวลา  09.30  น.  
 
ระเบียบวาระที่  1  เร่ืองประธานแจงเพื่อทราบ 
  

1.1 นายกสภามหาวิทยาลยั มอบกระเชาดอกไมแสดงความยินดกีับอธิการบดี เนื่องในวันคลายวันเกดิ   
 

ดวยวันที่  29  สิงหาคม  เปนวันคลายวันเกิดของอธิการบดี  ครบรอบ  59  ป  นายกสภามหาวิทยาลัยในนาม
กรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  จงึมอบกระเชาดอกไมแสดงความยินดีและขออวยพรใหอธิการบดีมีพลัง            
ในการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ ตอไป  

 

มติที่ประชุม รับทราบ  
 

1.2 สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี ทรงมีพระดําริใหความชวยเหลือมหาวทิยาลยัราชภัฏ 
อุตรดิตถ 

 

นายกสภามหาวิทยาลัยไดรับการประสานแจงจากบุคลากรของมูลนิธิชัยพฒันา วาสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 
สยามบรมราชกุมารี ทรงมองเห็นความเดือนรอนของประชาชนผูประสบภัยจังหวัดอุตรดติถ และทรงมีพระดําริใหความ
ชวยเหลอืมหาวทิยาลัยราชภัฏอตุรดิตถ 

  นายกสภามหาวิทยาลัยจึงขอใหมหาวิทยาลัยแจงรายละเอียดการขอรับความชวยเหลือ  โดยในเบื้องตนนายกสภา
มหาวิทยาลัยไดประสานกับอธิการบดีเพื่อรับทราบแลว  

 

มติที่ประชุม รับทราบ  
 

ระเบียบวาระที่  2  เร่ืองรับรองรายงานการประชุม คร้ังที่  7 / 2549   
 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยไดจดัทํารายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี  7 / 2549  เมื่อวันที่  25  กรกฎาคม  
2549  จํานวน  10  หนา  เรียบรอยแลว  จึงนําเสนอคณะกรรมการเพื่อโปรดพิจารณารับรองรายงานการประชุม  

 
 
 
 

มติท่ีประชุม ......../ 
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มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี  7 / 2549  โดยใหมีการแกไข  ดังนี้    
 1.     รายนามผูมาประชุม  ลําดับท่ี  18  ใหแกไขเปน  “ผูชวยศาสตราจารย ดร.วีรชัย   เศรษฐพรรค  

2. วาระที่  4.2  รายชื่ออนุกรรมการประเมินผลการสอนของผูขอเสนอกําหนดตําแหนงทางวิชาการ ลําดับที่ 2 , 3 และ 4 ให 
แกไขเปน  
ลําดับที่  2   รองศาสตราจารยปญญา   สุขแสน      กรรมการ 
ลําดับที่  3   รองศาสตราจารยพิศมัย   หาญสมบัติ    กรรมการ 
ลําดับที่  4   รองศาสตราจารยกิ่งแกว   เพ็ชรราช  กรรมการ 

3. วาระที่  5.2  ประเด็นนําเสนอ และมติท่ีประชุม  ใหแกไขเปน 
ประเด็นนําเสนอ ขออนุมัติปรญิญาบัตรมหาบัณฑิต ประจําภาคฤดูรอน ปการศึกษา 2548 รวมจํานวนทั้งสิ้น  27 คน 
มติท่ีประชุม อนุมัติปริญญาบัตรมหาบัณฑิต ประจําภาคฤดูรอน ปการศึกษา 2548 รวมจํานวนทั้งสิ้น  27 คน ตามเสนอ 

4. วาระที่  6.1  แกไขเปน  การลงนามถวายพระพรแดพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ใหทรงหายจากพระอาการประชวร  
และในลําดับท่ี  1  แกไขเปน การลงนามถวายพระพรแดพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ใหทรงหายจากพระอาการ
ประชวร 

 

ระเบียบวาระที่  3  เร่ืองสืบเนื่อง 
 

3.1 (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัย วาดวย การจัดสวัสดิการของมหาวิทยาลัย พ.ศ.2549 
 

ความเปนมา สืบเนื่องจากการประชุมครั้งท่ี 7 / 2549 ท่ีประชุมไดมีมติเห็นชอบแตงตั้งคณะอนุกรรมการพิจารณา กลั่นกรอง 
(ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัย วาดวย การจัดสวัสดิการของมหาวิทยาลัย พ.ศ.2549  รายละเอียดความทราบแลวนั้น  

คณะอนุกรรการฯ ไดกําหนดการประชุม ครั้งท่ี 1 / 2549  ในวันที่  18  สิงหาคม  2549  และเนื่องจากในวันดังกลาว  
ผูชวยศาสตราจารย ดร.วีรชัย   เศรษฐพรรค  เลขานุการคณะอนุกรรมการ ไดรับคําสั่งใหไปราชการ  ณ  กรุงเทพมหานคร 
ไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีเลขานุการคณะอนุกรรมการในที่ประชุมได จึงไดบันทึกขอเปลี่ยนแปลงผูปฏิบัติหนาท่ีเลขานุการ
คณะอนุกรรมการ เปน อาจารย ดร.วิวรรธน   มุขดี แทน  

คณะอนุกรรมการฯ ดําเนินการประชุม เมื่อวันที่ 18  สิงหาคม  2549  ไดพิจารณากลั่นกรองและปรับแก (ราง) 
ระเบียบ ใหเปนไปตามขอเสนอแนะของที่ประชุมเรียบรอยแลว  จึงเสนอ (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัย วาดวย การจัดสวัสดิการ
ของมหาวิทยาลัย พ.ศ.2549  ตอท่ีประชุมเพื่อพิจารณา 

  
 ประเด็นนําเสนอ พิจารณา  (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัย วาดวย การจัดสวัสดิการของมหาวิทยาลัย พ.ศ.2549 
มติที่ประชุม  เห็นชอบ ระเบียบมหาวิทยาลัย วาดวย การจัดสวัสดิการของมหาวิทยาลัย พ.ศ.2549  

โดยใหปรับแกตามขอเสนอแนะของที่ประชุม   
 
 

3.2 (ราง) โครงการวิจัย ...../ 
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3.2  (ราง) โครงการวิจัย เร่ือง คุณภาพบัณฑิตมหาวิทยาลยัราชภัฏอุตรดิตถ 
 

ความเปนมา  สืบเนื่องจากการประชุมครั้งท่ี 7 / 2549  ท่ีประชุมไดมีมติเห็นชอบใหถอนวาระ (ราง)โครงการวิจัย เรือ่ง คุณภาพ
บัณฑิตมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ ไปพิจารณาในการประชุมครั้งตอไป เพื่อใหนายกสภามหาวิทยาลัยไดรวมพิจารณา (ราง) 
โครงการวิจัย ดงักลาวดวย   

สภาคณาจารยและขาราชการจึงขอนําเสนอ (ราง) เคาโครงการวิจัย เรือ่ง คุณภาพบัณฑิตมหาวิทยาลยัราชภัฏ
อุตรดติถ ตอท่ีประชุมเพือ่พิจารณาในการประชุมครั้งนี ้

ประเด็นนําเสนอ ขอความเห็นชอบ (ราง)  โครงการวิจัย เรื่อง คุณภาพบัณฑิตมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  
มติที่ประชุม  เห็นชอบในหลักการ โครงการวิจัย เรื่อง คุณภาพบัณฑิตมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  
  มอบหมายให   

1. สภาคณาจารยและขาราชการประสานกับมหาวิทยาลัยรวมกันจัดทํางานวิจัยเรื่องดังกลาว และรายงานความคืบหนา
ตอสภามหาวิทยาลัยเพื่อรับทราบ  

2. ปรับเปลี่ยนขอ ปญหาการวิจัย โดยใหเรียงลําดับหัวขอใหม ดังนี้  
ขอ 1   กระบวนการผลิตบัณฑิตในปจจุบันมีสภาพเปนอยางไร? มีปญหาในดานนักศึกษา ดานอาจารยผูสอน 

    และดานการบริหาร/จัดการอยางไรบาง 
        ขอ  2  ในปจจุบันมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ มีหลักสูตรผลิตบัณฑิตดานใดบาง? แตละหลักสูตรใชมาแลวกี่ป?  

    มีบัณฑิตสําเร็จการศึกษาไปแลวกี่รุน?เปนจํานวนเทาใด 
        ขอ  3  อัตราการมีงานทําของบัณฑิตแตละสาขาเปนอยางไร? มีแนวโนมเปนเทาไร? 
         ขอ 4  สังคมใหการยอมรับบัณฑิตของมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถอยางไร?  

3. กําหนดประเด็นการวิจัยท่ีสําคัญ ดังนี้  
3.1 กําหนดตัวช้ีวัด 
3.2 หลักสูตรท่ีผลิตบัณฑิตกับความตองการของตลาด 
3.3 บัณฑิตท่ีผลิตออกไปแลวไดมีสวนในการพัฒนาทองถิ่นนั้นๆ หรือไม 
3.4 บัณฑิตใชความรูเพื่อประโยชนในการพัฒนาทองถิ่นมากนอยเพียงใด 

 

ขอเสนอแนะ ควรเขียนโครงการ กําหนดกรอบการวิจัย และกระบวนการวิจัยใหชัดเจน ครบถวน และถูกตองตามหลัก
วิชาการ 

 

3.3   รายงานผลจํานวนนักศึกษา ระดับบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏอตุรดิตถ  
 

สืบเนื่องจากการประชุมครั้งท่ี 7 / 2549  กรรมการผูทรงคุณวุฒิไดตั้งขอสังเกตเกี่ยวกับจํานวนนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา  ท่ีเสนอขออนุมัติผลสําเร็จการศึกษา และไดขอใหมหาวิทยาลัยรายงานผลจํานวนนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษาตอท่ีประชุม ในการประชุมครั้งนี้  

 
บัณฑิตวิทยาลัย ..../ 
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  บัณฑิตวิทยาลัย ไดดําเนินการจัดทํารายงานผลจํานวนนักศึกษา ขอมูล ณ วันที่  22  สิงหาคม  2549 พรอมท้ัง
นําเสนอมาตรการและกิจกรรมชวยเหลือนักศึกษา  เสนอที่ประชุมเพื่อรับทราบและพิจารณา   

ขอเสนอแนะ 1.     บัณฑิตวิทยาลัยควรตระหนักถึงจํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท บางหลักสูตรท่ียังไมมีผูสําเร็จ
การศึกษา วามีมาตรการชวยเหลือนักศึกษาอยางไร  

2. บัณฑิตวิทยาลัยควรตระหนักถึงจํานวนผูศึกษาตอระดับปริญญาโท หลักสูตรการสอนที่ปจจุบันจํานวน 
ผูสมัครเขาศึกษานอยลง 

3. บัณฑิตวิทยาลัยควรตระหนักถึงปญหาในเรื่องการเรียนไมจบของนักศึกษาปริญญาโท วาจะทําอยางไร 
ใหนักศึกษาสําเร็จการศึกษาไดตามเกณฑของมหาวิทยาลัย   

 

มติที่ประชุม รับทราบ  
  

ระเบียบวาระที่  4  เร่ืองเสนอเพื่อทราบ  
 

4.1   ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง การแบงสวนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ พ.ศ.2549  
 

รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ ไดลงนามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบงสวนราชการ                
ในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดติถ พ.ศ.2549 เรียบรอยแลว  โดยมีเนื้อความในประกาศ  ดังนี้ 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 6 มาตรา 10 วรรคสาม วรรคสี่ วรรคหา และมาตรา 11 วรรคสอง แหง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.2547 รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ ออกประกาศ ไว ดังนี้ 

  ขอ 1 ใหแบงสวนราชการในสํานักงานอธิการบดี ดังนี้  
(1) กองกลาง 
(2) กองนโยบายและแผน 
(3) กองบริการการศึกษา 
(4) กองบริหารงานบุคคล 
(5) กองพัฒนานักศึกษา 

ขอ  2  ใหแบงสวนราชการในคณะเกษตรศาสตร คณะครุศาสตร คณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม  
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร คณะวิทยาการจัดการ และคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เปนสํานักงานคณบดี 

ขอ  3  ใหแบงสวนราชการในสถาบันวิจัยและพัฒนา และสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  
เปนสํานักงานผูอํานวยการ 

 

ขอสังเกต ตามที่สภามหาวิทยาลัยไดใหความเห็นชอบโครงสรางการแบงสวนราชการของมหาวิทยาลัย และไดเสนอ
สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาเพื่อออกเปนประกาศกระทรวงศึกษาธิการ รายละเอียดความทราบแลวนั้น                  
มีประเด็นที่จะตองพิจารณา คือ สวนราชการที่สภามหาวิทยาลัยใหความเห็นชอบบางสวนราชการหายไปจากระบบ และ 
มีสวนราชการที่เพิ่มข้ึนนอกเหนือจากที่มหาวิทยาลัยเสนอ  เชน ในสํานักงานอธิการบดี สภามหาวิทยาลัยเห็นชอบใหมี            
7 กอง แตประกาศกระทรวงกําหนดใหมี  5  กอง  หายไป  2  กอง เปนตน  

 
  สําหรับกองศิลปวัฒนธรรม ……./ 
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สําหรับกองศิลปวัฒนธรรม นั้น  สภามหาวิทยาลัยสามารถจัดตั้งเปนสวนราชการภายในได   ฉะนั้น ในลําดับ

ตอไป มหาวิทยาลัยจะตองนําเสนอรายละเอียดการแบงสวนราชการในกองตางๆ ตอสภามหาวิทยาลัยเพื่อออกเปน
ประกาศของมหาวิทยาลัย เรื่อง การแบงสวนราชการของมหาวิทยาลัยในระดับฝาย / งาน  ซึ่งคณะกรรมการอยูในขั้นตอน
ของการดําเนินการจัดทํารายละเอียดดังกลาว รวมท้ังโครงสรางกรอบอัตรากําลังซึ่งจะตองดําเนินการจัดทําตอไปเชนกัน   

 

มติที่ประชุม รับทราบ  
 

4.2 รายงานยอดเงนิรับบริจาคชวยเหลืออทุกภัย 
 

ตามที่มหาวิทยาลัยประสบอุทกภัยน้ําทวม เมื่อวันที่   22 – 27  พฤษภาคม  2549  ท่ีผานมา  บัดนี้ไดมีผูรวมบริจาค
เงินสมทบทุนเพื่อชวยเหลือมหาวิทยาลัย  ขอมูล  ณ  วันที่  31  กรกฎาคม  2549  ดังนี้  

  1.  จํานวนผูบรจิาค  143   ราย 
  2.  จํานวนยอดเงิน 2,787,563.25  บาท  
  และยอดเงินบรจิาค  ณ  วันที่  29  สิงหาคม  2549  คือ  3,519,372.- บาท  
  อนึ่ง สําหรับเหตุการณน้ําทวมจังหวัดนานนั้น มหาวิทยาลัยไดสงเงิน และสิ่งของเครื่องใชเพื่อใหความชวยเหลือ 

ในเบื้องตนแลว  สําหรับสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษานาน เขต 1 และโรงเรียนทาวังผาวิทยาคม ท่ีไดบริจาคเงินเพื่อ
ชวยเหลอืมหาวทิยาลัย   มหาวิทยาลัยอยูระหวางการรวบรวมเงินเพื่อใหความชวยเหลอืกลับไปเชนกัน  

 

มติที่ประชุม รับทราบ    
 

4.2  รายงานการดําเนินงานโครงการความรวมมือทางวิชาการเพือ่การพัฒนาคณาจารย                     
         มหาวิทยาลัยราชภัฏ  โดย มหาวิทยาลยัราชภัฏอุตรดิตถ และ University of North Texas  

 

  ตามที่คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยไดไปศึกษาดูงานและประสานงานดานการศึกษา                      
ณ  California State University San Bernardino และ University of North Texas ประเทศสหรัฐอเมริกา โดยไดมีการลง
นามความรวมมือทางวิชาการ โดยจัดใหมีโครงการศึกษาตอระดับปริญญาเอก ภาคพิเศษ ตามโครงการความรวมมือทาง
วิชาการเพื่อพัฒนาคณาจารยมหาวิทยาลัยราชภัฏ ระหวาง มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ กบั University of North Texas            
ซึ่งเปดภาคเรียนที่ 1 / 2549 ตั้งแตวันที่  27  มิถุนายน  2549 ท่ีผานมา  

  มหาวิทยาลยัจงึขอรายงานการดําเนินงานโครงการความรวมมือทางวิชาการเพื่อการพัฒนาคณาจารย 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ   ระหวาง  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  กับ  Universi ty  of  North Texas ตอท่ีประชุม                  
เพื่อรับทราบ  
 รองศาสตราจารย ดร.ระพินทร  โพธิ์ศรี แจงวาจากการดําเนินการโครงการดังกลาว  มีปญหาที่เกิดข้ึน คือ  
University of North Texas  ยังไมตอบรับนักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏ ตอบรับกลับมาเพียงแคหนึ่งคนเทานั้น  
ทําใหนักศึกษาผูเขารวมโครงการเกิดความกังวลวาเกิดอะไรขึ้นหรือไม  ขอใหมีการติดตามความคืบหนาโดยดวน  

 

มติที่ประชุม รับทราบ  
4.3 รายงานการอนุมัติการโอนหมวดเงิน……./ 
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4.3 รายงานการอนมุัติการโอนหมวดเงิน / เปลีย่นแปลงรายการ 

 

ตามที่สภามหาวิทยาลัยไดมอบอํานาจใหอธิการบดีสามารถพิจารณาอนุมัติการโอนหมวดเงิน  / เปลี่ยนแปลง
รายการ ของหนวยงาน  

มหาวิทยาลัยขอรายงานการอนุมัติการโอนหมวดเงิน  / เปลี่ยนแปลง รายการ  ตอท่ีประชุมเพื่อรับทราบ  รายละเอียด 
ดังนี้  
1. สํานักงานอธิการบดี  

1.1 โอนหมวดเงิน คาจางชั่วคราว ไปเปนหมวดเงิน คาตอบแทน ใชสอย วัสดุ จํานวนเงิน  3,768,500.- บาท 
 เหตุผลและความจําเปน  เพื่อดําเนินการซอมแซมระบบสาธารณูปโภคของมหาวิทยาลัยเปนการเรงดวนจาก
เหตุการณน้ําทวม  

1.2 โอนหมวดเงิน คาสาธารณูปโภค ไปเปนหมวดเงินคาตอบแทน ใชสอย วัสดุ  จํานวนเงิน  80,000.- บาท 
 เหตุผลและความจําเปน  เพื่อปรับปรุงซอมแซมครุภัณฑสํานักงานเปนการเรงดวน จากเหตุการณน้ําทวม 

1.3 โอนหมวดเงิน คาตอบแทน ใชสอย วัสดุ ไปเปนหมวดคาครุภัณฑ  จํานวนเงิน 1,152,000.- บาท 
เหตุผลและความจําเปน เพื่อจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร Notebook จํานวน  24  เครื่อง  เพื่อใชในการประชุมสภา
มหาวิทยาลัย  

2. คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  
โอนหมวดเงินและเปลี่ยนแปลงรายการ จากหมวดเงิน อุดหนุน เปนหมวดเงิน คาตอบแทน ใชสอย วัสดุ และจาก
รายการ ทุนการศึกษาตอระดับปริญญาเอก  เปนรายการ ซื้อหนังสือ  จํานวนเงิน  100,000. -บาท  
เหตุผลและความจําเปน  เพื่อจดัซื้อหนังสอืเขาหองสมุดคณะ 

3. คณะเกษตรศาสตร  
เปลี่ยนแปลงรายการโดยหมวดเงินคงเดิม จากรายการ เครือ่งตัดหญาเครือ่งยนตขนาดความจุกระบอกสูบ ไมนอย
กวา  50  ซีซี   เปนรายการ  เครื่องตัดหญาเครื่องยนตขนาดความจุกระบอกสูบ ไมนอยกวา  40  ซีซี 
เหตุผลและความจําเปน  ไมสามารถหาซื้อเครื่องตัดหญาขนาด 50 ซีซี ได  และเปนเครื่องตัดหญาขนาดใหญไม
เหมาะสม ตองสั่งซื้อจากตางประเทศและเมื่อชํารุดไมสามารถหาอะไหลไดตามทองตลาดทั่วไป  

 

ระเบียบวาระที่  5  เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 
 

5.1  ถวายปริญญาดุษฎีบณัฑิตกติติมศักดิ์ แดพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว  
 

ความเปนมา ในวโรกาสที่พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช  ทรงครองศิริราชสมบัติครบ 60 ป เพื่อเปนการแสดง
ความจงรักภักดีเนื่องในวโรกาสเฉลิมฉลองครบ 60 ป ในปนี้ ท่ีประชุมสภาวิชาการ ในการประชุม ครั้งท่ี 5 / 2549               
เมื่อวันที่  14  กรกฎาคม  2549  จึงมีมติเห็นชอบใหมหาวิทยาลัยดําเนินการเพื่อขอพระราชทานพระบรมราชานุญาต ทูล
เกลาฯ ถวายปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์แดพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว โดยมีการพิจารณาถวายปริญญา                 ใน
สาขาวิชาตางๆ ท่ีมหาวิทยาลัยเปดสอนและมีความเหมาะสมที่สุด 

 
คณะกรรมการบริหารงานวิชาการ ......./ 
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คณะกรรมการบริหารงานวิชาการ ในการประชุม ครั้งท่ี 2 / 2549 วันที่  18  สิงหาคม 2549  ไดประชุมพิจารณา

สาขาวิชาเพื่อเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาใหดําเนินการขอพระราชทานพระบรมราชานุญาต ทูลเกลาฯ ถวายปริญญา
ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ จํานวน  9  สาขาวิชา ดังนี้  

1. ปริญญาครุศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ 
2. ปริญญานิติศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ 
3. ปริญญานิเทศศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ 
4. ปริญญาบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ 
5. ปริญญารัฐประศาสนศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ 
6. ปริญญาวิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ 
7. ปริญญาศิลปดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ 
8. ปริญญาศิลปศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ 
9. ปริญญาเศรษฐศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ 
ในการทูลเกลาฯ ถวายปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ ตองจัดทําเอกสารเพื่อเทิดพระเกียรติ               

พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวอยางสมพระเกียรติ จะใหมีคณะกรรมการแตละสาขารวบรวมพระราชดําริ พระราชดํารัส พระราช
กรณียกิจ โครงการสวนพระองค และโครงการตางๆ ตามแนวพระราชดําริในแตละสาขา  จึงขอเสนอที่ประชุมเพื่อ
พิจารณา  

ประเด็นนําเสนอ ขอความเห็นชอบ   การดําเนินการขอพระราชทานพระบรมราชานุญาต ทูลเกลาฯ ถวายปริญญาดุษฎีบัณฑิต
กิตติมศักดิ์ จํานวน  9  สาขาวิชา  แดพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 

มติที่ประชุม เห็นชอบ การดําเนินการขอพระราชทานพระบรมราชานุญาต ทูลเกลาฯ ถวายปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์           
แดพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว  สําหรับสาขาที่จะทูลเกลาฯ ถวายนั้น มหาวิทยาลัยควรพิจารณาวามหาวิทยาลัยมีความ
สงางามและงดงามดานใดที่จะสามารถบรรยายพระเกียรติของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว  จึงจะเห็นสมควรพิจารณา
ถวายพระองคในดานนั้น  

  มอบหมายให  มหาวิทยาลัยกลับไปพิจารณากําหนดสาขาที่จะทูลเกลาฯ ถวายอีกครั้ง  โดยอาจใหพิจารณา
คัดเลือกคณะละ 1  สาขาวิชาท่ีมีความโดดเดน เปนตน  และขอใหมหาวิทยาลัยศึกษาแนวปฏิบัติจากมหาวิทยาลัยราชภัฏ
อื่นๆ  ประกอบดวย 

 

5.2     ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา ขอกําหนดตําแหนงและแตงตั้ง                                             
   ใหดํารงตําแหนงทางวิชาการ ระดับผูชวยศาสตราจารย 

 

ความเปนมา ดวยคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ ไดดําเนินการพิจารณาประเมิน  
ผลงานวิชาการ ในการประชุมครั้งท่ี 2 / 2549  เมื่อวันที่  17  สิงหาคม  2549   มีมติเห็นควรให นายเจษฎา   มิ่งฉาย  อาจารย
ระดับ  7  ดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย  สาขาวิชาเกษตรศาสตร   ท้ังนี้ ไมกอนวันที่  21  ธันวาคม  2548    

 
 

ประเด็นนําเสนอ ……../ 
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ประเด็นนําเสนอ   ขออนุมัติ  แตงตั้งให นายเจษฎา   มิ่งฉาย  อาจารยระดับ  7  ดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย  สาขาวิชา
เกษตรศาสตร   ท้ังนี้ ไมกอนวันที่  21  ธันวาคม  2548    
มติที่ประชุม  อนุมัติ  แตงตั้งให นายเจษฎา   มิ่งฉาย  อาจารยระดับ  7  ดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย  สาขาวิชา

เกษตรศาสตร   ท้ังนี้ ไมกอนวันที่  21  ธันวาคม  2548   ตามเสนอ 
 

5.3    ขอนําเงินรายไดไปค้ําประกันงานกอสราง 
 

ความเปนมา   ดวยในปงบประมาณ 2549 มหาวิทยาลัยไดรับการจัดสรรงบประมาณคาสิ่งกอสรางอาคารศูนยภาษา และ
คอมพิวเตอรเพียง 12,000,000.- บาท ซึ่งไมเพียงพอตองวดงานที่มหาวิทยาลัยตองจายในงวดที่ 5 – งวดที่ 10 ซึ่งเปน
จํานวนเงิน  21,600,000.- บาท ซึ่งยังขาดอีกจํานวน  9,60,000.-บาท ท้ังนี้ มหาวิทยาลัยไดมีการประชุมหารือเพื่อหา           
แนวทางแกไขปญหาโดยการนําเงินรายไดของมหาวิทยาลัยนําฝากธนาคารกรุงไทยจํากัด เพื่อเปนการค้ําประกันให
ธนาคารจายเงินงวดคากอสรางใหกับหางหุนสวนจํากัด ศมานุกรกอสราง ไปกอน  ดังนั้น มหาวิทยาลัยจึงขอความเห็นชอบ
จากที่ประชุม เพื่อนําเงินรายไดไปค้ําประกันงานกอสรางดังกลาว   

ประเด็นนําเสนอ  ขอความเห็นชอบ การนําเงินรายไดของมหาวทิยาลัยนําฝากธนาคารกรุงไทยจํากัด เพื่อเปนการค้ําประกัน              
ใหธนาคารจายเงินงวดคากอสรางใหกับหางหุนสวนจํากัด ศมานุกรกอสราง  เปนจํานวนเงนิ  10,000,000.- บาท   

มติที่ประชุม   เห็นชอบให มหาวิทยาลัยนําเงินรายไดของมหาวิทยาลัยนําฝากธนาคารกรุงไทยจํากัด เพื่อเปนการค้ําประกัน          
ใหธนาคารจายเงินงวดคากอสรางใหกับหางหุนสวนจํากัด ศมานุกรกอสราง  เปนจํานวนเงนิ  10,000,000.- บาท  ตามเสนอ 
 

5.4 การจัดสรรงบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ.2550  
 

ความเปนมา  เพื่อใหการจัดสรรงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2550เปนไปดวยความเรียบรอย และ                      
มีประสิทธิภาพ มหาวิทยาลัยจงึขอนําเสนอหลักการจัดสรรงบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ.2550  ตอท่ีประชุมเพื่อพิจารณา  
ดังนี้  
1. ปฏิทินงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2550 มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  
2. นโยบายที่เปนจุดเนนในการจัดสรรงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2550 มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  
3. กรอบแนวคิดการจัดสรรงบประมาณรายจาย ปงบประมาณ พ.ศ.2550 มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  
4. ประมาณการรายรับ – รายจาย ตามกรอบแนวคิดการจัดสรรงบประมาณ  พ.ศ.2550 
5. รายงานผลการปฏิบัติงาน ปงบประมาณ พ.ศ.2549  

ประเด็นนําเสนอ  ขอความเห็นชอบ การจัดสรรงบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ.2550   ดังนี้  
1. ปฏิทินงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2550 มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  
2. นโยบายที่เปนจุดเนนในการจัดสรรงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2550 มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  
3. กรอบแนวคิดการจัดสรรงบประมาณรายจาย ปงบประมาณ พ.ศ.2550 มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  
4. ประมาณการรายรับ – รายจาย ตามกรอบแนวคิดการจัดสรรงบประมาณ  พ.ศ.2550 
5. รายงานผลการปฏิบัติงาน ปงบประมาณ พ.ศ.2549  

 
มติท่ีประชุม ………/ 
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มติที่ประชุม  เห็นชอบ การจัดสรรงบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ.2550  ตามเสนอ  
 

5.5   ขออนุมัติปริญญาบัตรบัณฑิต  ประจําภาคฤดูรอน ปการศึกษา 2548  
 

ความเปนมา ดวยคณะกรรมการสภาวิชาการ ไดดําเนินการพิจารณาผลการศึกษาของผูสําเร็จการศึกษา ในระดับอนุปริญญาและ
ปริญญาตรี ประจําภาคฤดูรอน ปการศึกษา 2548   ตามกําหนดการประชุมครั้งท่ี  6 / 2549 มีมติ เห็นชอบใหสําเร็จ
การศึกษา ในวันที่  11  สิงหาคม  2549  รวมจํานวนทั้งสิ้น  112  คน  รายละเอียด  

ประเด็นนําเสนอ ขออนุมัติ อนุปริญญาบัตร และปริญญาบัตร ประจําภาคฤดูรอน ปการศึกษา 2548  จํานวน  112  คน   ดังนี้  
 ระดับปริญญาตรี  
  สาขาบริหารธุรกิจ  57  คน 
  สาขาวิทยาศาสตร  16  คน 
  สาขาศิลปศาสตร  33  คน 
  สาขาการศึกษา  2  คน 
  สาขานิติศาสตร  2  คน  
 ระดับอนุปริญญา 
  สาขาวิทยาศาสตร  2  คน  
มติที่ประชุม อนุมัติ  อนุปริญญาบัตร และปริญญาบัตร ประจําภาคฤดูรอน ปการศึกษา 2548  จํานวน  112  คน  ตามเสนอ 
 

 5.6  ขออนุมัติประกาศนียบัตรบัณฑิต  ประจําภาคฤดูรอน ปการศึกษา 2548 
 

ความเปนมา  ดวยคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจํามหาวิทยาลัย ไดดําเนินการพิจารณาผลการศึกษาของผูสําเรจ็การศึกษา 
ในระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต  ประจําภาคฤดูรอน ปการศึกษา 2548  มีมติเห็นชอบใหสําเร็จการศึกษา ในวันที่  26  
กรกฎาคม  2549  รวมจํานวนทั้งสิ้น  30  คน 

ประกอบกับคณะกรรมการสภาวิชาการ ไดดําเนินการพิจารณาผลการศึกษาของผูสําเร็จการศึกษาในระดับ
ประกาศนียบัตรบัณฑิต  ประจําภาคฤดูรอน ปการศึกษา 2548   ตามกําหนดการประชุมครั้งท่ี  6 / 2549   มีมติ เห็นชอบให
สําเร็จการศึกษา ในวันที่  26  กรกฎาคม  2549  รวมจํานวนทั้งสิ้น  30  คน รายละเอียด  

ประเด็นนําเสนอ   ขออนุมัติ  ประกาศนียบัตรบัณฑิต ประจําภาคฤดูรอน ปการศึกษา 2548  จํานวน  30  คน ดังนี้ 
 ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต 
  การบริหารการศึกษา 15  คน 
  วิชาชีพครู  15  คน  
มติที่ประชุม อนุมัติ ประกาศนียบัตรบัณฑิต ประจําภาคฤดูรอน ปการศึกษา 2548  จํานวน  30  คน  ตามเสนอ 
 
 
 

5.7  ขอใชหองกรรมการสภามหาวิทยาลัย ……./ 
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5.7  ขอใชหองกรรมการสภามหาวิทยาลัย (A513) เพ่ือจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาเอก 

 

ความเปนมา ตามที่มหาวิทยาลัยไดกําหนดใหมีการเรียนการสอนระดับปริญญาเอก โครงการความรวมมอื  เพื่อการพัฒนา
คณาจารยมหาวิทยาลัยราชภัฏ ระหวางมหาวทิยาลัยราชภัฏอตุรดิตถ กับ University of North Texas ซึ่งเปดการเรียนการ
สอน ภาคเรียนที่ 1 / 2549 ตั้งแตวันที่  27  มิถุนายน  2549  

เนื่องจากหอง A903 ช้ัน 9 อาคารภูมิราชภัฏ ซึ่งเปนหองเรียนสําหรับจัดการเรียนการสอนของนักศึกษาระดับ
ปริญญาเอกอยูในขณะนี้ มหาวิทยาลัยไดจัดไวใหสํานักงานจังหวัดอุตรดิตถใชสําหรับจัดการสอบราคาและประกวดราคา 
จึงขออนุญาตใชหองกรรมการสภามหาวิทยาลัย (A513) เพื่อจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาเอก เปนการชั่วคราว   

ประเด็นนําเสนอ ขออนุญาต ใชหองกรรมการสภามหาวิทยาลัย (A513) เพื่อจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาเอก เปนการ
ช่ัวคราว   

มติที่ประชุม  อนุญาต ใชหองกรรมการสภามหาวิทยาลัย (A513) เพือ่จัดการเรียนการสอนระดับปริญญาเอก  ตามเสนอ 
 

5.8    หนวยงานของมหาวิทยาลัย หลังจากมปีระกาศกระทรวงศึกษาธิการ  
  เร่ือง การแบงสวนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  พ.ศ.2549 

 
ความเปนมา ตามที่กระทรวงศึกษาธิการไดออกประกาศ เรื่อง  การแบงสวนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  พ.ศ.2549  

ลงวันที่   23  มถิุนายน  2549  ทําใหมีหนวยงานในระดับสํานกังานและระดับกองบางหนวยงานหายไป ประกอบกับปจจุบันนี้
มีหนวยงานที่ปฏิบัติภารกิจตามสภาพความเปนจริงอยู  มหาวิทยาลัยจึงเหน็สมควรใหพิจารณาหนวยงานภายใน   
ซึ่งประกอบดวย  
1.  โครงการจัดตั้งวิทยาลัยนานาชาติ 
2.  โครงการจัดตั้งสํานักคอมพิวเตอร 
3.  โครงการจัดตั้งศูนยวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
4.  โครงการจัดตั้งโรงเรียนสาธิต 

ซึ่งหลังจากที่กระทรวงศึกษาธิการไดออกประกาศ เรื่อง  การแบงสวนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏอตุรดิตถ  
พ.ศ.2549  ลงวันที่   23  มิถุนายน  2549  มีผลบังคับใช มหาวิทยาลยัไดแตงตัง้คณะกรรมการชุดหนึ่งข้ึนเพือ่พิจารณา
หนวยงานที่หายไปจากประกาศกระทรวง คณะกรรมการไดพิจารณาแลววาหนวยงานที่หายไปจากประกาศกระทรวงนั้น 
สามารถเปนไปได  3  ลักษณะ คือ  

 1.      ใหหนวยงานระดับกองหรอืสํานักงานที่หายไป   ยุบไปเปนกอง 
 2.      ใหคงหนวยงานนั้นไวตามมติสภา  ใหตั้งเปนหนวยงานภายใน 

3.    ถาคงหนวยงานใหเปนหนวยงานภายในระดับกอง ไมแนใจวาตําแหนงจะเปนหัวหนากองหรือผูอํานวยการกอง  จะเกดิ
ภาระท่ีติดตามมาคือ เงินประจําตําแหนง  เชนนั้น  หนวยงานที่มีอยูและมีภาระงานจริงทําอยางไรใหสามารถปฏิบัติหนาท่ี
ตอไปไดโดยไมสงผลกระทบตองบประมาณของมหาวิทยาลัยในอนาคต  จงึเกิดแนวความคิดประเภทที่ 3 ข้ึน 4 หนวยงาน
ดังกลาวขางตน  โดยยึดหลกัการดังนี ้ 

 
1. ตองเปนหนวยงานที่มีรายได ……./ 
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1. ตองเปนหนวยงานที่มีรายได สามารถหาเลีย้งตวัเองได  
2. ดําเนินการจดัการในลกัษณะของหนวยงานในกํากับของมหาวทิยาลัย ท่ีมีการบริหารจัดการแบบกึ่งราชการ 

ประเดน็นําเสนอ ขออนุมัติ จัดตัง้หนวยงานภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  4  หนวยงาน  ดงันี้  
1.  โครงการจัดตั้งวิทยาลัยนานาชาติ 
2.  โครงการจัดตั้งสํานักคอมพิวเตอรและภาษา 
3.  โครงการจัดตั้งศูนยวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
4.  โครงการจัดตั้งโรงเรียนสาธิต 
 โดยขอเปนหนวยงานในกํากับของมหาวิทยาลัยท่ีมีสถานะเทียบเทาคณะ และขอภาระงานใหผูบริหาร
เชนเดียวกับคณบดี และผูอํานวยการสถาบัน/สํานัก  สําหรับเงินประจําตําแหนงนั้นไมขอรับแตจะขอออกระเบียบ           
การบริหารจัดการเงินคาตอบแทนของหนวยงานเอง จากรายไดท่ีหนวยงานไดรับในอนาคต 

มติที่ประชุม 1.  ,มอบหมายให กรรมการสภาวิชาการพจิารณา และนําเสนอผลการพจิารณาตอคณะกรรมการพจิารณากลัน่กรอง  
 การจัดตั้งหนวยงานภายในมหาวิทยาลยัราชภัฏอุตรดติถ 
 2.    แตงตั้งคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรอง การจดัตั้งหนวยงานภายในมหาวทิยาลัยราชภัฏอตุรดิตถ ดงันี้  
        1.1   อาจารย ดร.ววิรรธน  มุขดี    ประธานกรรมการ 
        1.2   ผูชวยศาสตราจารยพนูศักดิ์  บุญสาลี  กรรมการ 
        1.3   ผูชวยศาสตราจารยจรญู  คําทิพย  กรรมการ 
        1.4   ผูชวยศาสตราจารยเจษฎา  มิ่งฉาย  กรรมการและเลขานุการ 

3.   มอบหมายให คณะกรรมการพิจารณากลัน่กรอง การจดัตั้งหนวยงานภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  
      เสนอความเห็นตอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา  
 

ขอสังเกต 1.  มหาวิทยาลยัควรพิจารณาวาใครจะเปนผูควบคุมการใชจายงบประมาณของแตละหนวยงาน 
  2.  หนวยงานทีข่อจัดตัง้เปนหนวยงานภายในควรใชช่ือนําหนาเหมอืนกนั  เพื่อเปนการสือ่ท่ีเปนไปในทิศทาง 

     เดียวกนั  คือ  ใชคํานําหนาวาศูนย  ยกเวน  วทิยาลัยนานาชาติ  
 

5.9  พิจารณา (ราง) ขอบังคับ และ (ราง) ระเบียบ ของมหาวิทยาลยั 
 

ความเปนมา ตามที่มหาวิทยาลัยไดเคยนําเสนอ (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัย วาดวยการจางบุคลากรผูเชี่ยวชาญ พ.ศ.2549                    
ตอท่ีประชุม โดยท่ีประชุมไดพิจารณาเห็นชอบในหลักการและไดมอบหมายใหไปปรับแกตามขอเสนอแนะของที่ประชุมนั้น                 
บัดนี้มหาวิทยาลัยไดดําเนินการปรับแก และนําเสนอคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย เมื่อวนัที่  21 สิงหาคม 2549 พิจารณา
ใหความเห็นชอบในหลักการเรียบรอยแลว  จึงขอนําเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา 

 
 
 

ประกอบกับ ......./ 
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  ประกอบกับมหาวิทยาลัยไดจดัทํา (ราง) ขอบังคับเพื่อเสนอที่ประชุมเพิ่มเติม อีก 5  ฉบับ  ดังนี้  

1. ขอบังคับมหาวิทยาลัย วาดวย การดําเนินการทางวินัยขาราชการที่ออกจากราชการแลว  พ.ศ.2549 
2. ขอบังคับมหาวิทยาลัย วาดวย หลักเกณฑและวิธีการตักเตือนการมีคําสั่งใหดําเนินการใหถูกตองหรอืการทําทัณฑบน    

พ.ศ.2549  
3. ขอบังคับมหาวิทยาลัย วาดวย จรรยาบรรณขาราชการพลเรอืนในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ พ.ศ 2549  
4. ขอบังคับมหาวิทยาลัย วาดวย หลักเกณฑ วิธีการและเงื่อนไขการสั่งพักราชการ หรือการสั่งใหออกจากราชการ                 

ไปกอน  พ.ศ. 2549  
5. ขอบังคับมหาวิทยาลัย วาดวย การลงโทษทางวินัย พ.ศ.2549  

ซึ่งขอบังคับดังกลาว ไดนําเสนอคณะกรรมการบริหารมหาวทิยาลัย เมื่อวันที่  21  สิงหาคม  2549  
พิจารณาใหความเห็นชอบในหลักการเรียบรอยแลว    

ประเด็นนําแสนอ ขอความเห็นชอบ (ราง) ขอบังคับ และ (ราง) ระเบียบ ของมหาวิทยาลัย จํานวน  6  ฉบับ ดังนี้  
 1.   (ราง)  ระเบียบมหาวิทยาลัย วาดวยการจางบุคลากรผูเช่ียวชาญ พ.ศ.2549                         

2.   (ราง)  ขอบังคับมหาวิทยาลัย วาดวย การดําเนินการทางวินัยขาราชการที่ออกจากราชการแลว  พ.ศ.2549 
3. (ราง)  ขอบังคับมหาวิทยาลัย วาดวย หลักเกณฑและวิธีการตักเตือนการมีคําสั่งใหดําเนินการใหถูกตองหรือ                      

การทําทัณฑบน พ.ศ.2549  
4. (ราง)  ขอบังคับมหาวิทยาลัย วาดวย จรรยาบรรณขาราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัยราชภฏัอุตรดิตถ พ.ศ 2549  
5. (ราง)  ขอบังคับมหาวิทยาลัย วาดวย หลักเกณฑ วิธีการและเงื่อนไขการสั่งพักราชการ หรือการสั่งใหออกจากราชการ                 

ไปกอน  พ.ศ. 2549  
6. (ราง)   ขอบังคับมหาวิทยาลัย วาดวย การลงโทษทางวินัย พ.ศ.2549  

มติที่ประชุม เห็นชอบให นําเสนอเปนวาระเพื่อพิจารณาในการประชุมครั้งตอไป 
 

ระเบียบวาระที่   6   เร่ืองอื่นๆ   
 

  6.1   ขออนุมัติเงินคงคลังของมหาวิทยาลัยไปนําฝากประจํา  ณ  ธนาคารกรุงไทย 
 

ความเปนมา ตามที่มหาวิทยาลัยไดจัดทําโครงการสรางหอพักโดยใหการเคหะแหงชาติมาสรางโดยใชเงนิของการเคหะในการ 
กอสรางนั้น  โดยการเคหะไดนําโครงการไปขอกูเงินจากธนาคารธนาคารทหารไทย และมาคิดดอกเบี้ยกับมหาวิทยาลัย 
ซึ่งอัตราดอกเบีย้ปจจุบันคือ รอยละ 3.75 + 2  ดังนั้น มหาวิทยาลัยจึงตองเสียดอกเบี้ยใหกับการเคหะในอัตรา รอยละ 5.75 
ตอป บัดนี้  มหาวิทยาลัยไดรับแจงจากการเคหะวามีปญหาดานการเงินไดแจงอธิการบดีทางโทรศัพทวาขอใหมหาวิทยาลัย
กูเงินกับธนาคารพาณิชยและผอนกับธนาคารโดยตรง เพือ่การเคหะจะไดสามารถถอนเงนิไปดําเนินการดานอื่นๆ ของ        
การเคหะได   
 

ในเบื้องตน ......../ 
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 ในเบื้องตนอธิการบดีไดประสานไปยังธนาคารกรุงไทย เพื่อเสนอรายละเอียดขอมูลเปรยีบเทียบ  อัตราดอกเบี้ย 
ท่ีธนาคารกรุงไทยกําหนด ประเภทฝากประจํา 6 เดือน ไดรอยละ  5  มหาวิทยาลัย บวกอัตราดอกเบี้ยเพิ่ม + 1 มหาวิทยาลัย
จึงจะเสียดอกเบี้ยเพิ่มใหกับธนาคารอีกรอยละ 1  ฉะนั้น จํานวนเงินที่จะตองผอนกับธนาคาร เมื่อคํานวณและเปรียบเทียบ
กันแลว อัตราดอกเบี้ยท่ีมหาวิทยาลัยตองจายใหกับการเคหะ ประมาณ 137 งวด เสียดอกเบี้ย เปนจํานวนเงิน 7,679,446.4 
บาท   แตกับธนาคารกรุงไทยคํานวณตามดอกเบี้ยท่ีเสนอมานั้น มหาวิทยาลยัจะประหยัดลงไดสวนหนึ่ง และถาดําเนินการ
ตามขอเสนอแนะของธนาคารกรุงไทยแลว มหาวิทยาลัยจะจายดอกเบี้ยใหธนาคารกรุงไทยเพียง 1,683,514.- บาท  แตท้ังนี้
มหาวิทยาลัยตองมีเงินไปฝากประจําอยูในธนาคารกรุงไทยประมาณ 21,000,000.- บาท และจะเสียดอกเบี้ยสวนตางเพียง 
1,600,000.- บาท  จะทําใหมหาวิทยาลัยประหยัดงบประมาณได 

ประเด็นนําเสนอ ขอความเห็นชอบ  การนําเงนิคงคลังของมหาวิทยาลัยไปนําฝากประจํา  ณ  ธนาคารกรุงไทย  เพือ่ลดภาระการ
ชําระหนี้โครงการกอสรางหอพักกับการเคหะแหงชาติ 

มติที่ประชุม ไมเห็นชอบ  การนําเงินคงคลังของมหาวิทยาลัยไปนําฝากประจํา  ณ  ธนาคารกรุงไทย  เพื่อลดภาระการชําระหนี้
โครงการกอสรางหอพักกับการเคหะแหงชาติ เนื่องจากเมื่อพจิารณาโดยละเอียดแลวมหาวทิยาลัยไมไดประโยชนจากการ 
ดําเนินการ  Refinance  ดังกลาว  

 

ขอสังเกต 1. การท่ีมหาวิทยาลัยนําเงินไปซื้อพันธบัตรรัฐบาล มหาวิทยาลัยจะไดกําไรมากกวาการนาํเงินไป Refinance เพื่อ
ชวยการเคหะ  

  2. ดอกเบี้ยเงินฝากที่ธนาคารกรุงไทยคิดใหมหาวิทยาลัย ยังไมคิดภาษีอีกรอยละ  15  
 

ปดประชุม  เวลา  13.30   น.  
 
 
 
            นางสาวนิธิวดี   คัณธานันท   
        บันทึก / พิมพ รายงานการประชุม 
 
 

           
               นายวีรชัย   เศรษฐพรรค   
         ตรวจ / ทาน รายงานการประชุม  
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