
รายงานการประชุมคณะกรรมการสภามหาวิทยาลยั 
คร้ังที่ 6 /2550  

วันที่  29  มิถุนายน  2550  
ณ   หองประชุมสภามหาวิทยาลัย ชั้น 5 

.................................................................. 
รายนามผูมาประชุม 

1. ศาสตราจารย ดร.เกษม จันทรแกว นายกสภามหาวิทยาลัย                                                
2. นายธีระวัฒน ภัทรานวัช อุปนายกสภามหาวิทยาลัย                                        
3. ผูชวยศาสตราจารยสิทธิชัย หาญสมบัติ  อธิการบดี   
4. ผูชวยศาสตราจารยพูนศักดิ ์ บุญสาล ี กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 
5. นายแพทยชาญชยั ศลิปอวยชัย กรรมการผูทรงคุณวุฒิ                                   
6. นายพีระศักดิ ์ พอจิต กรรมการผูทรงคุณวุฒิ                                            
7. แพทยหญิงศรีวรรณา พูลสรรพสิทธ์ิ กรรมการผูทรงคุณวุฒิ                                   
8. นายมานพ ดีม ี กรรมการผูทรงคุณวุฒิ   
9. นายดิเรก กอนกลีบ กรรมการผูทรงคุณวุฒิ                    
10. ศาสตราจารย ดร.สมบัติ กาญจนกิจ กรรมการผูทรงคุณวุฒิ                     
11. อาจารย ดร.วิวรรธน มุขด ี กรรมการจากผูดาํรงตําแหนงบรหิาร                           
12. ผูชวยศาสตราจารยสุบิน แกวยัง กรรมการจากผูดาํรงตําแหนงบรหิาร                          
13. อาจารยปริญญา บัววังโปง กรรมการจากผูดาํรงตําแหนงบรหิาร 
14. ผูชวยศาสตราจารยจรูญ คําทิพย กรรมการจากผูดาํรงตําแหนงบรหิาร 
15. ผูชวยศาสตราจารยโศรตรีย จุฑานนท กรรมการจากคณาจารยประจํา 
16. ผูชวยศาสตราจารยเจษฎา มิ่งฉาย กรรมการจากคณาจารยประจํา                        
17. ผูชวยศาสตราจารยอุดมศกัดิ ์ บังเมฆ กรรมการจากคณาจารยประจํา  
18. อาจารยอมร ชูเอียด กรรมการจากคณาจารยประจํา 
19. ผูชวยศาสตราจารย ดร.อชิตพล ศศิธรานุวัฒน ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ        
20. ผูชวยศาสตราจารย ดร.วีรชัย เศรษฐพรรค  เลขานกุารสภามหาวิทยาลัย                                         

 
รายนามผูไมมาประชุม   

1. นายวีระ รัตนศริิกลุชัย ประธานกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย       ติดภารกจิ 
2. นายเรืองชัย ทรัพยนิรันดร กรรมการผูทรงคุณวุฒิ                                             ติดภารกิจ   
3. รองศาสตราจารย ดร.สมบัต ิ นพรัก กรรมการผูทรงคุณวุฒิ                   ติดภารกิจ 
4. นายนรินทร เหลาอารยะ กรรมการผูทรงคุณวุฒิ                   ติดภารกิจ   

 
 
 

 
รายนามผูเขารวมประชุม ……/ 
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รายนามผูเขารวมประชุม 

1. นางสาวนิธิวดี คัณธานันท ผูชวยเลขานุการ 
2. นางวาสนา ผูบุญ ผูชวยเลขานุการ  
3. นางสาวนิรชา คมสัน ผูชวยเลขานุการ 
4. นายดํารงค วงษพรวน ผูชวยเลขานุการ 

 

เปดประชุม เวลา  09.30  น.  
 

ศาสตราจารย ดร.เกษม  จันทรแกว  นายกสภามหาวิทยาลัยกลาวเปดประชุม และดําเนินการตามระเบียบ         
วาระการประชุม  

 

ระเบียบวาระที่  1  เรื่องประธานแจงเพื่อทราบ 
 

  1.1  แจงผลการไปศึกษาดูงานดานภาษาและวัฒนธรรม  ณ  ประเทศจีน  
 

อธิการบดี  แจงผลการไปศึกษาดูงานดานภาษาและวัฒนธรรม  ณ  ประเทศจีน ระหวางวันท่ี  13 – 19   มิถุนายน   
2550  ใหท่ีประชุมทราบวา จากการไปศึกษาดูงานดังกลาว  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ ไดลงนามความรวมมือทาง
การศึกษา  กับมหาวิทยาลัยซีหยาง  มหาวิทยาลัยฉงช่ิง นอมอล ยูนิเวอรซิต้ี  และมหาวิทยาลัยหยางซี นอมอล  ยูนิเวอรซิตี้     

 

 ที่ประชุม รับทราบ  
 

  1.2  การตอนรับอธิการบดี และผูบริหารจาก University  of   North  Texas   
 

อธิการบดี แจงใหท่ีประชุมทราบวา  อธิการบดีและผูบริหารจาก University  of   North  Texas  ไดกําหนด 
เดินทางมาลงนามความรวมมือทางวิชาการกับกลุมมหาวิทยาลัยราชภัฏ ในวันที่  9  กรกฎาคม  2550  ณ  สํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา และจะเดินทางมาเยี่ยมเยือนมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ ในวันที่  10  กรกฎาคม  2550   

อธิการบดี  ขอเชิญชวนคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยทุกทาน ใหเกียรติรวมตอนรับและรวมพบปะอธิการบดี
และผูบริหารจาก  University  of   North  Texas  ในวันท่ี 9 – 10  กรกฎาคม  2550  ดังกลาว  

 

ที่ประชุม  รับทราบ และเห็นชอบ  ใหกําหนดชวงเวลาการพบปะอธิการบดีและผูบริหารจาก  University  of   North  
Texas  ในวันที่  10  กรกฎาคม  2550    เวลา  09.00 – 12.00  น.  จากน้ัน ประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ ครั้งที่            
7 / 2550   เวลา  13.30 – 16.00  น.   

 
 
 

1.3  รายงานผลการประชุม ........./ 
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1.3 รายงานผลการประชุมผูแทนสมาชิก กบข. ประจําป 2549  
 

ดวยผูชวยศาสตราจารยสุบิน   แกวยัง  กรรมการสภามหาวิทยาลัย จากผูดํารงตําแหนงบริหาร  ไดรับการ
มอบหมายใหเขารวมประชุมผูแทนสมาชิก กบข. ประจําป 2549  เมื่อวันที่  24 – 25  มิถุนายน  2550   จึงรายงานผลการ
ประชุมผูแทนสมาชิก กบข.  ประจําป 2549  ใหสภามหาวิทยาลัยไดรับทราบ  ดังนี้  

1. กบข. โดยที่ประชุมผูแทนสมาชิกมีการรับรองงบดุล  ประจําปการเงิน  2549   
-  มีสินทรัพย สุทธิ  320,735,941,777  บาท  
-  มีสมาชิก 1,172,953  
- มีการลงทุนในประเทศประมาณ รอยละ  72 
- มีการลงทุนตางประเทศประมาณ รอยละ 28 

2.  กบข. มีการใหสิทธิสมาชิกจะขอรับเงินเมื่อเกษียณอายุไดตามที่สมาชิกประสงค คือ รับทั้งหมดเหมือนเดิม                
ท่ีเคยรับ มีรับบางสวนและฝากไวกับ กบข.บางสวนตามที่ตองการ  

  3.  กบข. ยังไมรับสมาชิกที่เปนพนักงานราชการหรือพนักงานมหาวิทยาลัย ตามนโยบายของรัฐบาล  
  4.  กบข. ยังไมจัดสวัสดิการเพิ่ม “โครงการบาน ธอส. – กบข. เพื่อท่ีอยูอาศัยขาราชการ”  
  5.  บัตรสมาชิกของ กบข. สามารถนําไปแสดงตอรานคาที่เขารวมโครงการ เพื่อรับสวนลดได  

 6.  กบข. มีการประชุมคณะกรรมการ ในป 2549  จํานวน  12  ครั้ง และมีการบริหารองคกรโดยยึดหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง คือ ความพอประมาณ การใชความรูและเหตุผล การมีภูมิคุมกันที่ดีในตัว  

 

 ที่ประชุม รับทราบ  
 

1.4 การทูลเกลาฯ ถวายโปรแกรมหองสมุดอตัโนมตัิ  แดพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว    
เนื่องในวโรกาสเฉลิมพระชนมพรรษา ครบ 80  พรรษา   

 

อธิการบดี แจงใหท่ีประชุมทราบวา  มหาวิทยาลัยไดดําเนินการพัฒนาโปรแกรมหองสมุดอัตโนมัติ ซึ่งเปน
โปรแกรมสําหรับหองสมุดโรงเรียนขนาดเล็ก  โดยมหาวิทยาลัยจะนําทูลเกลาฯถวาย พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว    
เน่ืองในวโรกาสเฉลิมพระชนมพรรษา ครบ 80  พรรษา   

 

 ที่ประชุม รับทราบ  
 

ระเบียบวาระที่  2  เรื่องรับรองรายงานการประชุม คร้ังที่  6 / 2550 
 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยไดจัดทํารายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังที่ 6 / 2550 เมื่อวันที่ 29  มิถุนายน 
2550   จํานวน  12   หนา  เรียบรอยแลว  จึงนําเสนอคณะกรรมการเพื่อโปรดพิจารณารับรองรายงานการประชุม  

 
มติท่ีประชุม……/  
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มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่  5 / 2550   เมื่อวันที่  2  พฤษภาคม  2550  โดยใหมีการแกไข  ดังน้ี 

วาระที่  1.1  ยอหนาที่ 2   แกไขชื่อ  อธิการบดี University  of   North  Texas   จากเดิม   Mr.Gretchen  M.Bataille   
แกไขเปน    Mrs.Gretchen  M.Bataille   

ขอสังเกต ขอใหมหาวิทยาลัยตรวจสอบชื่อ University  of   North  Texas  วาไดมีการเปลี่ยนแปลงหรือไม  
 

ระเบียบวาระที่  3  เรื่องสืบเนื่อง 
 

3.1 การศึกษาดูงานดานการบริหารจัดการการอุดมศึกษา  กรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  
 

ความเปนมา สืบเนื่องจากการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 5 / 2550  เมื่อวันที่  2  พฤษภาคม  2550  วาระที่  6.2  กรรมการ
สภามหาวิทยาลัยขอทราบความคืบหนา เรื่อง โครงการศึกษาดูงานของกรรมการสภามหาวิทยาลัย และอธิการบดีไดขอ
ขอมูลจากกรรมการสภามหาวิทยาลัยวาเห็นสมควรจะไปศึกษาดูงานท่ีใด อยางไรนั้น  

ศาสตราจารย ดร.สมบัติ  กาญจนกิจ  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ และผูชวยศาสตราจารยโศรตรีย  
จุฑานนท  กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา  ไดหารือกันในเบื้องตน จึงขอเสนอโปรแกรมการศึกษาดูงาน
ดานการศึกษาของกรรมการสภามหาวิทยาลัย เพื่อใหกรรมการสภามหาวิทยาลัยไดโปรดพิจารณา  โดยไดจัดทําเปน 3  
โปรแกรม  ดังนี้  

 โปรแกรมที่  1  การศึกษาดูงานตางประเทศดานการบริหารจัดการการอุดมศึกษา ประเทศยุโรป 
             (เยอรมันนี   ออสเตรีย  และสวิสเซอรแลนด)  ระหวางวันที่  9 – 27  สิงหาคม  2550  
 โปรแกรมที่  2   การศึกษาดูงานตางประเทศดานการบริหารจัดการการอุดมศึกษา ประเทศ  NEW ZEALAND   
              (เกาะเหนือ เกาะใต)   ระหวางวันท่ี  20 – 28  สิงหาคม  2550  
 โปรแกรมที่  3  การศึกษาดูงานตางประเทศดานการบริหารจัดการการอุดมศึกษา ประเทศญี่ปุน  
             ระหวางวันที่  2 – 7   กันยายน   2550  
ประเด็นนําเสนอ พิจารณาโปรแกรมการศึกษาดูงานดานการบริหารจัดการการอุดมศึกษา กรรมการสภามหาวิทายลัยราชภัฏ

อุตรดิตถ  
ขอเสนอแนะ  1.     ควรระบุวัตถุประสงคการไปศึกษาดูงานใหชัดเจน เพื่อใหไดรับความรูมากที่สุด   

2. เวลาการเดินทางไมควรใชเวลามากนัก โดยขอใหเนนเวลาในการศึกษาดูงานเปนหลัก 
3.  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  ไดกําหนดจุดเนนใหม คือ  เนนการพัฒนามหาวิทยาลัยใหมี จุดเดน                  

ดานเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับทองถิ่น วิถีชีวิตของคนในพื้นที่ 
4. แนวโนมนักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  จะไปทางสายบริหารธุรกิจเปนสวนใหญ  จึงควรไป

ศึกษาดูงานมหาวิทยาลัยท่ีจัดการศึกษาประสบความสําเร็จดานบริหารธุรกิจ  
5. ควรศึกษาดูงานรูปแบบของมหาวิทยาลัยในยุโรป วา กรรมการสภามหาวิทยาลัยท่ีมาจากสัดสวนตางๆ                

มีบทบาทสําคัญอยางไรบาง  
 

6. ควรพิจารณา ......./ 
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7. ควรพิจารณาดานการเรียนการสอนของแตละมหาวิทยาลัย วามีความเชี่ยวชาญ และมีช่ือเสียงแตกตางกัน

อยางไร  
8. ควรพิจารณาดานการประสานระหวางสภามหาวิทยาลัย ทองถิ่น รัฐบาล ในการพัฒนาคนของประเทศ  
9. ควรพิจารณาดานพลังงาน  ดานการศึกษา ดานการศึกษาผานดาวเทียม  ฯลฯ  
10. ควรกําหนดชวงเวลาในการเดินทาง เพื่อใหกรรมการสภามหาวิทยาลัยไดจัดสรรเวลาและเตรียมการ          

ลวงหนาได 
11. ควรใหผูปฏิบัติไปศึกษาดูงานครั้งนี้ดวยหรือไม  เชน  หัวหนาสวนราชการ  รองหัวหนาสวนราชการ ของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ   
12. ควรจัดโปรแกรมเปน 2 สวน คือ กรรมการสภามหาวิทยาลัย / ฝายบริหารและอาจารยท่ัวไป  

มติที่ประชุม  1.  เห็นชอบในหลักการ  การศึกษาดูงานตางประเทศดานการบริหารจัดการการอุดมศึกษา ประเทศยุโรป   
2.  เห็นชอบ  แตงต้ังคณะอนุกรรมการ พิจารณาโครงการศึกษาดูงาน ตางประเทศดานการบริหารจัดการการอุดมศึกษา  

ดังนี้     
  1.  ศาสตราจารย ดร.สมบัติ     กาญจนกิจ   
  2.  ผูชวยศาสตราจารยโศรตรีย    จุฑานนท  
  3.  ผูชวยศาสตราจารยสุบิน    แกวยัง  
  4.  ผูชวยศาสตราจารย ดร.อชิตพล    ศศิธรานุวัฒน  
  5.  อาจารยอมร    ชูเอียด 
  6.  ผูชวยศาสตราจารยจรูญ    คําทิพย  
  7.  อธิการบดี      ท่ีปรึกษา  

ท้ังนี้  ใหคณะอนุกรรมการดังกลาว  รวมหารือพิจารณาประเด็นการศึกษาดูงานในดานตางๆ  และรายงานความ
คืบหนาในการประชุมครั้งตอไป   

 

3.2 (ราง)  ขอบังคับมหาวิทยาลัย  วาดวย  จรรยาบรรณขาราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏอุตรดิตถ  พ.ศ.2550   

 

ความเปนมา สืบเนื่องจากการประชุม ครั้งที่ 10 / 2549  เมื่อวันที่ 31 ตุลาคม  2549  ท่ีประชุมไดมีมติเห็นชอบในหลักการ (ราง) 
ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ วาดวย จรรยาบรรณขาราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  พ.ศ. 2549              
โดยไดมอบหมายใหมหาวิทยาลัยดําเนินการใหเปนไปตามมาตรา 45  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษา พ.ศ.2547  เนื้อความวา  

“มาตรา 45 ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาตองปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณตามที่สภาสถาบันอุดมศึกษา
กําหนด  

 
ในการกําหนด…………/ 
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ในการกําหนดจรรยาบรรณตามวรรคหนึ่ง ใหสภาสถาบันอุดมศึกษารับฟงความคิดเห็นและขอเสนอแนะของ

ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาประกอบดวย  
จรรยาบรรณท่ีกําหนดขึ้น จะกําหนดวาการประพฤติผิดจรรยาบรรณในเรื่องใดเปนความผิดวินัยหรือเปน

ความผิดวินัยอยางรายแรงดวยก็ได”   
มหาวิทยาลัยไดดําเนินการตามมติท่ีประชุม โดยไดดําเนินการแจงเวียนและประชาพิจารณ (ราง) ขอบังคับฯ 

ดังกลาวเพือ่ใหไดมาซึ่งขอเสนอแนะ  จากน้ัน ไดนําเสนอ (ราง)  ขอบังคับฯ ท่ีผานการประชาพิจารณ ตอกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยพิจารณา  ในคราวการประชุม คร้ังที่  2 / 2550  เมื่อวันที่  29  มีนาคม  2550 และคร้ังที่  3 / 2550  เมื่อวันที่   26   
เมษายน   2550  ท่ีประชุมมีมติใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาใหความเห็นชอบ    

ประเด็นนําเสนอ ขอความเห็นชอบ  (ราง)  ขอบังคับมหาวิทยาลัย  วาดวย  จรรยาบรรณขาราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ  พ.ศ.2550   

ขอเสนอแนะ  1.     ควรตัดคําวาพึงออก หรือไม  
2. ควรเพิ่มเติมเนื้อหาจรรยาบรรณตอตนเอง  ลงในขอบังคับดวย 
3. การกระทําผิดจรรยาบรรณในขอบังคับนี้ กําหนดวาเปนการกระทําผิดวินัยและใหดําเนินการทางวินัยแก 

ขาราชการผูนั้น ควรระบุใหชัดเจนวาการกระทําผิดจรรยาบรรณใดเปนการกรําทําผิดวินัย หรือการกระทํา ผิดจรรยาบรรณ
ใดเปนการกรําทําผิดวินัยรายแรง  

มติที่ประชุม  มอบหมายให  มหาวิทยาลัยทบทวน  (ราง)  ขอบังคับมหาวิทยาลัย  วาดวย  จรรยาบรรณขาราชการพลเรือน            
ในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  พ.ศ.2550  

 

3.3 การคัดเลือกผูแทนกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ และผูแทนกรรมการสภา 
มหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา   เพื่อเขารวมเปนคณะกรรมการพิจารณาจัดสรรทุน  

 

ความเปนมา สืบเนื่องจากการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 5 / 2550  เมื่อวันที่  2  พฤษภาคม  2550  ท่ีประชุม ไดมีมติใหความ
เห็นชอบระเบียบสภามหาวิทยาลัย วาดวย การจัดสรรทุนเพื่อการพัฒนาบุคลากร (ฉบับที่ 2)  พ.ศ.2550  ดังนั้น  เพื่อใหการ
ไดมาซึ่งผูแทนกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ และผูแทนกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา เพื่อเขารวม
เปนคณะกรรมการพิจารณาจัดสรรทุน เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  จึงขอเสนอที่ประชุมพิจารณาคัดเลือกผูแทนกรรมการสภา
มหาวิทยาลัย  เพื่อเขารวมเปนคณะกรรมการพิจารณาจัดสรรทุน  ดังนี้  

   1.  กรรมการสภามหาวิทยาลัย จากผูทรงคุณวุฒิ    1 คน 
2.  กรรมการสภามหาวิทยาลัย จากคณาจารยประจํา  1 คน   

ประเด็นนําเสนอ พิจารณา คัดเลือกผูแทนกรรมการสภามหาวิทยาลัย จากผูทรงคุณวุฒิ คนหนึ่ง  และผูแทนกรรมการสภา
มหาวิทยาลัย จากคณาจารยประจํา  คนหนึ่ง  เพื่อเขารวมเปนคณะกรรมการพิจารณาจัดสรรทุน 

 
 

มติท่ีประชุม ........./ 
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มติที่ประชุม  เห็นชอบคัดเลือก  กรรมการสภามหาวิทยาลัย จากผูทรงคุณวุฒิ และผูแทนกรรมการสภามหาวิทยาลัย                  

จากคณาจารยประจํา   เพ่ือเขารวมเปนคณะกรรมการพิจารณาจัดสรรทุน  ดังนี้   
 1.  กรรมการสภามหาวิทยาลัย จากผูทรงคุณวุฒิ   ไดแก  นายพีระศักดิ์    พอจิต    

2.  กรรมการสภามหาวิทยาลัย จากคณาจารยประจํา  ไดแก  ผูชวยศาสตราจารยอุดมศักดิ์   บังเมฆ     
 

3.4 หารือกรณีหัวหนาสวนราชการเกษียณอายุราชการ โดยยังไมหมดวาระการดํารงตําแหนง 
 

ความเปนมา สืบเนื่องจากการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 5 / 2550 เมื่อวันที่  2  พฤษภาคม  2550 ท่ีประชุมไดมอบหมาย              
ใหเลขานุการสภามหาวิทยาลัย (ราง) หนังสือถึงคณะกรรมการกฤษฎีกา เพ่ือขอหารือกรณีหัวหนาสวนราชการเกษียณอายุ
ราชการ โดยยังไมหมดวาระการดํารงตําแหนงรายละเอียดดังนี้  

1.  นายวีรวุฒิ  พรหมมา  อาจารยระดับ 7  ดํารงตําแหนงคณบดีคณะเกษตรศาสตร  วันที่  2  ธันวาคม  2547   
และ หมดวาระการดํารงตําแหนง  วันที่  1  ธันวาคม  2551   ท้ังนี้  นายวีรวุฒิ  พรหมมา  จะเกษียณอายุราชการในวันที่   30  
กันยายน  2550  ซึ่งยังไมหมดวาระการดํารงตําแหนงคณบดี  ดังนั้น  นายวีรวุฒิ  พรหมมา   จะสามารถดํารงตําแหนง
คณบดีคณะเกษตรศาสตรตอไปจนครบวาระไดหรือไม   

2.  ถานายวีรวุฒิ   พรหมมา  สามารถดํารงตําแหนงคณบดีคณะเกษตรศาสตร ตอไปจนครบวาระการดํารง 
ตําแหนงได  มหาวิทยาลัยตองจายเงินคาจางดวยหรือไม  และหากตองจายจะใชงบประมาณจากที่ใดในการจัดจาง  

3.  มหาวิทยาลยัควรดําเนินการประเมินผลการปฏิบัติราชการของ นายวีรวุฒิ   พรหมมา  หรือไม  กรณีท่ี          
นายวีรวุฒิ  พรหมมา  เกษียณอายุราชการโดยที่ยังไมครบวาระการดํารงตําแหนงคณบดีคณะเกษตรศาสตร   

มหาวิทยาลัยไดดําเนินการจัดสงหนังสือถึงคณะกรรมการกฤษฎีกาแลว  บัดนี้  คณะกรรมการกฤษฎีกายังไมมี
หนังสือตอบกลับมาแตอยางใด    

มติที่ประชุม  เห็นชอบใหถอนวาระ เร่ือง หารือกรณีหัวหนาสวนราชการเกษียณอายุราชการ โดยยังไมหมดวาระการดํารง
ตําแหนง  ออกไปกอนเพื่อรอผลการพิจารณาของคณะกรรมการกฤษฎกีา   

 

ระเบียบวาระที่  4  เรื่องแจงเพ่ือทราบ   
 

4.1 โครงการจัดทําสารสนเทศเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ภูมิพลอดุลยเดชมหาราช               
เนื่องในพระราชวโรกาสเฉลิมพระชนมพรรษา  80  พรรษา   ในปพุทธศักราช 2550   
สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ    

 

รองศาสตราจารยปญญา  สุขแสน  ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ขอรายงานผลการ 
ดําเนินโครงการจัดทําสารสนเทศเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดชมหาราช  เนื่องในพระราช
วโรกาส  เฉลิมพระชนมพรรษา  80  พรรษา  ในปพุทธศักราช 2550  ตอสภามหาวิทยาลัยเพื่อรับทราบ   ดังนี้  
1.   ดําเนินการปรับปรุงพื้นที่หองเฉลิมพระเกียรติ  จํานวน  2 หอง ซึ่งจากเดมิปูดวยพรม  ปรับปรุงโดยการทําเปนพื้นไมสัก   
ดังนี้     1)  หองราชภูมิปญญา    2)  หองเฉลิมพระเกียรติราชวงศจักรี  
 

2.  ดําเนินการ ....../ 
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2.   ดําเนินการจัดทําบรรณานุกรมเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ภูมิพลอดุลยเดชมหาราช ของวัสดุ
หองสมุด ท่ีใหบริการภายในสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ ซึ่งจะดําเนินการ
สงมอบไปยังมหาวิทยาลัยท่ัวประเทศ  จํานวน  299  ชุด  
3.   ดําเนินการจัดทําสารสนเทศแบบสื่อผสม พระราชดํารัสออนไลนผานเครือขายอินเตอรเน็ต ท่ี http://library.uru.ac.th  
และบันทึกลงแผนดีวีดีเพื่อเฉลมิพระเกียรติ ซึ่งจะดําเนินการสงมอบหนวยงาน พรอมบรรณานุกรม ตามขอ 2 จํานวน  99 ชุด   
4.   ดําเนินการจัดทําแผนดีวีดีปกสีทองบรรจุในกลองไมสักทองเพื่อบันทึกโปรแกรมระบบบริหารจัดการสารสนเทศ 
หองสมุดอัตโนมัติ ผานเครือขายอินเตอรเน็ต จํานวน  2  แผน  เมื่อดําเนินการเสร็จเรียบรอยแลวจะมอบใหกับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  จํานวน  1  แผน  และจัดเก็บไวในสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยี  จํานวน  1  แผน  
5.   ดําเนินการสรางโปรแกรมหองสมุดอัตโนมัติฉบับเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช เพื่อ  5.1)  ใหเปนโปรแกรมกลางของ 6  คณะ  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  5.2)  สงมอบใหโรงเรียน
ประถมศึกษาและมัธยมศึกษาใน  4  จังหวัดชายแดนภาคใต  และจังหวัดสตูล  5.3)  สงมอบใหโรงเรียนตํารวจตระเวน
ชายแดน ท่ัวประเทศ  5.4)  สงมอบใหโรงเรียนในโครงการของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี                      
5.5)  สงมอบใหโรงเรียนในเขตจังหวัดอุตรดิตถ  แพร  นาน และสุโขทัย   

 

 ที่ประชุม รับทราบ  
 

4.2 รายงานการดําเนินการ ในเรื่อง มาตรฐานคุณภาพการจัดการศึกษา มาตรฐานคุณภาพการปฏิบัติราชการ
ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ และมาตรฐานคุณภาพการควบคุมภายในและตรวจสอบภายใน  

 

สํานักงานคณะกรรมการมาตรฐานคุณภาพและตรวจสอบภายใน ขอนําเสนอรายงานการดําเนินการ ในเรื่อง  
มาตรฐานคุณภาพการจัดการศึกษา มาตรฐานคุณภาพการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ และมาตรฐาน
คุณภาพการควบคุมภายในและตรวจสอบภายใน ตอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือรับทราบ ดังน้ี  

 เร่ืองที่ 1 มาตรฐานคุณภาพการจัดการศึกษา   
1.1  สรุปผลการประกันคุณภาพภายใน มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ ปการศึกษา 2548 – 2549  

- ระดับหลักสูตรสาขาวิชา  
- ระดับโปรแกรมวิชา 
- ระดับคณะ 
- ระดับมหาวิทยาลัย 

1.2  สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอก (สมศ.รอบ 2)  
- ระดับมหาวิทยาลัย  
- ระดับกลุมสาขาวิชา  

 
 

1.3  แนวทางการพัฒนา ......./ 
 



 9

 
 

1.3 แนวทางการพัฒนาคณุภาพการศึกษาภายใน มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ ตามมาตรฐานอุดมศึกษาของ   
สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

เร่ืองที่  2  มาตรฐานคุณภาพการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ  
2.1 ผลการประเมินคุณภาพการปฏิบัติราชการ ปงบประมาณ 2548 
2.2 ผลการประเมินคุณภาพการปฏิบัติราชการ ปงบประมาณ 2549 
2.3 การรับรองผลการปฏิบัติราชการมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  ปงบประมาณ 2550  รอบ 6 เดือน  

 เร่ืองที่  3  มาตรฐานคุณภาพการควบคุมภายในและตรวจสอบภายใน  
3.1 ผลการตรวจสอบภายใน ปงบประมาณ 2549  

ขอสังเกต ผลการประเมินคุณภาพภายนอก  และผลการประเมินคุณภาพภายใน  มีความแตกตางกันมาก  เกณฑของ 
ผูประเมินทั้ง 2 ชุด ใชเกณฑเดียวกันหรือไม    

อธิการบดีช้ีแจงวา  ผลการประเมินคุณภาพภายในใชเกณฑภายในของมหาวิทยาลัยท่ีกําหนดไวสูงกวาเกณฑ
มาตรฐานตัวช้ีวัดที่ สมศ.  ก.พ.ร. และ สกอ. กําหนด ผลการประเมินคุณภาพภายในจึงต่ํากวาผลการประเมินคุณภาพ
ภายนอก   

นายมานพ   ดีมี กรรมการสภามหาวิทยาลัย จากผูทรงคุณวุฒ ิ กลาวช่ืนชมอธิการบดี  ท่ีผลการประเมิน
มหาวิทยาลัยในภาพรวมอยูในระดับดี  ประกอบกับการที่มหาวิทยาลัยต้ังมาตรฐานไวสูง ซึ่งเปนจุดหนึ่งท่ีจะนําไปสู             
การพัฒนามหาวิทยาลัย   แตเนื่องจากบางเกณฑมาตรฐานตัวช้ีวัด ต้ังไวสูงเกินไป  ขอใหปรับลด เพื่อมหาวิทยาลัยจักได
ดําเนินการไดงายดายขึ้น 

 

ที่ประชุม รับทราบ  
 

 4.3   ผลการวิจยัมหาวิทยาลยัราชภัฏอุตรดิตถ ของ สํานักวิจัย  ABAC  poll  มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ 
 

 สํานักวิจัย ABAC  poll   มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ  ไดเขามาประเมินมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ ใน  3  เรื่อง           
 ดังนี้   

1. คุณภาพการใหบริการ   
คะแนน ดานความพึงพอใจดานการบริการ ในภาพรวม  ได  3.99   คิดเปนรอยละ   76.67    
แบงเปน   1)  การบริหารงานเกี่ยวกับสุขภาพอนามัยและการกีฬา   ไดคาเฉลี่ย  4.36    

2)  การจัดซื้อจัดจางของสํานักงานคณบดี   
3)  งานบริการสารสนเทศ        ไดคาเฉลี่ย  3.84      
 
 
 

2.   คุณภาพบัณฑิต  ………./ 
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2.   คุณภาพบัณฑิต   
       คะแนน ดานคุณภาพบัณฑิต  ในภาพรวม  ได  4.29    คิดเปนรอยละ   85.80  
       แบงเปน   1)  คุณธรรมและจริยธรรม      ไดคาเฉลี่ย  4.47     

2)  ความสามารถทางวิชาการ      ไดคาเฉลี่ย  4.29   
3)  ความรูความสามารถขั้นพ้ืนฐาน    ไดคาเฉลี่ย  4.12      

3.   บทบาททางสังคม  
       คะแนน ดานบทบาททางสังคม ในภาพรวม  คิดเปนรอยละ   78.40   
       แบงเปน   1)  การตอบสนองความตองการตอสังคม    ไดคาเฉลี่ย  4.08   

2)  การชี้นําสังคม       ไดคาเฉลี่ย  3.90  
3)  ดานการเตือนสติสังคม      ไดคาเฉลี่ย  3.70   

สรุปในภาพรวม ถือวาอยูในเกณฑดี   
 

 ที่ประชุม รับทราบ  
 

ระเบียบวาระที่  5  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา  
 

5.1 ขออนุมตัิปริญญาบัตรบัณฑิต ประจําภาคเรียนที่   3   ปการศึกษา 2549 
 

ความเปนมา ดวยคณะกรรมการสภาวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ ไดดําเนินการพิจารณาผลการศึกษาของผูสําเร็จ
การศึกษาในระดับปริญญาตรี  ประจําภาคเรียนที่   3   ปการศึกษา  2549  ในการประชุม คร้ังที่ 6 / 2550  เมื่อวันที่  19  
มิถุนายน   2550    มีมติเห็นชอบใหสําเร็จการศึกษา  วันที่  19  มิถุนายน   2550  จํานวน  454  คน    

ประเด็นนําเสนอ ขออนุมัติ  ปริญญาบัตรบัณฑิต ประจําภาคเรียนที่   3   ปการศึกษา 2549  จํานวน  454  คน  รายละเอียดดังน้ี  
  ระดับปริญญาตรี  
   สาขาวิทยาศาสตร   จํานวน  62 คน  
   สาขาศิลปศาสตร    จํานวน  84 คน 
   สาขาการศึกษา   จํานวน  10 คน 
   สาขาการบริหารธุรกิจ  จํานวน  211 คน 
   สาขานิติศาสตร   จํานวน  65 คน 
   สาขาการบัญชี   จํานวน  22 คน  
    รวม   จํานวน  454 คน  
มติท่ีประชุม  อนุมัติ  ปริญญาบัตรบัณฑิต ประจําภาคเรียนที่   3   ปการศึกษา 2549    จํานวน   454   คน    ตามเสนอ   
 
 

5.2  ขออนุมัติ ........./ 
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5.2 ขออนุมตัิปริญญาบัตรมหาบัณฑิต และประกาศนียบัตรวิชาชีพครู   
ประจําภาคเรียนท่ี   3   ปการศึกษา 2549 

 

ความเปนมา ดวยคณะกรรมการสภาวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ ไดดําเนินการพิจารณาผลการศึกษาของผูสําเร็จ
การศึกษาในระดับปริญญาโท และประกาศนียบัตรวิชาชีพครู   ประจําภาคเรียนที่   3   ปการศึกษา  2549   ในการประชุม  
ครั้งที่  6 / 2550  เมื่อวันที่  19  มิถุนายน    2550   มีมติเห็นชอบใหสําเร็จการศึกษา วันที่  30    พฤษภาคม   2550  และวันท่ี  10  
มิถุนายน  2550   จํานวน  66  คน    

ประเด็นนําเสนอ ขออนุมตัิ  ปริญญาบัตรมหาบัณฑิต และประกาศนียบัตรวิชาชีพครู  ประจําภาคเรียนที่   3   ปการศึกษา 2549 
 จํานวน  66  คน  รายละเอียด  ดังนี้  

1)  ในการประชุมสภาวิชาการ คร้ังที่ 6 / 2550  เมื่อวันท่ี  19  มิถุนายน  2550  มีมติเห็นชอบใหสําเร็จการศึกษา วันที่  
30  พฤษภาคม  2550  จํานวน  56  คน  ดังน้ี  

  ครุศาสตรมหาบัณฑิต 
   การบริหารการศึกษา    จํานวน   7 คน 
   หลักสูตรและการสอน (การสอนทั่วไป)   จํานวน  3 คน 
   หลักสูตรและการสอน (การสอนภาษาอังกฤษ)  จํานวน  1 คน 
  ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต  
   การวิจัยและพัฒนาทองถิ่น    จํานวน  3 คน  
  รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต 
   การบริหารและพัฒนาประชาคมเมืองและชนบท จํานวน  17 คน  
  ประกาศนียบัตรบัณฑิต  
   วิชาชีพครู     จํานวน  23 คน  
   การบริหารการศึกษา    จํานวน  2 คน  
   รวมทั้งสิ้น       จํานวน  56 คน  

2)   ในการประชุมสภาวิชาการ ครั้งที่ 6 / 2550  เมื่อวันที่  19  มิถุนายน  2550  มีมติเห็นชอบใหสําเร็จการศึกษา                  
วันที่  10  มิถุนายน  2550  จํานวน    10    คน      

  ประกาศนียบัตรบัณฑิต  
   วิชาชีพครู     จํานวน   10 คน  
   รวมทั้งสิ้น     จํานวน  10 คน  
มติท่ีประชุม อนุมัติ  ปริญญาบัตรมหาบัณฑิต และประกาศนียบัตรวิชาชีพครู  ประจําภาคเรียนท่ี   3   ปการศึกษา 2549 
 จํานวน  66  คน  ตามเสนอ 
 
 

5.3 ขาราชการพลเรือน ………/ 
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5.3   ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา ขอกําหนดตําแหนงและแตงตั้ง 
ใหดํารงตําแหนงทางวิชาการ ระดับผูชวยศาสตราจารย    

 

ความเปนมา ดวยคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 3 / 2550 เมื่อวันที่   15 มิถุนายน  2550            
ไดพิจารณาผลการประเมินผลงานทางวิชาการตามความเห็นชอบของคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิแลว เห็นวาขาราชการ               
พลเรือนสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ เปนผูท่ีสมควรใหกําหนดตําแหนงทางวิชาการ  จํานวน  2    คน    

ประเด็นนําเสนอ  ขออนุมัติแตง ต้ังใหขาราชการสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  ดํารงตําแหนงทางวิชาการระดับ                  
ผูชวยศาสตราจารย จํานวน  2  ราย  ดังนี้ 

 1.  นายอุดมศักดิ์        อรรถโกวิท อาจารยระดับ  7    เปนผูมีคุณสมบัติเขาขายที่จะไดรับการแตงต้ัง 
ใหดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย  สาขาศิลปกรรม  ท้ังนี้  ไมกอนวันที่  30  กรกฎาคม  2549  

 2.  นายกฤดา   ชุมจันทรจิรา  อาจารยระดับ  7   เปนผูมีคุณสมบัติเขาขายที่จะไดรับการแตงต้ัง 
ใหดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย  สาขาคณิตศาสตร   ท้ังน้ี  ไมกอนวันที่  24  กรกฎาคม  2549  

มติที่ประชุม อนุมัติแตง ต้ังใหข าราชการสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  ดํารงตํ าแหนงทางวิชาการระดับ                  
ผูชวยศาสตราจารย จํานวน  2  ราย   ตามเสนอ  

  ศาสตราจารย ดร.สมบัติ   กาญจนกิจ  รายงานผลการดําเนินงานของคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ 
 จากผูเสนอผลงานทางวิชาการ กอนวันท่ี   30  กันยายน  2549   จํานวน    24  ราย   ดังน้ี   

1. มีผูเสนอผลงานทางวิชาการ ระดับรองศาสตราจารย  3  ราย  ผาน  2  ราย   คิดเปนรอยละ  67 
2. มีผูเสนอผลงานทางวิชาการ ระดับผูชวยศาสตราจารย  21   ราย   พิจารณาไปแลว  11  ราย   ผานทั้ง  11  ราย   

คิดเปนรอยละ  100  ท่ีเหลือ  10  ราย  อยูระหวางดําเนินการพิจารณา ขั้นสุดทาย   
ท้ังนี้  การพิจารณาตําแหนงทางวิชาการที่ผานมา ตองขอขอบคุณคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ            

ทุกทาน  ท่ีไดใหความอนุเคราะหและใหความรวมมือดวยดีเสมอมา  
ขอเสนอแนะ  สภามหาวิทยาลัย ควรออกใบประกาศเกียรติคุณ  เพื่อแสดงความยินดีตอผูไดรับการอนุมัติแตงต้ังใหดํารง

ตําแหนงทางวิชาการ  
 

5.4   การสรรหาผูอํานวยการหนวยงานในกํากับมหาวิทยาลัยเทียบเทาคณะ  
 

ความเปนมา ตามที่มหาวิทยาลัยไดมีมติอนุมัติจัดตั้งหนวยงานในกํากับมหาวิทยาลัยเทียบเทาคณะ   จํานวน  4  หนวยงาน   
ประกอบดวย  ศูนยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  วิทยาลัยนานาชาติ  โรงเรียนสาธิต  และศูนยคอมพิวเตอร   ในคราวการ
ประชุม คร้ังที่  11 / 2549  เมื่อวันที่  28  พฤศจิกายน  2549  และการประชุม  ครั้งท่ี  2 / 2550  เมื่อวันที่  21  กุมภาพันธ  
2550    

 
 
 

เพ่ือใหการดําเนินการ............/ 
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เพื่อใหการดําเนินการสรรหาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  และสอดคลองกับขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  
วาดวย  การบริหารจัดการหนวยงานในกํากับมหาวิทยาลัยเทียบเทาคณะ พ.ศ.2550 มหาวิทยาลัยจึงออกคําสั่งแตงต้ัง
คณะกรรมการสรรหาผูอํานวยการหนวยงานในกํากับมหาวิทยาลัยเทียบเทาคณะ  และคณะกรรมการไดดําเนินการตามประกาศ
คณะกรรมการสรรหาฯ   เรื่อง ขั้นตอนวิธีการ ระยะเวลาในการสรรหา การรับสมัคร และการเสนอชื่อ ผูอํานวยการศูนย
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ผูอํานวยการวิทยาลัยนานาชาติ ผูอํานวยการโรงเรียนสาธิต และผูอํานวยการศูนยคอมพิวเตอร
แลว   บัดนี้  จึงขอเสนอบัญชีรายช่ือผูไดรับการเสนอชื่อตอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาใหดํารงตําแหนงผูอํานวยการ
หนวยงานในกํากับมหาวิทยาลัยเทียบเทาคณะ  ดังตอไปนี้  
 1.  ศูนยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  
  1.1  อาจารยชูสิน    ธีรสวัสดิ์  
  1.2  ผูชวยศาสตราจารยรัชนี    เพ็ชรชาง  
 2.  วิทยาลัยนานาชาติ  
  2.1  อาจารยนิภา    สนสอาดจิต  
 3.  โรงเรียนสาธิต  
  3.1  อาจารยไกรวุฒิ    จันทรรัตน  
  3.2  รองศาสตราจารย ดร.นิตยา   สุวรรณศรี  
  3.3  อาจารยสุปราณี   จําลองราษฎร  
 4.  ศูนยคอมพิวเตอร  
  4.1  อาจารยจํารูญ     จันทรกุญชร  
  4.2  อาจารยพิชิต   พวงภาคีศิริ  
 ท้ังนี้  อธิการบดีไดสรุปขอมูลผลการพิจารณาของคณะกรรมการสรรหาในภาพรวม  ตอท่ีประชุมประกอบการ
พิจารณา   

ขอสังเกต ตามขอบังคับมหาวิทยาลัย วาดวย หลักเกณฑ คุณสมบัติ และวิธีการไดมาซึ่งผูอํานวยการหัวหนาสวนราชการ
หรือหัวหนาหนวยงานที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทาคณะ พ.ศ.2548  ขอ 9 ระบุวา คณะกรรมการสรรหาเสนอชื่อ            
ผูสมควรดํารงตําแหนง จํานวนไมนอยกวา  2  คน  ตอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา   กรณี  วิทยาลัยนานาชาติ              
เสนอมาเพียงคนเดียว  จะขัดตอขอบังคับหรือไม   

มติที่ประชุม   เห็นชอบใหถอนวาระเร่ือง การสรรหาผูอํานวยการหนวยงานในกํากับมหาวิทยาลัยเทยีบเทาคณะ  
    มอบหมายให  มหาวิทยาลัยดําเนินการใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัย วาดวย หลักเกณฑ คุณสมบัติ และ

วิธีการไดมาซึ่งผูอํานวยการหัวหนาสวนราชการหรือหัวหนาหนวยงานที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทาคณะ พ.ศ.2548   
กรณี  รายช่ือผูตกหลน  ใหมหาวิทยาลัยดําเนินการประกาศเพิ่มเติม และดําเนินการตามประกาศคณะกรรมการสรรหาฯ  
ตอไป  
 

5.5  รองศาสตราจารยปญญา  สุขแสน ......./ 
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5.5   รองศาสตราจารยปญญา  สุขแสน  ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  
 ขอลาออกจากตําแหนงในคราวเดียวกับการสิ้นสุดการรับราชการ    

 

ความเปนมา ดวยรองศาสตราจารยปญญา   สุขแสน  ปจจุบันดํารงตําแหนงผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ  ไดบันทึกขอลาออกจากตําแหนงผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  ในคราวเดียวกับ
การสิ้นสุดการรับราชการ ในวันที่  28  กันยายน  2550   

ท้ังน้ี  เพื่อใหการบริหารจัดการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ดําเนินไปอยางตอเนื่องและมี
ประสิทธิภาพ  มหาวิทยาลัยจึงขออนุญาตดําเนินการสรรหาผูสมควรดํารงตําแหนงผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ  ทดแทนตําแหนงที่วางลง    

มติที่ประชุม  รับทราบ  และมอบหมายให  มหาวิทยาลัยดําเนินการตามขอบังคับตอไป  
 

5.6 ขออนุมตัิจัดสรรงบประมาณเพ่ือจายเงินคาธรรมเนียมการศึกษา ปการศึกษา 2547  
       ประจําภาคเรียนที่ 2 / 2547  คืนใหนักศึกษากองทุนกูยืมเพื่อการศึกษา  
 

ความเปนมา ตามที่มหาวิทยาลัยไดประกาศเรื่องการลงทะเบียนเรียนและการชําระเงินคาธรรมเนียมการศึกษาสําหรับนักศึกษา 
กองทุนกูยืมเพื่อการศึกษาของรัฐบาล ลงวันที่  30  ตุลาคม  2546 โดยกองคลังจะบันทึกรายการชําระเงินใหเมื่อไดรับเงิน
โอนจากธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน) ซึ่งตรงกับขอมูลท่ีกองบริการการศึกษาโอนขอมูลผานระบบ Finance (ระบบงาน
ทะเบียนและการเงิน) ซึ่งฝายการเงินและบัญชีไดปฏิบัติตามแลว  

ผลจากการปฏิบัติงานดังกลาว พบปญหาในภายหลังวามีนักศึกษาบางสวนชําระคาธรรมเนียมการศึกษาไมเต็ม
จํานวนที่ทําสัญญาไวกับกองทุนกูยืมเพื่อการศึกษา ซึ่งขณะนั้นฝายการเงินและบัญชีไมสามารถตรวจสอบได เนื่องจาก
ขอมูลท่ีผานระบบ Finance (ระบบงานทะเบียนและการเงิน) ตรงกับขอมูลกองทุนกูยืมเพื่อการศึกษาที่โอนจาก
ธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน) และฝายการเงินและบัญชีไดโอนเงินคาธรรมเนียมดังกลาวเขาบัญชีเงินบํารุงการศึกษา
ของมหาวิทยาลัยแลว  

บัดน้ี ฝายการเงินและบัญชี ไดตรวจสอบขอมูลการชําระคาธรรมเนียมการศึกษาประจําภาคเรียนที่  2 / 2547 รวมกับ
กองบริการการศึกษา และพบวามหาวิทยาลัยจัดเก็บคาธรรมเนียมการศึกษาของนักศึกษากองทุนกูยืมเพื่อการศึกษาภาค
เรียนที่ 2 / 2547 เกินจํานวนคาธรรมเนียมการศึกษาที่พึงจายจริง ซึ่งเปนนักศึกษากูยืมเพื่อการศึกษา จํานวน  482  ราย  รวม
เปนเงินทั้งสิ้น  1,121,200 บาท  

มหาวิทยาลัยจึงเสนอเรื่องเพื่อขออนุมัติจัดสรรงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2550  เพิ่มเติม  
เปนจํานวนเงิน  1,121,200 บาท  เพื่อคืนใหกับนักศึกษากองทุนกูยืมเพ่ือการศึกษา ภาคเรียนที่ 2 / 2547 ดังกลาว    

ประเด็นนําเสนอ ขออนุมัติ จัดสรรงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2550  เพิ่มเติม  เพื่อจายเงินคาธรรมเนียมการศึกษา                  
ปการศึกษา 2547  ประจําภาคเรียนที่ 2 / 2547  คืนใหนักศึกษากองทุนกูยืมเพื่อการศึกษา  จํานวน  482  ราย  รวมเปนเงิน
ท้ังสิ้น  1,121,200 บาท  

 
มติท่ีประชุม ......./ 
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มติที่ประชุม  อนุมัติ จัดสรรงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2550  เพ่ิมเติม  เพ่ือจายเงินคาธรรมเนียมการศึกษา                  

ปการศึกษา 2547  ประจําภาคเรียนที่ 2 / 2547  คืนใหนักศึกษากองทุนกูยืมเพื่อการศึกษา  จํานวน  482  ราย  รวมเปนเงิน
ท้ังสิ้น  1,121,200 บาท   ตามเสนอ  

 

5.7    การเตรียมการจัดสรรงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2551 
 

ความเปนมา เพื่อใหการเตรียมการจัดสรรงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ.2551  เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ   
มหาวิทยาลัยจึงขอเสนอขอมูลตอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา   

ประเด็นนําเสนอ  ขอความเห็นชอบ    การเตรียมการจัดสรรงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2551   ดังนี้  
1. นโยบายที่เปนจุดเนนในการจัดสรรงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2551   
       มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ   
2. ปฏิทินงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2551 มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ   
3. กรอบแนวคิดการจัดสรรงบประมาณรายจาย  พ.ศ.2551    
4. กรอบแนวคิดและแนวทางการจัดสรรงบประมาณรายจาย ปงบประมาณ พ.ศ.2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ 

มติที่ประชุม  เห็นชอบ  การเตรียมการจัดสรรงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2551    ตามเสนอ  
 

5.8  วิทยาเขตนาน  ขออนุมัติใชงบประมาณเหลือจายจากการดําเนินการกอสรางทางระบายน้ํา  
 

ความเปนมา ตามที่มหาวิทยาลัยไดจัดสรรงบประมาณใหวิทยาเขตนาน เพื่อดําเนินการกอสรางทางระบายน้ําลอดถนนทางเดิน 
เปนจํานวนเงิน 617,700 บาท ซึ่งไดดําเนินการประมูลตามระบบเปนเงิน  550,000 บาท  มีเงินคงเหลือ  67,700 บาท นั้น  

เนื่องจากไดมีการออกแบบกอสรางทางระบายน้ําลอดถนนโดยออกแบบความยาวไว 5 เมตร ซึ่งเมื่อดําเนินการ
กอสรางเปนถนนทางเดิน จะตองมีพ้ืนที่เปนไหลทาง ขางละ 1 เมตร  จึงเปนพ้ืนที่ผิวจราจรเพียง 3   เมตรเทาน้ัน  ทําให
พื้นที่ยังแคบเกินไป รถยนตสัญจรไปมาลําบากและเปนอันตราย  ดังนั้น  เพื่อเปนการแกไขปญหาดังกลาว  วิทยาเขตนาน
จึงขออนุญาตขยายระยะทางระบายน้ําลอดถนนไปอีก  5  เมตร โดยใชงบประมาณเหลือจายจากการประมูลครั้งแรกในการ
กอสราง  จํานวนเงิน  49,840 บาท     

ประเด็นนําเสนอ  ขออนุมัติ ใชงบประมาณเหลือจายจากการดําเนินการกอสรางทางระบายน้ํา  เปนจํานวนเงิน  49,840 บาท     
มติที่ประชุม  อนุมัติ ใชงบประมาณเหลือจายจากการดําเนินการกอสรางทางระบายน้ํา  เปนจํานวนเงิน  49,840 บาท   ตามเสนอ  
 

5.9   การดําเนินการ เร่ือง มาตรฐานคุณภาพการจัดการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ   
 

ความเปนมา เพื่อใหการดําเนินการเร่ืองมาตรฐานคุณภาพการจัดการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ   เปนไปอยาง                  
มีประสิทธิภาพ  สํานักงานคณะกรรมการมาตรฐานคุณภาพและตรวจสอบภายใน  จึงขอเสนอขอมูลตอสภามหาวิทยาลัย
เพ่ือพิจารณา  

 
ประเด็นนําเสนอ ……../ 
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ประเด็นนําเสนอ ขอความเห็นชอบ     

1. มาตรฐาน / ตัวช้ีวัดคุณภาพการศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ (URU.QA.70 Standards & Index) II 
2. (ราง)  ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ วาดวย ระบบ หลักเกณฑ และวิธีการประกันคุณภาพภายใน   

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ พ.ศ.2550 
มติทีป่ระชุม  1.  เห็นชอบ   มาตรฐาน / ตัวช้ีวัดคณุภาพการศกึษามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ (URU.QA.70 Standards & Index) II  

ตามเสนอ   
2.  เห็นชอบ แตงต้ังคณะอนกุรรมการพิจารณากลั่นกรอง (ราง)  ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  วาดวย 

ระบบ หลักเกณฑ และวิธีการประกันคุณภาพภายใน  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ พ.ศ.2550  ดังน้ี  
 1.  นายมานพ   ดีมี     ประธานกรรมการ  
 2.  อาจารย ดร.วิวรรธน     มุขดี    กรรมการ  
 3.  ผูชวยศาสตราจารยอุดมศักดิ์    บังเมฆ   กรรมการ 
 4.  ผูแทนสภาคณาจารยและขาราชการ คนหนึ่ง กรรมการ  
 5.  อาจารยประพนธ    ธนารักษ    เลขานุการ  
 6.  เจาหนาที่ซึ่งอาจารยประพนธ  ธนารักษ  คัดเลือก   คนหนึ่งหรือสองคน   เปนผูชวยเลขานุการ 

 

ระเบียบวาระที่   6   เรื่องอื่นๆ   
 

6.1   กําหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังที่   7 / 2550  
 

 สภามหาวิทยาลัยไดกําหนดใหมีการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  ครั้งที่  7 / 2550                                    
ในวันอังคารที่  10  กรกฎาคม   2550   เวลา  13.30   น.  ณ  หองประชุมสภามหาวิทยาลัย ช้ัน 5  อาคารภูมิราชภัฏ   
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  
 

ที่ประชุม รับทราบ และเห็นชอบตามเสนอ   
 

ปดประชุม   เวลา  12.45  น.   
 
 
              นางสาวนิธิวดี   คัณธานันท   
         บันทึก / พิมพ รายงานการประชุม 
 
                

          ผูชวยศาสตราจารย ดร.วีรชัย   เศรษฐพรรค   
            ตรวจ / ทาน รายงานการประชุม  
 


