
รายงานการประชุมคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย 
คร้ังที่ 2/2552   

วันพฤหัสบดีที่  4   มีนาคม  2552 
ณ   มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ 

.................................. 
 

รายนามผูมาประชุม 
1  ศาสตราจารย ดร.เกษม จันทรแกว นายกสภามหาวิทยาลัย                                                
2 ศาสตราจารยดร.สมบัติ  กาญจนกิจ อุปนายกสภามหาวิทยาลัย                                            
3 ผูชวยศาสตราจารยสิทธิชัย       หาญสมบัติ อธิการบดี 
4 ศาสตราจารย ดร.กฤษณะ    เนียมมณี    กรรมการผูทรงคุณวุฒิ                                               
5 ผูชวยศาสตราจารยพูนศักดิ์    บุญสาลี   กรรมการผูทรงคุณวุฒิ                                               
6 นายมานพ     ดีมี กรรมการผูทรงคุณวุฒิ                                               
7 นายดิเรก กอนกลีบ กรรมการผูทรงคุณวุฒิ                                                  
8 นายโชคชัย    เอกทัศนาวรรณ กรรมการผูทรงคุณวุฒิ                                               
9 ศาสตราจารย ดร.ทวี                 ตันฆศิริ กรรมการผูทรงคุณวุฒิ                                               
10 นายพิชัย                                   ถิ่นสันติสุข กรรมการผูทรงคุณวุฒิ                                               
11 รองศาสตราจารย ดร.สมบัติ     นพรัก กรรมการผูทรงคุณวุฒิ                                               
12 นายตุลยวัต                               พรหมพันธใจ กรรมการผูทรงคุณวุฒิ                                               
13 นายวีระ                                    รัตนศิริกุลชัย ประธานกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลยั         
14 ผูชวยศาสตราจารยอุดมศักดิ์     บังเมฆ                           ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ                      
15 อาจารยดร.สะอาด อยูเย็น กรรมการจากผูดํารงตําแหนงบริหาร                          
16 ผูชวยศาสตราจารยสุบิน           แกวยัง กรรมการจากผูดํารงตําแหนงบริหาร                          
17 อาจารยปริญญา                        บัววังโปง กรรมการจากผูดํารงตําแหนงบริหาร                      
18 ผูชวยศาสตราจารยกฤดา          ชุมจันทรจิรา กรรมการจากผูดํารงตําแหนงบริหาร                    
19 ผูชวยศาสตราจารยเจษฎา         มิ่งฉาย กรรมการจากคณาจารยประจํา                        
20 ผูชวยศาสตราจารยโศรตรยี      จุฑานนท กรรมการจากคณาจารยประจํา 
21 ผูชวยศาสตราจารยอมร            ชูเอียด กรรมการจากคณาจารยประจํา                                
22 อาจารยเสรี                               แสงอุทัย กรรมการจากคณาจารยประจํา 

รายนามผูไมมาประชุม 
1 นายเรืองชัย                           ทรัพยนิรันดร กรรมการผูทรงคุณวุฒิ                              ติดภารกิจ 

รายนามผูเขารวมประชุม     
1 ผูชวยศาสตราจารยสมบัติ เวชกามา กรรมการพัฒนาหลักสูตรฯ                            ผูแถลง  
2 อาจารยสุปราณี  จําลองราษฎร ผูอํานวยการโรงเรียนสาธิต                            ผูแถลง  
3 ผูชวยศาสตราจารยรัชนี  เพ็ชรชาง ผูอํานวยการศูนยวิทยาศาสตรฯ                      ผูแถลง  

 

รายนามผูเขารวมประชุม   (ตอ) /......... 
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รายนามผูเขารวมประชุม   (ตอ)  

4 นายพรไชย    สาครเสถียรกุล ผูชวยเลขานุการ    
5 นางสาวนิธิวด ี คัณธานันท ผูชวยเลขานุการ 
6 นางสาวนิรชา คมสัน ผูชวยเลขานุการ 
7 นางสาวยศสินี    เสือสกุล ผูชวยเลขานุการ 

 

เปดประชุม   เวลา  09. 30 น.  
   

ศาสตราจารย ดร.เกษม  จนัทรแกว  นายกสภามหาวิทยาลยัประธานในท่ีประชุม เห็นวาคณะกรรมการ
สภามหาวิทยาลัยฯ มาครบองคประชุมแลว  จึงกลาวเปดประชุม และดําเนินการตามระเบียบวาระ   

                                                                                                                      

ระเบียบวาระที่  1  เร่ืองแจงเพ่ือทราบ  
 

  1.1  เร่ืองประธานแจงเพ่ือทราบ  
 

   1.1.1  การพิจารณาระเบียบวาระการประชุม  
 

เนื่องจากการประชุมครั้งน้ี  มีระเบียบวาระการประชุมในเรื่องเสนอเพ่ือพิจารณาจํานวนมาก                 
ประกอบกับกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิหลายคน ตองเดินทางกลับดวยรถยนตของมหาวิทยาลัย  
นายกสภามหาวิทยาลัย  จึงขอความกรุณากรรมการ พิจารณาวาระการประชุมดวยความกระชับ และขอ
พิจารณาในเรื่องเรงดวนกอน   
 

1.1.2  การเลือกผูปฏิบัติหนาที่เลขานุการสภามหาวิทยาลัย  ในการประชุมคร้ังที่ 2/2552  
 

เนื่องจากในการประชุมสภามหาวิทยาลัยครั้งน้ี   ยังไมมีผูปฏิบัติหนาท่ีเลขานุการสภามหาวิทยาลัย     
ดังน้ัน  เพื่อใหการดําเนินการประชุมสภามหาวิทยาลัยครั้งน้ี  เปนไปดวยความเรียบรอย  จึงขอหารือ                       
สภามหาวิทยาลัย พิจารณาเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัย คนหน่ึง เพื่อปฏิบัติหนาท่ีเลขานุการสภา
มหาวิทยาลัย                

มติที่ประชุม เห็นชอบให  ผูชวยศาสตราจารยสุบิน  แกวยัง  กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหาร  
ปฏิบัติหนาท่ีเลขานุการสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งท่ี 2/2552  

  ผูชวยศาสตราจารยสุบิน  แกวยัง กลาวขอบคุณนายกสภามหาวิทยาลัย ท่ีไดกรุณาประสานและอํานวย
ความสะดวกแกมหาวิทยาลัย  และกลาวขอบคุณกรรมการสภามหาวิทยาลัยทุกทาน ท่ีไดกรุณาเดินทางไป
ประชุม  สภามหาวิทยาลัย  ครั้งท่ี 1/2552  สัญจร  เมื่อวันท่ี  5  กุมภาพันธ   2552   ณ  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  

  จากนั้น ผูชวยศาสตราจารยสุบิน  แกวยัง ไดแจงใหท่ีประชุมทราบในสวนท่ีเกี่ยวของกับวาระ                
การประชุม เอกสารประกอบการประชุมแยกเลม  และเอกสารประกอบการประชุมเพ่ิมเติม   

 
 

1.1.3 /….. 
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1.1.3   ผลการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหาร  

                                        กลุมผูดํารงตําแหนงรองอธิการบดี  
 

อธิการบดี  แจงใหท่ีประชุมทราบวา  จากการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 1/2552  เมื่อวันท่ี  5  
กุมภาพันธ  2552 ท่ีประชุมไดพิจารณาแตงต้ังรองอธิการบดี  มหาวิทยาลัยไดดําเนินการตามขอบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ วาดวย หลักเกณฑ คุณสมบัติและวิธีการไดมาซ่ึงกรรมการสภามหาวิทยาลัย จากผูดํารง
ตําแหนงบริหาร พ.ศ.2550  เรียบรอยแลว  จึงขอแจงผลการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนง
บริหาร  กลุมผูดํารงตําแหนงรองอธิการบดี  ตอท่ีประชุมเพ่ือรับทราบ  ดังน้ี   

ผูไดรับการคัดเลือกใหเปนกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหาร กลุมผูดํารงตําแหนง                
รองอธิการบดี   ไดแก  อาจารย ดร.สะอาด  อยูเย็น   รองอธิการบดี  ท้ังน้ี  ต้ังแตวันท่ี  24  กุมภาพันธ  2552                   
เปนตนไป  

   

1.1.4  นายกสภามหาวิทยาลัย มอบชอดอกไมแสดงความยินดี แดกรรมการสภามหาวิทยาลัย   
 

นายกสภามหาวิทยาลัย ในนามกรรมการสภามหาวิทยาลัย มอบชอดอกไมแสดงความยินดีแดกรรมการ
สภามหาวิทยาลัย  ดังน้ี    
 1)  แดนายดิเรก  กอนกลีบ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ เนื่องในโอกาสท่ีมีพระบรม             
ราชโองการโปรดเกลาฯ แตงต้ังกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถผูทรงคุณวุฒิ  มีผลต้ังแตวันท่ี 30   
ธันวาคม  2551       
 2)  แดอาจารย ดร.สะอาด  อยูเย็น รองอธิการบดี  เนื่องในโอกาสท่ีไดรับเลือกเปนกรรมการ                   
สภามหาวิทยาลัย จากผูดํารงตําแหนงบริหาร  กลุมผูดํารงตําแหนงรองอธิการบดี  มีผลต้ังแตวันท่ี  24  
กุมภาพันธ  2552      
 

1.1.5  เลขานุการสภามหาวิทยาลัยขออนุญาตใหบุคลากรเขารวมประชุม  
 

ผูชวยศาสตราจารยสุบิน  แกวยัง  เลขานุการสภามหาวิทยาลัย  ขออนุญาตใหบุคลากรผูปฏิบัติหนาท่ี 
ผูชวยเลขานุการ  เขารวมการประชุมเพ่ืออํานวยความสะดวกแกกรรมการในการประชุมครั้งน้ี   

มติที่ประชุม อนุญาต      
 

1.2 เร่ืองแจงเพ่ือทราบ  
 

1.2.1  หนวยงานขอโอนหมวดเงินและเปลี่ยนแปลงรายการ  
 

ความเปนมา ดวยมีหนวยงานของมหาวิทยาลัย เสนอเร่ืองเพื่อขอโอนหมวดเงิน / เปลี่ยนแปลงรายการ  จํานวน               
2  หนวยงาน รวมท้ังส้ิน  2  รายการ  ซึ่งเบ้ืองตนอธิการบดีไดพิจารณาอนุมัติเรียบรอยแลว จึงนําแจง                     
สภามหาวิทยาลัยเพื่อรับทราบ  ดังน้ี     

 
 

คณะครุศาสตร /…….. 
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คณะครุศาสตร  

ขอเปลี่ยนแปลงรายการกิจกรรมของงาน/โครงการเดิม   คือ   งาน /โครงการ  จัดการศึกษา                       
ดานสังคมศาสตร (สาขาครุศาสตร)  รหัส 2-01-01-03-121  จากกิจกรรม งานสนับสนุนวิชาการ เปนกิจกรรม 
งบบุคลากร (เงินสะสมอาจารยประจําตามสัญญา)   

เหตุผลและความจําเปน เนื่องจากตองใชในการเบิกเงินสะสมใหกับบุคลากร ซึ่งคณะไดรับจัดสรร
เปนเงินงบประมาณแผนดินหมวดอุดหนุนท่ัวไป ซึ่งไมสามารถเบิกได ดังน้ัน  จึงขอโอนและเปล่ียนแปลง
รายการจํานวนเงินท้ังส้ิน  5,589  บาท     
วิทยาเขตนาน  

ขอโอนหมวดเงิน จากหมวดเงินคาจางช่ัวคราว  รหัส 2-01-01-03-391  เปนหมวดเงิน  คาตอบแทน 
ใชสอยและวัสดุ  รหัส  2-01-01-03-391  จํานวนเงินท่ีขอโอน  272,640  บาท  

เหตุผลและความจําเปน  เดิมเปนหมวดคาจางช่ัวคราว แตเนื่องจากเปนการจางเหมาบุคลากร
ปฏิบัติงาน   ณ  วิทยาเขตนาน  เพ่ิมอีก 3 คน  จึงโอนหมวดเงินเปนคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ  

มติที่ประชุม รับทราบ  
 

1.2.2  บันทึกสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา เร่ือง คุณสมบัติของกรรมการสภา            
          มหาวิทยาลัยเชยีงใหม  ซ่ึงเลือกต้ังจากผูดํารงตําแหนงบริหาร  
 

ดวยมหาวิทยาลัยเชียงใหม ไดมีหนังสือถึงสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา  ขอหารือปญหา               
ขอกฎหมายสรุปความวา มหาวิทยาลัยมีปญหาเก่ียวกับการนับเวลาการดํารงตําแหนงกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยประเภทเลือกต้ังจากผูดํารงตําแหนงบริหาร กรณีรองศาสตราจารยเจษฎา  เกษมเศรษฐ  ไดรับ
แตงต้ังใหดํารงตําแหนงผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  โดยดํารงตําแหนง           
ในวาระแรกครบวาระส่ีป  และในระหวางท่ีดํารงตําแหนงผูอํานวยการสถาบันฯ รองศาสตราจารยเจษฎา  
เกษมเศรษฐ  ไดรับเลือกต้ังใหดํารงตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัย  ซึ่งเลือกต้ังจากผูดํารงตําแหนงบริหาร 
ตามมาตรา 13 (4)แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม  พ.ศ.2530 เปนวาระท่ีสองติดตอกัน โดยมีวาระ
การดํารงตําแหนงสองป นับต้ังแต  9  พฤษภาคม  2547  ซึ่งเปนวันประกาศผลการเลือกต้ัง  ตอมา                       
รองศาสตราจารยเจษฎา  เกษมเศรษฐ   ไดรับแตงต้ังใหดํารงตําแหนงผูอํานวยการสถาบันฯ อีกวาระหน่ึงเปน
วาระท่ีสองติดตอกัน  ต้ังแตวันท่ี  14  มิถุนายน  2547 จนถึงปจจุบัน  มหาวิทยาลัยเชียงใหมจึงขอหารือ                   
ขอกฎหมายวา  

(1)  การแตงต้ัง รองศาสตราจารยเจษฎา  เกษมเศรษฐ  ดํารงตําแหนงผูอํานวยการสถาบันฯ                   
ในวาระแรกและวาระท่ีสองติดตอกันนั้น   เปนการนับเวลาตอเนื่องกันโดยไมขาดสายและมีผลให                       
รองศาสตราจารยเจษฎา  เกษมเศรษฐ  ยังคงมีสภาพเปนกรรมการสภามหาวิทยาลัยซึ่งเลือกต้ังจากผูดํารง
ตําแหนงบริหารอยูตอไป  หรือ  

 
(2)  รองศาสตราจารยเจษฎา  /...... 
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(2)  รองศาสตราจารยเจษฎา  เกษมเศรษฐ พนจากตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัย เนื่องจาก                

ขาดคุณสมบัติการเปนกรรมการสภามหาวิทยาลัย ซึ่งเลือกต้ังจากผูดํารงตําแหนงบริหาร เมื่อดํารงตําแหนง
ผูอํานวยการสถาบันฯ เปนตําแหนงบริหารมาจนครบวาระแรกและส้ินสุดลง และตองเลือกต้ังผูดํารงตําแหนง
กรรมการสภามหาวิทยาลัยซ่ึงเลือกต้ังจากผูดํารงตําแหนงบริหารใหม  

คณะกรรมการกฤษฎีกา (คณะท่ี 8) ไดพิจารณาขอหารือของมหาวิทยาลัยเชียงใหม  โดยไดรับฟงคํา
ช้ีแจงจากผูแทนมหาวิทยาลัยเชียงใหมแลว   มีประเด็นตองวินิจฉัยวา  เมื่อวาระการดํารงตําแหนง                       
ของรองศาสตราจารยเจษฎา  เกษมเศรษฐ  ซึ่งไดรับแตงต้ังใหดํารงตําแหนงผูอํานวยการสถาบันฯ ในวาระแรก
สิ้นสุดลง จะมีผลให รองศาสตราจารยเจษฎา  เกษมเศรษฐ ตองพนจากตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัย             
ซึ่งเลือกต้ังจากผูดํารงตําแหนงบริหาร เนื่องจากคุณสมบัติ ของการเปนกรรมการสภามหาวิทยาลัยในประเภท
นั้น และตองเลือกต้ังผูดํารงตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัยแทนตําแหนงท่ีวางลง หรือไม โดยมีความเห็น
วาการดํารงตําแหนงผูอํานวยการสถาบันฯ ของรองศาสตราจารยเจษฎา  เกษมเศรษฐ   เปนไปตาม
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม พ.ศ.2530 มาตรา 33  วรรคสอง “ท่ีกําหนดใหนําบทบัญญัติมาตรา 26 
เกี่ยวกับการแตงต้ังและวาระการดํารงตําแหนงของคณบดี ซึ่งกําหนดหลักเกณฑใหมีวาระการดํารงตําแหนง
คราวละส่ีปและอาจจะไดรับแตงต้ังใหมอีกได แตจะดํารงตําแหนงเกินสองวาระติดตอกันมิได” มาใชบังคับ
โดยอนุโลม   ขอเท็จจริงปรากฎวา รองศาสตราจารยเจษฎา  เกษมเศรษฐ  ไดรับแตงต้ังใหดํารงตําแหนง
ผูอํานวยการสถาบันฯ  วาระท่ีหนึ่งเม่ือวันท่ี 19  มิถุนายน  2543 ถึงวันท่ี 18 มิถุนายน  2547 และวาระท่ีสอง
เม่ือวันท่ี 19 มิถุนายน  2547 ถึงวันท่ี 18 มิถุนายน  2551 เปนการดํารงตําแหนงผูอํานวยการสถาบันฯ ในวาระ 
ท่ีหนึ่งและวาระท่ีสองติดตอกัน  อยางไรก็ตาม  ในระหวางท่ี  รองศาสตราจารย เจษฎา   เกษมเศรษฐ                       
ดํารงตําแหนงผูอํานวยการสถาบันฯ ในวาระท่ีหนึ่งน้ัน ไดรับเลือกต้ังใหดํารงตําแหนงกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยซึ่งเลือกต้ังจากผูดํารงตําแหนง ตามมาตรา 13 (4)  แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเชียงใหมฯ                    
เมื่อรองศาสตราจารยเจษฎา  เกษมเศรษฐ  ดํารงตําแหนงผูอํานวยการสถาบันฯ ในวาระที่หน่ึงสิ้นสุดลง                
ยอมเปนเหตุให รองศาสตราจารยเจษฎา  เกษมเศรษฐ   ขาดจากการเปนผูดํารงตําแหนงตามมาตรา  13 (4) ทันที  
ถึงแมวาจะไดรับแตงต้ังใหดํารงตําแหนงผูอํานวยการสถาบันฯ ในวาระที่สองตอมาก็ตาม แตการนับระยะเวลา
ในการดํารงตําแหนงผูอํานวยการสถาบันฯ จะตอเนื่องกันหรือไม ไมเกี่ยวของกับการพนจากตําแหนงดวยเหตุ                       
ขาดคุณสมบัติของการเปนกรรมการสภามหาวิทยาลัย เพราะเม่ือการดํารงตําแหนงในวาระท่ีหนึ่งส้ินสุดลง           
ตองถือวาพนจากตําแหนงแลว สวนการดํารงตําแหนงในวาระท่ีสองปนการไดรับแตงต้ังใหม ดังน้ัน                       
การพนจากตําแหนงผูอํานวยการสถาบันฯ ของรองศาสตราจารยเจษฎา  เกษมเศรษฐ   จึงมีผลใหพนจาก              
ตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัยตามมาตรา 14  (9) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม เพราะ               
ขาดคุณสมบัติของการเปนกรรมการสภามหาวิทยาลัยในประเภทเลือกต้ังจากผูดํารงตําแหนงตามมาตรา 13 (4) 
ในขณะเดียวกันดวย  จึงตองมีการเลือกต้ังกรรมการสภามหาวิทยาลัยแทนตําแหนงท่ีวางลง   

มติที่ประชุม รับทราบ      
 

1.2.3 /...... 
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  1.2.3   สรุปการประชุมสภาคณาจารยและขาราชการ คร้ังที่ 1/2552  
 

ผูชวยศาสตราจารยอุดมศักดิ์  บังเมฆ   ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ  รายงานสรุปผลการ 
ประชุมสภาคณาจารยและขาราชการ  ครั้งท่ี  1/2552  เมื่อวันท่ี  20  กุมภาพันธ  2552   ตอสภามหาวิทยาลัย
ไดรับทราบ  ดังน้ี    
1)  จํานวนผูมาประชุม  

  1.1  มีผูเขาประชุมท้ังส้ิน  13  คน โดยประธานสภาคณาจารยและขาราชการเปนประธานในการประชุม 
  1.2  มีผูไมเขาประชุมจํานวน  1  คน 
  1.3  มีผูเขารวมประชุมจํานวน  5   คน 

2)  จากระเบียบวาระพิเศษ สภาคณาจารยและขาราชการ พบ อธิการบดี ท่ีประชุมรับทราบนโยบายการบริหาร
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถระยะ 4 ป  (พ.ศ. 2552 - พ.ศ. 2556)  ดังน้ี    

อธิการบดีกลาวขอบคุณคณะกรรมการ ฯ  ทุกคนท่ีไดเสียสละเขามาเปนตัวแทนของคณาจารยและ
ขาราชการ  เพ่ือรวมกันทํางานและหาแนวทางพัฒนามหาวิทยาลัย ดวยการชวยดูแลจรรยาบรรณของบุคลากร
และรับฟงประเด็นปญหาตาง ๆ และไดใหนโยบายและแนวทางในการบริหารมหาวิทยาลัย โดยกลาวถึง
วิสัยทัศน  พันธกิจ  เปาหมายยุทธศาสตร ตามท่ีไดเคยนําเสนอตอสภามหาวิทยาลัย  

วิสัยทัศน ภายใน 2555 มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ จะมีความเช่ียวชาญหลากหลายสาขาวิชา                 
เพื่อพัฒนาทองถิ่นและประเทศ มีความเปนนานาชาติ มีผลงานเปนท่ียอมรับบนพ้ืนฐานความเปนไทย 

เปาหมายเชิงยุทธศาสตร ดําเนินการดวยไอที  มีหลักสูตรจัดการเรียนการสอนเปนภาษาอังกฤษ  
สรางองคความรู กระบวนการและผลงาน ท่ีสงผลตอการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนใหสูงข้ึน มีผลงาน
สิทธิบัตรไมนอยกวาปละ  5  ผลงาน ใหมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ เปนท่ียอมรับเปนอันดับ 2 ภาคเหนือ
ตอนลาง และไดรับการประเมิน สมศ. กพร. ระดับดีมาก 

ยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัย การพัฒนาทุนมนุษยอยางทันสมัย ท่ัวถึง พอเพียงและตอเน่ือง 
ความเปนมืออาชีพ เช่ือมโยงกับทองถิ่น ชุมชนภูมิภาค ประเทศและภาคการผลิต ความเปนสากลและนานาชาติ 
และมีการบริหารจัดการท่ีดี (นิติธรรม  โปรงใส  ตรวจสอบได รับผิดชอบ มีสวนรวม มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล)  
3)  จากระเบียบวาระพิเศษ สภาคณาจารยและขาราชการพบอดีตประธานสภาคณาจารยและขาราชการ                       
ท่ีประชุมรับทราบภารกิจท่ีอดีตประธานสภาคณาจารยและขาราชการไดผลกัดันและยังไมสําเร็จ   ดังน้ี 

3.1  กอต้ังชมรมอาจารยท่ีเกษียณอายุราชการ เพื่อชวยเหลอืมหาวิทยาลัยดานวิชาการ โดยเฉพาะการ
ทําผลงานวิชาการของคณาจารย 

3.2  การจัดสวสัดิการของมหาวิทยาลัย ตามระเบียบมหาวิทยาลัย วาดวยการจัดสวัสดิการของ
มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2549 

       3.3  ลดชองวางระหวางสภามหาวิทยาลัยกับบุคลากรของมหาวิทยาลัย 
3.4  การพัฒนาศักยภาพคณาจารยและขาราชการของมหาวทิยาลัยดวยการศึกษาดูงานตางประเทศ 

(ซึ่งยังมีตกคางประมาณไมนอยกวา 100 คน) 
 

4)  รับทราบ /....... 
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 4)  รับทราบผลการเลือกต้ังกรรมการสภาคณาจารยและขาราชการ 

5)  รับทราบประธานสภาคณาจารยและขาราชการเลือก อาจารยนารีวรรณ พวงภาคีศิริ  เปนเลขานุการสภา
คณาจารย ฯ 
6)  รับทราบการประชาสัมพันธงานสภาคณาจารยและขาราชการ ผานสารเพ่ือนอาจารยและขาราชการ และ
ปายประกาศ 

 7)  รับทราบการจัดสรรงบประมาณการดําเนินงานสภาคณาจารยและขาราชการ ป 2552 
ท้ังส้ิน 230,000 บาท 

 8)  เห็นชอบให อาจารยฉลวย เสาวคนธ เปนรองประธานสภาคณาจารยและขาราชการ 
9)  เห็นชอบให อาจารยสุมน ปนาทกูล กรรมการสภาคณาจารย ฯ รวมเปนคณะกรรมการมาตรฐานคุณภาพ
การศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ 
10)  เห็นชอบใหมีการจัดกิจกรรมเพื่อเสวนาศึกษาทบทวนบทบาทและแนวทางการดําเนินงานตามหนาท่ี             
ของสภาคณาจารย ฯ 

 11)  เห็นชอบ ใหมีการจัดกิจกรรมใหบุคลากรมหาวิทยาลัยและกรรมการสภาคณาจารยและขาราชการพบ 
        11.1  นายกสภามหาวิทยาลัย 
        11.2  กรรมการผูทรงคุณวุฒิ สภามหาวทิยาลัย 
       เพื่อแลกเปลี่ยนแนวความคิด แสวงหาแนวทางรวมกันในการพัฒนามหาวิทยาลัย 
มติที่ประชุม รับทราบ สรุปการประชุมสภาคณาจารยและขาราชการ ครั้งท่ี 1/2552  วันท่ี  20 กุมภาพันธ  2552  
   เห็นชอบ การจัดกิจกรรมใหบุคลากรของมหาวิทยาลัย และกรรมการสภาคณาจารยและขาราชการ  

พบปะนายกสภามหาวิทยาลัย และกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ    
 มอบหมายให ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ  พบนายกสภามหาวิทยาลัย  ภายหลังจาก                
ปดการประชุมสภามหาวิทยาลัยครั้งน้ีแลว เพื่อหารือรายละเอียดการจัดกิจกรรมดังกลาว    

 

  1.2.4  กําหนดการพิธีพระราชทานปริญญาบัตรบัณฑิตมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  
      ประจําปการศึกษา  2550 - 2551  
 

  ดวยพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรงพระกรณุาโปรดเกลาฯ   ใหสมเด็จพระบรมโอรสาธริาช 
สยามมกุฎราชกุมาร ปฏิบัติพระราชกรณียกิจแทนพระองคในพิธีพระราชทานปริญญาบัตร แกผูสําเร็จ
การศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  ประจําปการศึกษา  2550 – 2551   ใน วันท่ี   21  เมษายน 2552   
เวลา 15.00 น. ณ หอประชุมทีปงกรรัศมีโชติ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วิทยาเขตสะลวง - ข้ีเหล็ก   

ในเบ้ืองตน  มหาวิทยาลัยไดออกกําหนดการฝกซอมพิธีพระราชทานปริญญาบัตร ในระหวางวันท่ี  
15–18 เมษายน 2552 เวลา 08.00 –17.00 น. ณ หอประชุมมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ จึงนําเสนอสภา
มหาวิทยาลัย เพื่อโปรดทราบขออนุญาตเรียนเชิญกรรมการสภามหาวิทยาลัยทุกทานรวมเปนเกียรติในพิธี
ดังกลาว ณ หอประชุมทีปงกรรัศมีโชติ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วิทยาเขตสะลวง - ข้ีเหล็ก  ในวันอังคาร 
ท่ี 21 เมษายน 2551 
มติที่ประชุม รับทราบ   

ระเบียบวาระท่ี  2   /...... 



 8

 
ระเบียบวาระที่  2   เร่ืองรับรองรายงานการประชุม   คร้ังที่ 1/2552     
 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยไดจดัทํารายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี  1/2552   เมื่อวันท่ี   5   
กุมภาพันธ   2552   จํานวน  14  หนา   และไดจัดสงใหกรรมการไดพิจารณารับรองรายงานการประชุม เรียบรอยแลว  
สรุปขอมลูไดดงัน้ี           

มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี  1/2552    เมื่อวนัท่ี    5   กมุภาพนัธ   2552   โดยใหแกไข 
ตามขอเสนอแนะของกรรมการสภามหาวิทยาลัย      

 

ระเบียบวาระที่  3  เร่ืองสืบเนื่อง  
 

3.1 รายงานการศึกษาดูงานตางประเทศ  ของคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  
 

ความเปนมา สืบเนื่องจากการท่ีคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย ไดเดินทางไปศึกษาดูงานดานการบริหารการศึกษา   
ณ   ตางประเทศ  ระหวางวันท่ี  26  ตุลาคม  2551 – 2  พฤศจิกายน  2551  และสภามหาวิทยาลัยไดมีมติ 
เห็นชอบการจัดทําเอกสารผลการศึกษาดูงาน  ณ  ตางประเทศ ของกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ  โดยไดมอบหมายใหกรรมการสภามหาวิทยาลัยท่ีรวมเดินทางไปศึกษาดูงาน  ณ  ตางประเทศทุกคน                       
สงรายงานผลการไปศึกษาดูงาน  ถึงเลขานุการสภามหาวิทยาลัย เพื่อรวบรวมจัดทําเปนรูปเลมและใชประโยชน
ในการพัฒนามหาวิทยาลัยตอไป   บัดน้ี   มีกรรมการสภามหาวิทยาลัยท่ีรวมเดินทางไปศึกษาดูงาน                       
ณ  ตางประเทศดังกลาว สงรายงานผลการศึกษาดูงานมายังเลขานุการสภามหาวิทยาลัย และเลขานุการสภา
มหาวิทยาลัยไดดําเนินการรวบรวมอยางตอเนื่อง  ดังรายช่ือตอไปนี้    
1)  ศาสตราจารย ดร.เกษม    จันทรแกว   2)  ผูชวยศาสตราจารยสิทธิชัย   หาญสมบัติ      
3)  ศาสตราจารย ดร.สมบัติ   กาญจนกิจ   4)  แพทยหญิงศรีวรรณา      พูลสรรพสิทธิ ์    
5)  นายเรืองชัย   ทรัพยนิรันดร    6)  นายดิเรก   กอนกลีบ       
7)  นายมานพ    ดีมี    8)  ผูชวยศาสตราจารยพูนศักดิ ์  บุญสาลี    
9)  ศาสตราจารย ดร.ทวี   ตันฆศิริ   10)  นายพิชัย   ถิ่นสันติสุข      
11) นายโชคชัย    เอกทัศนาวรรณ   12)  ศาสตราจารย ดร.กฤษณะ   เนียมมณี     
13) นายวีระ  รัตนศิริกุลชัย    14)  ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมัพันธ   รอดพ่ึงครุฑ  
15)  ผูชวยศาสตราจารยสุบิน    แกวยงั  16)  ผูชวยศาสตราจารยกฤดา   ชุมจันทรจิรา   
17)  อาจารยปรญิญา   บัววังโปง   18)  ผูชวยศาสตราจารยอมร   ชูเอียด      

 19) ผูชวยศาสตราจารยอุดมศักดิ์  บังเมฆ   20)  อาจารยเสรี   แสงอุทัย      
21) รองศาสตราจารย ดร.ฉัตรนภา   พรหมมา       

ประกอบกับขณะนี้ไดเวลาอันสมควรแลว มหาวิทยาลัยจะดําเนินการรวบรวมรายงานผลการศึกษา
ดูงานเพื่อจัดทําเปนรูปเลมฉบับสมบูรณ  และจะนําแจกกรรมการสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมสภา
มหาวิทยาลัย  ครั้งท่ี 3/2552  เพ่ือใชประโยชนตอไป  สําหรับกรรมการทานใดท่ีประสงคจะสงรายงาน  การศึกษา
ดูงานเพิ่มเติม  สามารถสงไดจนถึงวันท่ี  10  มีนาคม  2552     

มติที่ประชุม รับทราบ 
3.2 /....... 
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  3.2   ขอหารือวาระการดํารงตําแหนงของกรรมการสภามหาวิทยาลัย จากคณาจารยประจํา  
 

สืบเนื่องจากวาระแจงเพ่ือทราบ วาระท่ี  1.2.2  บันทึกสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา  เรื่อง  
คุณสมบัติของกรรมการสภามหาวิทยาลัยเชียงใหม  ซึ่งเลือกต้ังจากผูดํารงตําแหนงบริหาร   

อธิการบดี แจงวามีกรรมการสภามหาวิทยาลัย จากคณาจารยประจํา  จํานวน  2  คน  ท่ีมีคุณสมบัติ 
ใกล เ คี ย ง กันกับ บันทึกสํ า นักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา  เ รื่ อ ง  คุณสมบั ติของกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยเชียงใหม  ซึ่งเลือกต้ังจากผูดํารงตําแหนงบริหาร  ดังน้ัน  จึงขออนุญาตนําหารือสภามหาวิทยาลัย 
โดยบรรจุเปนวาระเพ่ือพิจารณาในการประชุมครั้งน้ี  

มติที่ประชุม อนุญาต 
 

ระเบียบวาระที่  4  เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา  
    

4.1 ขออนุมัติปริญญาบัตรแกผูสําเร็จการศึกษา  ประจําภาคเรียนที่  1  ปการศึกษา 2551 
 

ความเปนมา ดวยคณะกรรมการสภาวิชาการ ไดดําเนินการพิจารณาผลการศึกษาของผูสําเร็จการศึกษา     
ระดับปริญญาตรี  ประจําภาคเรียนท่ี  1  ปการศึกษา  2551  ในคราวการประชุม ครั้งท่ี  2/2552  เมื่อวันท่ี  13  
กุมภาพันธ  2552 โดยมีมติเห็นชอบใหสําเร็จการศึกษา  ในวันท่ี  13 กุมภาพันธ  2552  จํานวน  5  คน                        

ประเด็นนําเสนอ ขออนุมัติ ปริญญาบัตรแกผูสําเร็จการศึกษา  ประจําภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา  2551  จํานวน  5  คน  ดังน้ี  
 ระดับปริญญาตรี 
  1)  สาขาวิทยาศาสตร    จํานวน    2 คน 
  2)  สาขาศิลปศาสตร    จํานวน    2 คน  
  3)  สาขารัฐประศาสนศาสตร  จํานวน    1 คน  
มติที่ประชุม อนุมัติ ปริญญาบัตรบัณฑิต ประจําภาคเรียนท่ี  1  ปการศึกษา 2551  จํานวน  5  คน   ตามเสนอ 
 

4.2 พิจารณาปริญญากิตติมศักดิ์  ประจําปการศึกษา  2550 – 2551 
  

ความเปนมา ตามท่ีสํานักพระราชวังไดแจงหมายกําหนดการพิธีพระราชทานปริญญาบัตรบัณฑิตมหาวิทยาลัย                 
ราชภัฏอุตรดิตถ  ประจําปการศึกษา 2550 –2551ในวันท่ี 21 เมษายน 2552 นั้น ในการประชุมคณะกรรมการ                
สภาวิชาการ ครั้งท่ี 2/2552  เมื่อวันท่ี  13  กุมภาพันธ  2552  ท่ีประชุมไดพิจารณาใหความเห็นชอบ                       
ผูมีคุณสมบัติเหมาะสม เปนผูสมควรไดรับปริญญากิตติมศักดิ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ ประจําปการศึกษา 
2550 – 2551     

ประเด็นนําเสนอ    ขออนุมัติ ทูลเกลาฯ  ถวายปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์  สาขาวิชาการสงเสริมสุขภาพ  แดพระเจาวรวงศเธอ  
พระองคเจาศรีรัศม์ิ  พระวรชายาในสมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ  สยามมกุฎราชกุมาร      

มติที่ประชุม   สภามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  มีมติเปนเอกฉันท  ทูลเกลาฯ  ถวายปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์   
สาขาวิชาการสงเสริมสุขภาพ  แดพระเจาวรวงศเธอ  พระองคเจาศรีรัศม์ิ  พระวรชายาในสมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ  
สยามมกุฎราชกุมาร 
 

ขอสังเกต  /........ 
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ขอสังเกต     เนื่องจากในปนี้  ท่ีประชุมไดทูลเกลาฯ ถวาย ปริญญากิตติมศักดิ์ ใหแกพระบรมวงศานุวงศแลว                       

จึงเห็นควรไมพิจารณาการเสนอขอปริญญากิตติมศักดิ์แกบุคคลธรรมดา ประกอบกับในการประชุมครั้งตอไป 
ขอใหมหาวิทยาลัยดําเนินการใหเปนไปตามขอบังคับฯ กอนนําเสนอสภามหาวิทยาลัย”  

  

4.3 พิจารณา (ราง) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาดนตรีสากล หลักสูตรใหม  
 

ความเปนมา ดวยคณะกรรมการสภาวิชาการ ไดดําเนินการพิจารณา (ราง) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา 
ดนตรีสากล  หลักสูตรใหม   ในคราวการประชุม ครั้งท่ี  1/2552 เมื่อวันท่ี 23 มกราคม 2552 โดยมีมติเห็นชอบ
ใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา  

ประเด็นนําเสนอ พิจารณา ราง หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาดนตรีสากล  หลักสูตรใหม 
มติที่ประชุม เห็นชอบ  หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาดนตรีสากล  หลักสูตรใหม  
      มอบหมายให คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรฯ  แกไขในประเด็นดังตอไปนี้  

1) เอกสาร  ราง  หลักสูตร หนา 2 และ 3  ขอ 6 ขอ 7 และขอ  11  มีการอางอิงขอกฎหมาย 
ของมหาวิทยาลัย ขอใหตรวจสอบและแกไขใหถูกตอง  

2) เอกสาร  ราง หลักสูตร หนา  11 ขอ  1) วิชาภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร และหนา  29                    
วิชาภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร  ภาษาอังกฤษคําวา  Thai  ใหแกไขเปน  Thais  

3) เอกสาร  ราง  หลักสูตร หนา 11 ขอ  3) วิชาชีวิตกับสิ่งแวดลอม  ภาษาอังกฤษคําวา being   
ใหแกไขเปน  Being     

  

   4.4 พิจารณาการขอตอเวลาราชการ ขาราชการพลเรือนสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  
 

ความเปนมา จากการประชุมคณาจารยสาขาวิชาคณิตศาสตร  คณะครุศาสตร เมื่อวันท่ี 12  กุมภาพันธ 2552   
ท่ีประชุมไดพิจารณาและมีมติเห็นชอบใหเสนอเรื่องเพื่อขอตอเวลาราชการ รองศาสตราจารย ดร.ฉัตรนภา  
พรหมมา  ซึ่งเปนผูมีคุณสมบัติตรงตาม ก.พ.อ.กําหนด   เพื่อใหการพิจารณาเปนไปตามประกาศ ก.พ.อ.  
เรื่อง  หลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขการตอเวลาราชการของขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  
พ.ศ.2550  ขอ  6  (1)  ความวา  “ขอ 6 การพิจารณาขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาใหตอเวลา
ราชการใหดําเนินการ ดังน้ี (1) สถาบันอุดมศึกษาโดยความเห็นชอบของสภาสถาบันอุดมศึกษาแตงต้ัง
คณะกรรมการเพ่ือพิจารณากําหนดจํานวนและตัวบุคคลของคณาจารยท่ีจะเกษียณอายุราชการ และจะให
ปฏิบัติงานตอดวยแนวทางตางๆ รวมท้ังแนวทางการตอเวลาราชการ ตามหลักเกณฑ วิธีการและเงื่อนไข 
ฉบับนี้ ท้ังน้ี เฉพาะในสาขาวิชา ท่ีไดวิเคราะหแลวในขอ 4 วามีความขาดแคลนและจําเปนตองรักษา
คณาจารยใหปฏิบัติงานตอภายหลังเกษียณอายุราชการน้ัน”    

ท่ีประชุมไดพิจารณาและอภิปรายอยางกวางขวาง  เนื่องจาก ประกาศ ก.พ.อ.  เรื่อง  หลักเกณฑ 
วิธีการ และเงื่อนไขการตอเวลาราชการของขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  พ.ศ.2550  กําหนดวา 

 
 

ขอ 4  ใหสถาบันอุดมศึกษา /...... 
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“ขอ 4  ใหสถาบันอุดมศึกษาโดยความเห็นชอบของสภาสถาบันอุดมศึกษาวางแผนอัตรากําลัง

ระยะ  4  ป (หรือกวาน้ัน) โดยกําหนดเกณฑ และวิธีการในการวิเคราะหความตองการของคณาจารยเปน
รายสาขาวิชาท่ีชัดเจน และนํามากําหนดจํานวนและคุณสมบัติของคณาจารยท่ีตองการเปนรายสาขาวิชา 
เปนรายป”    

 “ขอ 6 การพิจารณาขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาใหตอเวลาราชการใหดําเนินการ
ดังน้ี  

(1) สถาบันอุดมศึกษาโดยความเห็นชอบของสภาสถาบันอุดมศึกษา แตงต้ังคณะกรรมการ               
เพื่อพิจารณากําหนดจํานวนและตัวบุคคลของคณาจารยท่ีจะเกษียณอายุราชการ และจะใหปฏิบัติงาน                
ตอดวยแนวทางตางๆ รวมท้ังแนวทางการตอเวลาราชการ ตามหลักเกณฑ วิธีการและเงื่อนไขฉบับนี้ ท้ังน้ี 
เฉพาะในสาขาวิชาท่ีไดวิเคราะหแลวในขอ 4 วามีความขาดแคลนและจําเปนตองรักษาคณาจารยให
ปฏิบัติงานตอภายหลังเกษียณอายุราชการน้ัน  

(2) สถาบันอุดมศึกษาโดยความเห็นชอบของสภาสถาบันอุดมศึกษา พิจารณาดําเนินการอนุมัติ
ตอเวลาราชการแกคณาจารยท่ีผานการพิจารณาในขอ  6 (1) ซึ่งตองเปนผูท่ีมีคุณสมบัติครบถวนตาม
หลักเกณฑ ขอ 5 และตองไดรับคํายินยอมจากผูนั้นดวย  ท้ังน้ี  ใหสถาบันอุดมศึกษาดําเนินการใหตอเวลา
ราชการใหแลวเสร็จกอนท่ีขาราชการผูนั้นจะเกษียณอายุราชการไมนอยกวา  6  เดือน”   

มติที่ประชุม  เห็นชอบในหลักการ การขอตอเวลาราชการของรองศาสตราจารย ดร.ฉัตรนภา  พรหมมา  
  มอบหมายให มหาวิทยาลัย ประสานดําเนินการ ดังน้ี  

 1)  เรงดําเนินการจัดทําแผนอัตรากําลังระยะ  4  ป และกําหนดเกณฑ วิธีการในการวิเคราะห
ความตองการคณาจารยเปนรายสาขาวิชา  (ตามประกาศ ก.พ.อ. ขอ 4)   
 2)  ระบุสาขาวิชาของผูประสงคตออายุราชการใหชัดเจน  
 3)  แตงต้ังคณะกรรมการเพ่ือพิจารณากําหนดจํานวนและตัวบุคคลของคณาจารยท่ีจะเกษียณอายุ
ราชการ  (ตามประกาศ ก.พ.อ. ขอ 6 (1))   ดังน้ี   
  3.1  รองอธิการบดีผูรับผิดชอบงานวิชาการ        เปนประธาน  
  3.2  รองอธิการบดีผูรับผิดชอบงานแผนงบประมาณและการเงิน    เปนกรรมการ  
  3.3  คณบดีของคณะท่ีเกี่ยวของ          เปนกรรมการ  
  3.4  หัวหนาภาควิชาหรือประธานสาขาวิชา ของคณะท่ีเกี่ยวของ     เปนกรรมการ 
  3.5  ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ       เปนกรรมการ  
 4)  ทําหนังสือแจงสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา และกรมบัญชีกลาง วาขณะน้ี
มหาวิทยาลัยอยูระหวางดําเนินการเสนอขอมูลตอสภามหาวิทยาลัย  โดยจะแจงผลการพิจารณาใหทราบ
ตอไป  

 
 
 

4.5   พิจารณาแผนธุรกิจ /…… 
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4.5   พิจารณาแผนธุรกิจหนวยงานในกํากับมหาวิทยาลัยเทียบเทาคณะ     
         1)  แผนธุรกิจโรงเรียนสาธิต     2)  แผนธุรกิจศูนยวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี  

  

ความเปนมา เพื่อใหการบริหารจัดการหนวยงานในกํากับมหาวิทยาลัยเทียบเทาคณะเปนไปตามขอบังคับ
มหาวิทยาลัย วาดวย การบริหารหนวยงานในกํากับมหาวิทยาลัยเทียบเทาคณะ พ.ศ.2550  มหาวิทยาลัยจึงขอ
เสนอ แผนธุรกิจของหนวยงานในกํากับมหาวิทยาลัยเทียบเทาคณะ จํานวน  2  หนวยงาน  ไดแก  โรงเรียน
สาธิต  และศูนยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   ตอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา  

  ท่ีประชุมไดพิจารณาและอภิปรายอยางกวางขวาง  
ประเด็นนําเสนอ  ขอความเห็นชอบ (ราง) แผนธุรกิจโรงเรียนสาธติ และ (ราง) แผนธุรกิจศูนยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  
มติที่ประชุม เห็นชอบ แผนธุรกิจโรงเรียนสาธิต และแผนธุรกิจศูนยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   ตามเสนอ  
 

4.6 พิจารณา (ราง) ระเบียบสภามหาวิทยาลัย และ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยที่เกี่ยวของ 
กับการเขาพักอาศัยภายในอาคารที่พักบุคลากร มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ     

 

ความเปนมา ดวยขณะนี้ อาคารท่ีพักบุคลากรของมหาวิทยาลัย จํานวน 2 หลัง (96 ยูนิต) ไดกอสราง 
เสร็จเรียบรอยแลว ประกอบกับมหาวิทยาลัยไดมีคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการยกรางระเบียบและประกาศ                      
ท่ีเกี่ยวของกับการเขาพักอาศัยภายในอาคารท่ีพักบุคลากรของมหาวิทยาลัย  ซึ่งคณะกรรมการดังกลาว                      
ไดดําเนินการจัดทํา (ราง) ระเบียบ และ (ราง) ประกาศท่ีเกี่ยวของแลว ดังน้ัน เพื่อใหบุคลากรของมหาวิทยาลัย
สามารถเขาพักอาศัยภายในอาคารท่ีพักดังกลาวไดภายในเดือนมีนาคม 2552 จึงขอเสนอ (ราง) ระเบียบสภา
มหาวิทยาลัย และ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยท่ีเกี่ยวของกับการเขาพักอาศัยภายในอาคารท่ีพักบุคลากร                
ของมหาวิทยาลัย  ตอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา   

ประเด็นนําเสนอ  พิจารณา (ราง) ระเบียบ และ (ราง) ประกาศ  จํานวน 2 ฉบับ ดังน้ี   
1)  ราง  ระเบียบสภามหาวิทยาลัย  วาดวย  การจัดสวัสดิการท่ีพักอาศัยแกบุคลากรของมหาวิทยาลัย   
พ.ศ.2552   
2)  ราง  ประกาศมหาวิทยาลัย  วาดวย  อัตราคาธรรมเนียมและคาใชจายอาคารท่ีพักอาศัยของมหาวิทยาลัย            
ของบุคลากร  

มติที่ประชุม  เห็นชอบ  
1)   ระเบียบสภามหาวิทยาลัย  วาดวย  การจัดสวัสดิการท่ีพักอาศัยแกบุคลากรของมหาวิทยาลัย  พ.ศ.2552   
      ใหแกไข  ดังน้ี  
 1.1  ขอ 12 (5)   เดิมคําวา “คาธรรมเนียมเกีย่วกับการใชอาคารท่ีพักอาศัย”   

                                     เปลี่ยนแปลงเปน  “อตัราคาบํารุงและคาใชจายเกี่ยวกับการใชอาคารท่ีพักอาศัย”    
  1.2  ขอ 35  ใหเพ่ิมเติม คําวา  “แตท้ังน้ี  ตองไมเกิน 180 วนั”  ทายประโยค 

2)   ประกาศมหาวิทยาลัย  วาดวย  อัตราคาธรรมเนียมและคาใชจายอาคารท่ีพักอาศัยของมหาวิทยาลัย 
       ของบุคลากร    
      ใหแกไข ขอ 1 และขอ 4   เดิมคําวา  “คาธรรมเนียม”   เปลี่ยนแปลงเปน 
              “คาบํารุงและคาใชจายสวนกลาง”  
 

4.7  พิจารณา (ราง) ขอบังคับ /…… 
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4.7  พิจารณา (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัย วาดวย  หลักเกณฑและวิธีการเปลี่ยนตําแหนง  

                    การเปลี่ยนระดับตําแหนง และการตัดโอนตําแหนงขาราชการพลเรือนในสถาบัน 
     อุดมศึกษา พ.ศ.2552    

 

ความเปนมา เพ่ือใหการดําเนินการในสวนท่ีเกี่ยวของกับการเปลี่ยนตําแหนง  การเปลี่ยนระดับตําแหนง และ               
การตัดโอนตําแหนงขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา ของมหาวิทยาลัยเปนไปดวยความเรียบรอย                 
จากการประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคล  ครั้งที่ 2/2551  เมื่อวันที่  22  ธันวาคม  2551  ที่ประชุม
ไดดําเนินการพิจารณา (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ วาดวย หลักเกณฑและวิธีการ
เปลี ่ยน ตํ า แหน ง   การ เปลี ่ยนระด ับ ตํ า แหน ง  และการต ัด โอน ตําแหน ง ข า ร าชก ารพล เ ร ือน                     
ในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ.2552   เรียบรอยแลว  มหาวิทยาลัยจึงขอเสนอ  (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัย  
ดังกลาว  ตอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา    

ประเด็นนําเสนอ พิจารณา  (ราง )  ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ วาด วย  หลัก เกณฑและวิธ ีการ                
เ ปลี ่ยน ตํ า แหน ง   การ เปลี ่ยนระด ับ ตํ า แหน ง  และการต ัด โอน ตําแหน ง ข า ร าชก ารพล เ ร ือน                     
ในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ.2552    

มติที่ประชุม เห็นชอบ  ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ วาดวย หลักเกณฑและวิธีการเปลี่ยนตําแหนง  
การเปลี่ยนระดับตําแหนง และการตัดโอนตําแหนงขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ.2552   
ตามเสนอ  

 

4.8  ขอหารือวาระการดํารงตําแหนงของกรรมการสภามหาวิทยาลัย จากคณาจารยประจํา  
 

ความเปนมา อางตามบันทึกสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา  เรื่อง  คุณสมบัติของกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยเชียงใหม   ซึ่งเลือกต้ังจากผูดํารงตําแหนงบริหาร   ซึ่งบันทึกดังกลาว  สรุปไดวา  “เมื่อ                       
รองศาสตราจารยเจษฎา  เกษมเศรษฐ  ดํารงตําแหนงผูอํานวยการสถาบันฯ ในวาระที่หน่ึงสิ้นสุดลง ยอมเปน
เหตุใหรองศาสตราจารยเจษฎา  เกษมเศรษฐ   ขาดจากการเปนผูดํารงตําแหนงตามาตรา  13 (4) ทันที  ถึงแมวา                
จะไดรับแตงต้ังใหดํารงตําแหนงผูอํานวยการสถาบันฯ ในวาระที่สองตอมาก็ตาม”  

อธิการบดี แจงวามีกรรมการสภามหาวิทยาลัย จากคณาจารยประจํา  จํานวน  2  คน  ซึ่งไดแก  
ผูชวยศาสตราจารยโศรตรีย  จุฑานนท  และอาจารยเสรี   แสงอุทัย   มีคุณสมบัติใกลเคียงกันกับบันทึก
สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา เรื่อง คุณสมบัติของกรรมการสภามหาวิทยาลัยเชียงใหม  ซึ่งเลือกต้ังจาก                  
ผูดํารงตําแหนงบริหาร   ดังน้ี  
 1)  ผูชวยศาสตราจารยโศรตรีย   จุฑานนท   อาจารยผูเกษียณอายุราชการ   มีสัญญาจางเปนรายป  
ระหวางวันท่ี  1  ตุลาคม  2550 – 30  กันยายน  2551  และ 1 ตุลาคม 2551 – 30  กันยายน  2552 

2)  อาจารยเสรี   แสงอุทัย    อาจารยประจําตามสัญญา เทียบระดับ 4  มีสัญญาจางเปนไปตามระเบียบ
สภาประจําสถาบันราชภัฏอุตรดิตถ วาดวย การจาง อัตราเงินเดือนและคาตอบแทนอ่ืนๆ สําหรับบุคลากร              
ของสถาบัน พ.ศ.2545  ขอ  5   

 
2.1  สัญญาจางระยะท่ี  1  /…….. 
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 2.1  สัญญาจางระยะท่ี  1  ทําสัญญาเปนเวลา  1  ป   ( 6 มิ.ย.46 – 30 ก.ย. 46)  
 2.2  สัญญาจางระยะท่ี  2  ทําสัญญาเปนเวลา  1  ป   ( 1 ต.ค. 46 – 30 ก.ย.47)  

2.3  สัญญาจางระยะท่ี  3  ทําสัญญาเปนเวลา  2  ป   (1 ต.ค.47 – 30 ก.ย. 49)  
2.4  สัญญาจางระยะท่ี  4  ทําสัญญาเปนเวลา  2  ป   ( 1 ต.ค.49 – 30 ก.ย.51)  

ประเด็นหารือ  กรณีท่ี ผูชวยศาสตราจารยโศรตรีย   จุฑานนท   และอาจารยเสรี   แสงอุทัย  สิ้นสุดระยะเวลาการจาง 
ในวันท่ี  1 ตุลาคม 2551  ถือวาขาดจากการเปนกรรมการสภามหาวิทยาลัย ตามมาตรา 16  (3) ขาดคุณสมบัติ
ของการเปนนายกสภามหาวิทยาลัย หรือกรรมการสภามหาวิทยาลัยในประเภทนั้นๆ  หรือไม  

  ท่ีประชุมไดพิจารณาและอภิปรายอยางกวางขวาง  และมีความเห็นวาเรื่องของรองศาสตราจารยเจษฎา  
เกษมเศรษฐ  มหาวิทยาลัยเชียงใหม  กับกรณีของผูชวยศาสตราจารยโศรตรีย   จุฑานนท   และอาจารยเสรี   
แสงอุทัย  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ  สามารถนํามาเทียบเคียงได แตไมนาจะเปนกรณีเดียวกัน  ดังน้ัน  
เพื่อใหการพิจารณามีความชัดเจนและถูกตอง ท่ีประชุมเห็นควรใหนําเรื่องน้ี หารือคณะกรรมการกฤษฎีกา  
เพื่อพิจารณาตีความ  

มติที่ประชุม  เห็นชอบให   
1) เสนอเรื่องตอคณะกรรมการกฤษฎีกา  ในประเด็นดังน้ี  

1.1  ขอหารือเรื่องสถานภาพการเปนกรรมการสภามหาวิทยาลัย จากคณาจารยประจํา ของ                     
ผูชวยศาสตราจารยโศรตรีย   จุฑานนท   และอาจารยเสรี   แสงอุทัย   กรณีสิ้นสุดระยะเวลาการจาง ในวันท่ี 1 
ตุลาคม 2551  ถือวาขาดจากการเปนกรรมการสภามหาวิทยาลัย หรือไม    
        1 . 2    หากสถานภาพการ เป นกรรมการสภามหาวิ ทย าลั ย  จ ากคณาจารย ประจํ า                       
ของผูชวยศาสตราจารยโศรตรีย   จุฑานนท   และอาจารยเสรี   แสงอุทัย  สิ้นสุดลง  ณ  1 ตุลาคม 2551  และ
ในชวงระหวางวันท่ี 1 ตุลาคม  2551  เปนตนมา อาจารยท้ัง 2 ทาน ไดลงมติ และไดรับการแตงต้ังเปน
คณะกรรมการชุดตางๆ  ของมหาวิทยาลัย  ซึ่งกระทําโดยสุจริตและบริสุทธ์ิใจน้ัน  จะมีผลเปนโมฆะหรือไม  
กรณีท่ีมีผลเปนโมฆะ  มหาวิทยาลัยตองนําวาระการประชุมท่ีอาจารยท้ัง 2 ทานไดลงมติไว และตองดําเนินการ
สรรหาฯ ในเรื่องท่ีเกี่ยวของใหมดวยหรือไม  และจะมีแนวทางแกไขอยางไร  
               ท้ังน้ี  มหาวิทยาลัยตองแนบคําส่ังและเอกสารท่ีเกี่ยวของ ไปพรอมกันดวย  
 2)  มอบหมายให  เลขานุการสภามหาวิทยาลัย รางหนังสือ และนําหารือ นายตุลยวัต  พรหมพันธใจ                      
และรองศาสตราจารย ดร.สมบัติ  นพรัก  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ  พิจารณาในเบ้ืองตน                   
กอนนําเสนอคณะกรรมการกฤษฎีกา    
 

4.9 การถอนวาระการประชุมสภามหาวิทยาลัย  คร้ังที่  2/2552  
 

ท่ีประชุมเห็นชอบใหถอนวาระการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 2/2552   ดังน้ี   
วาระ  1  พิจารณา (ราง) ระเบียบ และ (ราง) ประกาศ ท่ีเกี่ยวของกับการบริหารเงินรายได  

ศูนยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  
 
 

วาระ  2   พิจารณา /…….. 
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วาระ  2   พิจารณาการขอแกไขขอบังคับมหาวิทยาลัย  วาดวย  หลักเกณฑ  คุณสมบัติ  และวิธีการไดมาซ่ึง 
        ผูอํานวยการ หวัหนาสวนราชการหรือหวัหนาหนวยงานท่ีเรยีกช่ืออยางอื่นท่ีมีฐานะเทียบเทาคณะ 
               พ.ศ.2548    
วาระ  3  พิจารณาการขอแกไขขอบังคับมหาวิทยาลัย  วาดวย  การบริหารจดัการหนวยงานในกํากับ 
               มหาวทิยาลัยเทียบเทาคณะ พ.ศ.2550    
วาระ  4  พิจารณาการขอแกไขขอบังคับมหาวิทยาลัย  วาดวย  คณะกรรมการประจําคณะ  พ.ศ.2548  

 วาระ  5   การสรรหาคณบดีคณะครุศาสตร  คณบดีคณะวิทยาการจัดการ   
    คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  และคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  

วาระ  6   การสรรหาผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา   
วาระ  7  พิจารณา  (ราง)  แผนปฏิบัติราชการและงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2552    

จัดสรรครั้งท่ี 2    
วาระ  8  พิจารณา (ราง) ระเบียบ และ (ราง) ประกาศท่ีเกี่ยวของกับการรับ - จายเงินคาลงทะเบียน 

บัณฑิต  และการรับจายเงินคาธรรมเนียมการศึกษา  
 

 และท่ีประชุมมีมติ มอบหมายให อธิการบดี แตงต้ังผูรักษาราชการแทนคณบดี 4 คณะ  และแตงต้ัง
ผูรักษาราชการแทนผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา  โดยพิจารณาจากเกณฑดังน้ี   

1)  ผูรักษาราชการแทนควรเปนคณบดีหรือผูอํานวยการท่ีดํารงตําแหนงอยู    
2)  กรณีของคณบดีคณะครุศาสตรและคณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  ใหแตงต้ัง              

รองคณบดีท่ีมิใชผูเขารับการสรรหา เปนผูรักษาราชการแทน  
3)  กรณีท่ีรองคณบดีเปนผูเขารับการสรรหาทั้งหมด ใหแตงต้ังอาจารยอาวุโสในคณะ คนหน่ึง                    

เปนผูรักษาราชการแทน  
 

ระเบียบวาระที่  5  เร่ืองอื่นๆ  
 

5.1   กําหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย   คร้ังที่  3/2552    
 

สภามหาวิทยาลัยกําหนดการประชุม ครั้งท่ี 3/2552   ในวันอังคารท่ี  31  มีนาคม  2552   เวลา  09.00  น.  
ณ   หองประชุมสภามหาวิทยาลัย   อาคาร  100  ป  การฝกหัดครูไทย  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 
กรุงเทพมหานคร      

และกําหนดการประชุมครั้งท่ี  4/2552  ในวันจันทรท่ี  20  เมษายน  2552   ณ  โรงแรมเชียงใหมออคิด  
จังหวัดเชียงใหม  ในการน้ี  นายกสภามหาวิทยาลัย  ไดกลาวเชิญชวนคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย            
รวมเปนเกียรติในงานพิธีพระราชทานปริญญาบัตรบัณฑิตมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ ในวันอังคารท่ี  21 
เมษายน  2552   เวลา  15.00  น.   ณ  หอประชุมทีปงกรรัศมีโชติ  มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วิทยาเขต             
สะลวง – ข้ีเหล็ก   อําเภอแมริม   จังหวัดเชียงใหม     

 
 

ปดประชุม /......... 
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ปดประชมุ เวลา   12.30  น.    
 
 
                   (นางสาวนิธวิดี   คัณธานันท)    
                                            บันทึก/พิมพรายงานการประชุม   

   
 

            (ผูชวยศาสตราจารยสุบิน  แกวยัง)  
 ตรวจ/ทานรายงานการประชุม   

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


