
ประชมุสภามหาวิทยาลยัราชภฏัอุตรดิตถ์ ครั้งที่ 3/2568

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ คร้ังท่ี  3/2568 
วันศุกร์ท่ี 7 มีนาคม พ.ศ. 2568 

ณ ห้องประชุมพิชัยสงคราม  ช้ัน 4  อาคาร ICIT  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
............................................... 

ผู้มาประชุม 
๑. รองศาสตราจารย์พินิติ รตะนานุกูล นายกสภามหาวิทยาลัย     
2. รองศาสตราจารย์สมบัติ นพรัก อุปนายกสภามหาวิทยาลัย 
3. นายอนันต์ วรธิติพงศ์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  
4. นายกิตติรัตน์ มังคละคีรี กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  
5. นายมานัส ทารัตน์ใจ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  
6. นางวรนุชนันท์ พงศ์สุรางค์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  
7. นายอายุส ภมะราภา กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  
8. นางศุภรัตน์ โชติสกุลรัตน์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  
9. นายวินัย ปราบริปู กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  

10. นางนวรัตน์ ทรงเกียรติกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  
11. ศาสตราจารย์เกียรติคุณอนุรักษ์ ปัญญานุวัฒน์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  
12. ผู้ช่วยศาสตราจารย์พูนศักด์ิ บุญสาลี กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  
13. รองศาสตราจารย์สุภาวิณี สัตยาภรณ์ อธิการบดี       
14. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชัชพล เกษวิริยะกิจ ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ 
15. ผู้ช่วยศาสตราจารย์รดี ธนารักษ์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งบริหาร 
16. ผู้ช่วยศาสตราจารย์พรทิพพา พิญญาพงษ์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งบริหาร 
17. ผู้ช่วยศาสตราจารย์เสรี แสงอุทัย กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งบริหาร 
18. รองศาสตราจารย์กันต์ อินทุวงศ์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งบริหาร 
19. รองศาสตราจารย์อิสระ อินจันทร์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจำ 
20. รองศาสตราจารย์สิริวดี พรหมน้อย กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจำ 
21. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ครรชิต พิระภาค กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจำ 
22. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศิวัตม์ กมลคุณานนท์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจำ 
23. รองศาสตราจารย์เจษฎา มิ่งฉาย เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ผู้ไม่มาประชุม 
1. นายสมาน คุณากรไพบูลย์ศิริ ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการ  ลาประชมุ 

มหาวิทยาลัย  

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นายปริญญา บัววังโป่ง ผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี  ผู้ช่วยเลขานุการ 
2. นางณัฐชยา จะระ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  ผู้ช่วยเลขานุการ 
3. นางสาวศุภมาส มณเฑียร เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  ผู้ช่วยเลขานุการ  
4. นางสาวอารีย์ นาคมูล เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  ผู้ช่วยเลขานุการ  
5. นางสาวกุลณี รักษา นิติกร         ผู้ช่วยเลขานุการ 

/ผู้เข้าร่วม... 

ผานการรับรองจากการประชุมสภามหาวิทยาลัย 

ครั้งที่ ๔/๒๕๖๘  เมื่อวันที่ ๔ เมษายน ๒๕๖๘
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Rectangle
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ผู้เข้าร่วมประชุม (ต่อ) 
6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สินีนาถ วิกรมประสิทธิ คณบดีคณะวิทยาการจัดการ       ผู้เข้ารับการสรรหา 
7. นายเชาวฤทธิ์ จ่ันจีน คณบดีคณะครุศาสตร์               ผู้เข้ารับการสรรหา 
7. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชาติทนง โพธิ์ดง อาจารย์ประจำคณะวิทยาศาสตร์  ผู้เข้ารับการสรรหา 

และเทคโนโลยี 
8. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดุษฎี บุญธรรม อาจารย์ประจำคณะเทคโนโลยี     ผู้เข้ารับการสรรหา 

อุตสาหกรรม 
 

เร่ิมประชุม   เวลา  09.30  น. 
 

รองศาสตราจารย์พ ินิติ  รตะนานุก ูล นายกสภามหาวิทยาลัย ประธานในที ่ประชุมเห็นว่า
คณะกรรมการมาครบองค์ประชุมแล้วจึงกล่าวเปิดประชุม 

รองศาสตราจารย์เจษฎา  มิ่งฉาย  เลขานุการสภามหาวิทยาลัย ขออนุญาตเลื่อนวาระที่ 4.1 
ประกาศผลการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งบริหาร มาพิจารณาเป็นอันดับแรก 

 

4.1  ประกาศผลการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งบริหาร 
 

ด ้วย นายเชาวฤทธิ ์  จ ั ่นจ ีน คณบด ีคณะคร ุศาสตร ์  ได ้ขอลาออกจากการเป็นกรรมการ                    
สภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งบริหาร เมื่อวันที่ 20 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 น้ัน                             

เพื่อให้การได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งบริหารเป็นไปด้วยความเรียบร้อย             
ตามข้อ ๖ ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ว่าด้วย คุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการได้มาซึ่ง
กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งบริหาร พ.ศ. ๒๕61 รองศาสตราจารย์สุภาวิณี  สัตยาภรณ์ 
อธิการบดี ได้แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งบริหาร  
กลุ่มผู้ดำรงตำแหน่งคณบดี ตามคำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ที่ 0893/2568 เรื่อง แต่งต้ัง
คณะกรรมการดำเนินการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งบริหาร ลงวันที่  3 มีนาคม 
พ.ศ. 2568  ได้แก่ 

1. รองศาสตราจารย์สุภาวิณี  สัตยาภรณ์    อธิการบดี  ประธานกรรมการ 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ครรชิต  พิระภาค   กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจำกรรมการ 
3. รองศาสตราจารย์อิสระ  อินจันทร์   กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจำ 

                                                    กรรมการและเลขานุการ 
คณะกรรมการดำเนินการเลือกได้ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิออกเสียงเลือกและผู้มีสิทธิได้รับเลือก                

ตามประกาศคณะกรรมการดำเนินการเล ือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งบริหาร                    
เรื่อง  บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิออกเสียงเลือกและผู้มีสิทธิได้รับเลือกเพื่อดำรงตำแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย               
จากผู้ดำรงตำแหน่งบริหาร  ลงวันที่ 3 มีนาคม พ.ศ. 2568 และได้ดำเนินการจัดประชุมในการประชุม
คัดเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งบริหาร เมื่อวันที่ 3 มีนาคม พ.ศ. 2568 

ที่ประชุมได้พิจารณาเลือกและมีมติเป็นเอกฉันท์ให้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์เสรี  แสงอุทัย  คณบดีคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งบริหาร  

เพื่อให้การดำเนินการเป็นไปด้วยความเรียบร้อยตามข้อ 7 ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
ว่าด้วย คุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งบริหาร              
พ.ศ. ๒๕61 ความว่า 

/ข้อ 7... 
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“ข ้อ 7 ให ้คณะกรรมการดำเน ินการเล ือกนำรายช ื ่อผ ู ้ ได ้ร ับเล ือกในข ้อ 6(3) เสนอต่อ                           
สภามหาวิทยาลัย  เพื่อประกาศผลการเลือกเป็นผู้ดำรงตำแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรง
ตำแหน่งบริหารโดยให้กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งบริหารมีวาระการดำรงตำแหน่งคราวละ
สามปี  นับต้ังแต่วันที่สภามหาวิทยาลัยประกาศผลการเลือกเป็นต้นไป 

ในกรณีที ่กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู ้ดำรงตำแหน่งบริหารว ่างลงตามมาตรา 17 แห่ง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 ให้มีการดำเนินการให้ได้มาแทนตำแหน่งที่ว่างลง ภายใน
เก้าสิบวันนับแต่วันที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งบริหารพ้นจากตำแหน่ง และให้ผู้น้ันอยู่ใน
ตำแหน่งเพียงเท่ากับวาระที่เหลืออยู่ของผู้ซึ่งตนแทน แต่ถ้าวาระการดำรงตำแหน่งเหลืออยู่น้อยกว่าเก้าสิบวัน
จะไม่ดำเนินการให้มีผู้ดำรงตำแหน่งแทนก็ได้” 

จึงนำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อประกาศผลการเลือกให้ ผู ้ช่วยศาสตราจารย์เสรี  แสงอุทัย  
คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  เป ็นกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งบริหาร                  
ตั้งแต่วันที่ 7 มีนาคม พ.ศ. 2568 โดยมีวาระในการดำรงตำแหน่งเพียงเท่ากับวาระที่เหลืออยู่ของผู้ซึ่ง                 
ตนแทน ซึ ่งจะครบวาระในการดำรงตำแหน่ง ในว ันที ่ 18 มกราคม พ.ศ. 2570 และขออนุญาตให้                            
ผู้ช่วยศาสตราจารย์เสรี  แสงอุทัย  คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เข้าร่วมการประชุมในคร้ังน้ี 

มติท่ีประชุม ประกาศผลการเล ือกให ้  ผ ู ้ช ่วยศาสตราจารย ์ เส รี  แสงอ ุท ัย  คณบด ีคณะว ิทยาศาสต ร์                        
และเทคโนโลยี เป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งบริหาร  โดยมีวาระในการดำรงตำแหน่ง              
เพียงเท่ากับวาระที่เหลืออยู่ของผู้ซึ ่งตนแทน ซึ่งจะครบวาระในการดำรงตำแหน่ง ในวันที่ 18 มกราคม                
พ.ศ. 2570 

 

ระเบียบวาระท่ี  ๑  เร่ืองแจ้งเพ่ือทราบ 
   

๑.๑  เร่ืองประธานแจ้งเพ่ือทราบ 
 

1.1.1 กรรมการสภามหาวิทยาลัยขออนุญาตลาประชุม 
 

รองศาสตราจารย์พ ินิติ  รตะนานุก ูล   นายกสภามหาวิทยาลัย  ประธานในที ่ประชุม แจ้งให้                     
ที่ประชุมทราบว่า มีกรรมการสภามหาวิทยาลัยขออนุญาตลาประชุม จำนวน 1 คน ได้แก่ นายสมาน                 
คุณากรไพบูลย์ศิริ ประธานกรรมการส่งเสริมฯ จึงนำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดทราบ 

มติท่ีประชุม รับทราบ 
 

  1.1.2  การกราบบังคมทูลเชิญ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  
             สยามบรมราชกุมารี เสด็จพระราชดำเนินไปทรงเปิดอาคารศูนย์เวชศาสตร์ฟ้ืนฟู 
                              และดูแลผู้สูงอายุ 
 

 รองศาสตราจารย์พ ินิติ รตะนานุก ูล นายกสภามหาวิทยาลัย แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ตามที่
มหาวิทยาลัยได้มีหนังสือขอให้สำนักพระราชวังนำความกราบบังคมทูลเชิญ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า                
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เสด็จพระราชดำเนินไปทรงเปิดอาคารศูนย์เวชศาสตร์
ฟื้นฟูและดูแลผู้สูงอายุ นั้น สำนักพระราชวังได้นำความกราบบังคมทูลทรงทราบฝ่าละอองพระบาทแล้ว               
ทรงรับเชิญเสด็จพระราชดำเนินเป็นการส่วนพระองค์ ในวันที่ 29 สิงหาคม พ.ศ. 2568 จึงนำเสนอ           
ต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดทราบและมอบหมายให้มหาวิทยาลัยเตรียมการรับเสด็จต่อไป 

มติท่ีประชุม รับทราบ 
/1.2 เรื่องอธิการบดี... 
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1.2   เร่ืองอธิการบดีแจ้งเพ่ือทราบ 
 

1.2.1  การเตรียมการรับเสด็จ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ                          
                    สยามบรมราชกุมารี 

 

รองศาสตราจารย ์ส ุภาวิณี ส ัตยาภรณ์ อธ ิการบดี ได้แจ้งให้ที ่ประชุมทราบว่า มหาวิทยาลัย                       
ได้ดำเนินการเตรียมการรับเสด็จ  สมเด็จพระกนิษฐาธ ิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชส ุดาฯ                      
สยามบรมราชกุมารี โดยได้เข ้าพบ ผู ้ว ่าราชการจังหว ัดอุตรดิตถ์ ผู ้อำนวยการโรงพยาบาลอุตรดิตถ์                   
และวัฒนธรรมจังหวัดอุตรดิตถ์ เพื่อหารือเกี่ยวกับการวางแผนการรับเสด็จ คณะผู้บริหารมหาวิทยาลัยยังได้
เข้าพบ นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด รองนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด และปลัดองค์การบริหาร              
ส่วนจังหวัด เพื่อปรึกษาหารือเกี่ยวกับการปรับปรุงภูมิทัศน์และการพัฒนาศูนย์เวชศาสตร์ฟื้นฟูและดูแล
ผู ้ส ูงอายุ ซ ึ ่งภายในศูนย์ดังกล่าวจะมี นิทรรศการโครงการตามพระราชดำริ โครงการพัฒนาท้องถิ่น                    
และโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน พร้อมทั ้งการเย ี ่ยมชมห้องตรวจและห้องดูแลผู ้ส ูงอายุ  ทั ้งน้ี                     
จังหวัดอุตรดิตถ์ จะออกคำสั่งให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการเตรียมการรับเสด็จ 
และทางมหาวิทยาลัยได้ตั ้งคณะทำงานเตรียมการด้านต่าง ๆ  แล้ว  จึงนำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย                   
เพื่อโปรดทราบ  

มติท่ีประชุม รับทราบ 
 

๑.3  เร่ืองคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัยแจ้งเพ่ือทราบ 
 

 -ไม่มี- 
 

๑.4  เร่ืองสภาคณาจารย์และข้าราชการแจ้งเพ่ือทราบ 
 

1.4.1  เร่ืองแจ้งเพ่ือทราบจาก ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชัชพล เกษวิริยะกิจ  
          ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ       
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชัชพล เกษวิริยะกิจ ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ แจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
ดังน้ี 

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชัชพล เกษวิริยะกิจ ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ ได้แจ้งให้ที่ประชุม
ทราบว่ามีความประสงค์ขอลาออกจากตำแหน่งดังกล่าว เพื่อสมัครเข้ารับการสรรหาในตำแหน่งคณบดีต่อไป 
ทั้งน้ี ได้แสดงความขอบคุณต่อสภามหาวิทยาลัย รองศาสตราจารย์ สุภาวิณี สัตยาภรณ์ อธิการบดี และทุก
ท่านที่ให้โอกาสในการปฏิบัติหน้าที่และร่วมงานตลอดระยะเวลาที่ผ่านมา 

2. ตามที่มหาวิทยาลัยได้มีสัญญาเช่าสถานที่จากบริษัทเอกชนในการให้บริการรถมอเตอร์ไซด์ไฟฟ้า
มาระยะหนึ่งนั้น ได้มีประเด็นข้อห่วงใยเกี่ยวกับการใช้รถไฟฟ้าภายในมหาวิทยาลัย ซึ่งประชาคมภายใน
มหาวิทยาลัยได้แสดงความชื่นชมต่อการให้บริการรถไฟฟ้า ถือเป็นนวัตกรรมใหม่ที ่อำนวยความสะดวกแก่
นักศึกษาและบุคคลภายนอก อย่างไรก็ตาม ยังมีข้อกังวลเกี่ยวกับความปลอดภัยในการขับขี่ การใช้งาน               
และการบำรุงรักษา เพื่อให้เกิดความมั่นใจในการใช้บริการและการดูแลระบบในระยะยาว จึงขอทราบแนวทาง
ดำเนินการของมหาวิทยาลัยในอนาคต เพื่อนำไปประชาสัมพันธ์ให้ประชาคมได้รับทราบต่อไป 

 
 
 

/3. ตามที่... 
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3. ตามที่มหาวิทยาลัยมีนโยบายมุ่งสู่ Green University และมีแผนการติดตั้ง โซลาร์รูฟท็อป              
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชัชพล เกษวิริยะกิจ ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ ได้รับมอบหมายจากสหกรณ์
ออมทรัพย์ครูอุตรดิตถ์ ให้ดำเนินโครงการจัดหาและติดตั้ง โดยการคัดเลือกผู้ให้บริการซึ่งได้พิจารณาจาก 
คุณภาพผลิตภัณฑ์ ประสิทธิภาพในการผลิต การรับประกัน และความคุ้มค่าของพลังงานต่อหน่วยผลิต               
เป็นสำคัญ นอกจากน้ี ยังได้ทำความร่วมมือกับโรงเรียนและคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ์ เพื่อเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้เรียนรู้กระบวนการผลิตและการจัดการพลังงาน รวมถึงจัดอบรม              
และดำเนินการบำรุงรักษาเชิงป้องกันเป็นรายเดือน โดยคาดว่าการติดตั้งโซลาร์รูฟท็อปจะแล้วเสร็จภายใน
เดือนมีนาคม พ.ศ. 2568 ทั้งน้ี มหาวิทยาลัยสามารถกำหนดระเบียบเพื่อรองรับโครงการลักษณะดังกล่าว             
ให้เป็นมาตรฐาน เพื่อให้ได้ผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพและเกิดประโยชน์อย่างสูงสุดแก่มหาวิทยาลัยต่อไป 

รองศาสตราจารย์พ ินิติ รตะนานุก ูล  นายกสภามหาวิทยาลัย ได้กล ่าวแสดงความขอบคุณ                   
ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ชัชพล เกษวิริยะกิจ ประธานสภาคณาจารย ์และข้าราชการ สำหรับความร ่วมมือ             
และการทำงานร่วมกันที่ผ่านมา พร้อมทั้งแสดงความหวังว่าจะมีโอกาสได้ร่วมงานกันต่อไปในอนาคต 

มติท่ีประชุม รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๒  เร่ืองรับรองรายงานการประชุม  
 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยได้จัดทำรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย  ครั้งที่  2/๒๕68                  
เมื่อวันที่ 7 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 และได้ส่งให้คณะกรรมการได้พิจารณาเรียบร้อยแล้ว สรุปผลได้ดังน้ี 

๑.  กรรมการรับรองรายงานการประชุม จำนวน   23   คน   
2.  กรรมการรับรองรายงานการประชุม โดยมีการแกไ้ข จำนวน     0   คน  

มติท่ีประชุม รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังที่ 2/๒๕68 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๓  เร่ืองสืบเนื่อง 
 

 3.1 พิจารณาเลือกและแต่งตั้งคณบดีคณะวิทยาการจัดการ 
 

ตามที ่ ผ ู ้ช ่วยศาสตราจารย ์ส ินีนาถ  ว ิกรมประสิทธ ิ จะครบวาระในการดำรงตำแหน่งคณบดี                   
คณะวิทยาการจัดการ ในวันที่  ๓๐  มีนาคม  ๒๕68  น้ัน จากการประชุมสภามหาวิทยาลัย  คร้ังที่ 10/2567 
เมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน  พ.ศ. 2567 ที่ประชุมได้พิจารณาและแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดี               
คณะวิทยาการจัดการ เพื่อดำเนินการตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ว่าด้วย คุณสมบัติ 
หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งคณบดี พ.ศ. 2561 ดังน้ี 

  1) นายอนันต์  วรธิติพงศ์     ประธานกรรมการ 
       กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  
  2) รองศาสตราจารย์กันต์  อินทุวงศ์   กรรมการ 
      กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งบริหาร 
  3) รองศาสตราจารย์สิริวดี  พรหมน้อย   กรรมการ 
      กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจำ 
  4) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชัชพล  เกษวิริยะกิจ   กรรมการ 
      ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ  
  5) รองศาสตราจารย์เจษฎา  มิ่งฉาย   กรรมการและเลขานุการ 
      เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

/คณะกรรมการ... 
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 คณะกรรมการสรรหาฯ ได ้กำหนดข ั ้นตอน  ว ิธ ีการและระยะเวลาในการสรรหาคณบดี                     
คณะวิทยาการจัดการ ดังน้ี  
 

ลำดับ
ท่ี วัน - เวลา กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ สถานท่ี 

๑ วันพฤหสับดีที่  12  
ธันวาคม พ.ศ. 2567 

ประกาศขั้นตอน วิธีการ และ
ระยะเวลาในการสรรหาคณบดี
คณะวิทยาการจัดการ 
(ฉบับที่ ๑/2567) 

คณะกรรมการสรรหาฯ - เว็บไซต์ทุกคณะ  ศนูย์ 
สำนัก วิทยาลัย และ
โรงเรียนสาธิต 
- เว็บไซต์มหาวิทยาลัย  

ประกาศรายชื่อผูม้ีสิทธิเสนอชื่อ  
ผู้สมควรเข้ารับการสรรหาเพื่อ
ดำรงตำแหน่งคณบดี                    
คณะวิทยาการจัดการและผู้มีสิทธิ
ลงคะแนนนยิมจากประชาคม
ภายในคณะวิทยาการจัดการ 
(ฉบับที่ 2/2567) 

คณะกรรมการสรรหาฯ 

2 วันจันทรท์ี่  16  –  
วันศุกร์ที่  20  
ธันวาคม พ.ศ. 2567 

บุคลากรคณะวทิยาการจัดการ 
ตรวจสอบรายชื่อและขอแก้ไข
เพิ่มเติมรายชื่อผู้มีสิทธิเสนอชื่อ
และผู้มีสิทธิลงคะแนนนิยม              
จากประชาคมภายใน 
คณะวิทยาการจัดการ 

บุคลากร 
คณะวิทยาการจัดการ 

ณ งานบริหารการ
ประชุมและพิธีการ ชั้น 
4 อาคาร ICIT  

ขอแก้ไขเพิม่เติมรายชื่อผู้สิทธิ
เสนอชื่อ และผู้มีสิทธิลงคะแนน
นิยมจากประชาคมภายใน 
คณะวิทยาการจัดการ 
เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๖.๐๐ น.   

บุคลากร 
คณะวิทยาการจัดการ 

ณ งานบริหารการ
ประชุมและพิธีการ ชั้น 
4 อาคาร ICIT  

3 วันพฤหสับดีที่  19 
ธันวาคม พ.ศ. 2567 
(เวลา 15.00 น.) 
 

คณะกรรมการสรรหาคณบดี 
คณะวิทยาการจัดการ ชี้แจง
ขั้นตอนและวิธีการในการสรรหา
ต่อบุคลากรคณะวิทยาการจัดการ 
ตลอดจนรับฟังทิศทางในการ
พัฒนาคณะวิทยาการจัดการ 

คณะกรรมการสรรหาฯ ณ ห้องประชมุ FMS 
102คณะวิทยาการ
จัดการ 

4 วันจันทรท์ี่ 23 –             
วันศุกร์ที่ 27 
ธันวาคม พ.ศ. 2567              
(เวลา ๐๙.๐๐ – 
๑๖.๐๐ น.)  

การสมัครเข้ารับการสรรหา             
เพื่อดำรงตำแหน่ง                     
คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 

เลขานุการ               
คณะกรรมการสรรหาฯ  

ณ งานบริหารการ
ประชุมและพิธีการ ชั้น 
4 อาคาร ICIT  

  
 

/ลำดับ... 
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ลำดับ
ท่ี 

วัน - เวลา กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ สถานท่ี 

5 วันจันทรท์ี่ 6 –              
วันศุกร์ที่ 10 
มกราคม พ.ศ. 
2568 
(เวลา ๐๙.๐๐ – 
๑๖.๐๐ น.) 

การเสนอชื่อผู้สมควรเข้ารับ               
การสรรหาเพื่อดำรงตำแหน่ง 
คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 

คณะอนุกรรมการ              
ตามคำสั่งที่ 1/2567                 
ลงวันที่ 12 ธันวาคม
พ.ศ. 2567 

ณ สำนักงานคณบดี 
คณะวิทยาการ
จัดการ  

6 วันศุกร์ที่ 17 
มกราคม พ.ศ. 
2568 
 

ตรวจสอบคุณสมบัติผู้สมัครและ               
ผู้ได้รับการเสนอชื่อผู้สมควรเข้า
รับการสรรหาในการดำรง
ตำแหน่งคณบดีคณะวิทยาการ
จัดการ 

คณะกรรมการสรรหาฯ  

7 วันศุกร์ที่  17 
มกราคม พ.ศ. 2568 

- ประกาศรายชื่อผู้สมัครและผู้ได้รับ
การเสนอชื่อผู้สมควรเข้ารับ           
การสรรหาเพื่อดำรงตำแหน่ง 
คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 
(ฉบับที่  1/๒๕๖8) 

คณะกรรมการสรรหาฯ - เว็บไซต์ทุกคณะ  
ศูนย์ สำนัก วิทยาลยั 
และโรงเรยีนสาธิต 
- เว็บไซต์
มหาวิทยาลัย 
 - ประกาศรายชื่อผู้ทีม่ีคณุสมบัติ

ครบถ้วนเข้ารบัการสรรหา 
เพื่อดำรงตำแหน่ง 
คณบดีคณะวิทยาการจัดการ  
(ฉบับที่  2/๒๕๖8) 

8 วันจันทรท์ี่ 20 –             
วันศุกร์ที ่31 มกราคม 
พ.ศ. 2568  
เวลา  ๐๙.๐๐ –  ๑๖.๐๐  
น. 
(เว้นวนัหยุดราชการ)  

ทาบทามบุคคลที่มรีายชื่อ                 
ตามประกาศฯ  ฉบับที่  2/๒๕๖8             
เข้ารับการสรรหาเพื่อดำรงตำแหน่ง
คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 

คณะกรรมการสรรหาฯ 
 

ณ งานบริหารการ
ประชุมและพิธีการ 
ชั้น 4 อาคาร ICIT 
 

ผู้ตอบรับการทาบทามส่งแบบ 
ตอบรับพร้อมส่งเอกสารประวัติ
ส่วนตัว  วิสัยทศัน์และแผนกลยุทธ์                
ในการบริหารคณะวิทยาการจัดการ 

9 วันจันทรท์ี่ 3 
กุมภาพันธ์ พ.ศ.
2568 

ประกาศรายชื่อผู้ตอบรับทาบทาม  
เข้ารับการสรรหาเพื่อดำรงตำแหน่ง
คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 
(ฉบับที่ 3/๒๕๖8) 

คณะกรรมการสรรหาฯ 
 

- เว็บไซต์ทุกคณะ  
ศูนย์ สำนัก วิทยาลยั 
และโรงเรยีนสาธิต 
- เว็บไซต์
มหาวิทยาลัย  

 
 
 

/ลำดับ... 
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-๘- 

ลำดับ
ท่ี 

วัน - เวลา กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ สถานท่ี 

10 วันพฤหสับดีที่ 6 
กุมภาพันธ์ พ.ศ.
2568  
(เวลา 13.30 น.) 
 

ผู้เข้ารบัการสรรหาเพื่อดำรง
ตำแหน่งคณบดีคณะวิทยาการ
จัดการนำเสนอประวัติส่วนตัว  
วิสัยทัศน์ และแผนกลยุทธ์ในการ
บริหารคณะวิทยาการจัดการ 
ต่อคณะกรรมการสรรหาฯ และ
บุคลากรของคณะวิทยาการจัดการ             

คณะกรรมการสรรหาฯ ณ ห้องประชมุพิชยั
สงคราม ชัน้ 4 อาคาร 
ICIT 

11 วันจันทรท์ี่ 10 -           
วันพุธท่ี 12 
กุมภาพันธ์ พ.ศ. 
2568 
(เวลา ๐๙.๐๐ – 
๑๖.๐๐ น.) 

ลงคะแนนนยิมจากประชาคมภายใน
คณะวิทยาการจัดการของผู้ตอบรับ
การทาบทามเข้ารับการสรรหา 
เพื่อดำรงตำแหน่งคณบดี 
คณะวิทยาการจัดการ (ล่วงหน้า)                 
(เฉพาะผู้ท่ีมีคำสั่งไปราชการ) 

คณะอนุกรรมการ 
ตามคำสั่งที่ 1/2567  
ลงวันที่ 12 ธันวาคม 
พ.ศ. 2567 

ณ งานบริหารการ
ประชุมและพิธีการ           
ชั้น 4 อาคาร ICIT 
 

11 วันจันทรท์ี่ 10 -           
วันพุธท่ี 12 
กุมภาพันธ์ พ.ศ. 
2568 
(เวลา ๐๙.๐๐ – 
๑๖.๐๐ น.) 

ลงคะแนนนยิมจากประชาคมภายใน
คณะวิทยาการจัดการของผู้ตอบรับ
การทาบทามเข้ารับการสรรหา 
เพื่อดำรงตำแหน่งคณบดี 
คณะวิทยาการจัดการ (ล่วงหน้า)                 
(เฉพาะผู้ท่ีมีคำสั่งไปราชการ) 

คณะอนุกรรมการ 
ตามคำสั่งที่ 1/2567  
ลงวันที่ 12 ธันวาคม 
พ.ศ. 2567 

ณ งานบริหารการ
ประชุมและพิธีการ             
ชั้น 4 อาคาร ICIT 
 

12 วันศุกร์ที่ 14 
กุมภาพันธ์ พ.ศ.
2568 
(เวลา 09.๐๐ –          
๑4.๐๐ น.) 

ลงคะแนนนยิมจากประชาคมภายใน
คณะวิทยาการจัดการของผู้ตอบรับ
การทาบทามเข้ารับการสรรหา 
เพื่อดำรงตำแหน่ง 
คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 

คณะอนุกรรมการตาม
คำสั่งที่ 1/2567                
ลงวันที่ 12 ธันวาคม 
พ.ศ. 2567 

ณ คณะวิทยาการ
จัดการ 
 

13 
 

วันพุธที่ 19 
กุมภาพันธ์ พ.ศ.
2568 
 

คณะกรรมการพิจารณาผู้ผ่าน              
การเข้ารับการสรรหาผู้สมควรดำรง
ตำแหน่งคณบดีคณะวิทยาการ
จัดการ 

คณะกรรมการสรรหาฯ 
 

 

ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการเข้ารับ            
การสรรหาเพื่อดำรงตำแหน่งคณบดี
คณะวิทยาการจัดการ เพื่อนำเสนอ
วิสัยทัศน์ฯ เสนอต่อสภามหาวิทยาลยั 
(ฉบับที่ 4/๒๕๖8) 

14 การประชมุ          
สภามหาวิทยาลัย 
ประจำเดือน มนีาคม 
2568 

ผู้ผ่านการเข้ารับการสรรหาเพื่อดำรง
ตำแหน่งคณบดีคณะวิทยาการจัดการ 
นำเสนอวิสัยทศัน์ต่อสภามหาวิทยาลัย 
ตามลำดับตัวอักษร 

- ประธานคณะกรรมการ          
  สรรหาฯ  
- สภามหาวิทยาลัย 

 

 
/ขณะน้ี... 
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-๙- 

ขณะนี ้ คณะกรรมการสรรหาฯ ได้ดำเนินการตามลำดับที ่ 1 ถ ึงลำดับที ่ 13 เรียบร้อยแล้ว                
โดยในลำดับที่ ๑0  ผู้เข้ารับการสรรหาเพื่อดำรงตำแหน่งคณบดีคณะวิทยาการจัดการ  นำเสนอประวัติ
ส่วนตัว  วิสัยทัศน์และแผนกลยุทธ์ในการบริหารคณะวิทยาการจัดการต่อคณะกรรมการสรรหาฯ  เมื่อวันที่              
6 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 โดยเปิดให้บุคลากรคณะวิทยาการจัดการได้เข ้าร่วมรับฟังและถ่ายทอดสด                     
ผ่านเฟสบุ๊คของมหาวิทยาลัย โดยมีผู ้ตอบรับการทาบทามเข้ารับการสรรหา เพื่อดำรงตำแหน่งคณบดี                     
คณะวิทยาการจัดการ จำนวน 1 คน  ได้แก่ ผู้ช่วยศาสตราจารย์สินีนาถ  วิกรมประสิทธิ 

จากการลงคะแนนนิยมจากประชาคมภายในคณะ ในลำดับที ่ 12 เม ื ่อว ันที ่ 14 กุมภาพันธ์                      
พ.ศ. 2568 ผู้ช่วยศาสตราจารย์สินีนาถ  วิกรมประสิทธิ ได้รับการลงคะแนนเกินร้อยละยี่สิบของผู้มาใช้สิทธิ 
ตามข้อ 7 (9) ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  ว่าด้วย คุณสมบัติ  หลักเกณฑ์และวิธีการได้มาซึ่ง
คณบดี พ.ศ. 2561  

เพื่อให้การดำเนินการเป็นไปด้วยความเรียบร้อยตามข้อ 10 และข้อ 11 ของข้อบังคับมหาวิทยาลัย
ราชภัฏอุตรดิตถ์ ว่าด้วย คุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งคณบดี พ.ศ. 2561 ความว่า 

“ข้อ 10 ให้ผู ้มีรายชื่อตามข้อ 7(9) แสดงประวัติส่วนตัว วิสัยทัศน์ และแผนกลยุทธ ์ในการ                
บริหารคณะ ต่อสภามหาวิทยาลัยด้วยตนเอง และตอบข้อซักถามจากสภามหาวิทยาลัย 

ข้อ 11 ให้สภามหาวิทยาลัยพิจารณาเลือกบุคคลตามบัญชีรายชื่อในข้อ 10 คนหนึ่ง  เพื่อแต่งต้ัง    
เป็นคณบดีการเลือกคณบดีในวรรคหนึ่ง  ให้ใช้เสียงเกินกึ่งหนึ่งของกรรมการสภามหาวิทยาลัยที่อย ู่ใน                  
ที่ประชุม 

ในกรณีการลงมติเลือกครั ้งแรกไม ่ม ีผู ้ใดได้คะแนนเกินกึ ่งหนึ ่งให ้ดำเนินการลงมติเล ือกใหม่             
เป็นครั้งที่สอง เฉพาะผู้ที ่ได้คะแนนลำดับที่หนึ่งกับลำดับที่สองเท่านั้น  โดยให้ผู ้ที ่ได้รับคะแนนสูงสุด                
เป็นคณบดี 

ในกรณีที่มีคะแนนเท่ากัน  ให้ประธานในที่ประชุมเป็นผู้ชี้ขาด 
การเลือกให้กระทำโดยลับ  การนับคะแนนให้กระทำโดยเปิดเผย" 
จึงนำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพื ่อโปรดรับฟังประวัติส ่วนตัว ว ิส ัยทัศน์ และแผนกลยุทธ์                

ในการบริหารคณะของผู้เข้ารับการสรรหา พิจารณาลงคะแนนเลือกและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งคณบดี               
คณะวิทยาการจัดการ                 

ภายหลังจากที่สภามหาวิทยาลัยได้รับฟังประวัติส่วนตัว วิสัยทัศน์ และแผนกลยุทธ์ในการบริหารคณะ
และตอบข้อซักถามเรียบร้อยแล้ว ที่ประชุมได้เห็นชอบและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินการลงคะแนนเลือก 
จำนวน 3 คน ได้แก่ 

1. รองศาสตราจารย์อิสระ  อินจันทร์          กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจำ 
2. รองศาสตราจารย์สิริวดี  พรหมน้อย            กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจำ 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศิวัตม์  กมลคุณานนท์     กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจำ 
สภามหาวิทยาลัยได้ดำเนินการลงคะแนนโดยลับและคณะกรรมการฯ ได้ดำเนินการนับคะแนน                  

โดยเปิดเผย ผลปรากฏว่า ที่ประชุมได้มีมติเลือกให้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์สินีนาถ  วิกรมประสิทธิ เป็นผู้สมควร
ดำรงตำแหน่งคณบดีคณะวิทยาการจัดการ 

มติท่ีประชุม แต่งตั้งให้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์สินีนาถ  วิกรมประสิทธิ ดำรงตำแหน่งคณบดีคณะวิทยาการจัดการ 
ทั้งน้ี ต้ังแต่วันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2568 เป็นต้นไป 

 
 

/พิจารณา... 
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-๑๐- 

3.2  พิจารณาเลือกและแต่งตั้งคณบดีคณะครุศาสตร์ 
 

ตามที่ นายเชาวฤทธิ์  จ่ันจีน จะครบวาระในการดำรงตำแหน่งคณบดีคณะครุศาสตร์ ในวันที่ 2 เมษายน                       
พ.ศ. 2568 น้ัน จากการประชุมสภามหาวิทยาลัย  คร้ังที่  11/2567  เมื่อวันที่ 6 ธันวาคม พ.ศ. 2567              
ที่ประชุมได้พิจารณาและแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะครุศาสตร์ เพื่อดำเนินการตามข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  ว่าด้วย  คุณสมบัติ  หลักเกณฑ์  และวิธีการได้มาซึ่งคณบดี พ.ศ. 2561 ดังน้ี 

  1)  รองศาสตราจารย์สมบัติ  นพรัก   ประธานกรรมการ 
        กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  
  2)  ผู้ช่วยศาสตราจารย์พรทิพพา  พิญญาพงษ์  กรรมการ 
       กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งบริหาร 
  3)  รองศาสตราจารย์อิสระ  อินจันทร์   กรรมการ 
       กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจำ 
  4)  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชัชพล  เกษวิริยะกิจ   กรรมการ 
       ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ  
  5)  รองศาสตราจารย์เจษฎา  มิ่งฉาย   กรรมการและเลขานุการ 
       เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
 คณะกรรมการสรรหาฯ ได้กำหนดขั้นตอน  วิธีการและระยะเวลาในการสรรหาคณบดีคณะครุศาสตร์ ดังน้ี  

ลำดับ
ท่ี วัน - เวลา กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ สถานท่ี 

๑ วันอังคารที่  17  
ธันวาคม พ.ศ. 2567 

ประกาศขั้นตอน วิธีการ และ
ระยะเวลาในการสรรหาคณบดี
คณะครศุาสตร ์
(ฉบับที่ ๑/2567) 

คณะกรรมการสรรหาฯ - เว็บไซต์ทุกคณะ  
ศูนย์ สำนัก วิทยาลยั 
และโรงเรยีนสาธิต 
- เว็บไซต์มหาวิทยาลัย  

ประกาศรายชื่อผูม้ีสิทธิเสนอชื่อ  
ผู้สมควรเข้ารับการสรรหาเพื่อ
ดำรงตำแหน่งคณบดี                    
คณะครศุาสตรแ์ละผู้มีสิทธิ
ลงคะแนนนยิมจากประชาคม
ภายในคณะครศุาสตร ์
(ฉบับที่ 2/2567) 

คณะกรรมการสรรหาฯ 

2 วันศุกร์ที่ 20 
ธันวาคม พ.ศ. 2567 
(11.00 น.) 

คณะกรรมการสรรหาคณบดี 
คณะครศุาสตร์ ชีแ้จงขั้นตอนและ
วิธีการในการสรรหาต่อบุคลากร
คณะครศุาสตร์ ตลอดจนรบัฟัง
ทิศทางในการพัฒนา 
คณะครศุาสตร ์

คณะกรรมการสรรหาฯ ณ คณะครุศาสตร์ 

 
 
 

/ลำดับ... 



 

ประชมุสภามหาวิทยาลยัราชภฏัอุตรดิตถ์ ครั้งที่ 3/2568 

-๑๑- 

ลำดับ
ท่ี 

วัน - เวลา กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ สถานท่ี 

3 วันจันทรท์ี่  23  –  
วันศุกร์ที่  27  
ธันวาคม พ.ศ. 2567 

บุคลากรคณะครุศาสตร์ 
ตรวจสอบรายชื่อและขอแก้ไข
เพิ่มเติมรายชื่อผู้มีสิทธิเสนอชื่อ
และผู้มีสิทธิลงคะแนนนิยม              
จากประชาคมภายใน 
คณะครศุาสตร ์

บุคลากรคณะครุศาสตร์  ณ งานบริหารการ
ประชุมและพิธีการ  
ชั้น 4 อาคาร ICIT  

ขอแก้ไขเพิม่เติมรายชื่อผู้สิทธิ
เสนอชื่อ และผู้มีสิทธิลงคะแนน
นิยมจากประชาคมภายใน 
คณะครศุาสตร ์
เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๖.๐๐ น.   

4 วันพฤหสับดีที่ 9 –             
วันพุธท่ี 15 มกราคม 
พ.ศ. 2568              
(เวลา ๐๙.๐๐ – 
๑๖.๐๐ น.)                
เว้นวนัหยุดราชการ 

การสมัครเข้ารับการสรรหา             
เพื่อดำรงตำแหน่ง                     
คณบดีคณะครศุาสตร ์

เลขานุการ               
คณะกรรมการสรรหาฯ  

ณ งานบริหารการ
ประชุมและพิธีการ 
ชั้น 4 อาคาร ICIT  

5 วันจันทรท์ี่ 13 –             
วันศุกร์ที่ 17 
มกราคม พ.ศ. 2568              
(เวลา ๐๙.๐๐ – 
๑๖.๐๐ น.) 

การเสนอชื่อผู้สมควรเข้ารับ               
การสรรหาเพื่อดำรงตำแหน่ง 
คณบดีคณะครศุาสตร ์

คณะอนุกรรมการ              
ตามคำสั่งที่ 1/2567                 
ลงวันที่ 12 ธันวาคมพ.ศ. 
2567 

ณ สำนักงานคณบดี 
คณะครศุาสตร์  

6 วันอังคารที่ 21 
มกราคม พ.ศ. 2568 
 

ตรวจสอบคุณสมบัติผู้สมคัรและ               
ผู้ได้รับการเสนอชื่อผู้สมควร 
เข้ารับการสรรหาในการดำรง
ตำแหน่งคณบดีคณะครุศาสตร ์

คณะกรรมการสรรหาฯ  

7 วันพุธท่ี 22 มกราคม 
พ.ศ. 2568 
 

- ประกาศรายชื่อผู้สมัครและผู้
ได้รับการเสนอชื่อผู้สมควร 
เข้ารับการสรรหาเพื่อดำรง
ตำแหน่งคณบดีคณะครุศาสตร ์
(ฉบับที่  1/๒๕๖8) 

คณะกรรมการสรรหาฯ - เว็บไซต์ทุกคณะ  
ศูนย์ สำนัก วิทยาลยั 
และโรงเรยีนสาธิต 
- เว็บไซต์
มหาวิทยาลัย 
 - ประกาศรายชื่อผู้ทีม่ีคณุสมบัติ

ครบถ้วนเข้ารบัการสรรหา 
เพื่อดำรงตำแหน่ง 
คณบดีคณะครศุาสตร์  
(ฉบับที่  2/๒๕๖8) 

 
 

/ลำดับ... 



 

ประชมุสภามหาวิทยาลยัราชภฏัอุตรดิตถ์ ครั้งที่ 3/2568 

-๑๒- 

ลำดับ
ท่ี 

วัน - เวลา กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ สถานท่ี 

8 วันจันทรท์ี่ 27 
มกราคม – วัน
พฤหัสบดีที ่6
กุมภาพันธ์ พ.ศ. 
2568 เวลา  ๐๙.๐๐ –  
๑๖.๐๐  น. 
(เว้นวนัหยุดราชการ)  

ทาบทามบุคคลที่มรีายชื่อ                 
ตามประกาศฯ  ฉบับที่  2/๒๕๖8             
เข้ารับการสรรหาเพื่อดำรงตำแหน่ง
คณบดีคณะครศุาสตร ์

คณะกรรมการสรรหาฯ 
 

ณ งานบริหารการ
ประชุมและพิธีการ  
ชั้น 4 อาคาร ICIT 
 

ผู้ตอบรับการทาบทามส่งแบบ 
ตอบรับพร้อมส่งเอกสารประวัติ
ส่วนตัว  วิสัยทศัน์และแผนกลยุทธ์                
ในการบริหารคณะครุศาสตร ์

9 วันศุกร์ที่ 7 
กุมภาพันธ์ พ.ศ.
2568 

ประกาศรายชื่อผู้ตอบรับทาบทาม  
เข้ารับการสรรหาเพื่อดำรงตำแหน่ง
คณบดีคณะครศุาสตร ์
(ฉบับที่ 3/๒๕๖8) 

คณะกรรมการสรรหาฯ 
 

- เว็บไซต์ทุกคณะ  
ศูนย์ สำนัก วิทยาลยั 
และโรงเรยีนสาธิต 
- เว็บไซต์มหาวิทยาลัย  

10 วันอังคารที่ 11
กุมภาพันธ์ พ.ศ.
2568  
(10.00 น.) 
 

ผู้เข้ารบัการสรรหาเพื่อดำรง
ตำแหน่งคณบดีคณะครุศาสตร์
นำเสนอประวัติส่วนตัว  วิสัยทศัน์                       
และแผนกลยุทธ์ในการบริหารคณะ
ครศุาสตร์ต่อคณะกรรมการ            
สรรหาฯ และบุคลากรของ 
คณะครศุาสตร์             

คณะกรรมการสรรหาฯ  

11 วันจันทรท์ี่ 17 -           
วันพุธท่ี 19 
กุมภาพันธ์ พ.ศ. 
2568 
(เวลา ๐๙.๐๐ – 
๑๖.๐๐ น.) 

ลงคะแนนนยิมจากประชาคม
ภายในคณะครศุาสตร์ของผู้ตอบรับ
การทาบทามเข้ารับการสรรหา 
เพื่อดำรงตำแหน่งคณบดี 
คณะครศุาสตร์ (ล่วงหน้า)                 
(เฉพาะผู้ทีม่ีคำสั่งไปราชการ) 

คณะอนุกรรมการ 
ตามคำสั่งที่ 1/2567  
ลงวันที่ 12 ธันวาคม 
พ.ศ. 2567 

ณ งานบริหารการ
ประชุมและพิธีการ  
ชั้น 4 อาคาร ICIT 
 

12 วันศุกร์ที่ 21 
กุมภาพันธ์ พ.ศ.
2568 
(เวลา 09.๐๐ –          
๑4.๐๐ น.) 

ลงคะแนนนยิมจากประชาคม
ภายในคณะครศุาสตร์ของผู้ตอบรับ
การทาบทามเข้ารับการสรรหาเพื่อ
ดำรงตำแหน่งคณบดีคณะครุ
ศาสตร ์

คณะอนุกรรมการตาม
คำสั่งที่ 1/2567                
ลงวันที่ 12 ธันวาคม 
พ.ศ. 2567 

ณ คณะครุศาสตร ์
 

13 
 

วันพฤหสับดีที่ 27 
กุมภาพันธ์ พ.ศ.
2568 

คณะกรรมการพิจารณาผู้ผ่าน              
การเข้ารับการสรรหาผู้สมควรดำรง
ตำแหน่งคณบดีคณะครุศาสตร ์

คณะกรรมการสรรหาฯ 
 

 

  ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการเข้ารับ            
การสรรหาเพื่อดำรงตำแหน่งคณบดี
คณะครศุาสตรเ์พื่อนำเสนอวิสัยทศัน์ 
เสนอต่อสภามหาวิทยาลัย  
(ฉบับที่ 4/๒๕๖8) 

  

/ลำดับ... 



 

ประชมุสภามหาวิทยาลยัราชภฏัอุตรดิตถ์ ครั้งที่ 3/2568 

-๑๓- 

ลำดับ
ท่ี 

วัน - เวลา กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ สถานท่ี 

14 การประชมุ          
สภามหาวิทยาลัย 
ประจำเดือนมนีาคม 
2568 

ผู้ผ่านการเข้ารับการสรรหาเพื่อดำรง
ตำแหน่งคณบดีคณะครุศาสตร์ 
นำเสนอวิสัยทศัน์ต่อสภามหาวิทยาลัย 
ตามลำดับตัวอักษร 

- ประธานคณะกรรมการ          
  สรรหาฯ  
- สภามหาวิทยาลัย 

 

 

ขณะนี ้ คณะกรรมการสรรหาฯ ได้ดำเนินการตามลำดับที ่ 1 ถ ึงลำดับที ่ 13 เรียบร้อยแล้ว                   
โดยในลำดับที่ ๑0  ผู้เข้ารับการสรรหาเพื่อดำรงตำแหน่งคณบดีคณะครุศาสตร์  นำเสนอประวัติส่วนตัว  
วิสัยทัศน์และแผนกลยุทธ์ ในการบริหารคณะครุศาสตร์ต่อคณะกรรมการสรรหาฯ เมื่อวันที่ 11 กุมภาพันธ์                    
พ.ศ. 2568 โดยเปิดให้บุคลากรคณะครุศาสตร์ได้เข้าร่วมรับฟังและถ่ายทอดสดผ่านเฟสบุ๊คของมหาวิทยาลัย 
โดยมีผ ู ้ตอบรับการทาบทามเข้ารับการสรรหา เพ ื ่อดำรงตำแหน่งคณบดีคณะคณะวิทยาการจัดการ                  
จำนวน  1  คน  ได้แก่ นายเชาวฤทธิ์  จ่ันจีน 

จากการลงคะแนนนิยมจากประชาคมภายในคณะ ในลำดับที ่ 12 เม ื ่อว ันที ่ 21 กุมภาพันธ์                    
พ.ศ. 2568 นายเชาวฤทธิ์  จั ่นจีน ได้รับการลงคะแนนเกินร้อยละยี่สิบของผู้มาใช้สิทธิ ตามข้อ 7 (9)                
ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  ว่าด้วย  หลักเกณฑ์  คุณสมบัติ  และวิธีการได้มาซึ่งคณบดี               
พ.ศ. 2561  

เพื่อให้การดำเนินการเป็นไปด้วยความเรียบร้อยตามข้อ 10 และข้อ 11 ของข้อบังคับมหาวิทยาลัย
ราชภัฏอุตรดิตถ์ ว่าด้วย คุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งคณบดี พ.ศ. 2561 ความว่า 

“ข้อ 10 ให้ผู ้มีรายชื่อตามข้อ 7(9) แสดงประวัติส่วนตัว วิสัยทัศน์ และแผนกลยุทธ ์ในการ                  
บริหารคณะต่อสภามหาวิทยาลัยด้วยตนเอง และตอบข้อซักถามจากสภามหาวิทยาลัย 

ข้อ 11 ให้สภามหาวิทยาลัยพิจารณาเลือกบุคคลตามบัญชีรายชื่อในข้อ 10 คนหนึ่ง  เพื่อแต่งต้ัง  
เป็นคณบดีการเลือกคณบดีในวรรคหนึ ่ง  ให้ใช้เสียงเกินกึ่งหนึ่งของกรรมการสภามหาวิทยาลัยที ่อยู่                  
ในที่ประชุม 

ในกรณีการลงมติเลือกครั ้งแรกไม ่ม ีผู ้ใดได้คะแนนเกินกึ ่งหนึ ่งให ้ดำเนินการลงมติเล ือกใหม่                
เป็นคร้ังที่สองเฉพาะผู้ที่ได้คะแนนลำดับที่หน่ึงกับลำดับที่สองเท่าน้ัน  โดยให้ผู้ที่ได้รับคะแนนสูงสุดเป็นคณบดี 

ในกรณีที่มีคะแนนเท่ากัน  ให้ประธานในที่ประชุมเป็นผู้ชี้ขาด 
การเลือกให้กระทำโดยลับ   
การนับคะแนนให้กระทำโดยเปิดเผย" 
จึงนำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพื ่อโปรดรับฟังประวัติส ่วนตัว ว ิส ัยทัศน์ และแผนกลยุทธ์                

ในการบริหารคณะของผู้เข้ารับการสรรหา พิจารณาลงคะแนนเลือกและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งคณบดี                     
คณะครุศาสตร์          

ภายหลังจากที่สภามหาวิทยาลัยได้รับฟังประวัติส่วนตัว วิสัยทัศน์ และแผนกลยุทธ์ในการบริหารคณะ
และตอบข้อซักถามเรียบร้อยแล้ว ที่ประชุมได้เห็นชอบและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินการลงคะแนนเลือก 
จำนวน 3 คน ได้แก่ 

1. รองศาสตราจารย์อิสระ  อินจันทร์          กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจำ 
2. รองศาสตราจารย์สิริวดี  พรหมน้อย            กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจำ 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศิวัตม์  กมลคุณานนท์     กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจำ 

 
/สภามหาวิทยาลัย... 



 

ประชมุสภามหาวิทยาลยัราชภฏัอุตรดิตถ์ ครั้งที่ 3/2568 

-๑๔- 

สภามหาวิทยาลัยได้ดำเนินการลงคะแนนโดยลับและคณะกรรมการฯ ได้ดำเนินการนับคะแนน              
โดยเปิดเผย ผลปรากฏว่า ที่ประชุมมีมติเลือกให้ นายเชาวฤทธิ์  จั ่นจีนเป็นผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดี            
คณะครุศาสตร์ 

มติท่ีประชุม แต่งตั้งให้ นายเชาวฤทธิ์ จั ่นจีน ดำรงตำแหน่งคณบดีคณะครุศาสตร์ ทั้งนี้ ตั ้งแต่วันที่ 3 เมษายน 
พ.ศ. 2568 เป็นต้นไป 
 

3.3  พิจารณาเลือกและแต่งตั้งผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา  

 

ตามที่ ผู้ช่วยศาสตราจารย์กิตติ  เมืองตุ้ม  จะครบวาระในการดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสถาบันวิจัย
และพัฒนา  ในวันที่ 2 เมษายน พ.ศ. 2568 น้ัน จากการประชุมสภามหาวิทยาลัย  คร้ังที่ 11/2567  เมื่อวันที่ 6 
ธันวาคม พ.ศ. 2568 ที่ประชุมได้พิจารณาและมีมติแต่งต้ังคณะกรรมการสรรหาผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและ
พัฒนา เพื่อดำเนินการตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  ว่าด้วย  หลักเกณฑ์  คุณสมบัติ  และวิธีการ
ได้มาซึ่งผู้อำนวยการหรือหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอื่นที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ  พ.ศ.  ๒๕๕๙ ดังน้ี 

  1. นายมานัส  ทารัตน์ใจ     ประธานกรรมการ 
       กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  
  2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์รดี  ธนารักษ์    กรรมการ 
      กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งบริหาร 
  3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ครรชิต  พิระภาค    กรรมการ 
      กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจำ 
  4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชัชพล  เกษวิริยะกิจ   กรรมการ 
      ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ  
  5. รองศาสตราจารย์เจษฎา  มิ่งฉาย    กรรมการและเลขานุการ 
      เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

  คณะกรรมการสรรหาฯ ได้กำหนดขั้นตอน ระยะเวลา และวิธีการในการสรรหาผู้อำนวยการ
สถาบันวิจัยและพัฒนา ดังน้ี 

 
ลำดับ

ท่ี วัน - เวลา กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ สถานท่ี 

๑ วันพฤหสับดีที่ 19 
ธันวาคม พ.ศ. 2567 
 

ประกาศขั้นตอน วิธีการ และ
ระยะเวลาในการสรรหาผู้อำนวยการ
สถาบันวิจัยและพัฒนา 
(ฉบับที่ ๑/๒๕๖7) 

คณะกรรมการสรรหาฯ เว็บไซต์มหาวิทยาลัย 
 

๒ วันจันทรท์ี่ 23 
ธันวาคม พ.ศ. 2567 
 

ประกาศรายชื่อผูม้ีสิทธิเสนอชื่อ  
ผู้สมควรเข้ารับการสรรหา 
เพื่อดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการ                 
สถาบันวิจัยและพัฒนา 
(ฉบับที่ ๒/๒๕๖7) 

คณะกรรมการสรรหาฯ เว็บไซต์มหาวิทยาลัย 
 

 
 
 

/ลำดับ... 



 

ประชมุสภามหาวิทยาลยัราชภฏัอุตรดิตถ์ ครั้งที่ 3/2568 

-๑๕- 

ลำดับ
ท่ี 

วัน - เวลา กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ สถานท่ี 

๓ วันจันทรท์ี่ 23 - วนั
ศุกร์ที่ 27 ธันวาคม 
พ.ศ. 2567 
(เวลา ๐๙.๐๐ –  
๑๖.0๐ น.) 

บุคลากรในมหาวิทยาลัยตรวจสอบ
รายชื่อและขอแก้ไขเพิ่มเติมรายชื่อ 
ผู้มีสิทธิเสนอชื่อ 

บุคลากรในมหาวิทยาลัย งานบริหารการประชุม
และพิธีการ ชัน้ 4 
อาคาร ICIT 

๔ วันจันทรท์ี่ 6 - วัน
ศุกร์ที่ 10 มกราคม 
พ.ศ. 2568 
(เวลา ๐๙.๐๐ –  
๑๖.0๐ น.) 

เปิดรับสมัครเข้ารับการสรรหาเพื่อดำรง
ตำแหน่งผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและ
พัฒนา 

เลขานุการคณะกรรมการ
สรรหาฯ  

งานบริหารการประชุม
และพิธีการ ชัน้ 4 
อาคาร ICIT 

๕ วันจันทรท์ี่ 6 - วัน
ศุกร์ที่ 10 มกราคม 
พ.ศ. 2568 
(เวลา ๐๙.๐๐ –  
๑๖.0๐ น.) 

เสนอชื่อผู้สมควรเข้ารับการสรรหา 
เพื่อดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการ
สถาบันวิจัยและพัฒนา 

บุคลากรในมหาวิทยาลัย 
 

คณะ  วิทยาลัย   
โรงเรียนสาธิต  
สำนักงานอธิการบดี 
 

๖ 
 

วันพฤหสับดีที่ 16 
มกราคม พ.ศ. 2568 
 

ตรวจสอบคุณสมบัติผู้สมคัรและผู้ได้รับ
การเสนอชื่อเพื่อเข้ารบัการสรรหา 
ในการดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการ
สถาบันวิจัยและพัฒนา   
- ประกาศรายชื่อผู้สมัครและผู้ได้รับ
การเสนอชื่อ 
(ฉบับที่ 1/๒๕๖8)    
- ประกาศรายชื่อผู้ทีม่ีคณุสมบัติ
ครบถ้วน  
(ฉบับที่ 2/๒๕๖8)    

คณะกรรมการสรรหาฯ เว็บไซต์มหาวิทยาลยั 

๗ 
 
 
 

วันศุกร์ที่ 17 
มกราคม พ.ศ. 2568 
 

ทาบทามผู้มีรายชื่อตามประกาศรายชื่อ
ผู้สมัครและผู้ได้รับการเสนอชื่อทีม่ี
คุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศฉบับที่ 
2/2568 

ประธาน และเลขานุการ 
คณะกรรมการสรรหาฯ  

 

๘ วันศุกร์ที่ 17 - วนั
ศุกร์ที่ 24 มกราคม 
พ.ศ. 2568 
(เว้นวนัหยุดราชการ) 

ผู้ตอบรับการทาบทามส่งแบบตอบรับ
การทาบทามเข้ารับการสรรหาฯ พร้อม
เอกสารประวัติส่วนตัวและวิสัยทศัน์ฯ 

เลขานุการคณะกรรมการ
สรรหาฯ  
 

งานบริหารการประชุม
และพิธีการ ชัน้ 4 
อาคาร ICIT 

๙ วันจันทรท์ี่ 27 
มกราคม พ.ศ. 2568 
 

ประกาศรายชื่อผู้ตอบรับ                
การทาบทามเข้ารับการสรรหาฯ 
(ฉบับที่ 3/๒๕๖8) 

 เว็บไซต์มหาวิทยาลยั 

 
 

/ลำดับ... 



 

ประชมุสภามหาวิทยาลยัราชภฏัอุตรดิตถ์ ครั้งที่ 3/2568 

-๑๖- 

 

ลำดับ
ท่ี 

วัน - เวลา กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ สถานท่ี 

๑๐ วันพฤหสับดีที่ 6 
กุมภาพันธ์  
พ.ศ. 2568 
 

ผู้เข้ารบัการสรรหาฯ นำเสนอ
วิสัยทัศน์และแผนกลยุทธ์ใน
การบริหารสถาบนัวิจัยและ
พัฒนา พร้อมตอบข้อซักถาม  

คณะกรรมการสรรหาฯ ห้องประชุมพิชัยสงคราม 
ชั้น 4 อาคาร ICIT   

๑๑ วันศุกร์ที่ 7 - วนัศุกร์
ที่ 14 กุมภาพนัธ์ 
พ.ศ. 2568 
(เว้นวนัหยุดราชการ) 

คณะกรรมการสรรหาฯ สำรวจ
ความคิดเห็นการยอมรับ 
จากประชาคมภายนอก 
สถาบันวิจัยและพัฒนา 

คณะกรรมการสรรหาฯ คณบดี  ผู้อำนวยการศูนย์ 
สถาบัน สำนัก  

๑๒ วันพฤหสับดีที่ 27 
กุมภาพันธ์ พ.ศ. 
2568 
 

- คณะกรรมการสรรหาฯ  
พิจารณาคณุลักษณะของผูเ้ข้า
รับการสรรหา 
- ประกาศรายชื่อผู้ผ่านเข้ารับ 
การสรรหาเพื่อดำรงตำแหน่ง
ผู้อำนวยการสถาบนัวิจัย 
และพัฒนา เสนอต่อ 
สภามหาวิทยาลัย 
(ฉบับที่ 4/๒๕๖8) 

คณะกรรมการสรรหาฯ เว็บไซต์มหาวิทยาลยั 

๑๓ การประชุม          
สภามหาวิทยาลัย 
ประจำเดือนมีนาคม 
2568 

- เสนอรายชื่อผู้เข้ารับ 
การสรรหาฯ ตามลำดับอักษร  
ต่อสภามหาวิทยาลัย   
- ผู้ผ่านการเข้ารับการสรรหา
นำเสนอวิสัยทัศน์และ 
แผนกลยุทธ์ในการบริหาร 
สถาบันวิจัยและพัฒนา  
และตอบข้อคำถามจาก 
สภามหาวิทยาลัย 

- ประธานคณะกรรมการ       
สรรหาฯ  
- สภามหาวิทยาลัย 

 

 
บัดน้ี  คณะกรรมการสรรหาฯ  ได้ดำเนินการในลำดับที่  1-12  เรียบร้อยแล้ว โดยในลำดับที่ 10   

ผู้เข้ารับการสรรหาเพื่อดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา  นำเสนอประวัติส่วนตัว  วิสัยทัศน์
และแผนกลยุทธ์ ในการบริหารสถาบันวิจัยและพัฒนา  ต่อคณะกรรมการสรรหาฯ  เมื่อวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 
พ.ศ. 2568 โดยเปิดให้บุคลากรในมหาวิทยาลัยได้เข้าร่วมรับฟังและถ่ายทอดสดผ่านเฟสบุ๊คของมหาวิทยาลัย 
โดยมีผู้ตอบรับการทาบทามเข้ารับการสรรหา จำนวน  2  คน  เรียงตามลำดับอักษร ได้แก่  

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชาติทนง  โพธิ์ดง 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดุษฎี  บุญธรรม 
เพื่อให้การดำเนินการเป็นไปตามข้อ 9 และ 10 ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  ว่าด้วย  

หลักเกณฑ์  คุณสมบัติ  และวิธีการได้มาซึ่งผู ้อำนวยการหรือหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอื่นที่มีฐานะ
เทียบเท่าคณะ  พ.ศ.  ๒๕๕๙  ความว่า 

/ข้อ 9... 



 

ประชมุสภามหาวิทยาลยัราชภฏัอุตรดิตถ์ ครั้งที่ 3/2568 

-๑๗- 

“ข้อ 9 ให้ผ ู ้ม ีรายชื ่อตามข้อ 7(10) แสดงวิส ัยทัศน์และแนวทางในการบริหารหน่วยงาน               
ต่อสภามหาวิทยาลัยด้วยตนเอง  และตอบข้อซักถามจากสภามหาวิทยาลัย 

ข้อ  ๑๐  ให้สภามหาวิทยาลัยพิจารณาเลือกและแต่งตั้งบุคคลตามบัญชีรายชื่อในข้อ ๙ คนหน่ึง              
เป็นผู้อำนวยการ 

การเลือกผู้อำนวยการในวรรคหน่ึง  ให้ใช้เสียงเกินกึ่งหน่ึงของกรรมการสภามหาวิทยาลัยที่อยู่ในที่
ประชุม 

ในกรณีการลงมติเล ือกคร้ังแรกไม ่มีผู ้ใดได้คะแนนเกินกึ่งหนึ่ง  ให้ดำเนินการลงมติเล ือกใหม่                 
เป็นครั้งที ่สองเฉพาะผู้ที ่ได้คะแนนลำดับที ่หนึ ่งกับลำดับที่สองเท่านั้น  โดยให้ผู ้ที ่ได้ร ับคะแนนส ูงสุด              
เป็นผู้อำนวยการ 

ในกรณีที่มีคะแนนเท่ากัน  ให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหน่ึงเสียงเป็นเสียงชี้ขาด 
การเลือกให้กระทำโดยลับ  การนับคะแนนให้กระทำโดยเปิดเผย” 

 จึงนำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพ ื่อโปรดพิจารณาเลือกและแต่งตั ้งผ ู ้สมควรดำรงตำแหน่ง
ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนาต่อไป 

ภายหลังจากที่สภามหาวิทยาลัยได้รับฟังประวัติส่วนตัว วิสัยทัศน์ และแผนกลยุทธ์ในการบริหาร
สถาบันวิจัยและพัฒนา และตอบข้อซักถามเรียบร้อยแล้ว ที่ประชุมได้เห็นชอบและแต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินการลงคะแนนเลือก จำนวน 3 คน ได้แก่ 

1. รองศาสตราจารย์อิสระ  อินจันทร์          กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจำ 
2. รองศาสตราจารย์สิริวดี  พรหมน้อย            กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจำ 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศิวัตม์  กมลคุณานนท์     กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจำ 
สภามหาวิทยาลัยได้ดำเนินการลงคะแนนโดยลับและคณะกรรมการฯ ได้ดำเนินการนับคะแนน                

โดยเปิดเผย ผลปรากฏว่า ที ่ประชุมม ีมติ เส ียงส ่วนใหญ่เล ือกให้ ผ ู ้ช ่วยศาสตราจารย ์ชาติทนง  โพธิ์ ดง                    
เป็นผู้สมควรดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 

มติท่ีประชุม แต่งตั ้งใ ห้ ผ ู ้ช ่วยศาสตราจารย ์ชาต ิทนง  โพธิ ์ดง ดำรงตำแหน่งผ ู ้อำนวยการสถาบันว ิ จัย                     
และพัฒนา ทั้งน้ี ต้ังแต่วันที่ 3 เมษายน พ.ศ. 2568 เป็นต้นไป 

 

ระเบียบวาระท่ี  ๔  เร่ืองเสนอเพ่ือพิจารณา 
 

4.1  ประกาศผลการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งบริหาร 
 

 ได้เลื่อนวาระที่ 4.1  ประกาศผลการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งบริหาร 
ไปพิจารณาเป็นอันดับแรกเรียบร้อยแล้ว 
 

 4.2  พิจารณาการขอเปลี่ยนแปลงรายช่ืออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตร 
 

เพื่อเป็นการเพิ่มศักยภาพการจัดการเรียนการสอนให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาของ
กระทรวงการอุดมศึกษา  วิทยาศาสตร์  วิจัย และนวัตกรรม คณะวิทยาการจัดการจึงขอเปลี่ยนแปลงรายชื่อ
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
ฉบับปี  พ.ศ. ๒๕๖๕   

 
 
 

/อาจารย์... 



 

ประชมุสภามหาวิทยาลยัราชภฏัอุตรดิตถ์ ครั้งที่ 3/2568 

-๑๘- 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเดิม 
ที่ ตำแหน่ง ชื่อ – สกุล วุฒิ

การศึกษา 
สาขา สถาบัน ปี พ.ศ. 

ที่จบ 
สาเหตุ 

ที่เปล่ียน 
๑ อาจารย์ นายสมเกียรติ 

ดอนทองแดง 
ปร.ด. 
วท.ม. 
บธ.บ. 

ระบบสารสนเทศ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

มหาวิทยาลัยศิลปากร 
มหาวิทยาลัยศิลปากร 
มหาวิทยาลัยศรีปทุม 

๒๕๖๓ 
๒๕๕๒ 
๒๕๔๔ 

เตรียมความพร้อม 
ในการพัฒนาผลงาน

ทางวิชาการ 
 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรแก้ไข 
ที ่ ตำแหน่ง ช่ือ – สกุล วุฒิ

การศึกษา 
สาขา สถาบัน ปี พ.ศ. 

ที่จบ 
คุณสมบัติ 

 
๑ อาจารย์ นายสิทธิพร 

พรอุดมทรัพย ์
วท.ม. 

 
วท.บ. 

เทคโนโลยีการจัดการ
ระบบสารสนเทศ 
ระบบสารสนเทศ 

มหาวิทยาลยัมหิดล 
 
มหาวิทยาลยันเรศวร 

๒๕๕๓ 
 

๒๕๕๐ 

เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานคุณวุฒิ
หลักสูตรระดับ

ปริญญาตรีที่กำหนด 
  

ทั้งน้ี ได้ผ่านการพิจารณาให้ความเห็นชอบจากการประชุมสภาวิชาการ คร้ังที่ 2/2568 เมื่อวันที่                     
3 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 เรียบร้อยแล้ว จึงนำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา   

มติท่ีประชุม อนุมัติ การขอเปลี่ยนแปลงรายชื่ออาจารย์ผู ้รับผ ิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักส ูตร
บริหารธุรกิจบัณฑิต  สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  ฉบับปี  พ.ศ. ๒๕๖๕  ดังน้ี 

 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเดิม 
ที่ ตำแหน่ง ชื่อ – สกุล วุฒิ

การศึกษา 
สาขา สถาบัน ปี พ.ศ. 

ที่จบ 
สาเหตุ 

ที่เปล่ียน 
๑ อาจารย์ นายสมเกียรติ 

ดอนทองแดง 
ปร.ด. 
วท.ม. 
บธ.บ. 

ระบบสารสนเทศ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

มหาวิทยาลัยศิลปากร 
มหาวิทยาลัยศิลปากร 
มหาวิทยาลัยศรีปทุม 

๒๕๖๓ 
๒๕๕๒ 
๒๕๔๔ 

เตรียมความพร้อม 
ในการพัฒนาผลงาน

ทางวิชาการ 
 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรแก้ไข 
ที ่ ตำแหน่ง ช่ือ – สกุล วุฒิ

การศึกษา 
สาขา สถาบัน ปี พ.ศ. 

ที่จบ 
คุณสมบัติ 

 
๑ อาจารย์ นายสิทธิพร 

พรอุดมทรัพย ์
วท.ม. 

 
วท.บ. 

เทคโนโลยีการจัดการ
ระบบสารสนเทศ 
ระบบสารสนเทศ 

มหาวิทยาลยัมหิดล 
 
มหาวิทยาลยันเรศวร 

๒๕๕๓ 
 

๒๕๕๐ 

เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานคุณวุฒิ
หลักสูตรระดับ

ปริญญาตรีที่กำหนด 
 

 4.3  พิจารณาการขอปรับคำอธิบายรายวิชาวิทยาการคำนวณ  ของหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต   
                 สาขาวิชาคณิตศาสตร์  ฉบับปี  พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 

ด้วยคณะครุศาสตร์  ได้ขอปรับคำอธิบายรายวิชา  ๑๐๙๔๑๐๑  วิทยาการคำนวณ  โดยปรับ
คำอธิบายรายวิชาให้มีเน้ือหาที่ชัดเจนและลดความซ้ำซ้อน  สามารถประยุกต์ใช้กับการจัดการเรียนการสอน
ในโรงเรียนในเนื ้อหาที ่เป ็นปัจจุบ ัน ทั ้งน้ี  การขอเปลี ่ยนแปลงคำอธิบายรายวิชาวิทยาการคำนวณ                  
ไม่มีผลกระทบต่อโครงสร้างหลักสูตร   
 เพื่อให้การดำเนินการเป็นไปด้วยความเรียบร้อยตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื ่อง  เกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี  พ.ศ. ๒๕๖๕ จึงนำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อขอปรับคำอธิบาย
รายวิชา  ๑๐๙๔๑๐๑  วิทยาการคำนวณ ดังน้ี 

/คำอธิบาย... 



 

ประชมุสภามหาวิทยาลยัราชภฏัอุตรดิตถ์ ครั้งที่ 3/2568 

-๑๙- 

 

คำอธิบายรายวิชาเดิม คำอธิบายรายวิชาท่ีปรับปรุงใหม่ 
เหตุผลของการ
เปลี่ยนแปลง 

๑๐๙๔๑๐๑ วิทยาการคำนวณ ๓(๒-๒-๕) 
    ศึกษา  วิเคราะห์  เทคนิค  วิธีการขั้นตอน
การแก้ปัญหา   

๑๐๙๔๑๐๑ วทิยาการคำนวณ ๓(๒-๒-๕) 
    การให้เหตุผลเชิงตรรกศาสตร์  ระบบ              
เลขฐานสำหรับการคิดเชิงคำนวณ  
ความสัมพันธ์และฟังก์ชัน     

เพื่อให้ครอบคลุม
เน้ือหาสาระที่
ชัดเจน  และ

ทันสมัย 
การเขียนรหัสลำลองและผังงาน  การแสดง
ขั้นตอนการแก้ปัญหาโดยการเขียน  บอกเล่า  
วาดภาพ  หรือใช้สัญลักษณ์ออกแบบ 

พีชคณิตบูลีนและการฝึกปฏิบัติการจำลอง
วงจรลอจิกเกต  ทฤษฎีกราฟเบื้องต้น              
การออกแบบขั้นตอนสำหรับการเขียน
โปรแกรม 

และเขียนโปรแกรมโดยใช้ซอฟต์แวร์หรือ
อุปกรณ์เทคโนโลยีเบื้องต้น  ที่มีการใช้งาน  
ตัวแปร  เงื่อนไข  และการวนซ้ำเพื่อแก้ปัญหา
ทางคณิตศาสตร์หรือวิทยาศาสตร์ 

และกรณีศึกษาการประยุกต์ใช้ความรู้ 
ด้านวิทยาการคำนวณ 

ศึกษาหลักการของแนวคิดเชิงคำนวณ  
การแยกส่วนประกอบและการย่อยปัญหา  
การหารูปแบบ  การคิดเชิงนามธรรม  
ตัวอย่างและประโยชน์ของแนวคิดเชิงคำนวณ
เพื่อแก้ปัญหาในชีวิตประจำวัน  ประยุกต์ใช้
แนวคิดเชิงคำนวณในการออกแบบขั้นตอนวิธี
สำหรับแก้ปัญหา 

การแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์และแนวคิด                 
เชิงคำนวณ  การแยกส่วนประกอบและ  
การย่อยปัญหา  การหารูปแบบ  การคิด  
เชิงนามธรรม 

การแก้ปัญหาด้วยคอมพิวเตอร์  การระบุ
ข้อมูลเข้า  ข้อมลูออก  และเงื่อนไขของปัญหา  
การออกแบบขั้นตอนวิธีการทำซ้ำ                 
การจัดเรียงและค้นหาข้อมูล  ตัวอย่าง              
การออกแบบขั้นตอนวิธีเพื่อแก้ปัญหาด้วย
คอมพิวเตอร์  การศึกษาตัวอย่างโครงงาน             
ทางเทคโนโลยีสารสนเทศ  การกำหนดปัญหา  
ศึกษา  วางแผน  ดำเนินงาน  สรุปผล  และ
เผยแพร่  ในการพัฒนาโครงงานที่มีการบูรณา
การร่วมกับวิชาอื่นและเชื่อมโยมกับชีวิตจริง  
ประยุกต์ใช้ความรู้ด้านวิทยาการคำนวณ             
เพื่อการจัดการเรียนรู้ 

การออกแบบขั้นตอนสำหรับการเขียน
โปรแกรมและกรณีศึกษาการประยุกต์ใช้
ความรู้ด้านวิทยาการคำนวณ 

 

ทั้งน้ี ได้ผ่านการพิจารณาให้ความเห็นชอบจากการประชุมสภาวิชาการ โดยการแจ้งเวียนพิจารณา
ให้ความเห็นชอบเมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 เรียบร้อยแล้ว จึงนำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย                
เพื่อโปรดพิจารณา   

 
/ข้อเสนอแนะ... 



 

ประชมุสภามหาวิทยาลยัราชภฏัอุตรดิตถ์ ครั้งที่ 3/2568 

-๒๐- 

ข้อเสนอแนะ รายวิชาที่เกี่ยวข้องกับศาสตร์ของคณะใดควรมอบหมายให้คณะน้ันเป็นผู้รับผิดชอบในการจัดการ
เรียนการสอนตามความเชี่ยวชาญของแต่ละคณะ  

มติท่ีประชุม อนุมัติ การขอปรับคำอธิบายรายวิชาวิทยาการคำนวณ  ของหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชา
คณิตศาสตร์  ฉบับปี  พ.ศ. ๒๕๖๒ ดังน้ี 

 

คำอธิบายรายวิชาเดิม คำอธิบายรายวิชาท่ีปรับปรุงใหม่ 
เหตุผลของการ
เปลี่ยนแปลง 

๑๐๙๔๑๐๑ วิทยาการคำนวณ ๓(๒-๒-๕) 
    ศึกษา  วิเคราะห์  เทคนิค  วิธีการขั้นตอน
การแก้ปัญหา   

๑๐๙๔๑๐๑ วทิยาการคำนวณ ๓(๒-๒-๕) 
    การให้เหตุผลเชิงตรรกศาสตร์  ระบบ              
เลขฐานสำหรับการคิดเชิงคำนวณ
ความสัมพันธ์และฟังก์ชัน     

เพื่อให้ครอบคลุม
เน้ือหาสาระที่
ชัดเจน  และ

ทันสมัย 
การเขียนรหัสลำลองและผังงาน  การแสดง
ขั้นตอนการแก้ปัญหาโดยการเขียน  บอกเล่า  
วาดภาพ  หรือใช้สัญลักษณ์ออกแบบ 

พีชคณิตบูลีนและการฝึกปฏิบัติการจำลอง
วงจรลอจิกเกต  ทฤษฎีกราฟเบื้องต้น              
การออกแบบขั้นตอนสำหรับการเขียน
โปรแกรม 

และเขียนโปรแกรมโดยใช้ซอฟต์แวร์หรือ
อุปกรณ์เทคโนโลยีเบื้องต้น  ที่มีการใช้งาน  
ตัวแปร  เงื่อนไข  และการวนซ้ำเพื่อแก้ปัญหา
ทางคณิตศาสตร์หรือวิทยาศาสตร์ 

และกรณีศึกษาการประยุกต์ใช้ความรู้ 
ด้านวิทยาการคำนวณ 

ศึกษาหลักการของแนวคิดเชิงคำนวณ  
การแยกส่วนประกอบและการย่อยปัญหา  
การหารูปแบบ  การคิดเชิงนามธรรม  
ตัวอย่างและประโยชน์ของแนวคิดเชิงคำนวณ
เพื่อแก้ปัญหาในชีวิตประจำวัน  ประยุกต์ใช้
แนวคิดเชิงคำนวณในการออกแบบขั้นตอนวิธี
สำหรับแก้ปัญหา 

การแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์และแนวคิด                 
เชิงคำนวณ  การแยกส่วนประกอบและ  
การย่อยปัญหา  การหารูปแบบ  การคิด  
เชิงนามธรรม 

การแก้ปัญหาด้วยคอมพิวเตอร์  การระบุ
ข้อมูลเข้า  ข้อมลูออก  และเงื่อนไขของปัญหา  
การออกแบบขั้นตอนวิธีการทำซ้ำ การจัดเรียง
และค้นหาข้อมูล  ตัวอย่างการออกแบบ
ขั้นตอนวิธีเพื่อแก้ปัญหาด้วยคอมพิวเตอร์  
การศึกษาตัวอย่างโครงงานทางเทคโนโลยี
สารสนเทศ  การกำหนดปัญหา  ศึกษา  
วางแผน  ดำเนินงาน  สรุปผล  และเผยแพร่  
ในการพัฒนาโครงงานที่มีการบูรณาการ
ร่วมกับวิชาอื่นและเชื่อมโยมกับชีวิตจริง  
ประยุกต์ใช้ความรู้ด้านวิทยาการคำนวณ             
เพื่อการจัดการเรียนรู้ 

การออกแบบขั้นตอนสำหรับการเขียน
โปรแกรมและกรณีศึกษาการประยุกต์ใช้
ความรู้ด้านวิทยาการคำนวณ 

 
/4.4 พิจารณา... 



 

ประชมุสภามหาวิทยาลยัราชภฏัอุตรดิตถ์ ครั้งที่ 3/2568 

-๒๑- 

/ผู้ช่วย... 
 

4.4  พิจารณาแต่งตั้งกรรมการบริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  
                 จากกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งบริหาร  
 

ตามที ่ นายเชาวฤทธิ ์ จ ั ่นจีน  คณบดีคณะคร ุศาสตร์ ได้ขอลาออกจากการเป็นกรรมการ                       
สภามหาวิทยาลัยจากผู ้ดำรงตำแหน่งบริหาร จึงทำให้พ ้นจากการเป็น กรรมการบริหารงานบ ุคคล                             
ในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ด้วยนั ้น เพื่อให้การดำเนินการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย ตามข้อ ๕                 
ของข ้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ว ่าด้วย คณะกรรมการบริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัย               
ราชภัฏอุตรดิตถ์  (ฉบับที่ 2) พ.ศ.  ๒๕63 

“ข้อ  ๕ ให้สภามหาวิทยาลัยแต่งต้ังคณะกรรมการบริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัย  เรียกโดยย่อว่า  
“ก.บ.ม.” ประกอบด้วย 

(4) กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งบริหาร  ซึ่งเลือกกันเองสองคน  เป็นกรรมการ” 
ขณะนี้ มีกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งบริหาร ดำรงตำแหน่ง คณะกรรมการ

บริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัยแล้ว 1 คน ได้แก่ ผู ้ช่วยศาสตราจารย์รดี  ธนารักษ์  จึงนำเสนอต่อ                  
สภามหาวิทยาลัยเพื ่อให้กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู ้ดำรงตำแหน่งบริหารเลือกกันเอง  1 คน                     
เป็นกรรมการ  และนำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณาให้ความเห็นชอบและแต่งต้ังต่อไป   

มติท่ีประชุม แต่งตั้งให้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์เสรี  แสงอุทัย กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งบริหาร                        
เป ็นกรรมการบริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรด ิตถ ์ จากกรรมการสภามหาวิทยาลัย                       
จากผู้ดำรงตำแหน่งบริหาร 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๕  วาระระดมความคิด 
 

-ไม่มี- 
      

ระเบียบวาระท่ี  ๖  เร่ืองเสนอเพ่ือทราบ 
 

6.1 รายงานสรุปผลการดำเนินงานคณะกรรมการขับเคลื่อนโครงการจัดตั้งศูนย์เวชศาสตร์ฟ้ืนฟู 
       และดูแลผู้สูงอายุ 

 

ศาสตราจารย ์เก ียรติคุณอนุร ักษ์  ป ัญญานุว ัฒน์  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผ ู ้ทรงคุณวุฒิ                   
ประธานคณะกรรมการฯ ตามคำสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ที่ 9/2567 เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการ
ขับเคลื่อนโครงการจัดตั้งศูนย์เวชศาสตร์ฟื้นฟูและดูแลผู ้สูงอายุ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ลงวันที่                      
8 มีนาคม พ.ศ. 2567 รายงานสรุปผลการดำเนินงานต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดทราบ และขออนุญาต 
ให้คณะกรรมการชุดน้ีสิ้นสุดภาระงานตามที่ได้รับมอบหมายจากสภามหาวิทยาลัยและได้ดำเนินการขับเคลื่อน
อย่างมีส่วนร่วมกับทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องจนจัดตั้งและดำเนินการของศูนย์เวชศาสตร์ฟื้นฟูและดูแลผู้สูงอายุ              
เป็นผลสำเร็จในระยะแรกแล้ว เพื่อส่งต่อให้เป็นภาระงานปกติของมหาวิทยาลัยต่อไป 

รองศาสตราจารย์พินิติ  รตะนานุกูล นายกสภามหาวิทยาลัย  ได้กล่าวแสดงความขอบพระคุณ                 
ต่อคณะกรรมการขับเคลื่อนโครงการจัดตั้งศูนย์เวชศาสตร์ฟื้นฟูและดูแลผู้สูงอายุ ที่ได้ทุ่มเทและเสียสละ               
ในการขับเคลื่อนโครงการมาโดยตลอด และในเบื้องต้นควรจัดให้ศูนย์เวชศาสตร์ฟื้นฟูและดูแลผู้สูงอายุ               
เปิดดำเนินการอย่างไม่เป็นทางการก่อน ทั้งนี้ ควรจัดกิจกรรมที่แสดงให้เห็นถึงการดำเนินงานของศูนย์ฯ              
ซ ึ ่งเป ็นผลจากความร่วมมือระหว่างศูนย ์เวชศาสตร์ฟื ้นฟูและดูแลผู้สูงอายุและโรงพยาบาล อุตรดิตถ์                       
เพื่อให้สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ทรงทอดพระเนตร
การดำเนินงานของศูนย์ฯ อย่างเป็นรูปธรรม  
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ผู้ช่วยศาสตราจารย์พูนศักด์ิ  บุญสาลี  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ได้ ให้ข้อเสนอแนะ
เกี ่ยวกับแนวทางในการดำเนินงานในประเด็นสำคัญ ได้แก่ การปรับภูม ิท ัศน์และเส ้นทางรับเสด็จ                     
ซึ่งเป็นความร่วมมือระหว่างจังหวัดและหน่วยงานทุกภาคส่วน การระดมทุนเพิ่มเติมเพื่อจัดซื้อเครื่องมือ
ทางการแพทย์ และการวางแผนเตรียมการรับเสด็จฯ ให้เป็นไปตามกำหนดระยะเวลา และดำเนินการ                 
อย่างสมพระเกียรติ 

รองศาสตราจารย์สมบัติ  นพรัก อุปนายกสภามหาวิทยาลัย ได้เสนอให้ดำเนินการจัดทำเอกสาร        
สรุปความเป็นมาของการจ ัดตั ้ งศูนย ์ เวชศาสตร์ฟ ื ้นฟูและดูแลผ ู ้ส ูงอายุ  พร้อมทั ้งระบุรายชื ่อผ ู ้ ที่                     
ให้การสนับสนุนงบประมาณในวงเงินจำนวนมาก เพื่อนำเสนอรายงานต่อสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเ จ้า                     
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

มติท่ีประชุม รับทราบ 
 

6.2  สรุปแนวทางการดำเนินงานหลักสูตรการจัดการภัยพิบัติ 
 

จากการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังที่ 10/2567 เมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 ที่ประชุม
ได้มีมติแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการจัดทำหลักสูตรการจัดการภัยพิบัติ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  
ตามคำสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ที่ 20/2567 เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการขับเคลื่อนการจัดทำ
หลักสูตรการจัดการภัยพิบัติ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ซึ ่ง ได้มีการประชุมคณะกรรมการกลุ่มย ่อย                 
เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 ที่ประชุมได้กำหนดแนวทางการดำเนินงาน ดังน้ี 

๑.  ร่วมกันพัฒนาหลักสูตรระยะสั ้นโดยพิจารณาหลักสูตรเดิมที่ม ีอยู่แล ้วและพัฒนาหลักสูตร               
ขึ้นมาใหม่ 

๒.  หากมีการพัฒนาหลักสูตรใหม่ระดับปริญญาตรีและระดับปริญญาโท  อาจมีข้อจำกัดทางด้าน
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  ด้านการตีพิมพ์ผลงานทางวิชาการ  และความเชี่ยวชาญเฉพาะที่เกี่ยวข้องกับ
หลักสูตร 

๓.  ตั ้งกลุ ่มเป้าหมายผู้เรียนโดยกำหนดกลุ ่มของกรมป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (ปภ.)                
ระดับอำเภอและระดับจังหวัด โดยสำรวจความความต้องการในการศึกษาต่อระดับในหลักสูตรสาขาวิชาใด 
การพัฒนาตนเอง  Reskill Upskill  หรือการเทียบความรู้เพื่อรับปริญญา 

มติท่ีประชุม รับทราบ 
 

 6.3  รายงานงบประมาณมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
 

ตามที่มหาวิทยาลัยได้รับการจัดสรรงบประมาณจากสำนักงบประมาณและงบประมาณเงินรายได้                 
ซึ่ งมหาว ิทยาล ัยได ้จ ัดสรรงบประมาณด ังกล ่าวตามพ ันธก ิจและว ัตถ ุประสงค ์ของมหาว ิทยาลัย                
เพื่อให้สภามหาวิทยาลัยได้รับทราบการเบิกจ่ายงบประมาณของมหาวิทยาลัยจึงได้จัดทำรายงานการใช้จ่าย
งบประมาณเพื่อนำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยได้รับทราบ ดังน้ี 

 
 
 
 
 
 

/รายงาน... 
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รายงานการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
(ข้อมูลจากระบบโปรแกรมบริหารงบประมาณ การเงิน และการบัญชี (GrowFa-MIS)  
วันท่ี 26 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568) 

 
 

งบประมาณแผ่นดิน 
ประเภทเงิน งบประมาณ ใช้จ่าย คงเหลือ ร้อยละการใช้จ่าย 

ค่าใช้จ่ายบุคลากร 323,403,600.00 126,291,224.11 197,112,375.89 39.05 
ค่าสาธารณูปโภค     - - 
ค่าครุภัณฑ์ 20,989,100.00 1,793,620.00 19,195,480.00 8.55 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 76,752,900.00 0.00 76,752,900.00 0.00 
เงินอุดหนุน 77,690,100.00 20,208,313.54 57,481,786.46 26.01 
รายจ่ายอื่น -   - - 
ค่าตอบแทนใช้สอย วัสดุ -   - - 

รวม 498,835,700.00 148,293,157.65 350,542,542.35 29.73 
 

งบเงินรายได้ 
ประเภทเงิน งบประมาณ ใช้จ่าย คงเหลือ ร้อยละการใช้จ่าย 

ค่าใช้จ่ายบุคลากร 88,476,200.00 29,777,850.92 58,698,349.08 33.66 
ค่าสาธารณูปโภค 6,432,904.25 5,435,809.95 997,094.30 84.50 
ค่าครุภัณฑ์ 244,040.00 162,250.00 81,790.00 66.49 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 1,427,000.00 966,500.00 460,500.00 67.73 
เงินอุดหนุน 27,651,555.75 8,378,063.88 19,273,491.87 30.30 
รายจ่ายอื่น 1,000,000.00 1,000,000.00 0.00 100.00 
ค่าตอบแทนใช้สอย วัสดุ         

รวม 125,231,700.00 45,720,474.75 79,511,225.25 36.51 
 

        สรุปผลการเบิกจ่ายงบประมาณแผ่นดิน และงบประมาณเงินรายได้ (หน่วย : ร้อยละ) 
 

ประเภทงบ งบประมาณแผ่นดิน งบเงินรายได้ 
ภาพรวมการใช้จ่ายงบประมาณ 29.73 36.51 
แยกเป็น     
 - รายจ่ายประจำ 36.53 36.09 
 - รายจ่ายงบลงทุน 1.84 67.55 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบลงทุน ประกอบด้วย     
 - ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0.00 67.73 
 - ครุภัณฑ์ 8.55 66.49 

 

จึงนำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดทราบ  
มติท่ีประชุม รับทราบ 
 
 
 

/6.4 รายงาน... 
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6.4  รายงานผลการดำเนินงานตามมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัย  คร้ังท่ี 2/2568 
 

ตามที่สภามหาวิทยาลัยได้มีการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ ครั้งที่ 2/2568 เมื่อวันศุกร์ที ่ 7 
กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568  ณ ห้องประชุมพิชัยสงคราม  ชั้น 4  อาคาร ICIT มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ น้ัน 
เลขานุการสภามหาวิทยาลัยได้สรุปผลการดำเนินงานตามมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 2/2568  
และได้แจ้งมติไปยังผู้เกี่ยวข้องเรียบร้อยแล้ว  จึงนำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดทราบ 

มติท่ีประชุม รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๗  เร่ืองอ่ืนๆ  
 

 7.1  ความคืบหน้าของโครงการ Green University 
 

นางศุภรัตน์ โชติสกุลรัตน์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ได้สอบถามถึงความคืบหน้า                   
ของโครงการ Green University ซึ่งมหาวิทยาลัยได้ดำเนินการร่วมกับ บริษัท พีทีที แอลเอ็นจี จำกัด ทั้งน้ี                  
มีแนวทางที่มหาวิทยาลัยสามารถดำเนินการได้ทันทีเพื่อเพิ่มคุณค่าและมูลค่าให้กับองค์กร ได้แก่  การสมัคร
เป็นสำนักงานสีเขียว (Green Office) ซึ่งจะช่วยให้มหาวิทยาลัยได้รับรางวัลที่เป็นมูลค่าเชิงภาพลักษณ์องค์กร                
และสามารถใช้เป็นกลไกในการขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยไปสู่เป้าหมายด้านความยั่งยืน  ดังนั้น มหาวิทยาลัย           
ควรพิจารณามอบหมายให้ผู ้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนาเป็นผู้รับผิดชอบหลักในเรื่องนี้ และสามารถ
ดำเนินการสมัครเข้ารับการประเมินเป็นสำนักงานสีเขียว (Green Office) ได้ทันที 

รองศาสตราจารย์เจษฎา  มิ่งฉาย  เลขานุการสภามหาวิทยาลัย แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ขณะน้ี 
มหาวิทยาลัยการดำเนินงานตามแผนปฏิบ ัติการด้าน  Green University ซึ ่งเป ็นไปตามนโยบายของ               
สภามหาวิทยาลัย ซึ่งในปัจจุบันได้แบ่งออกเป็น 3 ส่วนหลัก ได้แก่ ส่วนที่ 1 โครงการนำร่องมุ่งเน้นให้                 
ศูนย์วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เป็นศูนย์กลางการดำเนินการเรื ่องด้านคาร์บอนระดับมหาวิทยาลัย                   
โดยมีเป้าหมายให้เป็นแพลตฟอร์มที่สามารถบริหารจัดการคาร์บอนเครดิตได้อย่างมีประสิทธิภาพ  ส่วนที่ 2 
คือ การสร้างความพร้อมของบุคลากรและองค์กรโดยดำเนินการส่งเสริมแนวทางปฏิบัติที่สามารถดำเนินการ
ได้ท ันที เช ่น การเป็นสำนักงานสีเข ียว (Green Office) โดยการนำระบบการประชุมอิเล ็กทรอนิกส์                      
(E-Meeting) และระบบสารบรรณอิเล ็กทรอนิกส์ (E-Document) มาใช้ เพ ื ่อช ่วยลดการใช ้กระดาษ                
และลดการปลดปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ และในขณะน้ี มหาวิทยาลัยได้เริ ่มดำเนินการเป็นห้องสมุด               
สีเขียว (Green Library) ให้เป็นโครงการนำร่องก่อนขยายไปยังส่วนอื่น ๆ ส่วนที่ 3 คือการพัฒนาเชิงรุก               
ทางวิชาการ ซึ่งมหาวิทยาลัยได้มอบหมายให้สถาบันวิจัยและพัฒนา  ดำเนินโครงการสนับสนุนท ุนว ิจัย                 
เพื่อเป็นปัจจัยแห่งความสำเร็จในการพัฒนาองค์กร (GAP Analysis) ตามมาตรฐาน UI Green Matric World 
University Ranking ซึ่งเป็นแนวทางในการประเมินช่องว่างของการดำเนินงาน และนำไปสู่การขอรับทุน
สนับสนุนเพิ ่มเติม สำหรับการดำเนินงานต่อไปในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 คาดว่าผลการวิเคราะห์                 
จะแล้วเสร็จภายในวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2568 

 
 
 
 
 
 

/นางศุภรัตน์... 



 

ประชมุสภามหาวิทยาลยัราชภฏัอุตรดิตถ์ ครั้งที่ 3/2568 

-๒๕- 

นางศุภรัตน์ โชติสกุลรัตน์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ได้แจ้งว่าเพื่อให้การดำเนินงาน
เป็นไปอย่างรวดเร็วและมีประสิทธ ิภาพ เนื่องจากมหาวิทยาลัยม ีบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU)                  
กับ บริษัท พีทีที แอลเอ็นจี จำกัด อยู่แล้ว ทั้งนี้ ควรศึกษากระบวนการเร่งรัดในการได้รับรางวัลสำนักงานสีเข ียว                 
(Green Office) ว่ามีแนวทางในการดำเนินการอย่างไร รองศาสตราจารย์พินิติ รตะนานุกูล นายกสภามหาวิทยาลัย             
จึงได้หารือว ่าหากมีโอกาสเดินทางไปร่วมประชุมสภามหาวิทยาลัยที่กรุงเทพมหานคร  ขอเสนอให้                     
นำสภามหาวิทยาลัยได้เข้าเยี่ยมชมและเรียนรู้แนวปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาโครงการ 
ของมหาวิทยาลัยต่อไป ทั้งน้ี กำหนดการดังกล่าวอาจดำเนินการได้ภายหลังเดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2568 

มติท่ีประชุม รับทราบ   
 

๗.2  กำหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย  คร้ังท่ี 4/2568 
 

สภามหาวิทยาลัยได้กำหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังที่ 4/2568 ในวันศุกร์ที่ 4 เมษายน
พ.ศ. 2568  เวลา 09.30 น. ณ ห้องประชุมพิชัยสงคราม ชั้น 4 อาคาร ICIT มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  

มติท่ีประชุม รับทราบ 
 

เลิกประชุม เวลา 14.00 น. 
 

 
  

(นางสาวศุภมาส  มณเฑียร) 
ผู้จดรายงานการประชุม 

 
 
 

(รองศาสตราจารย์ ดร.เจษฎา  มิ่งฉาย) 
ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

 


