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รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ครั้งท่ี  9/2568 
วันศุกร์ที่ 5 กันยายน พ.ศ. 2568 

ณ ห้องประชุมพิชัยสงคราม  ชั้น 4  อาคาร ICIT  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
............................................... 

ผู้มาประชุม 
๑. รองศาสตราจารย์พินิติ รตะนานุกูล นายกสภามหาวิทยาลัย      
2. รองศาสตราจารย์สมบัติ นพรัก อุปนายกสภามหาวิทยาลัย 
3. นายกิตติรัตน์ มังคละคีรี กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  
4. นายมานัส ทารัตน์ใจ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  
5. นางวรนุชนันท์ พงศ์สุรางค์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ   
6. นางนวรัตน์ ทรงเกียรติกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  
7. นายอายุส ภมะราภา กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  
8. ศาสตราจารย์เกียรติคุณอนุรักษ์ ปัญญานุวัฒน์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  
9. ผู้ช่วยศาสตราจารย์พูนศักดิ์ บุญสาลี กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  

10. นางศุภรัตน์ โชติสกุลรัตน์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ    
11. นายอนันต์ วรธิติพงศ์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  
12. รองศาสตราจารย์สุภาวิณี สัตยาภรณ์ อธิการบดี        
13. นายสมาน คุณากรไพบูลย์ศิริ ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 
14. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปกรณ์ เข็มมงคล ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ       
15. ผู้ช่วยศาสตราจารย์รดี ธนารักษ์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งบริหาร 
16. ผู้ช่วยศาสตราจารย์เสรี แสงอุทัย กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งบริหาร 
17. นางสาวพิมพ์รดา ธรรมีภักดี กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งบริหาร 
18. นายพิสุทธิ์ ศรีจันทร์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งบริหาร 
19. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศิวัตม์ กมลคุณานนท์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจำ 
20. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ครรชิต พิระภาค กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจำ 
21. รองศาสตราจารย์สิริวดี พรหมน้อย กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจำ 
22. รองศาสตราจารย์อิสระ อินจันทร์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจำ 
23. รองศาสตราจารย์เจษฎา มิ่งฉาย เลขานุการสภามหาวิทยาลัย  

ผู้ไม่มาประชุม 
1. นายวินัย ปราบริปู กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ   ลาประชุม  

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นายปริญญา บัววังโป่ง ผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี  ผู้ช่วยเลขานุการ 
2. นางณัฐชยา จะระ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป   ผูช้่วยเลขานุการ 
3. นางสาวศุภมาส มณเฑียร เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป   ผูช้่วยเลขานุการ 
4. นางสาวอารีย์ นาคมูล เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป   ผูช้่วยเลขานุการ 

/ผู้เข้าร่วม... 

ผานการรับรองจากการประชุมสภามหาวิทยาลัย 

ครั้งที่ ๑๐/๒๕๖๘  เมื่อวันที่ ๑๕ กันยายน ๒๕๖๘
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ผู้เข้าร่วมประชุม (ต่อ) 
5.  นางสาวกุลณ ี รักษา นิติกร                                   ผู้ช่วยเลขานุการ 
6. ศาสตราจารย์พิเศษ ธงทอง จันทรางศุ คณะกรรมการสรรหาอธิการบดี     ผู้แถลง 
7. รองศาสตราจารย์ชยาพร  วัฒนศิริ คณะกรรมการสรรหาอธิการบดี     ผู้แถลง 
8. รองศาสตราจารย์ดวงพร   ภู่ผะกา คณะกรรมการสรรหาอธิการบดี     ผู้แถลง 
9. รองศาสตราจารย์จักรกฤษณ์ พิญญาพงษ์ คณะกรรมการสรรหาอธิการบดี     ผู้แถลง 

10. นางวราภรณ์ อัศวลาภสกุล คณะกรรมการสรรหาอธิการบดี     ผู้แถลง 
11. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชิชญาสุ์ ช่างเรียน รองอธิการบดี                          ผู้แถลง 
12. ผู้ช่วยศาสตราจารย์พิชัย ใจกล้า รองอธิการบดี                          เข้าร่วมรับฟัง 
13. นายธนัย เนียมกุญชร รักษาการในตำแหน่ง                  เข้าร่วมรับฟัง 

ผู้อำนวยการกองนโยบายและแผน 
 

เริ่มประชุม   เวลา  09.30  น. 
 

รองศาสตราจารย์พิน ิต ิ  รตะนานุกูล นายกสภามหาวิทยาลัย ประธานในที ่ประชุมเห ็นว่า
คณะกรรมการมาครบองค์ประชุมแล้วจึงกล่าวเปิดประชุม 

 

ระเบียบวาระท่ี  ๑  เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 
   

๑.๑  เรื่องประธานแจ้งเพื่อทราบ 
 

1.1.1 กรรมการสภามหาวิทยาลัยขออนุญาตลาประชุม 
 

รองศาสตราจารย์พินิติ  รตะนานุกูล  นายกสภามหาวิทยาลัย แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า มีกรรมการ
สภามหาวิทยาลัยขออนุญาตลาประชุม จำนวน 1 คน ได้แก่ นายวินัย  ปราบริปู กรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิ  จึงนำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดทราบ 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 

1.2   เรื่องอธิการบดีแจ้งเพื่อทราบ 
 

1.2.1  การรับเสด็จ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  
              สยามบรมราชกุมารี 
 

รองศาสตราจารย์สุภาวิณี สัตยาภรณ์ อธิการบดี ได้กล่าวขอบพระคุณ  รองศาสตราจารย์พินิติ                   
รตะนานุกูล นายกสภามหาวิทยาลัย ที่ได้กราบบังคมทูลเชิญสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เสด็จพระราชดำเนินมาเป็นองค์ประธานในพิธีเปิดอาคาร “รักษ์สุขชีวิน”               
โดยการดำเนินการได้มีการแต่งตั้งผู้รับผิดชอบประจำทุกจุด มีบุคลากร นักศึกษา และประชาชนกว่า 3,000 
คน ในการรับเสด็จ ซึ่งได้รับความร่วมมือจากทุกภาคส่วน ทั้งจังหวัดอุตรดิตถ์ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ทหาร ตำรวจ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 
 

/รอง... 
  



-3- 
 

ประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภฏัอุตรดติถ์ ครั้งท่ี 9/2568 

รองศาสตราจารย์สุภาวิณี สัตยาภรณ์ อธิการบดี ได้กล่าวเพิ่มเติมว่าทุกภาคส่วนได้ร่วมแรงร่วมใจ              
ในการรับเสด็จ เป็นความปลื ้มปิต ิย ินด ีอย่างหาที ่ เปรียบมิได้  และได้กล ่าวขอบพระคุณกรรมการ                           
สภามหาวิทยาลัยทุกท่านที่ได้ร่วมรับเสด็จและมอบกำลังใจแก่คณะผู้บริหาร บุคลากร และนักศึกษาของ
มหาวิทยาลัย จากนั้นได้เปิดวีดีโอข่าวในพระราชสำนักฯ ให้แก่กรรมการทุกท่านได้รับชม 

รองศาสตราจารย์พิน ิต ิ  รตะนานุกูล นายกสภามหาวิทยาลัย กล่าวขอบคุณคณะผู ้บร ิหาร              
และทุกภาคส่วนที่ได้ให้ความร่วมมือในการดำเนินงาน อีกท้ังได้กล่าวขอบพระคุณ ผู้ช่วยศาสตราจารย์พูนศักดิ์ 
บุญสาลี  ศาสตราจารย์เกียรติคุณอนุรักษ์ ปัญญานุวัฒน์ และนายอายุส ภมะราภา กรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิ ที่มีส่วนสำคัญทำให้ศูนย์เวชศาสตร์ฟื้นฟูและดูแลผู้สูงอายุประสบผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์                       
ทั ้งนี ้  ป ัจจุบ ันสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี                  
ทรงมีพระราชหฤทัยสนพระทัยในประเด็นด้านผู้สูงอายุเป็นอย่างยิ่ง อันเป็นพระมหากรุณาธิคุณและคุณูปการ
อันสำคัญยิ่งต่อการขับเคลื่อนงานด้านการดูแลและการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุของประเทศ 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 

๑.3  เรื่องคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัยแจ้งเพื่อทราบ 
  

-ไม่มี- 
 

๑.4  เรื่องสภาคณาจารย์และข้าราชการแจ้งเพื่อทราบ 
 

-ไม่มี- 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๒  เรื่องรับรองรายงานการประชุม  
 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยได้จัดทำรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย  ครั ้งที ่  8/๒๕68                 
เมื่อวันที่ 8 สิงหาคม พ.ศ. 2568  และได้ส่งให้คณะกรรมการได้พิจารณาเรียบร้อยแล้ว สรุปผลได้ดังนี้ 

๑.  กรรมการรับรองรายงานการประชุม จำนวน   22   คน   
2.  กรรมการรับรองรายงานการประชุม โดยมีการแก้ไข จำนวน     1   คน ดังนี้ 

 
1. นางศุภรัตน์  โชติสกุลรัตน์  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

       หน้าที่ 4 ข้อเสนอแนะข้อ 4 
      เดิม “4. สิ่งที่จะต้องคำนึงถึงในการทำงานที่นอกเหนือจากสภาวิชาชีพแล้วจะต้องพิจารณา               

ว่ามีหน่วยงานใดที่เกี ่ยวข้องบ้าง เช่น สภาวิชาชีพวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สชวท.) กระทรวง
อุตสาหกรรม ซึ่งมีหน้าที่ในการกำหนดมาตรฐานและออกใบอนุญาตประกอบวิชาชีพสำหรับผู้ปฏิบัติงาน
ด้านห้องปฏิบัติการและการเก็บตัวอย่างด้านมลพิษ เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างถูกต้องตามกฎหมาย      
และมาตรฐานวิชาชีพ” 

 
 
 
 

/ให้แก้ไข... 
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      ให้แก้ไขเป็น “4. สิ่งที่จะต้องคำนึงในการทำงาน นอกเหนือจากสภาวิชาชีพวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีแล้ว จะต้องพิจารณาว่ามีหน่วยงานใดที่เกี่ยวข้องบ้าง เช่น กรมโรงงานอุตสาหกรรม กรมควบคุม
มลพิษ เป็นต้น ซึ่งมีหน้าที่ในการกำหนดมาตรฐาน สำหรับผู้ปฏิบัติงานด้านห้องปฏิบัติการและการเก็บ
ตัวอย่างด้านมลพิษ เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างถูกต้องตามกฎหมายและมาตรฐานวิชาชีพฯ” 

มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั ้งที ่ 8/๒๕68 และมอบหมายให้แก้ไขตามที่
คณะกรรมการได้ขอปรับแก้ 

 

ระเบียบวาระท่ี  ๓  เรื่องสืบเนื่อง 
 

 3.1  พิจารณาเลือกผู้สมควรดำรงตำแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
 

เนื ่องจาก รองศาสตราจารย์ส ุภาวิณี  ส ัตยาภรณ์  เป็นผู ้ม ีส ่วนได้เส ีย จ ึงขออนุญาตออกจาก                  
ห้องประชุมในวาระนี้ 

ด้วย รองศาสตราจารย์สุภาวิณี  สัตยาภรณ์ จะครบวาระในการดำรงตำแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัย              
ราชภัฏอุตรดิตถ์ ในวันที่ 11 กันยายน พ.ศ. 2568 นั้น จากการประชุมสภามหาวิทยาลัย  ครั้งที่  5/๒๕68  
เมื่อวันที่ 2 พฤษภาคม พ.ศ. 2568  ที่ประชุมได้พิจารณาและมีมติแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาอธิการบดี
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  ดังนี้ 

๑. รองศาสตราจารย์สมบัติ  นพรัก    ประธานกรรมการ 
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

๒. นางศุภรัตน์  โชติสกุลรัตน์     กรรมการ 
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

๓. ศาสตราจารย์พิเศษ ธงทอง  จันทรางศุ    กรรมการ 
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 

๔. รองศาสตราจารย์ชยาพร  วัฒนศิริ    กรรมการ 
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 

๕. รองศาสตราจารย์ดวงพร  ภู่ผะกา    กรรมการ 
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 

๖. รองศาสตราจารย์จักรกฤษณ์  พิญญาพงษ์   กรรมการ 
ผู้แทนบุคลากร 

  7.  นางวราภรณ์  อัศวลาภสกุล     กรรมการ 
                           ผู้แทนบุคลากร 

8. รองศาสตราจารย์เจษฎา  มิ่งฉาย    เลขานุการ 
เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
 
 
 
 
 

/คณะ... 
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คณะกรรมการสรรหาอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  เข้าร่วมการประชุมผ่านระบบ                 
การประชุมอิเล็กทรอนิกส์ จำนวน 5 คน ได้แก ่

๑. ศาสตราจารย์พิเศษ ธงทอง  จันทรางศุ    กรรมการ 
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 

๒. รองศาสตราจารย์ชยาพร  วัฒนศิริ    กรรมการ 
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 

๓. รองศาสตราจารย์ดวงพร  ภู่ผะกา    กรรมการ 
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 

๔. รองศาสตราจารย์จักรกฤษณ์  พิญญาพงษ์   กรรมการ 
ผู้แทนบุคลากร 

  5.  นางวราภรณ์  อัศวลาภสกุล     กรรมการ 
                           ผู้แทนบุคลากร 

โดยได้รายงานผลการดำเนินการสรรหาอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ซ่ึงได้ดำเนินการ                
ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ว่าด้วย คุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งอธิการบดี               
พ.ศ. 2566 และได้กำหนดขั ้นตอน  ว ิธ ีการ  และระยะเวลาในการสรรหาอธิการบดีมหาวิทยาลัย                  
ราชภัฏอุตรดิตถ์  ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/ลำดับ... 
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/ลำดับ... 

ลำดับ
ที่ 

วัน - เวลา กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ สถานที่ หมายเหตุ 

1 วันอังคารที่ 6 พฤษภาคม  
พ.ศ. 2568 
 

ประกาศข้ันตอน วิธีการ และระยะเวลา           
ในการสรรหาอธิการบดีมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏอุตรดิตถ์  (ฉบับที่ ๑/๒๕68) 

คณะกรรมการสรรหาฯ เว็บไซต์มหาวิทยาลัย ข้อ 10 (๑)  
ของข้อบังคับ 

ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเสนอชื่อผู้เข้ารับ 
การสรรหาเพื่อดำรงตำแหน่งอธกิารบด ี
มหาวิทยาลยัราชภัฏอุตรดิตถ์ และมีสิทธ ิ
หยั่งเสียงการยอมรับจากประชาคมภายใน
มหาวิทยาลยั  (ฉบบัที่  ๒/๒๕68) 

คณะกรรมการสรรหาฯ 

2 วันพฤหัสบดีที่ 8 – วนัจันทร์ที่ 19  
พฤษภาคม พ.ศ. 2568 
(เว้นวันหยุดราชการ) 
 

บุคลากรของมหาวิทยาลัยราชภฏัอุตรดิตถ์
ตรวจสอบรายชื่อผู้มสีิทธิเสนอชือ่ 

บุคลากรภายใน
มหาวิทยาลยั 
ราชภัฏอุตรดิตถ์ 

เว็บไซต์มหาวิทยาลัย ข้อ 10 (๒)  
ของข้อบังคับ 

ขอแก้ไขเพิ่มเติมรายชื่อผู้มีสิทธิเสนอชื่อ 
เวลา  ๐๙.๐๐–๑๖.๐๐ น.   
 

บุคลากรภายใน
มหาวิทยาลยัราชภัฏ
อุตรดิตถ์ 

งานบริหารการประชุม 
และพิธีการ ชัน้ 4 
อาคาร ICIT 

 

3 วันจันทร์ที่ 19 พฤษภาคม  
พ.ศ. 2568 
 

ชี้แจงขั้นตอน วิธีการ และระยะเวลา ในการสรรหา
อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์                        
ให้บุคลากรในมหาวิทยาลัยได้รับทราบ 

คณะกรรมการสรรหาฯ ชี้แจงผา่นสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ 

 

4 วันจันทร์ที่ 19 – วนัศุกร์ที่ 30 
พฤษภาคม  พ.ศ. 2568  
(เว้นวันหยุดราชการ) 
เวลา  ๐๙.๐๐–๑๖.๐๐ น.  

รับสมัครเข้ารับการสรรหาเพื่อดำรงตำแหน่ง
อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์   
ด้วยตนเองหรือส่งไปรษณีย์ โดยยึดถือวันที่
ประทับตราไปรษณีย์เปน็หลัก 

คณะอนุกรรมการ  
ตามคำสัง่ที่ 1/2568 

งานบริหารการประชุม 
และพิธีการ ชัน้ 4 
อาคาร ICIT 
 

ข้อ 11 
ของข้อบังคับ 
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/ลำดับ... 

ลำดับ
ที่ 

วัน - เวลา กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ สถานที่ หมายเหตุ 

5 วันจันทร์ที่ 19 – วนัศุกร์ที่ 30 
พฤษภาคม พ.ศ. 2568  
(เว้นวันหยุดราชการ) 
เวลา  ๐๙.๐๐–๑๖.๐๐ น.  

การเสนอชื่อผู้เข้ารับการสรรหาเพื่อดำรงตำแหน่ง
อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์   

คณะอนุกรรมการ  
ตามคำสัง่ที่ 1/2568 

- สำนักงานอธิการบด ี
- คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี
- วิทยาลัยน่าน 

ข้อ 11 
ของข้อบังคับ 

6 วันศุกร์ที่ 6 มิถุนายน พ.ศ. 2568 ประกาศแนวทางในการบริหารมหาวิทยาลยัของ
อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏ  วาระการดำรง
ตำแหน่ง พ.ศ. 2568 - พ.ศ. 2572  
(ฉบับที่  3/๒๕68) 

สภามหาวิทยาลัยฯ เว็บไซต์มหาวิทยาลัย  

7 
 

วันพุธที่ 11 มิถุนายน พ.ศ. 2568 ตรวจสอบคุณสมบตัิผู้สมัครและผู้ได้รับการเสนอ
ชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่งอธิการบดี มหาวิทยาลัย
ราชภัฏอุตรดิตถ์  

คณะกรรมการสรรหาฯ  ข้อ 10 (5) 
ของข้อบังคับ 

- ประกาศรายชื่อผู้สมัครและผู้ได้รับการเสนอชื่อ
เข้ารับการสรรหาเพื่อดำรงตำแหน่งอธิการบดี  
มหาวิทยาลยัราชภัฏอุตรดิตถ์ (ฉบับที่  4/๒๕68) 
- ประกาศรายชื่อผู้สมัครและผู้ได้รับการเสนอชื่อ
เข้ารับการสรรหาเพื่อดำรงตำแหน่งอธิการบดี  
มหาวิทยาลยัราชภัฏอุตรดิตถ์ทีม่ีคุณสมบัติ
ครบถ้วน  
(ฉบับที่  5/๒๕68) 

คณะกรรมการสรรหาฯ เว็บไซต์มหาวิทยาลัย  

8 วันศุกร์ที่ 13 มิถุนายน  
พ.ศ. 2568 

ทาบทามบุคคลที่มีรายชื่อตามประกาศฯ   
ฉบับที่  5/๒๕68 เข้ารับการสรรหาเพื่อดำรง
ตำแหน่งอธิการบดีมหาวทิยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 

คณะกรรมการสรรหาฯ 
 

งานบริหารการประชุม 
และพิธีการ ชัน้ 4 
อาคาร ICIT 

ข้อ 10 (๖)  
ของข้อบังคับ 
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/ลำดับ... 

ลำดับ
ที่ 

วัน - เวลา กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ สถานที่ หมายเหตุ 

9 วันศุกร์ที่ 13 – วันจันทร์ที่ 30 
มิถุนายน พ.ศ. 2568 
(เว้นวันหยุดราชการ) 
เวลา  ๐๙.๐๐–๑๖.๐๐ น.  

ผู้ตอบรับการทาบทามส่งแบบตอบรับ 
พร้อมเอกสารประวัติส่วนตัว  วสิัยทัศน์และแผน
กลยุทธ์ในการบริหารมหาวิทยาลัย  
ราชภัฏอุตรดิตถ์  ด้วยตนเองหรือส่งไปรษณียโ์ดย
ยึดถือวันที่ประทบัตราไปรษณียเ์ป็นหลัก 

เลขานุการคณะกรรมการ
สรรหาฯ  
 

งานบริหารการประชุม 
และพิธีการ ชัน้ 4 
อาคาร ICIT 
 

ข้อ 10 (๗)  
ของข้อบังคับ 

10 วันอังคารที่ 1 กรกฎาคม  
พ.ศ. 2568 

ประกาศรายชื่อผู้ตอบรับการทาบทาม            
เข้ารับการสรรหาเพื่อดำรงตำแหน่งอธิการบดี  
มหาวิทยาลยัราชภัฏอุตรดิตถ์ และเผยแพร่ข้อมูล
ประวัติ วิสัยทัศน์ และแผนกลยทุธ์ในการบริหาร
มหาวิทยาลยัราชภัฏอุตรดิตถ์  ของผู้เข้ารับ               
การสรรหาเพื่อดำรงตำแหน่งอธกิารบดี 
มหาวิทยาลยัราชภัฏอุตรดิตถ์ (ฉบับที่ 6/๒๕68) 

คณะกรรมการสรรหาฯ 
 

เว็บไซต์มหาวิทยาลัย  

11 วันอังคารที่ 15 กรกฎาคม  
พ.ศ. 2568  

ผู้เข้ารับการสรรหาเพื่อดำรงตำแหน่งอธิการบดี
มหาวิทยาลยัราชภัฏอุตรดิตถ์  นำเสนอ 
ประวัติส่วนตัว  วสิัยทัศน์และแผนกลยุทธ์ 
ในการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 

คณะกรรมการสรรหาฯ หอประชุมหางนกยูง 
มหาวิทยาลยัราชภัฏ
อุตรดิตถ์ 

ข้อ 10 (๘)  
ของข้อบังคับ 

12 วันพฤหัสบดีที่ 17 - วนัพุธที่ 30 
กรกฎาคม พ.ศ. 2568 

สำรวจความคิดเห็นการยอมรับของผู้เข้ารับการ
สรรหาเพื่อดำรงตำแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัย
ราชภัฏอุตรดิตถ์ จากประชาคมภายนอก 

คณะอนุกรรมการ  
ตามคำสัง่ที่ 1/2568 

 ข้อ 10 (๙) (ก)  
ของข้อบังคับ 

13 วันศุกร์ที่ 1 - วันศุกร์ที่ 8 สิงหาคม 
พ.ศ. 2568  
(เว้นวันหยุดราชการ) 
เวลา 09.00 – 16.00 น. 

แจ้งขอลงทะเบียนขอใช้สิทธิหยัง่เสียง 
การยอมรับจากประชาคมภายในมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏอุตรดิตถ์ (ล่วงหนา้) เฉพาะผู้ที่มีคำสั่งไป
ราชการ 

คณะอนุกรรมการ  
ตามคำสัง่ที่ 1/2568 

งานบริหารการประชุม 
และพิธีการ ชัน้ 4 
อาคาร ICIT 
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/ลำดับ... 
 

ลำดับ
ที่ 

วัน - เวลา กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ สถานที่ หมายเหตุ 

14 วันจันทร์ที่ 11 สิงหาคม  
พ.ศ. 2568 
 

ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิหยั่งเสียงการยอมรับจาก
ประชาคมภายในมหาวทิยาลัย (ล่วงหน้า) 
(ฉบับที่ 7/2568) 

   

15 วันพุธที่ 13 - วันศุกร์ที่ 15  
สิงหาคม พ.ศ. 2568 
(เวลา 09.00 – 16.00 น.) 

การหยั่งเสียงการยอมรับจากประชาคมภายใน
มหาวิทยาลยั (ล่วงหน้า) 
 

คณะอนุกรรมการ  
ตามคำสัง่ที่ 1/2568 

งานบริหารการประชุม 
และพิธีการ ชัน้ 4 
อาคาร ICIT 

ข้อ 10 (๙) (ค)  
ของข้อบังคับ 

16 วันพุธที่ 20 สิงหาคม พ.ศ. 2568 
 

การหยั่งเสียงการยอมรับจากประชาคมภายใน
มหาวิทยาลยั 

คณะอนุกรรมการ  
ตามคำสัง่ที่ 1/2568 

- บริเวณชั้น 1  
อาคารภูมิราชภัฏ 
- วิทยาลัยน่าน 

ข้อ 10 (๙) (ค)  
ของข้อบังคับ 

17 วันอังคารที่ 26 สิงหาคม  
พ.ศ. 2568  
 

พิจารณาผูผ้่านการสรรหาเพื่อดำรงตำแหน่ง
อธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์             
เพื่อนำเสนอต่อสภามหาวิทยาลยั  

   

ประกาศผู้ผา่นการสรรหาเพื่อดำรงตำแหน่ง
อธิการบดี  มหาวิทยาลัยราชภฏัอุตรดิตถ์ (ฉบับที่ 
8/๒๕68) 

คณะกรรมการสรรหาฯ เว็บไซต์มหาวิทยาลัย  

18 การประชุมสภามหาวิทยาลัย 
ราชภัฏอุตรดิตถ์   
ประจำเดือนกันยายน 

-  เสนอรายชื่อผู้ผา่นการสรรหา เพื่อดำรงตำแหน่ง
อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์   
เรียงตามลำดบัตัวอักษร ไม่เกินกว่า 3 รายชื่อ 
ต่อสภามหาวิทยาลัย 

- คณะกรรมการสรรหาฯ  
- สภามหาวิทยาลัย 

ตามที่สภามหาวิทยาลัย
กำหนด 

ข้อ 10(10)  
และข้อ 12 
ของข้อบังคับ 
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 /เพ่ือให้... 

ลำดับ
ที่ 

วัน - เวลา กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ สถานที่ หมายเหตุ 

  - ผู้ผ่านการสรรหาฯ ตามข้อ 10(10)  
ของข้อบังคับฯ แสดงวิสัยทัศน์  แนวทางในการ
บริหารมหาวิทยาลัยต่อสภามหาวิทยาลัย 
ด้วยตนเอง และตอบข้อซักถาม 
จากสภามหาวทิยาลัย เพื่อให้สภามหาวิทยาลัย
พิจารณาเลือกผู้สมควรดำรงตำแหน่งอธิการบดี 
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เพื่อให้การดำเนินการเป็นไปตามข้อ 10(๑๐) ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ว่าด้วย 
คุณสมบัติ หลักเกณฑ์  และวิธีการได้มาซึ่งอธิการบดี พ.ศ. ๒๕66 จากการประชุมคณะกรรมการสรรหา
อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ครั้งที่ 4/2568 เมื่อวันอังคารที่ 26 สิงหาคม พ.ศ. 2568 ที่ประชุม
ได้พิจารณาและจัดทำบัญชีรายชื่อผู้เสนอประวัติส่วนตัว วิสัยทัศน์ความรู้ความสามารถทางด้านวิชาการ               
และแผนกลยุทธ์ในการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ เรียงตามลำดับอักษรไม่เกิน ๓ รายชื่อ                  
พร้อมข้อมูลการสรรหาเรียบร้อยแล้ว เรียงลำดับตามอักษร ดังนี้  

๑. รองศาสตราจารย์กันต์  อินทุวงศ์ 
๒. รองศาสตราจารย์สุภาวิณี  สัตยาภรณ์ 
เพ่ือให้การดำเนินการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย ตามข้อ 12 และข้อ 13 ของข้อบังคับมหาวิทยาลัย

ราชภัฏอุตรดิตถ์ ว่าด้วย คุณสมบัติ หลักเกณฑ์  และวิธีการได้มาซึ่งอธิการบดี พ.ศ. 2566   ความว่า 
  “ข้อ 12 ให้ผู ้มีรายชื่อตามข้อ 10(๑๐) แสดงวิสัยทัศน์แนวทางในการบริหารมหาวิทยาลัยต่อ                           

สภามหาวิทยาลัยด้วยตนเอง  และตอบข้อคำถามจากสภามหาวิทยาลัย 

  ข้อ ๑3 ให้สภามหาวิทยาลัยพิจารณาเลือกบุคคลตามบัญชีรายชื่อในข้อ 12 คนหนึ่ง เป็นผู้สมควร                 
ดำรงตำแหน่งอธิการบดีโดยเร็ว  และให้ดำเนินการเสนอเรื่องเพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ  แต่งตั้งต่อไป 

  การเลือกอธิการบดีตามวรรคหนึ่ง ให้ใช้เสียงเกินกึ ่งหนึ ่งของกรรมการสภามหาวิทยาลัยที ่อยู่                  
ในที่ประชุม 

  ในกรณีการลงมติเลือกครั้งแรกไม่มีผู ้ใดได้คะแนนเสียงเกินกึ่งหนึ่งให้ดำเนินการลงมติเลือกใหม่               
เป็นครั้งที่สองเฉพาะผู้ที่ได้คะแนนลำดับที่หนึ่งกับลำดับที่สองเท่านั้นโดยให้ใช้เสียงเกินกึ่งหนึ่งของกรรมการ
สภามหาวิทยาลัยที่อยู่ในที่ประชุม 

  ในกรณีที่การลงคะแนนมติครั้งที่สองไม่มีผู้ใดได้คะแนนเสียงเกินกึ่งหนึ่งให้ดำเนินการลงมติใหม่               
เป็นครั้งที่สาม  โดยให้ผู้ที่ได้รับคะแนนสูงสุดเป็นผู้สมควรดำรงตำแหน่งอธิการบดี 
  การเลือกให้กระทำโดยลับ การนับคะแนนให้กระทำโดยเปิดเผย” 

จึงขออนุญาตดำเนินการตามข้อ 12 ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ว่าด้วย คุณสมบัติ
หลักเกณฑ์  และวิธีการได้มาซึ่งอธิการบดี พ.ศ.  ๒๕66 ให้ผู้มีรายชื่อตามข้อ 10(๑๐) แสดงวิสัยทัศน์แนวทาง    
ในการบริหารมหาวิทยาลัยต่อสภามหาวิทยาลัยด้วยตนเอง และตอบข้อซักถามจากสภามหาวิทยาลัย                   
ไม่เกินคนละ 30 นาที  

สภามหาวิทยาลัยได้ร่วมกันอภิปรายในการตั้งคำถามและเห็นชอบให้คณะกรรมการทุกท่านสามารถ
สอบถามผู้เข้ารับการสรรหาได้ โดยกำหนดลำดับให้นำเสนอวิสัยทัศน์ฯ โดยวิธีการจับฉลากและได้เชิญ                   
ผู้เข้ารับการสรรหาฯ ที่ยังไม่ได้นำเสนอวิสัยทัศน์ฯ อยู่ภายในห้องรับรองจนกว่าจะถึงลำดับในการนำเสนอ  
และได้ดำเนินการเก็บเครื่องมือสื่อสารทุกชนิด   

ภายหลังจากการนำเสนอวิสัยทัศน์ฯ และตอบข้อซักถามเรียบร้อยแล้ว เพื ่อให้การดำเนินการ               
มีความโปร่งใส เลขานุการสภามหาวิทยาลัยได้ชี้แจงรายละเอียดและวิธีการดำเนินการพิจารณาลงคะแนน
เลือกอธิการบดี ดังนี้ 

1. เลขานุการสภามหาวิทยาลัยประกาศจำนวนผู ้เข้าร่วมประชุมสภามหาวิทยาลัย ในครั ้งนี้                
จำนวน 22 คน ผู้มีสิทธิออกเสียงพิจารณาเลือกอธิการบดี มีจำนวน 21 คน เนื่องจากอีก 1 คน ได้แก่                          
รองศาสตราจารย์สุภาวิณี  สัตยาภรณ์  ซึ่งเป็นผู้มีส่วนได้เสีย   

2. บัตรลงคะแนนเลือกอธิการบดี  ได้จัดทำเป็นเล่มโดยมีต้นขั้วบัตร   
 

/3. ปากกา... 
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3. ปากกาที่ใช้ในการกากบาทลงคะแนนเลือกอธิการบดี จะใช้ปากกาที่ฝ่ายเลขานุการสภามหาวิทยาลัย
จัดเตรียมไว้  ซึ่งจะมีเพียงปากกา 1 ด้าม ในคูหาเท่านั้น 

4. กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้มีสิทธิลงคะแนนเลือก  จะรับบัตรลงคะแนนเลือกจากเจ้าหน้าที่             
โดยลงชื่อรับบัตรลงคะแนนเลือก และลงลายมือชื่อบนต้นขัว้บัตร 

5. การลงคะแนนเลือกอธิการบดีในบัตรลงคะแนนเลือกจะมีช่องให้ทำเครื่องหมายกากบาท × ลงใน 
“ช่องทำเครื่องหมาย” และถ้าหากไม่ประสงค์ลงคะแนนให้ทำเครื่องหมายกากบาท × ลงใน “ช่องไม่ประสงค์
ลงคะแนน” 

6. การลงคะแนนเลือกให้กระทำโดยลับ  ซึ ่งฝ่ายเลขานุการสภามหาวิทยาลัยได้จัดเตรียมคูหา                     
เพื่อใช้ในการลงคะแนนเลือก จำนวน 1 คูหา โดยกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้มีสิทธิจะต้องเข้าคูหาในการ
ลงคะแนนเลือกและหย่อนบัตรลงคะแนนลงในกล่องที่ได้จัดเตรียมไว้เท่านั้น 

7. การลงคะแนน ครั้งที่ 1 จะเป็นบัตรลงคะแนนสีเขียว  หากมีการลงคะแนนครั้งที่ 2 จะเป็นบัตร
ลงคะแนนสีม่วง  

8. การนับคะแนนให้กระทำโดยเปิดเผย  โดยนายกสภามหาวิทยาลัยจะแต่งตั้งผู้ดำเนินการตรวจนับ
คะแนน โดยให้ตรวจสอบจำนวนบัตรลงคะแนนเลือกกับจำนวนของผู้ใช้สิทธิลงคะแนนเลือก เพื่อให้ถูกต้อง
ตรงกัน แล้วจึงดำเนินการเปิดนับคะแนน 

9. เมื่อนับคะแนนเสร็จแล้ว ให้นายกสภามหาวิทยาลัยประธานที่ประชุมประกาศผลการลงคะแนน
และมติต่อที ่ประชุมทันทีตามข้อ 31 ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  ว่าด้วย  การประชุม               
สภามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 2563  

10. นายกสภามหาวิทยาลัยส่งมอบบัตรเลือกตั้งซึ ่งบรรจุลงในซองปิดผนึกพร้อมลงนามบนซอง               
ส่งมอบให้กับเลขานุการสภามหาวิทยาลัยเพื่อเก็บไว้เป็นหลักฐาน 

ภายหลังเสร็จสิ ้นการนำเสนอวิสัยทัศน์ฯ และตอบข้อซักถามของผู ้เข้ารับการสรรหาทั้ง 2 คน 
เรียบร้อยแล้ว  สภามหาวิทยลัยได้ดำเนินการลงคะแนนเลือกตามขั้นตอนที่ฝ่ายเลขานุการสภามหาวิทยาลัย      
ได้จัดเตรียมไว้และท่ีประชุมได้แต่งตั้งคณะอนุกรรมการดำเนินการนับผลการลงคะแนน จำนวน 3 คน ดังนี้ 

1. รองศาสตราจารย์อิสระ  อินจันทร์ 
2. รองศาสตราจารย์สิริวดี  พรหมน้อย 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศิวัตม์  กมลคุณานนท์ 

  สภามหาว ิทยาล ัยได ้ดำเน ินการเล ือกผ ู ้ สมควรดำรงตำแหน ่งอธ ิการบด ีผลปรากฏว่า                             
รองศาสตราจารย์ สุภาวิณี  สัตยาภรณ์  ได้รับเสียงเกินกึ่งหนึ่งของกรรมการสภามหาวิทยาลัยที่อยู่ในที่ประชุม                       
ให้เป็นผู้สมควรดำรงตำแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  รองศาสตราจารย์พินิติ  รตะนานุกูล                               
นายกสภามหาวิทยาลัยจึงประกาศผลการลงคะแนน 

ข้อเสนอแนะ 1. ควรกำหนดหลักเกณฑ์ในการหาเสียงและการใช้สื่อสารสนเทศให้มีความชัดเจน ตลอดจนกำหนด
หลักเกณฑ์ในการพิจารณาคะแนน โดยให้ความสำคัญกับคุณสมบัติที่เป็นปัจจัยหลักในการพิจารณาผู้สมควร
ดำรงตำแหน่งอธิการบดีอย่างเหมาะสม  

2. มาตรา 28 วรรค 2 (2) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2568 มิได้กำหนดเรื่อง
การหยั ่งเสียงการยอมรับจากบุคลากรในมหาวิทยาลัย แต่ให้คำนึงถึงการมีส่วนร่วมของบุคลากรของ
มหาวิทยาลัยและบุคลากรในท้องถิ่นที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับกิจการของมหาวิทยาลัยเท่านั้น ดังนั้น จึงสามารถ
ดำเนินการโดยใช้วิธีการในรูปแบบอ่ืนได้ โดยไม่จำเป็นต้องใช้วิธีการลงคะแนนหยั่งเสียง  

 
/มติ... 
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มติที่ประชุม 1. เห็นชอบให้  รองศาสตราจารย์สุภาวิณี  สัตยาภรณ์  ดำรงตำแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัย                
ราชภัฏอุตรดิตถ์ 

2. มอบหมายให้ มหาวิทยาลัยนำเสนอเรื่องเพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง ต่อไป 
3. รับรองมติที่ประชุม 

 

ระเบียบวาระท่ี  ๔  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
 

4.1  พิจารณาแต่งตั้งรักษาราชการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
 

เนื ่องจาก รองศาสตราจารย์ สุภาวิณี  สัตยาภรณ์ เป็นผู ้ส่วนได้เสียในวาระนี ้ จึงขออนุญาต              
ออกจากห้องประชุม 

ด้วย  รองศาสตราจารย์สุภาวิณี  สัตยาภรณ์ จะครบวาระในการดำรงตำแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัย             
ราชภัฏอุตรดิตถ์ ในวันที่ 11 กันยายน พ.ศ. 2568 ซึ่งขณะนี้ได้มีการพิจารณาเลือกผู้สมควรดำรงตำแหน่ง
อธิการบดีเรียบร้อยแล้ว และจะต้องดำเนินการเสนอโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งต่อไปนั้น เพ่ือให้การบริหารเป็นไปอย่าง
ต่อเนื่องและเป็นไปตามมาตรา 33 วรรคสอง และมาตรา 45 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ                  
พ.ศ. ๒๕๔๗ ความว่า 

“มาตรา ๓๓  วรรคสอง 
ในกรณีที่ไม่มีผู้รักษาราชการแทนอธิการบดีตามความในวรรคหนึ่ง  หรือมีแต่ไม่อาจปฏิบัติราชการได้                   

หรือไม่มีผู ้ดำรงตำแหน่งอธิการบดี  ให้สภามหาวิทยาลัยแต่งตั ้งผู ้มีคุณสมบัติตามมาตรา ๒๙ คนหนึ่ง                  
เป็นผู้รักษาราชการแทนอธิการบดีแต่ต้องไม่เกินหนึ่งร้อยแปดสิบวัน 

มาตรา  ๔๕  ให้ผู ้ร ักษาราชการแทนตามที่บัญญัติไว ้ในพระราชบัญญัตินี ้มีอำนาจและหน้าที่
เช่นเดียวกับผู้ซึ่งตนแทน 

ในกรณีที่กฎหมาย  กฎ  ระเบียบ  ประกาศ  ข้อบังคับ  คำสั่ง  หรือมติคณะรัฐมนตรีแต่งตั้งให้ผู้ดำรง
ตำแหน่งใดเป็นกรรมการหรือให้มีอำนาจและหน้าที่อย่างใด  ให้ผู้รักษาราชการแทนทำหน้าที่กรรมการหรือมี
อำนาจและหน้าที่เช่นเดียวกับผู้ดำรงตำแหน่งนั้นในระหว่างที่รักษาราชการแทนด้วย” 

และข้อ 3 ของคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 37/2560 เรื่อง การแก้ไขปัญหาการ
บริหารงานของสถาบันอุดมศึกษา ความว่า 

“ข้อ 3 มิให้นำบทบัญญัติที่เกี่ยวกับระยะเวลาในการรักษาราชการแทนผู้ดำรงตำแหน่งอธิการบดี                   
ที ่บัญญัติอยู ่ในกฎหมายจัดตั ้งสถาบันอุดมศึกษา มาใช้บังคับกับการรักษาราชการแทนในระหว่างการ
ดำเนินการสรรหาหรือดำเนินการเพื่อแต่งตั้งผู้ดำรงตำแหน่งดังกล่าว” 

  จึงนำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณาแต่งตั้งผู้รักษาราชการแทนอธิการบดีต่อไป 
มติที่ประชุม 1. เห็นชอบและแต่งตั ้ง รองศาสตราจารย์สุภาวิณี  สัตยาภรณ์ รักษาราชการแทนอธิการบดี

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 12 กันยายน พ.ศ. 2568 เป็นต้นไป จนกว่าจะมีพระบรมราชโองการ
โปรดเกล้าฯ แต่งตั้งผู้ดำรงตำแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 

2. รับรองมติที่ประชุม 
 
 
 
 

/4.2 พิจารณา... 
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4.2  พิจารณาการขออนุมัติปริญญา  
 

ด้วยมีผู ้ศึกษาครบตามเกณฑ์ของหลักสูตร คณะกรรมการจัดทำผลการศึกษาจึงได้ตรวจสอบ
คุณสมบัติตามข้อบังคับ ดังนี้ 

1. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ว่าด้วย การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2548 จำนวน 1 คน    
2. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ว่าด้วย การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2561 จำนวน 26 คน    
3. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ว่าด้วย การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2566 จำนวน   

12 คน    
 

ระดับปริญญาตรี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยตามมาตรา 18(4) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย
ราชภัฏ พ.ศ. 2547 ความว่า 

“มาตรา  ๑๘  สภามหาวิทยาลัยมีอำนาจและหน้าที่ควบคุมดูแลกิจการทั่วไปของมหาวิทยาลัยและ
โดยเฉพาะให้มีอำนาจและหน้าที่ ดังนี้ 

(4)  อนุมัติปริญญา  ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั ้นสูง ประกาศนียบัตรบัณฑิต อนุปริญญาและ
ประกาศนียบัตร” 

จึงนำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพ่ือโปรดพิจารณา ทั้งนี้ ได้ผ่านการพิจารณาให้ความเห็นชอบจากการ
ประชุมสภาวิชาการ ครั้งที่ 8/2568 เมื่อวันที่ 22 สิงหาคม พ.ศ. 2568  เรียบร้อยแล้ว  

มติที่ประชุม อนุมัติปริญญา ระดับปริญญาตรี ภาคเรียนที่ 1  ปีการศึกษา 2568  จำนวน 39 คน 
 
 
 
 

/4.3 พิจารณา... 
 

หลักสูตร        
ปีการศึกษา 2567 

/ภาคเรียนที่ 
ปีการศึกษา 2568 

/ภาคเรียนที ่ รวม 
1 2 3 1 2 3 

- หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 
- หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต 
- หลักสูตรบัญชีบัณฑิต 
- หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
- หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 
- หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต 
- หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต 
- หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
- หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต 
- หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
- หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต 

   ๕ 
๒ 
๒ 

๑๑ 
๕ 
๔ 
๑ 
๓ 
๑ 
๔ 
๑ 

  ๕ 
๒ 
๒ 

๑๑ 
๕ 
๔ 
๑ 
๓ 
๑ 
๔ 
๑ 

รวม    39   39 
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 4.3  พิจารณาการขอเปลี่ยนแปลงรายช่ืออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ 
                           ประจำหลักสูตร 
 

เพื่อเป็นการเพิ่มศักยภาพการจัดการเรียนการสอนให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาของ
กระทรวงการอุดมศึกษา  วิทยาศาสตร์  วิจัย และนวัตกรรม จึงขอเปลี่ยนแปลงรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตร จำนวน 5 หลักสูตร ดังนี้ 

 

1. คณะครุศาสตร์ 
1.1  หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชานาฏศิลป์  ฉบับปี  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเดิม 

ที ่ ตำแหน่ง ชื่อ – สกุล 
วุฒิ

การศึกษา 
สาขา สถาบัน 

ปี พ.ศ. 
ที่จบ 

สาเหตุ 
ที่เปลี่ยน 

๑ อาจารย์ นายธีระพงษ์  
ทัพอาจ 

ปร.ด. 
ศศ.ม. 

 
ค.บ. 

ดนตรีศึกษา 
วิทยาการดนตรีและ
นาฏศิลป์ 
ดนตรีศึกษา 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 
สถาบันราชภัฏอุตรดิตถ์ 

๒๕๖๔ 
๒๕๕๘ 

 
๒๕๔๔ 

ย้ายไปหลักสูตร ค.บ.
ดนตรีศึกษา 

๒ อาจารย์ นายปรุฬห์จักร 
อัครารัศม์สกุล 

กศ.ม. 
 

นศ.บ. 

ศิลปการแสดงศึกษา 
วิทยุกระจายเสียงและ
วิทยุโทรทัศน์ 

มหาวิทยาลัยศรีนคริน 
ทรวิโรฒ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ์ 

๒๕๖๓ 
 

๒๕๕๓ 

ลาออก 

 

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรแก้ไข 

ที ่ ตำแหน่ง ชื่อ – สกุล 
วุฒิ

การศึกษา 
สาขา สถาบัน 

ปี พ.ศ. 
ที่จบ 

คุณสมบัติ 
 

๑ อาจารย์ นายบัญชา  
ศรชัย 

ปร.ด. 
ค.ม. 

 
ศษ.ม. 

 
ศศ.บ. 

ดนตรีศึกษา 
หลักสูตรและ 
การสอน 
ดนตรีปฏิบัติ 
 
ดนตรี 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ์ 
วิทยาลัยดุริยางคศิลป์ 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

๒๕๖๗ 
๒๕๖๗ 

 
๒๕๔๗ 

 
๒๕๔๓ 

เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานคุณวุฒ ิ
หลักสูตรระดับ 

ปริญญาตรีทีก่ำหนด 

๒ อาจารย์ น.ส.ปริศนา 
วงษ์แดง 

ศศ.ม. 
 

ศษ.บ. 

ศิลปะการแสดง 
 
นาฏศิลป์ไทยศึกษา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
สวนสุนันทา 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 

๒๕๖๓ 
 

๒๕๕๘ 

เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานคุณวุฒ ิ
หลักสูตรระดับ 

ปริญญาตรีทีก่ำหนด 
 

  2. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
          2.1  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกกำลังกาย   
               ฉบับปี พ.ศ.  ๒๕๖๕ 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเดิม 

ที ่ ตำแหน่ง ชื่อ – สกุล 
วุฒิ

การศึกษา 
สาขา สถาบัน 

ปี พ.ศ. 
ที่จบ 

สาเหตุ 
ที่เปลี่ยน 

๑ อาจารย์ น.ส.ณัฏฐา 
ม่วงฤทธิ์เดช 

ปร.ด. 
วท.ม. 
วท.บ. 

สรีรวิทยาการแพทย์ 
สรีรวิทยาการแพทย์ 
ชีววิทยา 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม 

๒๕๖๒ 
๒๕๕๗ 
๒๕๕๔ 

ลาออก 

 
 

/อาจารย์... 
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อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรแก้ไข 

ที ่ ตำแหน่ง ชื่อ – สกุล 
วุฒิ

การศึกษา 
สาขา สถาบัน 

ปี พ.ศ. 
ที่จบ 

คุณสมบัติ 
 

๑ อาจารย์ น.ส.ชุติมา  
เมืองด่าน 

ส.ม. 
วท.บ. 

สาธารณสุขศาสตร์ 
กายภาพบำบัด 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

๒๕๖๒ 
๒๕๕๕ 

เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานคุณวุฒิหลักสตูร
ระดับปริญญาตรทีีก่ำหนด 

 

3. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
         3.1 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาภาษาอังกฤษ  ฉบับปี พ.ศ.  ๒๕๖๕ 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเดิม 

ที ่ ตำแหน่ง ชื่อ – สกุล 
วุฒิ

การศึกษา 
สาขา สถาบัน 

ปี พ.ศ. 
ที่จบ 

สาเหตุ 
ที่เปลี่ยน 

๑ อาจารย์ นายชาริสร์  
เสนาป่า 

ศศ.ม. 
น.บ. 

ภาษาอังกฤษเพ่ืออาชีพ 
นิติศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

๒๕๕๑ 
๒๕๔๘ 

เตรียมความพร้อม 
ในการพัฒนา 
หลักสูตรใหม่ 

๒ ผศ. น.ส.นิรมล 
สุวรรณกาศ 

ปร.ด. 
ศศ.ม. 
ค.บ. 

ภาษาศาสตร์ 
ภาษาฝรั่งเศส 
ภาษาฝรั่งเศส 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

๒๕๕๐ 
๒๕๒๔ 
๒๕๒๐ 

 
เกษียณอายุราชการ 

๓ อาจารย์ น.ส.ลลิตา 
สัมฤทธิตานนท์ 

ศศ.ม. 
ศศ.บ. 

ภาษาอังกฤษ 
ภาษาอังกฤษ 

มหาวิทยาลัยพายัพ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 

๒๕๕๕ 
๒๕๕๐ 

เตรียมความพร้อม 
ในการพัฒนา 
หลักสูตรใหม่ 

 

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรแก้ไข 

ที ่ ตำแหน่ง ชื่อ – สกุล 
วุฒิ

การศึกษา 
สาขา สถาบัน 

ปี พ.ศ. 
ที่จบ 

คุณสมบัติ 
 

๑ อาจารย์ 
 

นางหน่ึงฤทัย 
ดวงดัน 
 

ศศ.ม. 
ศศ.บ. 

ภาษาอังกฤษ 
ภาษาอังกฤษ 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

๒๕๔๕ 
๒๕๔๓ 

เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานคุณวุฒิหลักสตูร
ระดับปริญญาตรทีีก่ำหนด 

๒ 
 

อาจารย์ นายรัฐพล  
ทองแตง 

อ.ม. 
ศศ.บ. 

ภาษาศาสตร์ 
ภาษาอังกฤษ 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

๒๕๕๓ 
๒๕๔๙ 

เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานคุณวุฒิหลักสตูร
ระดับปริญญาตรทีีก่ำหนด 

๓ ผศ. นายสุรพล 
สิงห์เนตร 

ศศ.ม. 
 

ค.บ. 

การแปลเพื่อการศึกษา 
และธุรกิจ 
ภาษาอังกฤษ 

สถาบันเทคโนโลยี         
พระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
สถาบันราชภัฏอุตรดิตถ์ 

๒๕๕๐ 
 

๒๕๔๕ 

เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานคุณวุฒิหลักสตูร
ระดับปริญญาตรทีีก่ำหนด 

 

    3.2 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาภาษาจีนธุรกิจ  ฉบับปี พ.ศ.  ๒๕๖๕ 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเดิม 

ที ่ ตำแหน่ง ชื่อ – สกุล 
วุฒิ

การศึกษา 
สาขา สถาบัน 

ปี พ.ศ. 
ที่จบ 

สาเหตุ 
ที่เปลี่ยน 

๑ อาจารย์ น.ส.นูรลีซาวาตี 
อาแด 

M.A. 
 

ศศ.บ. 

Linguistics and 
Applied Linguistics 
มลายู 

Yunnan  Naormal 
University 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
(วิทยาเขตปัตตานี) 

๒๕๕๒ 
 

๒๕๔๘ 

ลาออก 

๒ อาจารย์ Mrs.Xu 
Ruijuan 

Ph.D. 
M.A. 

 
B.A. 

Ethnology 
Linguistics and 
Applied Linguistics 
Chinese Language 
and Literature 

Yunnan University 
Yunnan Normal University 
Yunnan Normal University 

๒๕๕๖ 
๒๕๕๒ 

 
๒๕๔๘ 

ปรับเพ่ือความ
เหมาะสม 

/อาจารย์... 
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-๑๗- 

/อาจารย์... 

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรแก้ไข 

ที ่ ตำแหน่ง ชื่อ – สกุล 
วุฒิ

การศึกษา 
สาขา สถาบัน 

ปี พ.ศ. 
ที่จบ 

คุณสมบัติ 
 

๑ อาจารย์ 
 

นางทิพภากานต์ 
ทองเชื้อเดช 

ศศ.ม. 
ค.บ. 

การสอนภาษาจีน 
ภาษาจีน 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 

๒๕๕๘ 
๒๕๔๒ 

เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานคุณวุฒิ

หลักสูตรระดับปรญิญา
ตรีทีก่ำหนด 

๒ อาจารย์ Miss Cui 
Yanyan 

M.A. 
 
 

B.A. 
 

International 
Chinese Language 
Education 
Teaching Chinese  
to Speakers of 
Other Languages 

Yunnan University 
 
 
Qiqihar University, 
China 

2559 
 
 

2557 

เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานคุณวุฒิ

หลักสูตรระดับปรญิญา
ตรีทีก่ำหนด 

 

4. คณะครุศาสตร ์
         4.1 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาเกษตรศาสตร์  ฉบับปี  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเดิม 

ที ่ ตำแหน่ง ชื่อ – สกุล 
วุฒิ

การศึกษา 
สาขา สถาบัน 

ปี พ.ศ. 
ที่จบ 

สาเหตุ 
ที่เปลี่ยน 

๑ อาจารย์ นางศิริรัตน์  
บัญญัติ 

ค.ม. 
ค.บ. 
วท.บ. 

หลักสูตรและการสอน 
การประถมศึกษา 
เทคโนโลยีการเกษตร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
สถาบันราชภัฏอุตรดิตถ์ 
วิทยาลัยครูอุตรดิตถ์ 

๒๕๕๓ 
๒๕๔๐ 
๒๕๓๒ 

เกษียณอายุราชการ 
ประจำ 

ปีงบประมาณ 
๒๕๖๘ 

 

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรแก้ไข 

ที ่ ตำแหน่ง ชื่อ – สกุล 
วุฒิ

การศึกษา 
สาขา สถาบัน 

ปี พ.ศ. 
ที่จบ 

คุณสมบัติ 
 

๑ อาจารย์ น.ส.ปุญญารัสมิ์ 
ไกรสุข 

วท.ม. 
 
 

คอ.บ. 

ครุศาสตรเกษตร 
 
 
เทคโนโลยีการเกษตร 
(การผลิตพืช) 

สถาบันเทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าเจ้าคุณทหาร
ลาดกระบังสถาบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกล้า 
เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

๒๕๕๘ 
 
 

๒๕๕๐ 

เป็นไปตามเกณฑ์ 
มาตรฐานคุณวุฒิหลักสตูร
ระดับปริญญาตรทีีก่ำหนด 

 

ทั้งนี้ ได้ผ่านการพิจารณาให้ความเห็นชอบจากการประชุมสภาวิชาการ ครั้งที่ 7/2568 เมื่อวันที่ 
30 กรกฎาคม พ.ศ. 2568 ครั้งที่ 8/2568 เมื่อวันที่  22 สิงหาคม พ.ศ. 2568 เรียบร้อยแล้ว จึงนำเสนอ
ต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา   

มติที่ประชุม เห็นชอบ การขอเปลี่ยนแปลงรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตร ดังนี้ 
1. คณะครุศาสตร์ 

1.1  หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชานาฏศิลป์  ฉบับปี  พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเดิม 

ที ่ ตำแหน่ง ชื่อ – สกุล 
วุฒิ

การศึกษา 
สาขา สถาบัน 

ปี พ.ศ. 
ที่จบ 

สาเหตุ 
ที่เปลี่ยน 

๑ อาจารย์ นายธีระพงษ์  
ทัพอาจ 

ปร.ด. 
ศศ.ม. 

 
ค.บ. 

ดนตรีศึกษา 
วิทยาการดนตรีและ
นาฏศิลป์ 
ดนตรีศึกษา 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 
สถาบันราชภัฏอุตรดิตถ์ 

๒๕๖๔ 
๒๕๕๘ 

 
๒๕๔๔ 

ย้ายไปหลักสูตร ค.บ.
ดนตรีศึกษา 
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-๑๘- 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเดิม (ต่อ) 

ที ่ ตำแหน่ง ชื่อ – สกุล 
วุฒิ

การศึกษา 
สาขา สถาบัน 

ปี พ.ศ. 
ที่จบ 

สาเหตุ 
ที่เปลี่ยน 

๒ อาจารย์ นายปรุฬห์จักร 
อัครารัศม์สกุล 

กศ.ม. 
 

นศ.บ. 

ศิลปการแสดงศึกษา 
วิทยุกระจายเสียงและ
วิทยุโทรทัศน์ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 

๒๕๖๓ 
 

๒๕๕๓ 

ลาออก 

 

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรแก้ไข 

ที ่ ตำแหน่ง ชื่อ – สกุล 
วุฒิ

การศึกษา 
สาขา สถาบัน 

ปี พ.ศ. 
ที่จบ 

คุณสมบัติ 
 

๑ อาจารย์ นายบัญชา  
ศรชัย 

ปร.ด. 
ค.ม. 

 
ศษ.ม. 

 
ศศ.บ. 

ดนตรีศึกษา 
หลักสูตรและ 
การสอน 
ดนตรีปฏิบัติ 
 
ดนตรี 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
 
วิทยาลัยดุริยางคศิลป์ 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

๒๕๖๗ 
๒๕๖๗ 

 
๒๕๔๗ 

 
๒๕๔๓ 

เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานคุณวุฒ ิ
หลักสูตรระดับ 

ปริญญาตรีทีก่ำหนด 

๒ อาจารย์ น.ส.ปริศนา 
วงษ์แดง 

ศศ.ม. 
 

ศษ.บ. 

ศิลปะการแสดง 
 
นาฏศิลป์ไทยศึกษา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
สวนสุนันทา 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 

๒๕๖๓ 
 

๒๕๕๘ 

เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานคุณวุฒ ิ
หลักสูตรระดับ 

ปริญญาตรีทีก่ำหนด 
 

  2. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
          2.1  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกกำลังกาย   
               ฉบับปี พ.ศ.  ๒๕๖๕ 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเดิม 

ที ่ ตำแหน่ง ชื่อ – สกุล 
วุฒิ

การศึกษา 
สาขา สถาบัน 

ปี พ.ศ. 
ที่จบ 

สาเหตุ 
ที่เปลี่ยน 

๑ อาจารย์ น.ส.ณัฏฐา 
ม่วงฤทธิ์เดช 

ปร.ด. 
วท.ม. 
วท.บ. 

สรีรวิทยาการแพทย์ 
สรีรวิทยาการแพทย์ 
ชีววิทยา 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

๒๕๖๒ 
๒๕๕๗ 
๒๕๕๔ 

ลาออก 

 

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรแก้ไข 

ที ่ ตำแหน่ง ชื่อ – สกุล 
วุฒิ

การศึกษา 
สาขา สถาบัน 

ปี พ.ศ. 
ที่จบ 

คุณสมบัติ 
 

๑ อาจารย์ น.ส.ชุติมา  
เมืองด่าน 

ส.ม. 
วท.บ. 

สาธารณสุขศาสตร์ 
กายภาพบำบัด 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

๒๕๖๒ 
๒๕๕๕ 

เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานคุณวุฒิหลักสตูร
ระดับปริญญาตรทีีก่ำหนด 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

/3. คณะมนุษยศาสตร์... 
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-๑๙- 

3. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
         3.1 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาภาษาอังกฤษ  ฉบับปี พ.ศ.  ๒๕๖๕ 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเดิม 

ที ่ ตำแหน่ง ชื่อ – สกุล 
วุฒิ

การศึกษา 
สาขา สถาบัน 

ปี พ.ศ. 
ที่จบ 

สาเหตุ 
ที่เปลี่ยน 

๑ อาจารย์ นายชาริสร์  
เสนาป่า 

ศศ.ม. 
น.บ. 

ภาษาอังกฤษเพ่ืออาชีพ 
นิติศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

๒๕๕๑ 
๒๕๔๘ 

เตรียมความพร้อม 
ในการพัฒนา 
หลักสูตรใหม่ 

๒ ผศ. น.ส.นิรมล 
สุวรรณกาศ 

ปร.ด. 
ศศ.ม. 
ค.บ. 

ภาษาศาสตร์ 
ภาษาฝรั่งเศส 
ภาษาฝรั่งเศส 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

๒๕๕๐ 
๒๕๒๔ 
๒๕๒๐ 

 
เกษียณอายุราชการ 

๓ อาจารย์ น.ส.ลลิตา 
สัมฤทธิตานนท์ 

ศศ.ม. 
ศศ.บ. 

ภาษาอังกฤษ 
ภาษาอังกฤษ 

มหาวิทยาลัยพายัพ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 

๒๕๕๕ 
๒๕๕๐ 

เตรียมความพร้อม 
ในการพัฒนา 
หลักสูตรใหม่ 

 

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรแก้ไข 

ที ่ ตำแหน่ง ชื่อ – สกุล 
วุฒิ

การศึกษา 
สาขา สถาบัน 

ปี พ.ศ. 
ที่จบ 

คุณสมบัติ 
 

๑ อาจารย์ 
 

นางหน่ึงฤทัย 
ดวงดัน 
 

ศศ.ม. 
ศศ.บ. 

ภาษาอังกฤษ 
ภาษาอังกฤษ 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

๒๕๔๕ 
๒๕๔๓ 

เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานคุณวุฒิหลักสตูร
ระดับปริญญาตรทีีก่ำหนด 

๒ 
 

อาจารย์ นายรัฐพล  
ทองแตง 

อ.ม. 
ศศ.บ. 

ภาษาศาสตร์ 
ภาษาอังกฤษ 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

๒๕๕๓ 
๒๕๔๙ 

เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานคุณวุฒิหลักสตูร
ระดับปริญญาตรทีีก่ำหนด 

๓ ผศ. นายสุรพล 
สิงห์เนตร 

ศศ.ม. 
 
 

ค.บ. 

การแปลเพื่อการศึกษา 
และธุรกิจ 
 
ภาษาอังกฤษ 

สถาบันเทคโนโลยี          
พระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
สถาบันราชภัฏอุตรดิตถ์ 

๒๕๕๐ 
 
 

๒๕๔๕ 

เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานคุณวุฒิหลักสตูร
ระดับปริญญาตรทีีก่ำหนด 

 

    3.2 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาภาษาจีนธุรกิจ  ฉบับปี พ.ศ.  ๒๕๖๕ 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเดิม 

ที ่ ตำแหน่ง ชื่อ – สกุล 
วุฒิ

การศึกษา 
สาขา สถาบัน 

ปี พ.ศ. 
ที่จบ 

สาเหตุ 
ที่เปลี่ยน 

๑ อาจารย์ น.ส.นูรลีซาวาตี 
อาแด 

M.A. 
 

ศศ.บ. 

Linguistics and 
Applied Linguistics 
มลายู 

Yunnan  Naormal 
University 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
(วิทยาเขตปัตตานี) 

๒๕๕๒ 
 

๒๕๔๘ 

ลาออก 

๒ อาจารย์ Mrs.Xu 
Ruijuan 

Ph.D. 
M.A. 

 
B.A. 

Ethnology 
Linguistics and 
Applied Linguistics 
Chinese Language 
and Literature 

Yunnan University 
Yunnan Normal University 
Yunnan Normal University 

๒๕๕๖ 
๒๕๕๒ 

 
๒๕๔๘ 

ปรับเพ่ือความ
เหมาะสม 

 
 
 
 
 
 
 
 

/อาจารย์... 
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-๒๐- 

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรแก้ไข 

ที ่ ตำแหน่ง ชื่อ – สกุล 
วุฒิ

การศึกษา 
สาขา สถาบัน 

ปี พ.ศ. 
ที่จบ 

คุณสมบัติ 
 

๑ อาจารย์ 
 

นางทิพภากานต์ 
ทองเชื้อเดช 

ศศ.ม. 
ค.บ. 

การสอนภาษาจีน 
ภาษาจีน 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 

๒๕๕๘ 
๒๕๔๒ 

เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานคุณวุฒิ

หลักสูตรระดับปรญิญา
ตรีทีก่ำหนด 

๒ อาจารย์ Miss Cui 
Yanyan 

M.A. 
 
 

B.A. 
 

International 
Chinese Language 
Education 
Teaching Chinese  
to Speakers of 
Other Languages 

Yunnan University 
 
 
Qiqihar University, 
China 

2559 
 
 

2557 

เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานคุณวุฒิ

หลักสูตรระดับปรญิญา
ตรีทีก่ำหนด 

 

4. คณะเกษตรศาสตร์ 
         4.1 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาเกษตรศาสตร์  ฉบับปี  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเดิม 

ที ่ ตำแหน่ง ชื่อ – สกุล 
วุฒิ

การศึกษา 
สาขา สถาบัน 

ปี พ.ศ. 
ที่จบ 

สาเหตุ 
ที่เปลี่ยน 

๑ อาจารย์ นางศิริรัตน์  
บัญญัติ 

ค.ม. 
ค.บ. 
วท.บ. 

หลักสูตรและการสอน 
การประถ มศึกษา 
เทคโนโลยีการเกษตร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
สถาบันราชภัฏอุตรดิตถ์ 
วิทยาลัยครูอุตรดิตถ์ 

๒๕๕๓ 
๒๕๔๐ 
๒๕๓๒ 

เกษียณอายุราชการ 
ประจำ 

ปีงบประมาณ 
๒๕๖๘ 

 

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรแก้ไข 

ที ่ ตำแหน่ง ชื่อ – สกุล 
วุฒิ

การศึกษา 
สาขา สถาบัน 

ปี พ.ศ. 
ที่จบ 

คุณสมบัติ 
 

๑ อาจารย์ น.ส.ปุญญารัสมิ์ 
ไกรสุข 

วท.ม. 
 
 

คอ.บ. 

ครุศาสตรเกษตร 
 
 
เทคโนโลยีการเกษตร 
(การผลิตพืช) 

สถาบันเทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าเจ้าคุณทหาร
ลาดกระบังสถาบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกล้า 
เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

๒๕๕๘ 
 
 

๒๕๕๐ 

เป็นไปตามเกณฑ์ 
มาตรฐานคุณวุฒิหลักสตูร
ระดับปริญญาตรทีีก่ำหนด 

 

 4.4  พิจารณาการขอปิดหลักสูตร 
 

เพื่อให้การดำเนินการเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและนำศักยภาพของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร                
ไปเป็นศักยภาพของหลักสูตรอื่นที่เก่ียวข้อง จึงขอปิดหลักสูตร ตั ้งแต่ภาคเรียนที ่ 1 ปีการศึกษา 2568 
จำนวน 4 สูตร ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 

/หลักสูตร... 
 



 

ประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภฏัอุตรดติถ์ ครั้งท่ี 9/2568 

-๒๑- 

หลักสูตร เหตุผล 
ผ่านการพิจารณา 
จากสภาวิชาการ 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
1. หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต   
     สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์   

เนื่องจากนักศึกษาทั้งหมดที่เข้าศึกษาในหลักสูตร
ตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๖๐ – ๒๕๖๗ จำนวน ๓ 
รุ่น ไดส้ำเร็จการศึกษาในภาคเรียนท่ี ๓ ปี
การศึกษา ๒๕๖๗ และหลักสูตรได้ดำเนินการ
จัดการเรียนการสอนมาเป็นระยะเวลา ๕ ปี ซึ่ง
ครบกำหนดต้องมีการรปรับปรุงหลักสูตร และได้
ดำเนินการพัฒนาหลักสตูรใหม่ คอื  หลักสูตร
สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑติ  สาขาวิชาบริหาร
สาธารณสุข   

การประชุม 
สภาวิชาการ ครั้งท่ี 
6/2568 เมื่อวันที่ 27 
มิถุนายน พ.ศ. 2568 

2. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต   
    สาขาวิชาวิทยาการข้อมูล   

ได้ดำเนินการจดัการเรียนการสอนตั้งแต่ 
ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ปัจจุบันมีนักศึกษาทั้งสิ้น 
จำนวน ๒ คน และปจัจุบันไม่มีนักศึกษา 
สมัครเรียน 

การประชุม 
สภาวิชาการ ครั้งท่ี 
7/2568 เมื่อวันที่ 30 
กรกฎาคม พ.ศ. 2568 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
1. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบณัฑิต    
   สาขาวิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนกิส์    
   อัจฉริยะ   

ได้เปดิรับนักศึกษาตั้งแต่ปีการศึกษา  ๒๕๖๑ 
และมีจำนวนนักศึกษาท่ีรับเข้าศึกษาต่อท้ังหมด 
๔ รุ่น จำนวน ๒๓ คน  ซึ่งในปัจจบุันไม่มีจำนวน
นักศึกษาท่ียังคงอยู่และนักศึกษาได้สำเร็จ
การศึกษาแล้ว  จากการประเมินผลการ
ดำเนินงานของหลักสตูรและจากสถานการณ์
ปัจจุบัน  พบว่า มีจำนวนนักศึกษาเข้าศึกษาต่อ
น้อยลงอย่างต่อเนื่อง อีกท้ังแนวโน้ม 
ความต้องการของตลาดแรงงานในปัจจุบัน 
มีการเปลี่ยนแปลงไป 

การประชุม 
สภาวิชาการ ครั้งท่ี 
8/2568 เมื่อวันที่ 20 
สิงหาคม พ.ศ. 2568 

คณะครุศาสตร์ 
1. หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต   
    สาขาวิชาจิตวิทยาการแนะแนวและ   
    บรรณารักษศาสตร ์

เนื่องจากไม่มีผู้สมัครเรียนหรือมีผู้สมัครเรียน 
น้อยกว่า ๕ คน ต่อเนื่องกันเป็นเวลา ๑ ปี   

การประชุม 
สภาวิชาการ ครั้งท่ี 
8/2568 เมื่อวันที่ 20 
สิงหาคม พ.ศ. 2568 

 

จึงนำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา   
 
 
 
 
 
 
 
 

/มติที่ประชุม... 
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-๒๒- 

มติที่ประชุม 1. เห็นชอบ การขอปิดหลักสูตร ตั้งแตภ่าคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2568 จำนวน 4 สูตร ดังนี้ 
 

หลักสูตร เหตุผล 
ผ่านการพิจารณา 
จากสภาวิชาการ 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
1. หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต   
     สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์   

เนื่องจากนักศึกษาทั้งหมดที่เข้าศึกษาในหลักสูตร
ตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๖๐ – ๒๕๖๗ จำนวน  
๓รุ่น ได้สำเร็จการศึกษาในภาคเรยีนที่ ๓ ปี
การศึกษา ๒๕๖๗ และหลักสูตรได้ดำเนินการ
จัดการเรียนการสอนมาเป็นระยะเวลา ๕ ปี            
ซึ่งครบกำหนดต้องมีการรปรับปรงุหลักสูตร  
และได้ดำเนินการพัฒนาหลักสตูรใหม่ คือ  
หลักสตูรสาธารณสุขศาสตรมหาบณัฑิต  
สาขาวิชาบริหารสาธารณสุข   

การประชุม 
สภาวิชาการ ครั้งท่ี 
6/2568 เมื่อวันที่ 27 
มิถุนายน พ.ศ. 2568 

2. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต   
    สาขาวิชาวิทยาการข้อมูล   

ได้ดำเนินการจดัการเรียนการสอนตั้งแต่ 
ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ปัจจุบันมีนักศึกษาทั้งสิ้น 
จำนวน ๒ คน และปจัจุบันไม่มีนักศึกษา 
สมัครเรียน 

การประชุม 
สภาวิชาการ ครั้งท่ี 
7/2568 เมื่อวันที่ 30 
กรกฎาคม พ.ศ. 2568 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
1. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบณัฑิต    
   สาขาวิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนกิส์    
   อัจฉริยะ   

ได้เปดิรับนักศึกษาตั้งแต่ปีการศึกษา  ๒๕๖๑ 
และมีจำนวนนักศึกษาท่ีรับเข้าศึกษาต่อท้ังหมด 
๔ รุ่น จำนวน ๒๓ คน  ซึ่งในปัจจบุันไม่มีจำนวน
นักศึกษาท่ียังคงอยู่และนักศึกษาได้สำเร็จ
การศึกษาแล้ว  จากการประเมินผลการ
ดำเนินงานของหลักสตูรและจากสถานการณ์
ปัจจุบันพบว่า มีจำนวนนักศึกษาเข้าศึกษาต่อ
น้อยลงอย่างต่อเนื่อง อีกท้ังแนวโน้ม 
ความต้องการของตลาดแรงงานในปัจจุบัน 
มีการเปลี่ยนแปลงไป 

การประชุม 
สภาวิชาการ ครั้งท่ี 
8/2568 เมื่อวันที่ 20 
สิงหาคม พ.ศ. 2568 

คณะครุศาสตร์ 
1. หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต   
    สาขาวิชาจิตวิทยาการแนะแนวและ   
    บรรณารักษศาสตร ์

เนื่องจากไม่มีผู้สมัครเรียนหรือมีผู้สมัครเรียน 
น้อยกว่า ๕ คน ต่อเนื่องกันเป็นเวลา ๑ ปี   

การประชุม 
สภาวิชาการ ครั้งท่ี 
8/2568 เมื่อวันที่ 20 
สิงหาคม พ.ศ. 2568 

 

 4.5  พิจารณาการขอปรับลดจำนวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตร 
 

เพื่อเป็นการเพิ่มศักยภาพการจัดการเรียนการสอน โดยเป็นไปตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐาน                     
การอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี  พ.ศ. 2565 ข้อ 10.1.2 วรรคสี่ ความว่า 

“กรณีที่มีความจำเป็นอย่างยิ่งสำหรับสาขาวิชาที่ไม่สามารถสรรหาอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร           
ครบตามจำนวน สถาบันอุดมศึกษาต้องเสนอจำนวนและคุณวุฒิของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีนั้น                 
ให้คณะกรรมการพิจารณาเป็นรายกรณี” 

จึงขอปรับลดจำนวนอาจารย์ผู ้ร ับผิดชอบหลักสูตร เนื ่องจากปัจจุบันไม่มีผู ้สมัครเรียนและได้
ดำเนินการเสนอขอปิดหลักสูตรเรียบร้อยแล้ว ดังนี้ 

/1. คณะวิทยาศาสตร์... 
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-๒๓- 

1. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
1.1 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิทยาการข้อมูล   

                     ขอปรับลดจำนวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตร จากเดิม  
จำนวน ๕ ราย  คงเหลือจำนวน ๓ ราย   
 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูรเดมิ 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูรใหม่ทีข่ออนุโลม 

ปรับลดจำนวนอาจารย ์
หมาย
เหต ุ

ชื่อ – สกุล คุณวุฒิ/สาขาวิชา/สถาบัน ปีที่จบ ชื่อ – สกุล คุณวุฒิ/สาขาวิชา/สถาบัน ปีที่จบ  

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ 
พีระพล ขุนอาสา 

วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 
วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
วท.ด. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 

2556 
2545 
2542 

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
พีระพล ขุนอาสา 

วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 
วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
วท.ด. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 

2556 
2545 
2542 

คงเดิม 

2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์
คเชนทร์ ซ่อนกลิ่น 

Doctor of Philosophy in 
Computer Science 
วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 

2564 
 

2550 
2545 

2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์
คเชนทร์ ซ่อนกลิ่น 

Doctor of Philosophy in 
Computer Science 
วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 

2564 
 

2550 
2545 

คงเดิม 

3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์
ชาณิภา ซ่อนกลิ่น 

Doctor of Philosophy in 
Computer Science 
วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 

2563 
 
2551 
2549 

3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์
ชาณิภา ซ่อนกลิ่น 

Doctor of Philosophy in 
Computer Science 
วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 

2563 
 
2551 
2549 

คงเดิม 

4. ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
พิศิษฐ์ นาคใจ 

ปร.ด. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร์) 
วท.ม. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร์) 
วศ.บ. (วิศวกรรมคอมพวิเตอร์) 

2561 
2552 
2550 

   ปรับลด 

5. ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
พัชรี มณีรัตน ์

ปร.ด. (สถิติประยุกต์) 
วท.ม. (สถิติประยกุต์) 
วท.บ. (สถิต)ิ 

2561 
2557 
2552 

   ปรับลด 

 

ทั้งนี้ได้ผ่านการพิจารณาให้ความเห็นชอบจากการประชุมสภาวิชาการ ครั้งที่ 7/2568 เมื่อวันที่ 30 
กรกฎาคม พ.ศ. 2568 เรียบร้อยแล้ว 
 

2. คณะครุศาสตร์ 
    2.1 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาจิตวิทยาการแนะแนวและบรรณารักษศาสตร์   

               ขอปรับลดจำนวนอาจารย์ผู ้ร ับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตร จากเดิม               
จำนวน  ๖ ราย คงเหลือจำนวน ๒ ราย 

 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูรเดมิ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูรใหม่ทีข่ออนุโลมปรับลดจำนวนอาจารย ์
หมาย
เหต ุ

ชื่อ – สกุล คุณวุฒิ/สาขาวิชา/สถาบัน ปีที่จบ ชื่อ – สกุล คุณวุฒิ/สาขาวิชา/สถาบัน ปีที่จบ  

๑. จ่าเอกวุฒินันทน์ 
น้อยหวัหาด 

ปร.ด. (เทคโนโลยีและสื่อสาร
การศึกษา) 
วท.ม. (เทคโนโลยีการจัดการระบบ 
สารสนเทศ) 
ศศ.บ. (สารสนเทศศาสตร์) 
ศษ.บ. (เทคโนโลยีและสื่อสาร
การศึกษา)  
นศ.บ. (นิเทศศาสตร์) 

2562 
 
2545 
 
2563 
2560 
 
2538 

๑. จ่าเอกวุฒินันทน์ 
น้อยหวัหาด 

ปร.ด. (เทคโนโลยีและสื่อสาร
การศึกษา) 
วท.ม. (เทคโนโลยีการจัดการระบบ 
สารสนเทศ) 
ศศ.บ. (สารสนเทศศาสตร์) 
ศษ.บ. (เทคโนโลยีและสื่อสาร 
การศึกษา)  
นศ.บ. (นิเทศศาสตร์) 

2562 
 
2545 
 
2563 
2560 
 
2538 

คงเดิม 

 
 

/อาจารย์... 



 

ประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภฏัอุตรดติถ์ ครั้งท่ี 9/2568 

-๒๔- 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูรเดมิ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูรใหม่ทีข่ออนุโลมปรับลดจำนวนอาจารย ์
หมาย
เหต ุ

ชื่อ – สกุล คุณวุฒิ/สาขาวิชา/สถาบัน ปีที่จบ ชื่อ – สกุล คุณวุฒิ/สาขาวิชา/สถาบัน ปีที่จบ  

๒. รองศาสตราจารย์   
บุญมั่น ธนาศุภวัฒน ์

วท.ม. (จิตวิทยาคลินิก) 
บธ.บ. (การบริหารทั่วไป) 
ศศ.บ. (จิตวิทยา) 

2528 
2528 
2524 

๒. รองศาสตราจารย์   
บุญมั่น ธนาศุภวัฒน ์

วท.ม. (จิตวิทยาคลินิก) 
บธ.บ. (การบริหารทั่วไป) 
ศศ.บ. (จิตวิทยา) 

2528 
2528 
2524 

คงเดิม 

๓. ผู้ช่วยศาสตราจารย์
สุพิน ใจแกว้ 

ปร.ด. (จิตวิทยาการปรึกษา) 
กศ.ม. (จิตวิทยาการแนะแนว) 
ค.บ. (สุขศึกษา) 

2561 
2546 
2540 

   ปรับลด 

๔. นางสาวจามรี   
ศรีรัตนบัลล์ 

ปร.ด. (การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์
และชุมชน) 
ศศ.ม. (จิตวิทยาพัฒนาการ) 
ค.บ. (การศึกษาปฐมวัย) 

2559 
 

2544 
2540 

   ปรับลด 

๕. นางสาวเกวลี  
รังษีสุทธาภรณ์ 

ค.ด. (อุดมศึกษา)  
ศศ.ม. (บรรณารักษศาสตร์และ
สารนิเทศศาสตร์)  
ศศ.บ. (บรรณารักษศาสตร์และ
สารนิเทศ ศาสตร์)  

2563 
2549 

 
2545 

   ปรับลด 

๖. นางสาวรัชนีวรรณ 
วรรณกุลดิษฐ ์

ศศ.ม. (บรรณารักษศาสตร์และ
สารสนเทศศาสตร์)  
ศศ.บ. (บรรณารักษศาสตร์และ
สารนิเทศศาสตร์) 

2555 
 

2542 

   ปรับลด 

 

ทั้งนี้ได้ผ่านการพิจารณาให้ความเห็นชอบจากการประชุมสภาวิชาการ ครั้งที่ 8/2568 เมื่อวันที่ 
22 สิงหาคม พ.ศ. 2568 เรียบร้อยแล้ว จึงนำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา   

ข้อเสนอแนะ 1. หลักสูตรควรกำหนดให้มีการเรียนวิชาโท โดยในหลักสูตรวิชาเอกควรจัดสรรหน่วยกิตไว้สำหรับ
วิชาโทจำนวน 30 หน่วยกิต เพ่ือเปิดโอกาสให้นักศึกษามีคุณสมบัติในการสอบบรรจุเข้ารับราชการได้มากกว่า               
1 สาขาวิชา  

2. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตหากจัดทำภายใต้การกำกับของกระทรวงวิทยาศาสตร์ และ
เทคโนโลยี จะต้องมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทางวิทยาศาสตร์ควบคุม ซึ ่งโดยทั ่วไปผู ้ใช้บัณฑิต                    
จะให้ความสำคัญและยึดถือใบอนุญาตประกอบวิชาชีพจากสภาวิชาชีพวิทยาศาสตร์เป็นหลัก ขณะที่
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทางด้านสาธารณสุขศาสตร์ชุมชน ส่วนใหญ่จะเกี ่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน                    
ในหน่วยงานราชการเป็นสำคัญ เพื่อเป็นการเปิดโอกาสให้แก่นักศึกษาสามารถเลือกแนวทางในการประกอบ
วิชาชีพได้ จึงควรพัฒนาหลักสูตรให้เป็นหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (สาธารณสุขศาสตร์)  

3. ปัจจุบันโรงเรียนและสถานพินิจยังคงมีความต้องการรับนักจิตวิทยาอย่างต่อเนื ่อง ดังนั้น                   
ในอนาคตมหาวิทยาลัยอาจพิจารณาเปิดหลักสูตรในระดับปริญญาโท สาขาจิตวิทยาสำหรับผู้บริหารระดับสูง 
ซึ่งคาดว่าจะมีผู้สนใจเข้าศึกษา 

มติที่ประชุม เห ็นชอบ การขอปรับลดจำนวนอาจารย ์ผ ู ้ร ับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย ์ประจำหลักสูตร                        
โดยมอบหมายให้มหาวิทยาลัยนำเสนอต่อคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษาเพ่ือพิจารณาอนุมัติ จำนวน 2 
หลักสูตร ดังนี้ 

1. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
2.1 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิทยาการข้อมูล   

                     ขอปรับลดจำนวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตร จากเดิม  
จำนวน ๕ ราย  คงเหลือจำนวน ๓ ราย   

/อาจารย์... 



 

ประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภฏัอุตรดติถ์ ครั้งท่ี 9/2568 

-๒๕- 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูรเดมิ 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูรใหม่ทีข่ออนุโลม 

ปรับลดจำนวนอาจารย ์
หมาย
เหต ุ

ชื่อ – สกุล คุณวุฒิ/สาขาวิชา/สถาบัน ปีที่จบ ชื่อ – สกุล คุณวุฒิ/สาขาวิชา/สถาบัน ปีที่จบ  

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ 
พีระพล ขุนอาสา 

วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 
วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
วท.ด. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 

2556 
2545 
2542 

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
พีระพล ขุนอาสา 

วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 
วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
วท.ด. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 

2556 
2545 
2542 

คงเดิม 

2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์
คเชนทร์ ซ่อนกลิ่น 

Doctor of Philosophy in 
Computer Science 
วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 

2564 
 

2550 
2545 

2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์
คเชนทร์ ซ่อนกลิ่น 

Doctor of Philosophy in 
Computer Science 
วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 

2564 
 

2550 
2545 

คงเดิม 

3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์
ชาณิภา ซ่อนกลิ่น 

Doctor of Philosophy in 
Computer Science 
วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 

2563 
 
2551 
2549 

3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์
ชาณิภา ซ่อนกลิ่น 

Doctor of Philosophy in 
Computer Science 
วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 

2563 
 
2551 
2549 

คงเดิม 

4. ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
พิศิษฐ์ นาคใจ 

ปร.ด. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร์) 
วท.ม. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร์) 
วศ.บ. (วิศวกรรมคอมพวิเตอร์) 

2561 
2552 
2550 

   ปรับลด 

5. ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
พัชรี มณีรัตน ์

ปร.ด. (สถิติประยุกต์) 
วท.ม. (สถิติประยกุต์) 
วท.บ. (สถิต)ิ 

2561 
2557 
2552 

   ปรับลด 

 

2. คณะครุศาสตร์ 
      2.1 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาจิตวิทยาการแนะแนวและบรรณารักษศาสตร์   

                 ขอปรับลดจำนวนอาจารย์ผู ้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตร จากเดิม               
จำนวน  ๖ ราย คงเหลือจำนวน ๒ ราย 

 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูรเดมิ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูรใหม่ทีข่ออนุโลมปรับลดจำนวนอาจารย ์
หมาย
เหต ุ

ชื่อ – สกุล คุณวุฒิ/สาขาวิชา/สถาบัน ปีที่จบ ชื่อ – สกุล คุณวุฒิ/สาขาวิชา/สถาบัน ปีที่จบ  

๑. จ่าเอกวุฒินันทน์ 
น้อยหวัหาด 

ปร.ด. (เทคโนโลยีและสื่อสาร
การศึกษา) 
วท.ม. (เทคโนโลยีการจัดการระบบ 
สารสนเทศ) 
ศศ.บ. (สารสนเทศศาสตร์) 
ศษ.บ. (เทคโนโลยีและสื่อสาร
การศึกษา)  
นศ.บ. (นิเทศศาสตร์) 

2562 
 
2545 
 
2563 
2560 
 
2538 

๑. จ่าเอกวุฒินันทน์ 
น้อยหวัหาด 

ปร.ด. (เทคโนโลยีและสื่อสาร
การศึกษา) 
วท.ม. (เทคโนโลยีการจัดการระบบ 
สารสนเทศ) 
ศศ.บ. (สารสนเทศศาสตร์) 
ศษ.บ. (เทคโนโลยีและสื่อสาร 
การศึกษา)  
นศ.บ. (นิเทศศาสตร์) 

2562 
 
2545 
 
2563 
2560 
 
2538 

คงเดิม 

๒. รองศาสตราจารย์   
บุญมั่น ธนาศุภวัฒน ์

วท.ม. (จิตวิทยาคลินิก) 
บธ.บ. (การบริหารทั่วไป) 
ศศ.บ. (จิตวิทยา) 

2528 
2528 
2524 

๒. รองศาสตราจารย์   
บุญมั่น ธนาศุภวัฒน ์

วท.ม. (จิตวิทยาคลินิก) 
บธ.บ. (การบริหารทั่วไป) 
ศศ.บ. (จิตวิทยา) 

2528 
2528 
2524 

คงเดิม 

๓. ผู้ช่วยศาสตราจารย์
สุพิน ใจแกว้ 

ปร.ด. (จิตวิทยาการปรึกษา) 
กศ.ม. (จิตวิทยาการแนะแนว) 
ค.บ. (สุขศึกษา) 

2561 
2546 
2540 

   ปรับลด 

๔. นางสาวจามรี   
ศรีรัตนบัลล์ 

ปร.ด. (การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์
และชุมชน) 
ศศ.ม. (จิตวิทยาพัฒนาการ) 
ค.บ. (การศึกษาปฐมวัย) 

2559 
 

2544 
2540 

   ปรับลด 

 
/อาจารย์... 



 

ประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภฏัอุตรดติถ์ ครั้งท่ี 9/2568 

-๒๖- 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูรเดมิ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูรใหม่ทีข่ออนุโลมปรับลดจำนวนอาจารย ์
หมาย
เหต ุ

ชื่อ – สกุล คุณวุฒิ/สาขาวิชา/สถาบัน ปีที่จบ ชื่อ – สกุล คุณวุฒิ/สาขาวิชา/สถาบัน ปีที่จบ  

๕. นางสาวเกวลี  
รังษีสุทธาภรณ์ 

ค.ด. (อุดมศึกษา)  
ศศ.ม. (บรรณารักษศาสตร์และ
สารนิเทศศาสตร์)  
ศศ.บ. (บรรณารักษศาสตร์และ
สารนิเทศ ศาสตร์)  

2563 
2549 

 
2545 

   ปรับลด 

๖. นางสาวรัชนีวรรณ 
วรรณกุลดิษฐ ์

ศศ.ม. (บรรณารักษศาสตร์และ
สารสนเทศศาสตร์)  
ศศ.บ. (บรรณารักษศาสตร์และ
สารนิเทศศาสตร์) 

2555 
 

2542 

   ปรับลด 

 

 4.6  พิจารณาการขอจัดสรรงบประมาณโครงการจัดการศึกษาบูรณาการกับการทำงานในชุมชน (กศ.บช)  
                 วิทยาลัยน่าน 
 

โครงการจัดการศึกษาบูรณาการกับการทำงานในชุมชน (กศ.บช.) เป็นโครงการภายใต้ความร่วมมือ
ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์กับวิทยาลัยชุมชนน่าน  มีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างโอกาสสำหรับบุคลากร              
ที่เข้าสู่การประกอบอาชีพแล้ว  และเป็นผู้ที่สำเร็จการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญารัฐประศาสนศาสตร์  สาขาวิชา
การบริหารการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืนของวิทยาลัยชุมชน  ได้เข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา พัฒนาความรู้
ความสามารถเพ่ือเป็นประโยชน์และส่งเสริมให้การประกอบอาชีพตามสาขาได้อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  

โครงการดำเนินการจัดการเรียนการสอน ระดับปริญญาตรี หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต                      
สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ วิชาเอกบริหารรัฐกิจ จำนวน 10 คน และหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชา
การจัดการ (เทียบโอน) จำนวน 9 คน ภาคเรียนที่ 3/2567 มีรายรับจริงค่าธรรมเนียมการศึกษา จำนวน  
161,500 บาท (หนึ่งแสนหกหมื่นหนึ่งพันห้าร้อยบาทถ้วน) รายละเอียดดังนี้ 

 

ภาคเรียน จำนวนนักศึกษา  
(คน) 

ค่าลงทะเบียน  
(บาท) 

เป็นเงิน 
(บาท) 

3/2567 19 8,500 161,500 
รวมทั้งสิ้น 161,500 

 

เพื่อให้การดำเนินการเป็นไปด้วยความเรียบร้อยตามข้อ 1 ของประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์ อัตราค่าตอบแทนและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการบริหารโครงการจัดการศึกษาบูรณาการ             
กับการทำงานในชุมชน (กศ.บช.) วิทยาลัยน่าน มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ พ.ศ. 2563 ความว่า 

“ข้อ 1 การรับจ่ายเงินค่าธรรมเนียมการศึกษาของโครงการจัดการศึกษาบูรณาการกับการทำงาน                
ในชุมชน (กศ.บช.) ให้นำเงินจำนวนร้อยละ 20 ของค่าธรรมเนียมการศึกษาที ่เก็บได้เข้าเป็นเงินรายได้                   
ของมหาวิทยาลัย และนำไปใช้จ่ายในการดำเนินงานโครงการ ไม่เกินร้อยละ 80 ของค่าธรรมเนียมการศึกษา              
ที่เก็บได้” 

วิทยาลัยน่านจึงขอเสนอโครงการขอใช้เงินค่าธรรมเนียมการศึกษา เพื่อจัดการศึกษาในภาคเรียนที่ 
3/2567  โดยขออนุมัติจัดสรรงบประมาณร้อยละ 80 ของประมาณการรายรับ จำนวน 129,200 บาท               
(หนึ่งแสนสองหมื่นเก้าพันสองร้อยบาทถ้วน) โดยนำส่งเป็นรายได้ของมหาวิทยาลัยร้อยละ 20 เป็นเงิน 32,300 
บาท (สามหมื่นสองพันสามร้อยบาทถ้วน) รายละเอียดดังนี้ 

 
/รายการ... 
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รายการ งบประมาณ (บาท) 
ประมาณการรายรับ 161,500 
ขออนุมัติจัดสรรงบประมาณ ร้อยละ 80 ของประมาณการรายรับ 129,200 
นำส่งเป็นรายได้ของมหาวิทยาลัย ร้อยละ 20 32,300 

 

ทั้งนี้  ได้ผ่านการพิจารณาให้ความเห็นชอบจากการประชุมคณะกรรมการบริหารงบประมาณการเงิน
และทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 5/2568 เมื่อวันที่ 21 สิงหาคม พ.ศ. 2568  เรียบร้อยแล้ว  จึงนำเสนอ                  
ต่อสภามหาวิทยาลัยเพ่ือโปรดพิจารณา 

มติที่ประชุม อนุมัติ งบประมาณโครงการจัดการศึกษาบูรณาการกับการทำงานในชุมชน (กศ.บช.) วิทยาลัยน่าน 
ร้อยละ 80 ของประมาณการรายรับ จำนวน 129,200 บาท (หนึ่งแสนสองหมื่นเก้าพันสองร้อยบาทถ้วน) 

 

 4.7  พิจารณา (ร่าง) แผนปฏิบัติราชการและงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

แผนปฏิบัติราชการและงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ฉบับนี้จัดทำขึ้น               
เพื ่อเป็นกรอบทิศทางการบริหารและพัฒนาให้สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัย               
ราชภัฏอุตรดิตถ์ พ.ศ. 2565-2569 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2566)  ภายใต้กรอบการดำเนินงาน                      
ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 ในมาตรา 7 และ มาตรา 8 ซึ่งกำหนดให้มหาวิทยาลัย
เป็นสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น มุ่งเสริมสร้างพลังปัญญาของแผ่นดิน ฟ้ืนฟูการเรียนรู้ เชิดชูภูมิ
ปัญญา และสร้างสรรค์ศิลปวิทยา ตลอดจนตอบสนองนโยบายรัฐบาลด้านการปฏิรูปประเทศและปฏิรูป
การศึกษา เพ่ือก้าวสู่ความมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 

เพื ่อให้มหาวิทยาลัยดำเนินงานตามพันธกิจได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  ว่าด้วย  การบริหารงบประมาณการเงินและทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย              
พ.ศ. ๒๕66 หมวด  ๕ ข้อ  22  ความว่า 

  “หมวด  ๕  วิธีการและการจัดสรรงบประมาณ 
 ข้อ  22  ให้มหาวิทยาลัยจัดทำประมาณการรายจ่ายประจำปีงบประมาณจากเงินรายได้ของ
มหาวิทยาลัย ตามข้อ 11(1) เสนอขออนุมัติต่อสภามหาวิทยาลัยในวงเงินร้อยละแปดสิบของประมาณการ
รายได้ประจำปีงบประมาณและส่วนที่เหลืออีกร้อยละยี่สิบให้กันไว้เพ่ือขออนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยเพ่ิมเติม
ตามเหตุผลและความจำเป็น” 

จึงนำเสนอรายงานประจำปี พ.ศ. 2568  (ร่าง) แผนปฏิบัติราชการและงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา ทั้งนี้  ได้ผ่านการพิจารณาให้ความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการบริหารงบประมาณการเงินและทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 1/2568 เมื่อวันที่ 14 
มีนาคม  พ.ศ. 2568 เรียบร้อยแล้ว จึงนำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา 

ข้อเสนอแนะ 1. จากการประมาณการรายรับ พบว่างบประมาณแผ่นดินซึ่งจัดสรรเป็นค่าใช้จ่ายบุคลากรมีสัดส่วน
ร้อยละ 67.44 ซึ่งถือเป็นภาระค่าใช้จ่ายในระดับสูง ขณะเดียวกันงบประมาณรายได้ของมหาวิทยาลัย            
ส่วนใหญ่ได้มาจากค่าธรรมเนียมการศึกษา ดังนั้น มหาวิทยาลัยจึงควรกำหนดแนวทางและมาตรการในการ                
หารายได้ เพื่อให้สามารถนำมาใช้ในการบริหารจัดการและพัฒนาการดำเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ              
มากยิ่งขึ้น หากเป็นบริษัทเอกชนอาจดำเนินการโดยการลดจำนวนบุคลากรที่ ไม่มีประสิทธิภาพในการทำงาน              
แต่สำหรับระบบราชการสามารถใช้แนวทางในการเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น เพ่ือเพ่ิมผลผลิตการทำงานและสร้างรายได้สนับสนุนการดำเนินงานของมหาวิทยาลัย 

/2. ปัจจุบัน... 
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  2. ปัจจุบันหลายมหาวิทยาลัยได้ปรับเปลี่ยนแนวทางการรับนักศึกษา โดยเปิดโอกาสให้นักศึกษา
สามารถยื่นแฟ้มสะสมผลงานและรับทั้งหมดเข้าศึกษาโดยตรง ซึ่งจะเป็นการเพิ่มรายได้ให้กับมหาวิทยาลัย 
นอกจากนี้ มหาวิทยาลัยยังสามารถเพ่ิมช่องทางในการสร้างรายได้โดยใช้ประโยชน์จากทรัพย์สินที่มีอยู่ให้เกิด
รายได้สูงสุด  

  3. มหาวิทยาลัยสามารถดำเนินการลดค่าใช้จ่ายเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดหารายได้ เช่น                
การพัฒนาหลักสูตรระดับปริญญาตรีให้ผู้เรียนสามารถสำเร็จการศึกษาได้ภายในระยะเวลา 3 ปี ซึ่งจะช่วยให้
มหาวิทยาลัยบริหารจัดการทรัพยากรได้อย่างคุ้มค่า 

  4. การพัฒนาจำเป็นต้องมีเป้าหมาย (Goals) ความมั่นคง (Stable) และการดำเนินงานอย่างมี
ทิศทางท่ีชัดเจน (Decline) มหาวิทยาลัยจึงควรแสวงหารายได้หลักจากการใช้ประโยชน์พ้ืนที่ลำรางทุ่งกะโล่
อย่างจริงจังและเป็นระบบ เพ่ือให้สามารถสร้างรายได้ทีร่องรับการบริหารจัดการและการพัฒนามหาวิทยาลัย
ในระยะยาว 

  5. การบริหารราชการและการบริหารจัดการด้านบุคลากรที่มีจำนวนบุคลากรมากเกินไป จำเป็นต้อง
มีการสื ่อสารอย่างชัดเจนเกี ่ยวกับตัวชี ้วัดผลการปฏิบัติงาน (Key Performance Indicators : KPI)                
ว่ามีเกณฑ์การประเมินเช่นใด หากบุคลากรไม่สามารถปฏิบัติได้ตามที่กำหนด อาจต้องใช้ KPI เป็นเครื่องมือ
ในการบริหารจัดการบุคลากร ทั้งนี้ กระบวนการดังกล่าวสามารถดำเนินการได้อย่างถูกต้องตามหลักเกณฑ์                 
มีกรอบของกฎหมายรองรับ แต่จำเป็นต้องมีการสื่อสารเพ่ือสร้างความเข้าใจที่ตรงกันอย่างชัดเจนแก่บุคลากร 
ไม่ว่าจะเป็นเรื ่องระยะเวลา แนวทาง มาตรการ ฯลฯ เนื่องจากระบบบริหารจัดการบุคลากรเป็นเรื ่องที่
ละเอียดอ่อน 

  6. ระบบราชการได้กำหนดหลักเกณฑ์ว่าบุคลากรที่ปฏิบัติหน้าที่โดยไม่มีคุณภาพ สามารถดำเนินการ
ให้ออกจากระบบได้ ทั้งนี้ การดำเนินการดังกล่าวจะต้องอยู่ภายใต้กรอบกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง
รองรับอย่างชัดเจน มิใช่การดำเนินการตามโครงการหรือมาตรการเฉพาะกิจ 

7. มหาวิทยาลัยควรจัดทำงบการเงินเชิงดุลยภาพ (Financial Balance) ของแต่ละหน่วยงาน 
เพื่อให้สามารถเห็นตัวเลขต้นทุนที่แท้จริงได้อย่างชัดเจน และนำข้อมูลดังกล่าวมาใช้เป็นพื้นฐานในการ
พิจารณากำหนดแนวทางหรือมาตรการบริหารจัดการของแต่ละหน่วยงานต่อไป 

8. มหาวิทยาลัยควรดำเนินการศึกษา รวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลเบื้องต้น เกี่ยวกับการบริหาร
จัดการบุคลากร การใช้ประโยชน์จากทรัพยากรที่มีเพื่อการจัดหารายได้ การจัดทำงบการเงินของแต่ละหน่วย                   
และนำเสนอสภามหาวิทยาลัย ภายในระยะเวลา 3 เดือน เพื่อเป็นข้อมูลให้สภามหาวิทยาลัยได้ร่วมกัน                 
ระดมความคิดเห็นเพ่ือกำหนดแนวทางดำเนินงานต่อไป 

มติที่ประชุม 1. รับทราบ รายงานประจำปี พ.ศ. 2568 
2. เห็นชอบ แผนปฏิบัติราชการ และมอบหมายให้นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการไปพิจารณา

ดำเนินการต่อไป 
3. อนุมัติ การจัดสรรงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

               ประมาณการรายรับ 
    1) งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ที่ได้รับจัดสรรตาม (ร่าง) พระราชบัญญัติ

งบประมาณรายจ่าย (งบประมาณแผ่นดิน) จำนวน 498,903,600 บาท (สี่ร้อยเก้าสิบแปดล้านเก้าแสนสามพัน
หกร้อยบาทถ้วน) 

 
 

/2) เงินรายได้... 
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   2) เงินรายได้ของมหาวิทยาลัย จำนวน 167,217,700 บาท (หนึ่งร้อยหกสิบเจ็ดล้านสองแสนหนึ่ง
หมื่นเจ็ดพันเจ็ดร้อยบาทถ้วน) จัดสรรเป็นเงิน 131,641,600 บาท (หนึ่งร้อยสามสิบเอ็ดล้านหกแสนสี่หมื่น
หนึ่งพันหกร้อยบาทถ้วน)   

   ประมาณการรายจ่าย 
   ประมาณการรายจ่ายงบประมาณ 630,545,200 บาท (หกร้อยสามสิบล้านห้าแสนสี่หมื่นห้าพัน

สองร้อยบาทถ้วน) 
 

 4.8  พิจารณา (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ว่าด้วย วินัยและการดำเนินการทางวินัย   
   นักศึกษา พ.ศ. .... 

 

จากการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ในการประชุมครั้งที่ 4/2568 เมื ่อวันที ่ 4 
เมษายน พ.ศ. 2568 สภามหาวิทยาลัยได้มอบหมายให้มหาวิทยาลัยดำเนินการปรับปรุงระเบียบ
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ว่าด้วย วินัยนักศึกษา พ.ศ. 2549 เพื่อให้สอดคล้องกับบริบททางสังคม               
และพฤติกรรมของนักศึกษาในปัจจุบัน รวมถึงให้เหมาะสมกับแนวทางการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย                
ในยุคปัจจุบัน เนื่องจากมีบางข้อที่ไม่สามารถนำมาใช้บังคับได้อย่างมีประสิทธิภาพ หรือไม่สอดคล้องกับ
สถานการณ์ท่ีเปลี่ยนแปลงไปนั้น 

เพื่อให้การดำเนินการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย มหาวิทยาลัยจึงได้ดำเนินการยก (ร่าง) ข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ว่าด้วย วินัยและการดำเนินการทางวินัยนักศึกษา พ.ศ. .... ทั้งนี้ ได้ผ่านการ
พิจารณาให้ความเห็นชอบจากคณะกรรมการ ดังนี้ 

1. การประชุมคณะกรรมการยกร่าง  แก้ไข  ข้อบังคับ  ระเบียบ  และประกาศของมหาวิทยาลัย               
ราชภัฏอุตรดิตถ์ ครั้งที่ 3/๒๕๖8 เมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม พ.ศ. 2568 

2. การประชุมคณะกรรมการกลั่นกรอง  ข้อบังคับ  ระเบียบ  และประกาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏ    
อุตรดิตถ ์ครั้งที่ 3/๒๕๖8 เมื่อวันที่ 25 สิงหาคม พ.ศ. 2568 

จึงนำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา 
มติที่ประชุม ถอนวาระการประชุม 

 

4.9  พิจารณา (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ว่าด้วย การบริหารอุทยานวิทยาศาสตร์และ   
 นวัตกรรมเพื่อชุมชน มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ พ.ศ. .... 

 

ตามที่อุทยานวิทยาศาสตร์ภาคเหนือ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ได้ดำเนินการจัดการประชุม
คณะกรรมการบริหารอุทยานวิทยาศาสตร์ภาคเหนือ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ประจำปี พ.ศ. 2567  
เมื่อวันที่ 25 ตุลาคม พ.ศ. 2567 ที่ประชุมพิจารณาและมีมติเห็นชอบให้มีการปรับเปลี่ยนชื่อหน่วยงาน 
อุทยานวิทยาศาสตร์ภาคเหนือ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ เพื่อปรับภาพลักษณ์ให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ 
และพันธกิจในการเป็น “กลไกสำคัญในการนำพลังเครือข่ายมหาวิทยาลัยเพื ่อขับเคลื่อนและยกระดับ
เศรษฐกิจและสังคมในภูมิภาคด้วยนวัตกรรม” โดยเห็นชอบให้เปลี่ยนชื่อจาก เดิม “อุทยานวิทยาศาสตร์
ภาคเหนือ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ (Northern Science Park Uttaradit Rajabhat University : NSP 
URU)” เป็น “อุทยานวิทยาศาสตร์และนวัตกรรมเพื ่อชุมชน มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ (Science 
Community Innovation Park : SCI Park URU)” 

มหาวิทยาลัยจึงเห็นควรให้มีการปรับเปลี่ยนชื่อหน่วยงานจาก เดิม “อุทยานวิทยาศาสตร์ภาคเหนือ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์” เป็น “อุทยานวิทยาศาสตร์และนวัตกรรมเพ่ือชุมชน มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์” 

/เพ่ือ... 
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-๓๐- 

เพื่อให้หน่วยงานอุทยานวิทยาศาสตร์ดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุตามวัตถุประสงค์
ของหน่วยงาน มหาวิทยาลัยจึงได้ดำเนินการยก (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ว่าด้วย                  
การบริหารอุทยานวิทยาศาสตร์และนวัตกรรมเพ่ือชุมชน มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ พ.ศ. .... โดยได้ยกเลิก
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ว่าด้วย การบริหารอุทยานวิทยาศาสตร์ ภาคเหนือ มหาวิทยาลัย                  
ราชภัฏอุตรดิตถ์ พ.ศ. 2563 ทั้งนี้ ได้ผ่านการพิจารณาให้ความเห็นชอบจากคณะกรรมการ ดังนี้ 

1. การประชุมคณะกรรมการยกร่าง  แก้ไข  ข้อบังคับ  ระเบียบ  และประกาศของมหาวิทยาลัย              
ราชภัฏอุตรดิตถ์ ครั้งที่ 3/๒๕๖8 เมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม พ.ศ. 2568 

2. การประชุมคณะกรรมการกลั ่นกรอง  ข้อบังคับ  ระเบียบ  และประกาศของมหาวิทยาลัย             
ราชภัฏอุตรดิตถ์ ครั้งที่ 3/๒๕๖8 เมื่อวันที่ 25 สิงหาคม พ.ศ. 2568 

จึงนำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา 
มติที่ประชุม ถอนวาระการประชุม 
 

 4.10  พิจารณา (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ เรื่อง การจ่ายเงินสมทบกองทุน 
                    สำรองเลี้ยงชีพสำหรับพนักงานมหาวิทยาลัยที่จ้างด้วยเงินงบประมาณแผ่นดิน  
                    ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

ตามที่สภามหาวิทยาลัยได้ เห ็นชอบให้ออกระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  ว ่าด้วย                    
การกำหนดการจ่ายค่าจ้าง สวัสดิการ และประโยชน์เกื้อกูลของพนักงานมหาวิทยาลัย จากงบเงินอุดหนุน
ทั่วไปค่าใช้จ่ายบุคลากร พ.ศ. ๒๕๖๓ นั้น ข้อ 6 ความว่า  

“ข้อ 6 อัตราการจ่ายสวัสดิการตามข้อ 5(2.3) และ (2.4) ให้จัดทำเป็นประกาศมหาวิทยาลัยตามที่ 
ก.บ.ม. กำหนด โดยความเห็นชอบของสภามหาวิทยาลัย”  

ซึ่งข้อ 5(2.3) ได้แก่ เงินสมทบกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ และ 5(2.4) ได้แก่ เงินสวัสดิการตามที่
มหาวิทยาลัยกำหนด  ประกอบกับพระราชบัญญัติว่าด้วยกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ พ.ศ. 2530 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม ฉบับที ่4 พ.ศ. 2558  มาตรา 10 ความว่า  

“มาตรา 10 ทุกครั้งที่มีการจ่ายค่าจ้างให้ลูกจ้างจ่ายเงินสะสมเข้ากองทุนโดยให้นายจ้างหักจาก
ค่าจ้างและให้นายจ้างจ่ายเงินสมทบเข้ากองทุนตามอัตราที่กำหนดในข้อบังคับของกองทุน ซึ่งการจ่ายเงิน
สะสมและเงินสมทบต้องไม่ต่ำกว่าร้อยละสองแต่ไม่เกินร้อยละสิบห้าของค่าจ้าง...”  

เพื่อให้การดำเนินการจ่ายสวัสดิการกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ ของพนักงานมหาวิทยาลัยที่จ้างด้วย               
เง ินงบประมาณแผ่นดิน ภายใต้เง ินงบประมาณแผ่นดินที ่ได ้ร ับจัดสรรในแต่ละปีงบประมาณจาก                    
สำนักงบประมาณ กระทรวงการคลังในหมวดเงินอุดหนุนบุคลากร รายการค่าใช้จ่ายบุคลากร และสอดคล้อง
กับพระราชบัญญัติ ว่าด้วย กองทุนสำรองเลี้ยงชีพ พ.ศ. 2530 และที่แก้ไขเพิ่มเติม และระเบียบมหาวิทยาลัย
ราชภัฏอุตรดิตถ์ ว่าด้วย การกำหนดการจ่ายค่าจ้าง สวัสดิการ และประโยชน์เกื้อกูลของพนักงานมหาวิทยาลัย 
จากงบเงินอุดหนุนทั่วไปค่าใช้จ่ายบุคลากร พ.ศ. ๒๕๖๓ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มหาวิทยาลัยจึงได้ดำเนินการ 
(ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ เรื่อง การจ่ายเงินสมทบกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ สำหรับพนักงาน
มหาวิทยาลัยที่จ้างด้วยเงินงบประมาณแผ่นดิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ทั้งนี้ ได้ผ่านการพิจารณา                
ให้ความเห็นชอบโดยวิธีการแจ้งเวียนจากคณะกรรมการบริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์                     
เมื่อวันที่ 26 สิงหาคม พ.ศ. 2568 จึงนำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา 

มติที่ประชุม เห็นชอบ ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ เรื ่อง การจ่ายเงินสมทบกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ
สำหรับพนักงานมหาวิทยาลัยที่จ้างด้วยเงินงบประมาณแผ่นดิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

/ระเบียบ... 
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-๓๑- 

ระเบียบวาระท่ี  ๕  วาระระดมความคิด 
 

-ไม่มี- 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๖  เรื่องเสนอเพื่อทราบ 
 

 6.1  รายงานงบประมาณมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
 

ตามที่มหาวิทยาลัยได้รับการจัดสรรงบประมาณจากสำนักงบประมาณและงบประมาณเงินรายได้                 
ซ่ึงมหาว ิทยาล ัยได ้จ ัดสรรงบประมาณดังกล ่าวตามพันธก ิจและว ัตถ ุประสงค ์ของมหาว ิทยาลัย                
เพื่อให้สภามหาวิทยาลัยได้รับทราบการเบิกจ่ายงบประมาณของมหาวิทยาลัยจึงได้จัดทำรายงานการใช้จ่าย
งบประมาณเพ่ือนำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยได้รับทราบ ดังนี้ 
 

รายงานการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
(ข้อมูลจากระบบโปรแกรมบริหารงบประมาณ การเงิน และการบัญชี (GrowFa-MIS)  
วันที่ 26 สิงหาคม พ.ศ. 2568) 

 

งบประมาณแผ่นดิน 
ประเภทเงิน งบประมาณ ใช้จ่าย คงเหลือ ร้อยละการใช้จ่าย 

ค่าใช้จ่ายบุคลากร 323,403,600.00 284,485,179.10 38,918,420.90 87.97 
ค่าสาธารณูปโภค     - - 
ค่าครุภณัฑ ์ 26,682,070.00 24,014,890.00 2,667,180.00 90.00 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสรา้ง 70,689,249.00 11,461,832.00 59,227,417.00 16.21 
เงินอุดหนุน 78,060,781.00 65,582,665.07 12,478,115.93 84.01 
รายจ่ายอื่น -   - - 
ค่าตอบแทนใช้สอย วัสด ุ 498,835,700.00 385,544,566.17 113,291,133.83 77.29 

รวม 323,403,600.00 284,485,179.10 38,918,420.90 87.97 
 

งบเงินรายได้ 
ประเภทเงิน งบประมาณ ใช้จ่าย คงเหลือ ร้อยละการใช้จ่าย 

ค่าใช้จ่ายบุคลากร 88,597,494.00 70,822,520.35 17,774,973.65 79.94 
ค่าสาธารณูปโภค 23,737,445.95 15,810,388.06 7,927,057.89 66.61 
ค่าครุภณัฑ ์ 4,462,318.00 3,630,558.00 831,760.00 81.36 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสรา้ง 4,764,400.00 4,030,007.00 734,393.00 84.59 
เงินอุดหนุน 35,909,256.05 25,143,217.10 10,766,038.95 70.02 
รายจ่ายอื่น 1,000,000.00 1,000,000.00 0.00 100.00 
ค่าตอบแทนใช้สอย วัสด ุ 158,470,914.00 120,436,690.51 38,034,223.49 76.00 

รวม 88,597,494.00 70,822,520.35 17,774,973.65 79.94 
 

 
 
 
 
 

/สรุป... 
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-๓๒- 

สรุปผลการเบิกจ่ายงบประมาณแผ่นดิน และงบประมาณเงินรายได้ (หน่วย : ร้อยละ) 
 

ประเภทงบ งบประมาณแผ่นดิน งบเงินรายได้ 
ภาพรวมการใช้จ่ายงบประมาณ 77.29 76.00 
แยกเป็น     
 - รายจ่ายประจำ 87.20 75.56 
 - รายจ่ายงบลงทุน 36.43 83.03 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบลงทุน ประกอบด้วย     
 - ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 16.21 84.59 
 - ครุภัณฑ ์ 90.00 81.36 

 

จึงนำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดทราบ  
มติที่ประชุม รับทราบ 

 

6.2  รายงานผลการดำเนินงานตามมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย  ครั้งท่ี 8/2568 
 

ตามที่สภามหาวิทยาลัยได้มีการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 8/2568 เมื่อวันศุกร์ที่ 8 สิงหาคม                     
พ.ศ. 2568  ณ ห้องประชุมพิชัยสงคราม ชั้น 4 อาคาร ICIT มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ นั้น เลขานุการ
สภามหาวิทยาลัยได้สรุปผลการดำเนินงานตามมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 8/2568 และได้แจ้งมติ
ไปยังผู้เกี่ยวข้องเรียบร้อยแล้ว  จึงนำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพ่ือโปรดทราบ 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๗  เรื่องอ่ืนๆ  
 

 ๗.1  กำหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย  ครั้งท่ี 10/2568 
 

ตามที่สภามหาวิทยาลัยได้แต่งตั ้งให้ รองศาสตราจารย์ส ุภาวิณี  สัตยาภรณ์ รักษาราชการ                    
แทนอธิการบดี ตั้งแต่วันที่ 12 กันยายน พ.ศ. 2568 เป็นต้นไปนั้น เพื่อให้การบริหารงาน ในมหาวิทยาลัย
ภายหลังจากที ่ ได ้ร ักษาราชการแทนอธ ิการบดีเป ็นไปด้วยความเร ียบร ้อย จ ึง ได ้กำหนดการประชุม                       
สภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 10/2568 ในวันจันทร์ที่ 15 กันยายน พ.ศ. 2568  เวลา 15.00 น. ผ่านระบบ               
การประชุมอิเล็กทรอนิกส์ และกำหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 11/2568 ในวันศุกร์ที่ 10 ตุลาคม 
พ.ศ. 2568  เวลา 09.30 น. ณ หอ้งประชุมพิชัยสงคราม ชั้น 4 อาคาร ICIT มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 

เลิกประชุม เวลา 15.30 น. 
 

 
 
 

(นางสาวศุภมาส  มณเฑียร)                                        (รองศาสตราจารย์เจษฎา  มิ่งฉาย) 
                   ผู้จดรายงานการประชุม                                                ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 


