
 
ประกาศคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะครุศาสตร ์

ฉบับท่ี ๑/2567 
เรื่อง  ขั้นตอน วิธีการ และระยะเวลาในการสรรหาคณบดีคณะครุศาสตร ์

 
   เพ่ื อ ให้ ก ารด า เนิ น ก ารส รรห าค ณ บ ดี คณ ะครุ ศ าสต ร์ เป็ น ไป ด้ วยคว าม เรี ย บ ร้อ ย                          
ตามเจตนารมณ์และวัตถุประสงค์ตามมาตรา  ๔๓  แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗              
ข้อ ๗ ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ว่าด้วย คุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งคณบดี                   
พ.ศ. ๒๕61 และค าสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ที่ 23/2567 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหา                 
คณบดีคณะครุศาสตร์ ลงวันที่  6  ธันวาคม  พ.ศ. 2567 

คณะกรรมการสรรหาฯ จึงประกาศขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาในการสรรหา การรับสมัคร                 
และการเสนอชื่อผู้สมควรเข้ารับการสรรหาเพ่ือด ารงต าแหน่งคณบดีคณะครุศาสตร์ ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้  

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ  ณ วันที่  17  ธันวาคม  พ.ศ. 2567 
 
 
 

(รองศาสตราจารย์ ดร.สมบัติ  นพรัก) 
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

ประธานคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะครุศาสตร์ 
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เอกสารแนบท้ายประกาศคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะครุศาสตร ์

 

๑. ขั้นตอนและวิธีการสรรหาคณบดีคณะครุศาสตร์ 
๑.๑ การได้มาซึ่งรายช่ือผู้สมควรเข้ารับการสรรหาเพื่อด ารงต าแหน่งคณบดีคณะครุศาสตร์ 
      1.1.1 ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 11/2567 เม่ือวันที่ 6 ธันวาคม พ.ศ. 2567              

สภามหาวิทยาลัยได้ก าหนดแนวทางในการบริหารงานคณะครุศาสตร์ ส าหรับผู้เข้ารับการสรรหาเพื่อด ารง
ต าแหน่งคณบดีคณะครุศาสตร์ ดังนี้                  
       (1 ) สามารถบริหารจัดการศึกษาเพ่ือสร้างบัณฑิตด้ านครุศาสตร์ที่ มีคุณภาพ                      
ตามมาตรฐานวิชาชีพ สร้างนิเวศการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาเพ่ือให้นักศึกษาได้มีความรัก                 
ความศรัทธา และทัศนคติที่ดีในวิชาชีพครู มีคุณธรรมและจริยธรรม มีกระบวนการเรียนรู้ แนวคิดครูนวัตกร                    
ในการสร้างสรรค์ผลงานนวัตกรรมการศึกษาในยุคดิจิทัลได ้
   (2) สามารถบริหารจัดการให้มีการเรียนการสอนที่เน้นให้นักศึกษามีสมรรถนะของ
วิชาชีพครู และการสอบใบประกอบวิชาชีพครูได้ 
   (3) สามารถพัฒนานักศึกษาให้มีทักษะชีวิต ทักษะภาษา และทักษะด้านดิจิทัล 
โดยเฉพาะทักษะทางด้านการใช้  Generative AI ได ้
   (4) สามารถน าองค์กรสู่การวิจัยด้านการศึกษาและพันธกิจสัมพันธ์ โดยใช้ความสามารถ
ของบุคลากรและเครือข่าย เพ่ือสร้างโอกาส (Opportunity Based) และลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษาให้                  
กับกลุ่มเป้าหมายของมหาวิทยาลัยได้ 
   (5) สามารถบริหารองค์กรด้วยหลักธรรมาภิบาลและการพลิกฟ้ืนและความเปลี่ยนแปลง
ที่พลิกผันแปรปรวนได้เร็ว (Resilience) ของสถาบันอุดมศึกษาในมิติของการพ่ึงพาตนเองด้วยวิชาการของคณะได้ 
   (6) สามารถส่งเสริมและสนับสนุนการเพ่ิมต าแหน่งทางวิชาการของอาจารย์ให้เข้าสู่
ระดับมาตรฐานคุณภาพได้ 
   (7) สามารถบริหารจัดการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ให้เป็นโรงเรียน
ต้นแบบการจัดการศึกษาสู่มาตรฐานสากล  สร้างและพัฒนาผู้เรียนให้มีความสมดุลทั้งความรู้ ทักษะ และคุณธรรม
บนพื้นฐานของความเป็นพลเมืองไทย 
   (8) สามารถบริหารจัดการบุคลากร งบประมาณ และสร้างเครือข่ายความร่วมมือจาก
ภายในและภายนอกคณะได้อย่างมีประสิทธิภาพได้ 
  ๑.๑.2  คุณสมบัติผู้เข้ารับการสรรหาเพ่ือด ารงต าแหน่งคณบดีคณะครุศาสตร์จะต้องเป็น                
ผู้มีคุณสมบัติตามมาตรา  ๓๗  แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ  พ.ศ. ๒๕๔๗  ดังต่อไปนี้ 

  (1) เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าปริญญาตรีหรือเทียบเท่าจากมหาวิทยาลัย หรือ
สถาบันอุดมศึกษาท่ีสภามหาวิทยาลัยรับรอง 

  (2) ได้ท าการสอนหรือมีประสบการณ์ด้านการบริหารมาแล้วไม่น้อยกว่าสามปี                     
ในมหาวิทยาลัย หรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่มหาวิทยาลัยรับรอง 

  และคุณสมบัติเพ่ิมเติมข้อ ๕ ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ว่าด้วย  
คุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการได้มาซึ่งคณบดี พ.ศ. ๒๕61 ดังต่อไปนี้ 
   (1)  มีความซื่อสัตย์สุจริต  มีคุณธรรมและจริยธรรมเป็นที่ยอมรับของสังคม  

(2)  เป็นผู้มีความเชี่ยวชาญด้านวิชาการและความสามารถด้านบริหาร 
 
 
 

  (3)  เป็นผู้ที่สามารถ/... 
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(3)  เป็นผู้ที่สามารถปฏิบัติหน้าที่เต็มเวลาให้กับมหาวิทยาลัย  

 (4 ) ไม่ เคยถูกลงโทษทางวินั ยอย่ างร้ายแรง  หรือถูกสั่ งให้ ออกจากราชการ               
จากหน่วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานเอกชน เพราะเหตุมีมลทินหรือมัวหมองในกรณีที่ถูกสอบสวน               
ทางวินัยอย่างร้ายแรง 

 (5)  ไม่เคยถูกจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก 

 (6)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
 (7)  ไม่เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 

๑.๑.3  การสมัคร  ผู้ที่สนใจสามารถสมัครได้ทั้ งบุคคลภายในและบุคคลภายนอก
มหาวิทยาลัย  โดยขอแบบฟอร์มการสมัครได้ที่ งานบริหารการประชุมและพิธีการ ชั้น 4 อาคาร ICIT  
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  หรือดาวน์โหลดแบบฟอร์มการสมัครได้ที่  www.council.uru.ac.th และ                      
ส่งแบบฟอร์มการสมัครที่กรอกรายละเอียด พร้อมแนบ รูปถ่ายขนาด ๑.๕  นิ้ว  ระหว่างวันพฤหัสบดีที่ 9 – วันพุธที ่
15 มกราคม พ.ศ. 2568  เวลา  ๐๙.๐๐ - ๑6.๐๐ น. ณ งานบริหารการประชุมและพิธีการ ชั้น 4 อาคาร ICIT  
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  อ าเภอเมือง  จังหวัดอุตรดิตถ์  ๕๓๐๐๐ กรณีที่ส่งแบบฟอร์มการสมัครทาง
ไปรษณีย์จะยึดถือวันที่ประทับตราไปรษณีย์เป็นหลัก 

๑.๑.4  การเสนอชื่อ  ผู้มีสิทธิเสนอชื่อผู้สมควรเข้ารับการสรรหาเพ่ือด ารงต าแหน่ง               
คณบดีคณะครุศาสตร์ จะต้องเป็นผู้ที่มีรายชื่อตามประกาศคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะครุศาสตร์ ฉบับที่                    
2/๒๕๖7  เรื่อง  บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเสนอชื่อผู้สมควรเข้ารับการสรรหาเพ่ือด ารงต าแหน่งคณบดีคณะครุศาสตร์ 
และมีสิทธิลงคะแนนนิยมจากประชาคมภายในคณะครุศาสตร์ ลงวันพฤหัสบดีที่ 12 ธันวาคม พ.ศ. 2567 

๑.๒  ผู้มีสิทธิเสนอชื่อและวิธีการเสนอชื่อ  
   ๑.๒.๑ ผู้มีสิทธิเสนอชื่อ  คณะกรรมการสรรหาฯ จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเสนอชื่อ
ตามประกาศคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะครุศาสตร์  ฉบับที่  2/๒๕67  เรื่อง  บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเสนอชื่อผู้
สมควรเข้ารับการสรรหาเพ่ือด ารงต าแหน่งคณบดีคณะครุศาสตร์ และผู้มีสิทธิลงคะแนนนิยมจากประชาคมภายใน
คณะครุศาสตร์ ลงวันพฤหัสบดีที่ 12 ธันวาคม พ.ศ. 2567 
   หากผู้ใดพบว่ารายชื่อไม่เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  ว่าด้วย  
คุณสมบัติ  หลักเกณฑ์และวิธีการได้มาซึ่งคณบดี  พ.ศ. ๒๕61  สามารถตรวจสอบและขอแก้ไขเพ่ิมเติมได้ที่                
งานบริหารการประชุมและพิธีการ  ชั้น 4 อาคาร ICIT  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ระหว่างวันจันทร์ที่  23  – 
วันศุกร์ที่  27  ธันวาคม พ.ศ. 2567  เวลา ๐๙.๐๐ - ๑๖.๐๐ น.  

๑.๒.๒ วิธีการเสนอชื่อ 
(1) การเสนอชื่อผู้สมควรเข้ารับการสรรหาเพื่อด ารงต าแหน่งคณบดี                      

คณะครุศาสตร์ ให้ผู้ที่มีสิทธิเสนอชื่อตามประกาศคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะครุศาสตร์ รับแบบเสนอชื่อและ
ใช้สิทธิเสนอชื่อ ระหว่างวันจันทร์ที่  13 – วันศุกร์ที่  17 มกราคม พ.ศ. 2568 เวลา ๐๙.๐๐ - ๑๖.๐๐ น.                     
ณ  ส านักงานคณบดีคณะครุศาสตร์  

(2)  ข้อมูลของผู้ถูกเสนอชื่อ  ผู้มีสิทธิเสนอชื่อจะเสนอชื่อบุคคลภายในหรือ
ภายนอกมหาวิทยาลัยก็ได้  ซึ่งจะต้องเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติตามข้อ 1.1.2 โดยสามารถเสนอชื่อได้เพียง ๑ รายชื่อ
เท่านั้น  ทั้งนี้  การเสนอชื่อจะต้องระบุชื่อ  สังกัด  ให้ครบถ้วนและถูกต้อง  เพื่อความสะดวกในการติดต่อ  
หากข้อมูลไม่สมบูรณ์ให้อยู่ในดุลพินิจของคณะกรรมการสรรหาฯ   

 
 

๑.๓  การรวบรวม/... 
 

http://www.council.uru.ac.th/
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  ๑.๓  การรวบรวมรายชื่อและการตรวจสอบคุณสมบัติ  คณะกรรมการสรรหาฯ จะด าเนินการ
รวบรวมรายชื่อผู้สมัครและผู้ได้รับการเสนอชื่อ  และด าเนินการตรวจสอบคุณสมบัติ  รวมทั้งประกาศรายชื่อ            
ผู้สมควรเข้ารับการสรรหาเพ่ือด ารงต าแหน่งคณบดีคณะครุศาสตร์  
  ๑.๔  การทาบทามและการตอบรับการทาบทามเข้ารับการสรรหาเพื่อด ารงต าแหน่งคณบดี
คณะครุศาสตร์ คณะกรรมการสรรหาฯ  จะด าเนินการทาบทามผู้สมควรเข้ารับการสรรหาเพ่ือด ารงต าแหน่ง
คณบดีคณะครุศาสตร์ที่มีคุณสมบัติตามประกาศ  และให้ผู้ที่ตอบรับการทาบทามส่งข้อมูลพร้อมเอกสารประกอบต่อ 
เลขานุการคณะกรรมการสรรหาฯ  ในระหว่างวันจันทร์ที่ 27 มกราคม – วันพฤหัสบดีที่ 6 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568                              
(เว้นวันหยุดราชการ) ณ  งานบริหารการประชุมและพิธีการ  ชั้น  4  อาคาร ICIT  เวลา  ๐๙.๐๐ – ๑๖.๐๐  น. โดยมี
รายละเอียดของเอกสาร  ดังนี้  
   (๑)  แบบตอบรับการทาบทามเข้ารับการสรรหาเพ่ือด ารงต าแหน่งคณบดีคณะครุศาสตร์  

(๒)  ประวัติส่วนบุคคล  ความรู้ความสามารถด้านวิชาการ  และประสบการณ์                
การบริหารงาน 
   (๓)  วิสัยทัศน์และแผนกลยุทธ์ในการบริหารคณะครุศาสตร์ 
  ๑.5 การน าเสนอวิสัยทัศน์และแผนกลยุทธ์การบริหารคณบดีคณะครุศาสตร์ ให้ผู้ตอบรับการ
ทาบทามเข้าน าเสนอวิสัยทัศน์และแผนกลยุทธ์ในการบริหารคณะครุศาสตร์ และตอบข้อซักถามต่อคณะกรรมการ
สรรหาฯ ในวันอังคารที่  11 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 โดยมีระยะเวลาในการน าเสนอคนละไม่เกิน 20 นาที                    
ซ่ึงในการน าเสนอและการตอบข้อซักถามดังกล่าวนี้  จะท าการเผยแพร่ในระบบสื่อสารของมหาวิทยาลัย พร้อมทั้ง
บันทึกภาพและเสียงไว้เป็นหลักฐาน 

1.6 การลงคะแนนนิยมจากประชาคมภายในคณะครุศาสตร์ (ล่วงหน้า) การลงคะแนนนิยม
จากประชาคมภายในคณะครุศาสตร์ (ล่วงหน้า) จะสามารถใช้สิทธิได้เฉพาะผู้ที่มีค าสั่งไปราชการเท่านั้น โดยให้ผู้ที่
มีสิทธิลงคะแนนนิยมจากประชาคมภายในคณะครุศาสตร์ ตามประกาศคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะครุ
ศาสตร์ ที่ประสงค์จะใช้สิทธิลงคะแนนนิยมล่วงหน้า แนบค าสั่งไปราชการและใช้สิทธิลงคะแนนนิยมให้แก่ผู้ตอบรับ
การทาบทาม ในระหว่างวันจันทร์ที่ 17 - วันพุธที่ 19 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๖.๐๐ น.                   
ณ งานบริหารการประชุมและพิธีการ  ชั้น  4  อาคาร ICIT   
  1.7 การลงคะแนนนิยมจากประชาคมภายในคณะครุศาสตร์  ให้ผู้ที่มีสิทธิลงคะแนนนิยมจาก
ประชาคมภายในคณะครุศาสตร์  ตามประกาศคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะครุศาสตร์ไปใช้สิทธิลงคะแนน
เสียงให้แก่ผู้ตอบรับการทาบทามเข้ารับการสรรหาเพ่ือด ารงต าแหน่งคณบดีคณะครุศาสตร์ ในวันศุกร์ที่ 21 
กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 เวลา 09.00 - 14.00 น.  ณ  คณะครุศาสตร์  
  ๑.8 บัญชีรายชื่อผู้เข้ารับการสรรหาเพื่อด ารงต าแหน่งคณบดีคณะครุศาสตร์เสนอต่อ               
สภามหาวิทยาลัย  คณะกรรมการสรรหาฯ จะพิจารณาผู้ เข้ารับการสรรหาเพ่ือด ารงต าแหน่งคณบดี                        
คณะครุศาสตร์ตามคุณลักษณะ ข้อ 8 ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ว่าด้วย  คุณสมบัติ  หลักเกณฑ์
และวิธีการได้มาซึ่งคณบดี พ.ศ. ๒๕61 โดยจัดท าบัญชีรายชื่อของผู้ที่ได้รับคะแนนนิยมจากประชาคมภายในคณะ
เกินร้อยละยี่สิบของผู้ที่มาใช้สิทธิ  โดยเรียงตามล าดับตัวอักษรพร้อมข้อมูลการสรรหาและเอกสารเสนอต่อสภา
มหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 
  ๑.9  การแสดงวิสัยทัศน์และแผนกลยุทธ์ต่อสภามหาวิทยาลัย  ผู้มีรายชื่อตามข้อ ๑.8 จะต้อง
แสดงวิสัยทัศน์แนวทางในการบริหารคณะครุศาสตร์ ต่อสภามหาวิทยาลัยด้วยตนเอง  และตอบข้อซักถาม                  
จากสภามหาวิทยาลัย  เพ่ือให้สภามหาวิทยาลัยพิจารณาเลือกบุคคลตามบัญชีรายชื่อคนหนึ่งเพ่ือแต่งตั้งเป็น        
คณบดีคณะครุศาสตร์ 
 

/๒. ระยะเวลา... 
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๒.  ระยะเวลาในการด าเนินการสรรหาในแต่ละขั้นตอน 

ล าดับ
ที ่

วัน - เวลา กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ สถานที ่

๑ วันอังคารที่  17  
ธันวาคม พ.ศ. 2567 

ประกาศข้ันตอน วิธีการ และ
ระยะเวลาในการสรรหาคณบดี
คณะครุศาสตร์ 
(ฉบับที่ ๑/2567) 

คณะกรรมการสรรหาฯ - เว็บไซต์ทุกคณะ  ศูนย์ 
ส านัก วิทยาลัย และ
โรงเรียนสาธิต 
- เว็บไซต์มหาวิทยาลัย 
 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเสนอชื่อ  

ผู้สมควรเข้ารับการสรรหาเพ่ือ
ด ารงต าแหน่งคณบดี                    
คณะครุศาสตร์และผู้มีสิทธิ
ลงคะแนนนิยมจากประชาคม
ภายในคณะครุศาสตร์ 
(ฉบับที่ 2/2567) 

คณะกรรมการสรรหาฯ 

2 วนัศุกร์ที่ 20 
ธันวาคม พ.ศ. 2567 
(11.00 น.) 

คณะกรรมการสรรหาคณบดี 
คณะครุศาสตร์ ชี้แจงขั้นตอนและ
วิธีการในการสรรหาต่อบุคลากร
คณะครุศาสตร์ ตลอดจนรับฟัง
ทิศทางในการพัฒนา 
คณะครุศาสตร์ 

คณะกรรมการสรรหาฯ ณ คณะครุศาสตร์ 

3 วันจันทร์ที่  23  –  
วนัศุกร์ที่  27  
ธันวาคม พ.ศ. 2567 

บุคลากรคณะครุศาสตร์ 
ตรวจสอบรายชื่อและขอแก้ไข
เพ่ิมเติมรายชื่อผู้มีสิทธิเสนอชื่อ
และผู้มีสิทธิลงคะแนนนิยม              
จากประชาคมภายใน 
คณะครุศาสตร์ 

บุคลากร 
คณะครุศาสตร์ 
 

ณ งานบริหารการประชุม
และพิธีการ ชั้น 4  
อาคาร ICIT 
 

ขอแก้ไขเพ่ิมเติมรายชื่อผู้สิทธิ
เสนอชื่อ และผู้มีสิทธิลงคะแนน
นิยมจากประชาคมภายใน 
คณะครุศาสตร์ 
เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๖.๐๐ น.   

4 วันพฤหัสบดีที่ 9 –             
วันพุธที่ 15 มกราคม 
พ.ศ. 2568              
(เวลา ๐๙.๐๐ – 
๑๖.๐๐ น.)                
เว้นวันหยุดราชการ 

การสมัครเข้ารับการสรรหา             
เพ่ือด ารงต าแหน่ง                     
คณบดีคณะครุศาสตร์ 

เลขานุการ               
คณะกรรมการสรรหาฯ  

ณ งานบริหารการประชุม
และพิธีการ ชั้น 4 อาคาร 
ICIT 
 

  
ล าดับที่/... 
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ล าดับ

ที ่
วัน - เวลา กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ สถานที ่

5 วันจันทร์ที่ 13 –             
วันศุกร์ที่ 17 
มกราคม พ.ศ. 2568              
(เวลา ๐๙.๐๐ – 
๑๖.๐๐ น.) 

การเสนอชื่อผู้สมควรเข้ารับ               
การสรรหาเพื่อด ารงต าแหน่ง 
คณบดีคณะครุศาสตร์ 

คณะอนุกรรมการ              
ตามค าสั่งที่ 1/2567                 
ลงวันที่ 12 ธันวาคม
พ.ศ. 2567 

ณ ส านักงานคณบดี 
คณะครุศาสตร์  

6 วันอังคารที่ 21 
มกราคม พ.ศ. 2568 
 

ตรวจสอบคุณสมบัติผู้สมัครและ               
ผู้ได้รับการเสนอชื่อผู้สมควรเข้ารับ
การสรรหาในการด ารงต าแหน่ง
คณบดีคณะครุศาสตร์ 

คณะกรรมการสรรหาฯ  

7 วันพุธที่ 22 มกราคม 
พ.ศ. 2568 
 

- ประกาศรายชื่อผู้สมัครและผู้ได้รับ
การเสนอชื่อผู้สมควรเข้ารับ           
การสรรหาเพื่อด ารงต าแหน่ง 
คณบดีคณะครุศาสตร์ 
(ฉบับที่  1/๒๕๖8) 

คณะกรรมการสรรหาฯ - เว็บไซต์ทุกคณะ  ศูนย์ 
ส านัก วิทยาลัย และ
โรงเรียนสาธิต 
- เว็บไซต์มหาวิทยาลัย 
 

- ประกาศรายชื่อผู้ที่มีคุณสมบัติ
ครบถ้วนเข้ารับการสรรหา 
เพ่ือด ารงต าแหน่ง 
คณบดีคณะครุศาสตร์  
(ฉบับที่  2/๒๕๖8) 

8 วันจันทร์ที่ 27 
มกราคม – วัน
พฤหัสบดีที ่6
กุมภาพันธ์ พ.ศ. 
2568  
เวลา  ๐๙.๐๐ –  
๑๖.๐๐  น. 
(เว้นวันหยุดราชการ) 
 

ทาบทามบุคคลที่มีรายชื่อ                 
ตามประกาศฯ  ฉบับที่  2/๒๕๖8             
เข้ารับการสรรหาเพ่ือด ารงต าแหน่ง
คณบดีคณะครุศาสตร์ 

คณะกรรมการสรรหาฯ 
 

ณ งานบริหารการประชุม
และพิธีการ ชั้น 4 อาคาร 
ICIT 
 

ผู้ตอบรับการทาบทามส่งแบบ 
ตอบรับพร้อมส่งเอกสารประวัติ
ส่วนตัว  วสิัยทัศน์และแผนกลยุทธ์                
ในการบริหารคณะครุศาสตร์ 

9 วันศุกร์ที่ 7 
กุมภาพันธ์ พ.ศ.
2568 

ประกาศรายชื่อผู้ตอบรับทาบทาม  
เข้ารับการสรรหาเพ่ือด ารงต าแหน่ง
คณบดีคณะครุศาสตร์ 
(ฉบับที่ 3/๒๕๖8) 

คณะกรรมการสรรหาฯ 
 

- เว็บไซต์ทุกคณะ  ศูนย์ 
ส านัก วิทยาลัย และ
โรงเรียนสาธิต 
- เว็บไซต์มหาวิทยาลัย 
 

 
ล าดับที่/… 
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ล าดับ

ที ่
วัน - เวลา กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ สถานที ่

10 วันอังคารที่ 11
กุมภาพันธ์ พ.ศ.
2568  
(10.00 น.) 
 

ผู้เข้ารับการสรรหาเพ่ือด ารงต าแหน่ง
คณบดีคณะครุศาสตร์น าเสนอ
ประวัติส่วนตัว  วิสัยทัศน์                       
และแผนกลยุทธ์ในการบริหารคณะ
ครุศาสตร์ต่อคณะกรรมการ            
สรรหาฯ และบุคลากรของ 
คณะครุศาสตร์             

คณะกรรมการสรรหาฯ  

11 วันจันทร์ที่ 17 -           
วันพุธที่ 19 
กุมภาพันธ์ พ.ศ. 
2568 
(เวลา ๐๙.๐๐ – 
๑๖.๐๐ น.) 

ลงคะแนนนิยมจากประชาคมภายใน
คณะครุศาสตร์ของผู้ตอบรับการ
ทาบทามเข้ารับการสรรหา 
เพ่ือด ารงต าแหน่งคณบดี 
คณะครุศาสตร์ (ล่วงหน้า)                 
(เฉพาะผู้ที่มีค าสั่งไปราชการ) 

คณะอนุกรรมการ 
ตามค าสั่งที่ 1/2567  
ลงวันที่ 12 ธันวาคม 
พ.ศ. 2567 

ณ งานบริหารการประชุม
และพิธีการ ชั้น 4 อาคาร 
ICIT 
 

12 วันศุกร์ที่ 21 
กุมภาพันธ์ พ.ศ.
2568 
(เวลา 09.๐๐ –          
๑4.๐๐ น.) 

ลงคะแนนนิยมจากประชาคมภายใน
คณะครุศาสตร์ของผู้ตอบรับการ
ทาบทามเข้ารับการสรรหา 
เพ่ือด ารงต าแหน่ง 
คณบดีคณะครุศาสตร์ 

คณะอนุกรรมการตาม
ค าสั่งที่ 1/2567                
ลงวันที่ 12 ธันวาคม
พ.ศ. 2567 

ณ คณะครุศาสตร์ 
 

13 
 

วันพฤหัสบดีที่ 27 
กุมภาพันธ์ พ.ศ.
2568 
 

คณะกรรมการพิจารณาผู้ผ่าน              
การเข้ารับการสรรหาผู้สมควรด ารง
ต าแหน่งคณบดีคณะครุศาสตร์ 

คณะกรรมการสรรหาฯ 
 

 

ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการเข้ารับ            
การสรรหาเพื่อด ารงต าแหน่งคณบดี
คณะครุศาสตร์เพ่ือน าเสนอวิสัยทัศน์ฯ 
เสนอต่อสภามหาวิทยาลัย  
(ฉบับที่ 4/๒๕๖8) 

14 การประชุม          
สภามหาวิทยาลัย 
ประจ าเดือนมีนาคม 
2568 

ผู้ผ่านการเข้ารับการสรรหาเพ่ือด ารง
ต าแหน่งคณบดีคณะครุศาสตร์ 
น าเสนอวิสัยทัศน์ต่อสภามหาวิทยาลัย 
ตามล าดับตัวอักษร 

- ประธานคณะกรรมการ          
  สรรหาฯ  
- สภามหาวิทยาลัย 

 

 
หมายเหตุ ระยะเวลาในการด าเนินการสรรหาในแต่ละข้ันตอนอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 

...................................................................... 
 

 


